INFORMACION DE INDICADORES DE RESULTADOS

CUENTA PUBLICA 2023
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.
ng'c;. DEPENDENCIA

1 AYUNTAMIENTO 270 294

2 SINDICATURA 3,079 5,673

3 PRESIDENCIA MUNICIPAL 1,191 1,174

4 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 25,007 40,209

5 TESORERIA MUNICIPAL 9,057 9,854

6 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 41,671 41,729

7 DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS 244,276 242,955

8 SEGURIDAD PUBLICA 789 821

10  |ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTA 244 375

11 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 1,320 1,115

12 |DIRECCION DE CULTURA 458 2,445

13 DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL 1,486 2,699

14  |DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL 9,637 9,292

16 DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO Y FOMENTO 689 =

AL TURISMO

17 DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA 2,858 3,053

19 [DIRECCION MUNICIPAL DEL DEPORTE 1,623 1,902
343,655 364,557
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

ANEXO 16
HOJA 1 DE 3

UNIDAD RESPONSABLE: AY 01 AYUNTAMIENTO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)

PROGRAMA:

AR

NOMBRE: ACCION REGLAMENTARIA.

SUB PROGRAMA:

01, 02

NOMBRE: ADMINISTRACION; PROCESO REGLAMENTARIO.

OBJETIVO (S): Controlar y vigilar la normatividad establecida, el reglamento interior del Ayuntamiento y realizar sesiones de
Cabildo para llevar a cabo la toma de acuerdos necesarios con el objetivo de cumplir las disposiciones establecidas y
aprobadas para el buen funcionamiento de la Administracién Publica Municipal.

EVALUACION DE METAS"

META UNIDAD DE | PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO | PROG REAL E1 E2 E3

Meta de Asignacién de recursos

1 |para los servicios personales. Lote 87.99% | $4,614,100 |$4,438,066.94| 24 24 100% | 96% | 104%
(1000)
Establecer la revision de los

2 |acuerdos y disposiciones Asunto 0.10% $5,000.00 $0.00 170 196 115% | 0% | 100%
aprobadas. (21201)

3 (F;%"’}'Bzf)r visitas a la comisaria. |\ oo ocion| 4.16% | $218,000.00 | $54627.01 | 12 12 100% | 25% | 399%

4 [Eiecutar sesiones da cabildo Evento | 0.23% | $12,00000 | $848.00 12 13 | 108% | 7% | 100%
ordinarias. (21101)

5 [oiEcilr Sepiones;de cablid Evento | 0.07% | $3,600.00 $258.00 4 4 100% | 7% | 100%
extraordinarias. (22106)
Informe trimestral de actividades

6 |al presidente. (21401) (22101) Informe 0.16% $8,460.07 $1,197.02 4 4 100% | 14% | 707%
(24101) (24801) (35101) (35801)

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 92.71% | $4,861,160.07 | $4,494,906.97 | 226 253 104% | 25% | 252%

\L

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

=
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

ANEXO 16
HOJA2DE3

UNIDAD RESPONSABLE: AY 01 AYUNTAMIENTO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)

PROGRAMA: AT NOMBRE: VIGILANCIA DE LA HACIENDA MUNICIPAL.
SUB PROGRAMA: 02 NOMBRE: ADMINISTRACION DE INGRESOS.

OBJETIVO(S): Realizar sesiones de Cabildo para llevar a cabo la toma de acuerdos necesarios para el mejor funcionamiento
de la Administracién Pablica Municipal.

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD DE | PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO | PROG | REAL E1 E2 E3
Revisar y aprobar cuenta publica o o : o
1 2023. (21601) Asunto 0.12% $6,460.0 $5,292.86 1 1 100% | 82% | 122%
Revisar la informacion
2 |programética presupuestal y Asunto 0.41% $21,418.6 $21,418.62 4 4 100% | 100% | 100%
estados financieros. (32301)
Analizar y aprobar la iniciativa de
3 |leyy Presupuesto de Ingresos Asunto 0.03% $1,750.0 $866.74 1 1 100% | 50% | 202%
2023. (21401) (22101) (24101)
Analizar y aprobar el Presupuesto
4 |de Egresos 2023. (21401) (22101)| Asunto 0.03% $1,750.0 $866.74 1 1 100% | 50% | 202%
(24101)
Analizar y aprobar el POA 2023. o o o o
5 (21401) (22101) (24101) Asunto | 0.03% $1,750.0 $866.74 1 1 100% | 50% | 202%
Analizar y aprobar el catalogo de
6 |clasificadores. (21401) (22101) Asunto 0.03% $1,750.0 $866.74 1 1 100% | 50% | 202%
(24101)
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 0.67% $34,878.58 $30,178.44 9 9 100% | 63% | 172%

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

\"L~ %ﬁ-ﬁ
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

ANEXO 16
HOJA 3 DE 3
UNIDAD RESPONSABLE: AY 01 AYUNTAMIENTO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)
PROGRAMA: AO NOMBRE: COORDINACION MUNICIPAL.
SUB PROGRAMA: 02 NOMBRE: COMISIONES DE TRABAJO.
OBJETIVO (S): Eficientar los recursos materiales y econémicos del H. Ayuntamiento mediante la correcta aplicacién de los
recursos.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE | PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO | PROG REAL E1 E2 E3
Realizar actividades referentes a
los planes de trabajo de las
1 |comisiones. (21401) (22101) Evento 0.14% $7,390 $1,188.86 24 24 100% | 16% | 622%
(24101) (29301) (29401) (35101)
(35701)
Actividades dirigidas al desarrollo
2 |de las comunidades étnicas. Evento 3.78% $198,000 $84,971.20 4 4 100% | 43% | 233%
(44101)
Apoyo a jovenes estudiantes y o 0 0 o
3 deportistas. (44201) (44204) Evento 1.05% $55,200 $15,465.36 2 2 100% | 28% | 357%
Asistencia a congresos, o 0 o o
4 conferencias y gestiones. (37501) Informe | 0.29% $15,000 $757.99 2 2 100% | 5% | 1979%
Adquisicion de bienes muebles
5 |para la dependencia. (51101) Unidad 1.37% $72,000 $0.00 3 0 0% 0% 0%
(51501) (51901)
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 6.63% $347,589.97 $102,383.41 35 32 80% 18% | 638%
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE |  100% $5,243,628.62 | $4,627,558.82 | 270 294 95% 36% | 354%
Q’ﬂc“\luos L,J‘T'ﬂl}% $5,243,628.62 | $4,627,558.82 E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia
LS

Q7 o
AR
o s 5
0. o R

Py g )
C. AbrahamrDavid Mier Nogales, fa)\ﬂ
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO Al. 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

ANEXO 16
HOJA1DE6

UNIDAD RESPONSABLE: SIN 02 SINDICATURA MUNICIPAL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)
PROGRAMA: BA NOMBRE: APOYO A LA ADMINISTRACION Y REGULARIZACION DE LA TENENCIA DE

LA TIERRA.
SUB PROGRAMA: 07 NOMBRE: ADMINISTRACION DE LAS RESERVAS TERRITORIALES.
OBJETIVO (S): Administrar la reserva territorial, atendiendo la demanda de suelo para vivienda por parte de la poblacion.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE |PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3
Meta de asignacion de recursos
1 |para los servicios personales Lote 78.25% | $5,275,614 | $5,031,348.60 24 24 100% | 95% | 105%
(1000)
Investigacion fisica y documental
2 |para determinar lotes a nombre del |Documento| 0.69% $46,800 $31,776.55 100 100 100% | 68% | 147%
Ayuntamiento disponibles.(21101)
Atencion y seguimiento a
3 |solicitudes para adquisicion de Documento| 0.59% $40,000 $28,428.00 28 53 189% | 71% | 266%
solares. (21201) (32601)
Celebracion de convenios de pago o
. , s 2 0, 0, 0,
4 de lotes. (21601) (33101) Documento| 1.32% $89,000 $74,802.03 15 31 207% | 84% | 246%
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 80.86% | $5,451,414.00 | $5,166,355.18 167 208 149% | 80% | 191%

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

"2 %
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

ANEXO 16
HOJA2DE 6

UNIDAD RESPONSABLE: SIN 02 SINDICATURA MUNICIPAL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)

PROGRAMA: BA NOMBRE: APOYO A LA ADMINISTRACION Y REGULARIZACION DE LA TENENCIA DE
LA TIERRA.

SUB PROGRAMA: 08 NOMBRE: REGULACION DEL DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA.

OBJETIVO (S): Promover la regularizacion de la tenencia del suelo urbano en las propiedades municipales, donde existan
asentamientos con el fin de lograr mayor certidumbre y ordenamiento en el crecimiento de la ciudad.

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD DE |[PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3
1 52)(2‘)16(?1")”(0;3;8 1")t”'°s de propiedad. | o mento| 0.64% | $43.300 | $17.22877 | 50 43 | 86% | 40% | 216%
2 ?’2‘3%’13)""’” de medidas. (22106) |- imento| 0.03% |  $2.100 $615.00 80 60 75% | 29% | 256%
3 Eltizo;a;:gi:: ?;gf{;e)rzgjg&) Documento| 1.13% | $76,000 | $56,108.50 | 45 33 | 73% | 74% | 99%
4 g;";é‘;’;es de lotes. (24901) Documento| 0.03% |  $2,000 $1,546.40 70 74 | 106% | 77% | 137%
5 [|Fusiones de lotes. (25401) (35301) | Documento| 0.27% $18,000 $2,404.20 15 9 60% | 13% | 449%
6 é’ffoﬂ";”" de croguis (26102) Documento| 0.03% |  $2,000 $1,12253 | 150 109 | 73% | 56% | 129%
7 g’é%%ir)asesm’a tecnica. (27101) | o cutta | 0.22% | $14700 | $8.365.30 | 500 662 | 132% | 57% | 233%
8 |Brindar asesoria juridica (27201) Consulta | 0.01% $1,000 $495.02 500 860 172% | 50% | 347%

Elaboracion de oficios de
9 |antecedentes registrales y/o Documento| 0.22% $15,000 $5,811.10 150 122 81% | 39% | 210%

aclaratorios (29101)

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 2.58% $174,100.00 $93,696.82 1560 1972 95% 48% | 231%

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

ISAF-6b4aeb5de-3266-0cd4-cd8e-1b1aad010b4f
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

ANEXO 16
HOJA3 DE 6
UNIDAD RESPONSABLE: SIN 02 SINDICATURA MUNICIPAL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)
PROGRAMA: BK NOMBRE: PROMOCION DE LA DEFENSA DE LOS INTERESES MUNICIPALES.

SUB PROGRAMA: 05 NOMBRE: INFORMACION Y DOCUMENTACION.

OBJETIVO (8S): Llevar un control del resguardo de los expedientes que conforman el archivo de la dependencia y mejor manejo
de la informacion que se genere.

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD DE [PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3
Registro de expedientes
1 |consultados por personal de la Informe | 0.09% $6,200 $1,068.80 200 318 159% | 17% | 922%
dependencia. (29401) (24801)
Digitalizacion de titulos de
propiedad resguardados en el o
. ; . 10,000 2,334.00 1 2 y 9 1009
2 archivo de la dependencia. (29601) Documento| 0.15% $10,00 $2,33 000 993 | 299% | 23% | 100%
(35701)
Georeferenciacion de predios en
3 |tramites de division, fusion y Documento| 0.64% $43,000 $33,035.53 100 129 129% | 77% | 168%
dictamenes. (31401) (38201)
Enviar informacion para actualizar .
4 |el portal de transparencia del Informe 0.45% $30,000 $21,418.46 4 4 100% | 71% | 140%
Municipio (32301)
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 1.32% $89,200.00 $57,856.79 1304 3444 172% | 47% | 333%

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

L % ISAF-6b4ae5de-3266-0cd4-cd8e-1b1aad010b4f
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

ANEXO 16
HOJA 4 DE 6

UNIDAD RESPONSABLE: SIN 02 SINDICATURA MUNICIPAL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)

PROGRAMA: BK

SUB PROGRAMA: 07

NOMBRE: PROMOCION DE LA DEFENSA DE LOS INTERESES MUNICIPALES.
NOMBRE: REPRESENTACION LEGAL.

OBJETIVO (S): Representar al H. Ayuntamiento en las controversias y litigios en que este fuere parte, asi como en aquellos

asuntos en los que tenga interes juridico.

EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE |PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3
Llevar un control de los asuntos
1 |legales en los que el Ayuntamiento | Informe | 0.07% $4,800 $0.00 4 4 100% | 0% | 100%
es parte (33603)
Informar trimestralmente al
p yAVimianicnio SGbM el etadn Informe | 0.02% | 1,200 $0.00 4 4 [ 100% | 0% | 100%
procesal que guardan los asuntos
juridicos y administrativos (34401)
Realizar gestiones fuera de la
3 |ciudad en beneficio del Municipio |[Documento| 0.64% $43,000 $25,794.23 4 4 100% | 60% | 167%
(37501) (37101)
Gestiones para regularizacion de )
4 |predios propiedad del Documento| 2.33% $157,000 $94,868.00 4 5 125% | 60% | 207%
Ayuntamiento (39201) ’
Gestiones para la reparacion del
5 [safio patrimonial a bienes del Informe 7.50% $505,766 | $505,765.30 4 4 100% | 100% | 100%
Ayuntamiento (54101)
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 10.56% | $711,766.00 | $626,427.53 20 21 105% | 44% | 135%
E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia
/ ISAF-6b4aebde-3266-0cd4-cd8e-1b1aad010b4f
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

ANEXO 16
HOJA 5 DE 6

UNIDAD RESPONSABLE: SIN 02 SINDICATURA MUNICIPAL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)
PROGRAMA: BT NOMBRE: ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO MUNICIPAL.

SUB PROGRAMA: 04 NOMBRE: REGULACION Y VIGILANCIA.

OBJETIVO (S): Resguardar los bienes muebles e inmuebles propiedad del Municipio y los bienes remitidos por las autoridades
competentes a las instalaciones del corralon municipal.

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD DE |PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3
Registro de entradas y salidas de

1 |vehiculos depositados en el Informe | 0.02% $1,200 $501.47 4 4 100% | 42% | 239%
corralon. (21401)

2 (|Plgitalizacion de regisiro da Informe | 1.93% | $130,000 | $39,557.55 | 4 4 | 100% | 30% | 320%
entradas y salidas (35101) o ' T ° ’ °
Intervencion en la formulacion del

3 |inventario de bienes muebles Informe 0.45% $30,000 $7,304.93 4 4 100% | 24% | 411%
propiedad del Municipio (39401)

Intervencion en la formulacion del
inventario de bienes inmuebles 5
. ... . ,000 38,638.79 4 4 1009 9 y

4 propiedad del Municipio (35501) Informe 1.02% $69 $ 00% | 56% | 179%
(51501)

Registro de bajas fisicas en el

5 |inventario de bienes muebles. Informe 0.39% $26,000 $24,499.00 4 4 100% | 94% | 100%
(56501)

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 3.80% $256,200.00 | $110,501.74 20 20 100% | 49% | 251%

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

) Z- - .
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

ANEXO 16
HOJA 6 DE 6

UNIDAD RESPONSABLE: SIN 02 SINDICATURA MUNICIPAL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)
PROGRAMA: BT NOMBRE: ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO MUNICIPAL

SUB PROGRAMA: 06 NOMBRE: REGISTRO DE ENAJENACIONES

OBJETIVO (S): Llevar un registro de las enajenaciones que realice el Ayuntamiento, a fin de contar con un control de los
mismos.

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD DE |PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3
Llevar un registro de las
1 |enajenaciones de los bienes Informe 0.10% $7,000.00 $697.68 4 4 100% | 10% | 100%
inmuebles (24601) (56702)
Lievar un registro de los convenios
2 |de pago de bienes inmuebies Unidad 0.77% | $52,000.00 $0.00 4 4 100% | 0% | 100%
(51101)
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 0.88% $59,000.00 $697.68 8 8 100% | 5% 55%
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE L .l 100% | $6,741,680.00 | $6,055,535.74 | 3079 5673 120% | 46% | 199%
, $6,741, 680 jcacia E2 Economia E3 Eficiencia

2

C. Abréha/ David Mier Nogales; . \N g ; .C.1. Ivan Satl Mendoza Yescés
} i & ; Tesorero Municipal
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA.
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.
ANEXO 16

HOJA 1 DE 4

UNIDAD RESPONSABLE: PM 03 PRESIDENCIA MUNICIPAL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)

PROGRAMA: CA NOMBRE: ACCION PRESIDENCIAL.

NOMBRE: DIRECCION Y COORDINACION; GESTION MUNICIPAL; ORGANIZACION,
SEGURIDAD Y APOYO; ASUNTOS DEL PRESIDENTE MUNICIPAL.

OBJETIVO (S): Obtener los elementos necesarios que permitan asumir y ejercer las responsabilidades y recursos de forma
eficiente y transparente.

SUB PROGRAMA: 01, 02, 03, 05

EVALUACION DE METAS

META INIDAD DEPONDERA GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION% | PRESUP. EJERCIDO | PROG | REAL E1 E2 | E3
1 |Meta de asignacion de recursos Lote | 3.22% | $6,081,567 | $5.171,6956 | 24 24 100% | 85% | 118%

para los servicios personales (1000)

Rendir informe a la poblacion de las
actividades realizadas para la

0, 0, 0, 0,
2 Administracién Pablica Municipal Informe | 0.76% | $1,430,000 | $1,418,394.6 1 1 100% | 99% | 101%
durante el afio. (36101) (38201)
3 |Recursos OOMAPAS (41502) Informe [ 60.99% | $115,157,946 | $113,546,032 12 12 100% | 99% | 101%
4 |Recursos DIF (41501) (41502) Informe | 28.09% | $53,045,000 | $55,363,103 12 12 100% | 104% | 96%

Asistir a reuniones de presidentes
5 |municipales (para planteamientos Evento | 0.02% $31,500 $31,117.6 12 12 100% | 99% | 101%

respecto al municipio). (26101)
Gestionar ante las instancias

g ||pstatales y foderales asuntas Asunto | 0.05% |  $90,500 $48,281.7 8 8 100% | 53% | 187%
relacionado con el municipio.
(26101) (33501) (35501)
Supervisar las actividades

7 ||realizadas en el drea rural, en Evento | 0.02% |  $31,500 $31,117.6 60 50 83% | 99% | 84%

respuesta a las demandas de la
ciudadania. (26101)

Celebracion de convenios para
8 [servicios de recaudacion trasladoy | Evento | 0.35% | $664,459 $664,459.0 1 1 100% | 100% | 100%

custodia de valores (34301)
Reunirse con el Director de
9 |[Seguridad Publica para organizar la | Evento | 0.00% $2,000 $0.0 12 12 100% | 0% | 100%
logistica del departamento (29201)
Reunion regional de seguridad

Publica con diversas corpgr:.amones Evento | 0.00% $3.500 $0.0 12 12 100% | 0% | 100%
federales, estatales y municipales.

(21501)

ggf;‘;acmsc""°°syp“b"°°s' Evento | 0.02% |  $31,500 $31,117.6 100 100 | 100% | 99% | 101%

Entrega de apoyos econdémicos
12 |diversos solicitados a presidencia. Apoyo | 0.81% | $1,520,080 | $1,405,922.6 120 120 100% | 92% | 108%
(44101) (44107) (44204)

Asistir a reuniones convocadas por
13 |el Ejecutivo e instancias estatales. |Reunion| 0.05% $86,412 $48,293.3 12 12 100% | 56% | 179%
(21401) (26101) (35501)

10

11

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 94.37% | $178,175,964.0 | $177,759,535.0 386 376 99% 76% 114%
E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

2 .. S

ISAF-6b4aeb5de-3266-0cd4-cd8e-1b1aad010b4f
4/3/2024 3:30:29 PM




INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA.
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

ANEXO 16
HOJA2DE 4
UNIDAD RESPONSABLE: PM 03 PRESIDENCIA MUNICIPAL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)
PROGRAMA: CB NOMBRE: APOYO ADMINISTRATIVO.
SUB PROGRAMA: 02, 05 :gg‘yBoRE APOYO ADMINISTRATIVO Y CONTROL DE GESTION; SERVICIOS DE
OBJETIVO (S): BRINDAR APOYO A LAS DIFERENTES ORGANIZACIONES COMUNITARIAS.
EVALUACION DE METAS
META LINIDAD DEPONDERA GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3

Observancia a la prestaciones del 1 1
1 |contrato colectivo de trabajo del Conveniol 2.98% | $5,622,303 | $5,297,292.8

S.U.T.S.M.C.S. (15901) (27101)

Cumplimiento en prestacion de
2 [responsabilidad patrimonial y 0.35% $668,000 $0.0 1 1 100% [ 0% | 100%

finanzas. (34501)
Restauracion del Templo Historico

o, o o
constante | Constante| 100% | 94% | 106%

3 |de Pueblo Viejo. (24201) (24801) | Informe | 0.30% | $575,700 $571,581.6 12 12 100% | 99% | 101%
(29101) (44501)

4 |Apoyo a organismos. (41502) Informe | 1.07% | $2,021,080 | $1,335,122.8 12 12 100% | 66% | 151%
Llevar a cabo reuniones con los

5 [funcionarios para revisar avances Evento | 0.02% $42,000 $25,106.66 48 48 100% | 60% | 167%
de trabajo (21101)
Turnar asuntos para resolucion y
ejecucion administrativa a las o 1 1 0 o o

6 dependencias del H. Ayuntamiento. asunio 110.26% $519,800 HE20;847:67 constante | Constante 160%: 6% gy 179%

(21601) (33101) (33302)

Atender a ciudadanos y realizar

funciones administrativas. (22106) o 1 1 0 o 0
7 (22301) (29401) (32601) (35102) Asunto | 0.04% $77,800 $31,446.0 | el Constante| 100% | 40% | 247%
(39201)
Adquisiciéon de materiales, 1 1
8 |accesorios y suministros medicos Unidad | 0.01% $23,000 $22.94 constante | Constante 100% | 0% | 100%

por contingencia. (25401} (35801)

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 5.06% $9,549,682.8 $7,551,420.71 77 77 100% 52% 144%

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

ISAF-6b4ae5de-3266-0cd4-cd8e-1b1aad010b4f -
4/3/2024 3:30:29 PM



INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA.
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

ANEXO 16
HOJA 3 DE 4
UNIDAD RESPONSABLE: PM 03 PRESIDENCIA MUNICIPAL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)
PROGRAMA: cQ NOMBRE: PROMOCION Y EJECUCION DE LA POLITICA DE GOBIERNO MPAL.
. NOMBRE: CONDUCCION Y COORDINACION GENERAL; FORTALECIMIENTO DE
SUB EEOCRAMY 01, 04, 05 COMISARIAS Y DELEGACIONES; ATENCION CIUDADANA.
OBJETIVO (S): Atender las demandas de la poblacion, promoviendo ante el ayuntamiento acciones que lleven a dar
respuestas.
EVALUACION DE METAS
META NIDAD DEPONDERA GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3
Presidir las sesiones de
1 |ayuntamiento ordinarias y Evento | 0.01% $27,000 $21,418.46 12 12 100% | 79% | 126%
extraordinarias. (32301) (24601)
2 Festejo_ ’del dia Libertad de Evento | 0.01% $20.000 $0.00 1 0 0% 0% 0%
Expresion (38201)
3 |Posadas Navidefias (38201) Evento | 0.02% $40,000 $40,000.00 1 1 100% | 100% | 100%
4 |Brindis Navidefio (22101) Evento | 0.03% $48,000 $37,582.33 1 1 100% | 78% | 128%
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 0.07% | $135,000.00 $99,000.79 15 14 75% 64% | 88%

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

|z . -

ISAF-6b4ae5de-3266-0cd4-cd8e-1b1aad010b4f
4/3/2024 3:30:29 PM



INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA.
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

ANEXO 16
HOJA 4 DE 4
UNIDAD RESPONSABLE: PM 03 PRESIDENCIA MUNICIPAL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)
PROGRAMA: CQ NOMBRE: PROMOCION Y EJECUCION DE LA POLITICA DE GOBIERNO MPAL.
SUB PROGRAMA: 05 NOMBRE: ATENCION CIUDADANA
OBJETIVO (S): Compilar y difundir toda clase de informacion publica a la ciudadania en general.
EVALUACION DE METAS
META LUNIDAD DEPONDERA GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO |[PROGRAM.| REAL E1 E2 E3
Solicitar informacién a las
1 |dependencias para la actualizaciéon | Docto. | 0.01% $20,000 $0.00 12 12 100% [ 0% | 100%
mensual del SIPOT (21201).
Asistir a capacitaciones en materia o o o o
2 de trasparencia. (26101) (37501) Evento | 0.07% $127,500 $58,396.52 4 5 125% | 46% | 273%
3 Reunion ISTA (26101) Evento | 0.02% $31,500 $31,117.64 3 5 167% | 99% | 169%
Girar oficios a las dependencias
4 [solicitando la informacion solicitada. | Docto. | 0.13% $240,600 $0.00 400 220 55% 0% | 100%
(32201)
Brindar respuesta a las solicitudes
5 |con lainformacion proporcionada | o | 6040 | $80,000 | $6503551 | 200 171 | 86% | 81% | 105%
por las dependencias responsables
(31401).
Asesorar a las diferentes
dependencias para el llenado de o o o 0
6 formatos de transparencia. (33603) Consulta] 0.04% $82,000 $26,687.00 30 62 207% | 33% | 635%
(35701)
Apoyar a ciudadanos para la
7 |elaboracion de solicitudes de Consultal 0.00% $5,600 $3,670.77 25 28 112% 66%| 171%
informacién. (35201) (35301)
Seguimiento y Actualizacion de
8 [informacién en Plataforma Nacional | Asunto | 0.07% $125,280 $0.00 12 12 100% | 0% | 100%
de Transparencia. (33301)
Reunién con ciudadanos para
9 |informar sobre el acceso a la Evento | 0.02% $31,500 $31,117.64 10 10 100% | 99% | 101%
informacion Publica. (26101)
10 |Recibir solicitudes de informacion b\ o il 0.08% | $150,000 | $72,165.52 12 179 | 1492% | 48% | 3101%
publica. (35101)
11 |Enviar informes a ISTAI (34701) Evento | 0.01% $15,600 $2,404.21 2 2 100% | 15% | 649%
Adquisicion de bienes muebles para
12 |uso propio de la dependencia. Unidad | 0.02% $37,000 $10,790.00 2 1 50% | 29% | 171%
(51501) (52301)
Adquisicion de vehiculo para . o o 0 o
13 |diligencias de Presidencia. (54101) | Unidad | 0.00% o0 $0.00 ! 0 0% | 0% [ 0%
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 0.50% | $946,580.00 $301,384.81 713 707 207% | 40% | 437%
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 100% | $188,807,226.8 | $185,711,341.33| 119 1174 120% | 58% | 196%

/ C\A M ,100% $188,807,226.8 | $18 33 E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

C. Abrahémﬂ’ vid Mier Nogl NC.l. Ivan Saul Mendoza Yesfas
Presidente Municipal ‘l \ Tesorero Municipal



INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

ANEXO 16
HOJA1DE7
UNIDAD RESPONSABLE: SA 04 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)
PROGRAMA: DA NOMBRE: POLITICA Y GOBIERNO MUNICIPAL
. NOMBRE: CONDUCCION DEL GOBIERNO; PRESERVACION, CUSTODIA E
il b gip 05 INVESTIGACION HISTORICA Y DOCUMENTAL.

OBJETIVO(S): Citar conforme a la Ley a las sesiones del Ayuntamiento levantar, recabar firmas y mantener organizado las
actas de las sesiones del Honorable Ayuntamiento, correspondencia y publicaciones oficiales. Proporcionar mantenimiento,
resguardar y controlar la documentacion histérica y oficial del Municipio.
EVALUACION DE METAS
META NIDAD DE/PONDERA GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO |PROGRAM. REAL E1 E2 E3

1 |Meta de Asignacion de recursos para | | ote | 78.71% | $20,767.712 | $19,872,060.4 | 24 24 | 100% | 96% | 105%
los servicios personales (1000)

Organizar, asistir, levantar y recabar
2 |[firmas de sesiones de ayuntamiento. Evento | 0.36% $96,042 $92,418.80 16 16 100% | 96% | 104%

(21101) (22101) (26101)

Publicar documentos oficiales en el
3 |Boletin Oficial del Gobierno del Docto. | 0.14% $36,000 $34,434.78 8 8 100% | 96% | 105%

Estado. (34501)

Elaboracién y firma de convenios ante
4 |el Gobierno Federal, Estatal y Docto. | 0.24% $64,375 $64,060.00 4 4 100% | 100% | 100%

Municipal. (26101)

Funciones administrativas, entrega de
ggfr‘;?;:;z%ﬁ’t‘e:'?;’1‘11%‘31‘313328'13; Docto. | 0.12% | $31,500 | $1518499 | 100 100 | 100% | 48% | 207%
(29401)

Expedicion de certificaciones de
documentos oficiales en
administracion Municipal. (21101)
(24501}

Proporcionar informacion previa

7 [solicitud por el organo de Docto. | 0.09% $23,400 $18,087.92 24 24 100% | 77% | 129%
transparencia. (21101) (22106)
Guarda, conservacion y
m;;’;‘;’;g‘;’g’:&gr:?ni‘:fa‘fdrcsgt(‘; s01) | Docto | 014% | $36000 | $31.027.33 | 800 800 | 100% | 86% | 116%
(21601)

Actividades Culturales adherentes al
Archivo Histérico. (26101)

Docto. | 0.08% $20,400 $15,184.99 150 150 100% | 74% | 134%

Evento | 0.24% $64,375 $64,060.00 57 57 100% [ 100% | 100%

Capacitacion del personal de Archivo
10 |Taller Regional impartido INAH Evento | 0.04% $10,000 $10,000.00 3 3 100% | 100% | 100%

(37501)

Eventos dirigidos a preservar la
11 [Historia del Municipio. (37101) (37501)| Evento | 0.11% $30,000 $30,000.00 6 6 100% | 100% | 100%

(38201)

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 80.28% | $21,179,804.00 | $20,246,519.21 1192 1192 100% 88% | 118%
E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

ISAF-6b4ae5de-3266-0cd4-cd8e-1b1aad010b4f
4/3/2024 3:30:29 PM



INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.
ANEXO 16

HOJA2DE7

UNIDAD RESPONSABLE: SA 04 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)
PROGRAMA: DA NOMBRE: POLITICA Y GOBIERNO MUNICIPAL
SUB PROGRAMA: 02 NOMBRE: SEGURIDAD PUBLICA

OBJETIVO(S): Conocer, resolver y aplicar las sanciones administrativas por las faltas al Bando de Policia y Gobierno,
conforme a las bases normativas establecidas en la Ley No. 161 de Seguridad Pablica para el Edo. de Sonora, dentro del

ambito de su competencia.

EVALUACION DE METAS
META NIDAD DE[PONDERA; GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO |PROGRAM. REAL E1 E2 E3

Conocer, resolver y aplicar las
sanciones administrativas por faltas al
Bando de Policia y Gobierno; brindar
atencion a la ciudadania; y, canalizara| aqunto | 0.91% | $240,600 | $225579.80 | 365 365 | 100% | 94% | 107%
padres y menores infractores a las
instituciones correspondientes, las 24

horas del dia los 365 dias del afio.
(21101) (33101) (33302)

12

Llevar a cabo un registro de consultas ]
13 |y orientacion ciudadana. (Constante) Libro | 0.04% $10,400 $2,902.95 |1 Constante| . .. [ 100% | 28% | 358%
(22106) (35201)
Llevar a cabo un registro de las visitas ]
14 |de personas arrestadas. (Constante) Libro | 0.09% $23,000 $20,097.34 |1 Constante| . . [ 100% | 87% | 114%
(21601)
Conformar expedientes administrativos
de todas las personas sancionadas . o 1
- 13, , . 1 Constant 0 o o
15 por los Juzgados Calificadores. Archivo | 0.05% $13,000 $10,930.01 onstante| »  ionte| 100% | 84% [ 119%
(Constante) (21201)
Llevar a cabo un registro de llamadas
telefonicas hechas por personas ]
16 |sancionadas por faltas administrativas | Libro | 0.11% $30,000 $29,669.44 (1 Constante Constante| 100% | 99% | 101%
que asi lo soliciten. (Constante)
1314013
Capacitacion y certificacion en
17 |detencion de menores, IMASC, etc. Curso | 0.05% $14,000 $14,000.00 2 3 150% | 100% | 150%
(37501)
Implementar y llevar a cabo un
programa de Trabajo en Favor de la ( o 1
. 16, 16,000. 1 Constant: 9 9 9
18 Comunidad. (Constante) (38201) Proyecto| 0.06% $16,000 $16,000.00 onstante| o ie| 100% [ 100% | 100%
(35106)
Entrega de documentacion a oficinas 1 ‘
19 |municipales y estatales. (continuo) Asunto | 0.25% | $66,375.00 $64,060.00 |1 Constante Constante| 100% | 97% | 104%
(21501) (26101)

Fomentar en menores infractores,

programas culturales y deportivos con o 1 0 8 o
20 apoyo de las diferentes dependencias Evento | 0.04% | $10,000.00 $10,000.00 |1 Constante Constante 100% | 100% | 100%

municipales. (continuo) (38201)

Implementar un plan para canalizar a
la mujer cuyos signos muestren algin ;
21 [tipo de maltrato, al instituto municipal Evento | 0.01% $2,500.00 $2,473.00 |1 Constante Constante 100% | 99% | 101%

de la mujer, para valoracién y apoyo
psicolégico. (continuo) (39201)

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 1.61% $425,875.00 $395,712.54 375 376 105% | 89% | 135%
E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

= e

ISAF-6b4ae5de-3266-0cd4-cd8e-1b1aad010b4f
4/3/2024 3:30:29 PM




INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

ANEXO 16
HOJA3DE7
UNIDAD RESPONSABLE: SA 04 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)
PROGRAMA: D5 NOMBRE: GESTION PUBLICA Y ATENCION CIUDADANA
NOMBRE: ATENCION CIUDADANA; APOYO COMUNITARIO; SERVICIOS A LA

SUB PROGRAMA: 01, 03, 05 COMUNIDAD.

OBJETIVO(S): Fomentar la atencién y participacion ciudadana. Brindar a la comunidad servicios de Cartillas militareas y
tramites de Pasaportes Mexicanos.

EVALUACION DE METAS
META LNIDAD DE[PONDERA: GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO |PROGRAM. REAL E1 E2 E3

Organizacién de actividades y eventos
1 [dirigidos a la ciudadania, empresas, | oy | 2129 | $560,435 | $533,553.94 2 2 | 100% | 95% |105%
sector publico y privado. (25301)
(25401) (26101) (35102) (38201)
Llevar acabo el reclutamiento
municipal y la expedicion de
constancias de no servicio militar.
(37501)

Otorgar permisos para eventos
(realizados en concha acustica,
plazas, asi como cierre de calles,
manifestaciones, arrancones,
volanteo, pelea de gallos, permisos
colecta etc.) (21101)

Docto. | 0.08% | $20,000.00 $20,000.00 150 150 100% | 100% | 100%

Docto. | 0.11% $30,000 $15,184.99 100 100 100% | 51% | 198%

Otorgar anuencias temporales para
4 |venta y consumo de bebidas de bajoy | Docto. | 0.11% $30,000 $29,669.45 280 286 102% | 99% | 103%

alto contenido alcohdlico. (31401)
Expedir constancias de residencia,
cartas de identidad, origen,
constancias de avecindado,

O i Docto. | 0.09% | $23,000 | $15184.99 | 250 250 | 100% | 66% |151%
economica, cartas de menaje y
testimoniales de posesion de
embarcaciones a habitantes de la
costa (21101) (32501)

Tramites de pasaporte mexicano.
6 [(21101) (21601) (22106) (21201) Persona| 5.54% | $1,461,066 | $1,429,365.55| 2500 7053 | 282% | 98% | 288%

(31401) (32201) (32301) (34701)

7 |Certificacion anual por la SRE. (37501)| Evento | 0.17% | $44,000.00 $44,000.00 1 2 200% | 100% | 200%

Adquisicién de una bienes muebles
8 |para uso propio de la dependecia. Unidad | 3.55% $936,769 $792,729.22 1 4 400% | 85% | 473%

-(51101) (51501) (52101) (56401)
9 |Adquisicién de SOFTWARE. (59101) | Unidad | 0.00% $0 $0.00 1 0 0% | 0% | 0%

Ayuda social a personas que lo Personas| 0.19% | $50,040 $16,814.05 10 10 | 100% | 34% | 298%

10 soliciten. (44101)

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 11.96% | $3,155,310.55 | $2,896,502.19 3205 7857 148% | 73% | 192%

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

ISAF-6b4ae5de-3266-0cd4-cd8e-1b1aad010b4f
4/3/2024 3:30:29 PM



INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.
ANEXO 16

HOJA4 DE 7

UNIDAD RESPONSABLE: SA 04 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)

PROGRAMA: D5 NOMBRE: GESTION PUBLICA Y ATENCION CIUDADANA.

SUB PROGRAMA: 05 NOMBRE: SERVICIOS A LA COMUNIDAD.

OBJETIVO(S): Dirigir, coordinar y supervisar las acciones de gestion de riesgos, tendientes a prevenir y proteger a la
ciudadania, asi como auxiliar en cualquier eventualidad de riesgo o desastre provocado por fenémenos naturales o humanos.

EVALUACION DE METAS

META LINIDAD DE[PONDERA GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO [PROGRAM.| REAL E1 E2 E3

Realizar inspecciones de distintos

11 |diros parala emision de dictamen de |, ol 049, | se4375 | $64,06000 | 365 365 | 100% |100% | 100%
seguridad en materia de proteccion
civil. (26101)
Brindar capacitaciones y en materia de

12 [Proteccion civil a quien asi lo solicite. | Evento | 0.31% $80,875 $69,377.40 50 50 100% | 86% | 117%
(24601) (26101)

Realizar y coordinar operativos de
seguridad en apoyo a actividades y
13 |celebraciones donde se presenten Evento | 0.31% $81,542 $77,233.82 50 50 100% | 95% | 106%
multitudes de personas. (22101)
(26101)

Evaluacion, coordinacion y realizacién
14 |de simulacros de evacuacion en inspeccion| 0.06% $16,400 $1,976.40 50 50 100% | 12% | 830%

inmuebles. (27201)

Realizar recorrido de inspeccion en
15 |diferentes areas de alto riesgo. Inspeccion| 0.28% $73,375 $72,214.00 100 100 100% | 98% | 102%

(26101) (35801)

Realizar reuniones del consejo para
eventos de alta relevancia como
fenémenos naturales, emergencias y
desastres. (21201)

Asistencia y apoyo en situaciones de
17 |emergencia como accidentes y Servicio| 0.00% $0 $0.00 60 110 183% | 0% | 100%

desastres naturales. (79901)
Asistencia a eventos y actividades con

16 Evento | 0.05% $13,000 $10,930.01 3 3 100% | 84% | 119%

18 [injerencia a este departamento. Evento | 0.11% $30,000 $30,000.00 25 25 100% | 100% | 100%
(R7501)
Realizar funciones administrativas
19 |propias de la dependencia. (22106) Informes| 0.22% $57,417 $46,969.57 350 350 100% | 82% | 122%
(21101) (21601) (27101) (33801)
20 |Mantenimiento de vehiculo. (35501) A;I?’:r:i 0.86% | $226,000 | $184,335.12 6 6 | 100% | 82% |123%
Reparacion de oficinas. (24701) Ser. o o 0 o
21 (24801) (24901) (24902) (29201) Mant. 0.28% $74,967 $9,463.83 1 1 100% | 13% | 792%
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 2.72% $717,951.00 $566,560.15 1060 1110 108% | 68% | 237%

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

vz =

ISAF-6b4aebde-3266-0cd4-cd8e-1b1aad010b4f
4/3/2024 3:30:29 PM



INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.
ANEXO 16

HOJA5DE 7

UNIDAD RESPONSABLE: SA 04 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)

PROGRAMA: D5 NOMBRE: GESTION PUBLICA Y ATENCION CIUDADANA.
SUB PROGRAMA: 04 NOMBRE: CONTROL Y EVALUACION.

OBJETIVO(S): Mantener informada a Secretaria de las actividades y montos recaudados por el departamento de inspeccion y
vigilancia.

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD DE[PONDERA{  GASTO META PORCENTAJE
CLAVE| DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO |PROGRAM. REAL E1 E2 E3
Otorgar licencias y permisos para la
1 |utilizacion de la via publica con fines Docto. | 0.32% $83,175 $79,244.99 8000 10803 | 135% | 95% | 142%
comerciales. (21101) (26101) (26102)
Expedicion de permisos de carga y o
. i , 4 0, 0, 0,
2 descarga. (26101) (26102) (35701) Docto. | 0.28% $75,175 $66,004.00 7500 12142 | 162% | 88% | 184%
Anuncios luminosos y no luminosos y
3 |palmetas con fines comerciaies. Docto. | 0.25% $66,175 $64,113.00 150 180 120% | 97% | 124%
(26101) (26102)
Revisién y conteo de maquinas o
. . ,67 ,060. 9 9 9
4 tragamonedas. (26101) (26102) Docto 0.25% $64,675 $64,060.00 6 6 100% | 99% | 101%
5 Informes de actividades y recaudacion. Informe | 0.16% $42.500 $36,184.99 12 12 100% | 85% | 117%
(39201) (21101) S ’ e ° ’ °
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 1.26% $331,700.00 $309,606.98 15668 23143 | 123% | 93% | 134%

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

'L .

ISAF-6b4ae5de-3266-0cd4-cd8e-1b1aad010b4f
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.
ANEXO 16

HOJAG6DE 7

UNIDAD RESPONSABLE: SA 04 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)

NOMBRE: ASISTENCIA SOCIAL, SERVICIOS COMUNITARIOS Y PRESTACIONES
SOCIALES.

NOMBRE: PROMOCION DEL DESARROLLO FAMILIAR Y COMUNITARIO;
ASESORIA Y ASISTENCIA JURIDICA.

OBJETIVO (S) : Llevar a cabo acciones encaminadas a la prevencion de situaciones de riesgo en el adolescente por medio del
desarrollo de habilidades emocionales y conductas positivas con el fin de promover un sano desarrollo biopsicosocial.
EVALUACION DE METAS
META LUNIDAD DE[PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3

PROGRAMA: QN

SUB PROGRAMA: 02, 07

Terapia psicoldgica para jovenes de
1 |11 a 18 afios y servidores publicos que|Documento| 0.05% $13,000 $1,328.00 200 1368 | 684% | 10% | 100%

lo requieran. (29401) (31101)

Realizacién de cursos de capacitacion
para jévenes, padres de familia,

2 [rurales y urbanos y a servidores Persona| 0.16% $41,000 $8,562.00 600 984 164% | 21% | 785%
publicos en conjunto con los otros
ayuntamientos (33401)

Protocolo inicial (historial clinico a
3 |adolescentes e historial familiar). Persona| 0.08% $20,000 $15,184.99 500 782 156% | 76% | 206%

(21101)

Asesoria psicologica individual para
4 |jovenes de 11 a 18 afios y padres de | Persona| 0.05% $13,000 $10,930.01 2000 3270 | 164% | 84% | 194%

familia de los pacientes. (21201)

Realizar acciones preventivas dirigido
5 |ala Ciudadania en genera (platicas). | Evento | 0.09% $24,082 $30,589.81 30 30 100% | 127%| 79%

(22101) (37501)

Asistencia del personal del IMPA a
cursos de capacitacion y/o
especializacion para el abordaje
psicologico en adolescentes. (33401)

Evento | 0.10% $26,000 $0.00 3 3 100% | 0% | 100%

Fungir como enlace del Instituto de
7 |Tratamiento y Aplicacién de Medios Consultal 0.11% $30,000 $29,669.45 20 30 150% | 99% | 152%

para Adolescentes (ITAMA). (31401)

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 0.63% $167,082 $96,264.26 3353 6467 217% 60% | 231%
E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

(L %?"
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

ANEXO 16
HOJA7DE 7
UNIDAD RESPONSABLE: SA 04 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)
PROGRAMA: LN NOMBRE: POLITICA Y PLANEACION DEL DESARROLLO COMUNITARIO.
SUB PROGRAMA: 06 NOMBRE: DEFINICION Y EJECUCION DE PROGRAMAS COMUNITARIOS.
OBJETIVO(S): Apoyar en diferentes actividades al sector de la comunidad Rural.
EVALUACION DE METAS
META LUNIDAD DE[PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO |[PROGRAM. REAL E1 E2 E3

Mantener en optimas condiciones los
1 |bienes inmuebles del Ayuntamiento. obra 0.16% $41,400 $15,961.73 6 6 33% | 39% | 100%

(22106) (24201) (35101)

Adquirir herramienta de trabajo para el | ;i\ 4 | 0.08% |  $20,040 $0.0 1 1 100% | 0% |100%
personal. (29101)

Reuniones con los Ciudadanos con el
3 [fin de tratar temas de necesidades en |Reunion| 0.32% $84,375 $79,244.99 10 10 100% | 94% | 106%
la Comunidad. (21101) (26101)
4 gegze(t));‘a)\cmnes de dias festivos. Evento | 0.30% | $80,000 $80,000.00 5 5 100% | 100% | 100%

Rendir informe al Secretario del
5 |manejo de las actividades realizadas. | Informe | 0.08% $20,000 $15,184.99 12 12 100% | 76% | 132%

(21101)

Atender las gestiones que se indiquen
6 |de parte del Secretario Municipal. Evento | 0.36% $95,875 $64,060.00 6 6 100% | 67% | 150%
(21401) (26101)

Gestionar diferentes apoyos a las
necesidades de los distintos Ejidos del

7 - . Documento| 0.24% $64,375 $64,060.00 24 24 100% | 100% | 100%
Municipio, ante las autoridades
competentes. (26101)
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 1.54% $406,065.00 $318,511.71 64 64 90% | 68% | 113%
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 100% | $26,383,787.54 | $24,829,677.04 | 25007 | 40,209 | 127% | 77% | 166%

JpEee ey @V\CL‘"“ ", 100% | $26,383,787.54 | $24,829,677.04 E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia
— D S S
/ /Z A k\;. g
A DS
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA.
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023
ANEXO 16

HOJA1DES8

UNIDAD RESPONSABLE: TM 05 TESORERIA MUNICIPAL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: M (APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA

INSTITUCIONAL)
PROGRAMA: EY NOMBRE: ADMINISTRACION DE LA POLITICA DE INGRESOS
. NOMBRE: - REGLAMENTACION DE LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA.
U ERODRANE 01,02 - CONTROL DE OPERACION DE LA POLITICA DE INGRESOS.

OBJETIVO (S): Elaboracién de anteproyecto de ley y presupuesto de ingresos y vigilar la recaudacién tanto en el aspecto legal
como en el registro contable de los ingresos.

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD DE [PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
ICLAV| DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO |PROGRAM| REAL E1 E2 E3
1 [Meta de Asignacion de recursos para || 1o | 44 0194 | $21,706,007 | $20,968,036 | 24 24 | 100% | 96% | 104%

los servicios personales (1000)

Revision de la ley de ingresos,
posibles conceptos de cobro para
2 |elaborar anteproyecto de ley y Estudio | 0.09% $45,206 $37,427.58 1 1 100% | 83% | 121%

presupuesto de ingresos.(21101)
(21201) (32301)

Verificar el manejo de los recursos
3 |que las dependencias realizan para el | Evento | 0.06% $30,000 $28,155.51 4 4 100% | 94% | 107%
desarrollo de los programas. (31401).

Seguimiento del programa para la
contabilidad acorde a los lineamientos

4 |del CONAC para dar cumplimientoa | ) . 0 | 5 100 | $1,042,000 | $528,798.93 1 2 | 200% | 51% | 394%
la Ley de Contabilidad

Gubernamental. (31701) (33101)
(33501)

Manejo contable del ingreso, registro o o o o
de polizas.(21101) (21201) (32301) Docto 0.10% $47,218 $37,427.76 360 360 100% | 79% | 126%

Elaboracion del reporte diario de
6 |ingresos y de la posicion de bancos Docto | 0.45% $222,615 $195,907.95 360 360 | 100% | 88% | 114%

(21201) (32301) (34101)

Preparar los informes trimestrales

para el H. Congreso del Estado y el H. o o o o
7 Cabildo Municipal.(21101) (21201) Docto 0.10% $50,168 $44,992.30 4 4 100% | 90% | 112%
(37501)
Integracién de la cuenta pablica o
. , ,134.1 % Y %
8 (21101) (21201) (32301) (37501) Docto 0.13% $64,668 $54,134.16 1 1 100% | 84% | 119%
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 47.04% | $23,297,882.00 | $21,895,780.32 755 756 113% | 83% | 150%

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA.
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023

ANEXO 16
HOJA2DE 8
UNIDAD RESPONSABLE: TM 05 TESORERIA MUNICIPAL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: M (APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA
INSTITUCIONAL)
PROGRAMA: ED NOMBRE: PLANEACION DE LA POLITICA DE EGRESOS
. NOMBRE: - FORMULACION, PROG.Y EVAL. DEL GASTO PUB. MPAL.
SUB BROGEANA: 05, 00 - CONTROL, EVALUACION E INFORMATICA.
OBJETIVO (S): Elaboracién del presupuesto de egresos y controlar la aplicacion del gasto.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE [PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO |PROGRAM| REAL E1 E2 E3
Integrar presupuesto de egresos. 0 o o o
1 (21101) (21201) (22101) (32301) Docto. 0.11% $54,718 $43,756.57 1 1 100% | 80% | 125%
Realizar reuniones con las dependencias
y concientizar que las actividades a
desarrollar deberan establecerse para o o o
2 darle cumplimiento al PMD y alineado a la Docto. | 0.02% $7,500 $6,328.82 1 1 100% | 84% | 119%
metodologia al presupuesto en base a
resultados (PBR). (22101).
Priorizar pagos de acuerdo a los
3 |recursos disponibles, importanciay | noo | 5179 | $2562.826 |$2,526,733.38| 12 12 | 100% | 99% | 101%

vencimientos. (21101) (21201) (32301)
(34101) (41502) (44101)

Tener al dia la informacién sobre los

4 |9astos realizados e integracion Informe | 1.61% | $797.218 | $520.986.60 | 12 12 | 100% | 65% | 153%
mensual de estados financieros.(21101)
(21201) (32301) (33101)

Realizar los informes trimestrales para

el H. Cabildo Municipal y el H. Informe | 0.18% | $87,268 $80,096.01 4 4 | 100% | 92% | 109%
Congreso del Estado.(21101) (21201)
(26101) (32301)

Administracion de los recursos
materiales (21601) (21801) (29101) (22106)
6 |(24201) (24501) (24601) (24701) (25301) Informe | 8.73% | $4,321,207 | $4,033,236.10 4 4 100% | 93% | 107%
(29301) (29601) (25401) (29401) (29201)
(31401) (32201) (34701) (35101) (35801)
(35901) (38201)

Adquisicion de equipo de computo y . o ) o o o
7 tecnologias de la informacion (51501) Unidad | 0.61% $302,000 $11,162.45 17 1 6% 4% 169%
8 ng;;s;g‘g;‘:)?e";g:m(’;%got‘z’)para 8 | Unidad | 1.01% | $500,160 | $493933.03 | 2 2 | 100% | 99% | 101%
9 |Set de camaras de vigilancia (52301) | Unidad | 0.00% $0 $0.00 1 0 0% 0% 0%

Organizar y participar en las
reuniones del comité de

10 adquisiciones, arrendamientos y
servicios (34501) (59101)

11 |Contratacion de despacho Unidad | 0.40% | $198,004 | $181,647.92 1 1| 100% | 92% | 109%
dictaminador (33302)
Cumpilir con obligaciones fiscales

pendientes de enterar al SAT del

Evento | 0.05% $27,000 $8,185.55 4 4 100% | 30% | 100%

12 |ejercicio fiscal 2017 (penas multas, 3.09% | $1,530,050 |$1,423,330.13 1 1 100% | 93% | 107%
actualizaciones y recargos). (39201)
(39501)
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 20.98% | $10,387,950.59 [ $9,329,396.65 60 43 84% | 69% | 108%

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

|2 -
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA.
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023
ANEXO 16

HOJA3DE 8

UNIDAD RESPONSABLE: TM 05 TESORERIA MUNICIPAL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: M (APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA

INSTITUCIONAL)
PROGRAMA: ED NOMBRE: PLANEACION DE LA POLITICA DE EGRESOS.
SUB PROGRAMA: 04 NOMBRE: INTEGRACION Y SEGUIMIENTO PRESUPUESTAL.

OBJETIVO (S): LOGRAR UN MANEJO RESPONSABLE Y HONESTO DE LOS RECURSOS PUBLICOS Y GARANTIZAR LA
APLICACION DE LOS MISMOS.

EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE [PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVd DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO PROG. REAL. E1 E2 E3
Presentar al OCEG informe del
13 |elercicio del gasto publico municipal - |\ oo | 0 06% | $30,000 | $28,155.55 4 4 | 100% | 94% | 107%
de acuerdo a los indicadores de
resultados (31401)
14 |Elaborar resumen de actividades para | | .0 e | 0.06% | $31,000 $28,099.56 1 1| 100% | 94% | 107%
el informe de Gobierno. (31401)
15 |Dirigir al Comité de Planeacién Docto. | 0.00 $18,400 | $15,403.97 4 4 | 100%| 84% | 119%

Municipal. (COPLAM) (21601)

Evaluacién y monitoreo de las
dependencias de los programas del | | 0029 [ $8.700 $6,328.82 4 4 | 100% | 73% | 137%
Plan Municipal de Desarrollo.

(indicadores). (22101) (22301)

16

Llevar a cabo las actividades
17 |referentes a la Guia Consultiva de Docto. | 0.02% $12,000 $11,199.60 4 4 100% | 93% | 107%

Desempefio Municipal. (35701)

Asistir a capacitaciones, talleres y
18 |[foros, para mejorar el desempefo del | Evento | 0.20% $97,250 $86,306.40 4 4 100% | 89% | 113%
personal. (37501) (33401)

AQquIsICIOn ge pienes mueples para
19 |uso de la dependencia. (51101) Unidad | 0.00 $26,000 $0.00 3 0 0% 0% 0%
{R10N1)\

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 0.45% $223,350.00 $176,393.90 24 21 86% 75% 99%
E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

(L g
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA.
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023

ANEXO 16
HOJA4DE 8

UNIDAD RESPONSABLE: TM 05 TESORERIA MUNICIPAL

INSTITUCIONAL)

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: M (APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA

PROGRAMA:
SUB PROGRAMA: 02, 05

oz

NOMBRE: DEFINICION Y CONDUCCION DE LOS SERVICIOS CATASTRALES.
NOMBRE: PLANEACION Y PROGRAMACION; EVALUACION.

OBJETIVO (S): Mejorar el area y personal de catastro.

EVALUACION DE METAS

META

DESCRIPCION

UNIDAD DE |PONDERA-

GASTO

META PORCENTAJE

MEDIDA | CION %

PRESUP.

EJERCIDO

IPROGRAM

REAL E1 E2 E3

Mantener actualizado el sistema
respecto a los cambios en la
propiedad inmobiliaria y
caracteristicas propias de valores
catastrales de los predios (39201)
Reaiizacion de inspecciones de
campo a distintos sectores de la
ciudad a fin de llevar a cabo la
conservacion catastral de los
inmuebles (26101) (26102) (35501)
(39201

Realizacion de Inspecciones de
campo en areas y comunidades
rurales del Municipio a fin de llevar a
cabo la conservacion catastral
(26101) (26102) (35501) (39201)

0.85%

Supervision

Informe | 0.99%

informe | 0.99%

$420,050

$490,580

$490,580

$419,810.13

$483,642.05

$484,265.05

12

36

12

12 100% | 100% | 100%

36 100% | 99% | 101%

12 100% | 99% | 101%

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE

2.83%

$1,401,210.00

$1,387,717.23

60

60 100% | 99% 101%

\ 2

ISAF-6b4ae5de-3266-0cd4-cd8e-1b1aad010b4f

4/3/2024 3:30:29 PM

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

e



INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA.
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023

ANEXO 16
HOJA5DE 8
UNIDAD RESPONSABLE: TM 05 TESORERIA MUNICIPAL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: M (APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA
INSTITUCIONAL)
PROGRAMA: OA NOMBRE: ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS CATASTRALES
. NOMBRE: FORMACION Y CONSERVACION DEL CATASTRO DE PREDIOS
SUE ERDORARA: 03, 04 URBANOS Y FORMACION DEL CATASTRO DE PREDIOS RURALES.
OBJETIVO (S): Eficientar el servicio catastral.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE [PONDERA.- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE] DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO |PROGRAM| REAL E1 E2 E3
Llevar a cabo la actualizacién de la
1 |cartografia rural y urbana del Docto. | 0.85% $420,050 $419,810.13 800 2961 | 370% | 100% | 370%
Municipio (39201)
Prestacion de servicios catastrales. o o o N
2 (21101) (39201) Evento | 0.90% $445,053 $441,237.65 5000 4001 80% | 99% | 81%
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 1.75% $865,103.00 $861,047.78 5800 6962 | 225% | 100% | 226%

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

L 4 -
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA.
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023

ANEXO 16
HOJA 6 DE 8
UNIDAD RESPONSABLE: TM 05 TESORERIA MUNICIPAL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: M (APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA
INSTITUCIONAL)
PROGRAMA: OM NOMBRE: FOMENTO DE LOS SERVICIOS CATASTRALES
NOMBRE: REGULACION DE LOS SERVICIOS CATASTRALES; ESTUDIOS Y
SUT RECORAMA: 01,08, 03 SUPERVISION DE PROYECTOS; CONCERTACION Y PROMOCION.
OBJETIVO (S): Eficientar el servicio catastral.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE [PONDERA GASTO META PORCENTAJE
CLAV! DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO [PROGRAM| REAL E1 E2 E3

Integracién de informacion enviada a
1 |ICRESON notificando cambios en la | Registro | 0.85% $420,050 $419,810.13 12 9 75% | 100% | 75%

propiedad inmobiliaria (39201)

Revisar y validar manifestaciones de . o
A . 4 , , 10. 0, 0, 0,
traslacion de dominio (39201) Registro | 0.85% $420,050 $419,810.09 2000 1449 72% | 100% | 72%

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 1.70% $840,100.00 $839,620.22 2012 1458 74% 100% 74%
E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

- e
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA.
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023

ANEXO 16
HOJA7DE 8
UNIDAD RESPONSABLE: TM 05 TESORERIA MUNICIPAL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: M (APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA
INSTITUCIONAL)
PROGRAMA: . EB NOMBRE: PLANEACION DE LA POLITICA FINANCIERA.
NOMBRE: FORMULACION Y EVALUACION DE LA POLITICA DE INGRESOS;
SUB PROGRAMA: 02, 05, 06 ADMISNITRACION DE LA DEUDA PUBLICA; ORGANIZACION, SEGUIMIENTO Y
APOYO.
OBJETIVO (S): Aplicar programas de estimulos fiscales para incrementar el ingreso. Lienado de formatos de transparencia
para subirlos a la plataforma nacional, asi como a la pagina del Ayuntamiento. Obtener los elementos necesarios que permitan
ejercer los recursos materiales de forma eficiente y transparente
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE [PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO |[PROGRAM| REAL E1 E2 E3
Realizar campanas de difusion para
1 |dar a conocer los estimulos fiscales |\ c 0 | 0.049% | $20.400 $0.00 4 4 | 100% | 0% | 100%
vigentes que ofrece la Tesoreria
Municipal (36101)
Envio de estados de cuenta a los o o o o
2 Contribuyentes (21101) (21201) Docto. 0.07% $32,718 $28,285.90 12 12 100% | 86% | 116%
Turnar a despacho externo cobranza
3 |de morosos para agilizar cobro. Asunto | 0.16% $79,800 $69,600.00 12 12 100% | 87% | 115%
(33401)
4 g’;‘;’géz)ac'on de la deuda publica Docto | 17.75% | $8,790,266 | $8,790,107 | 36 16 | 44% |100% | 44%
5 g‘;ﬂ'gg)" SORISBISNEIGS Ereditos Docto | 4.37% | $2,165520 |$2,146,319.85| 2 2 | 100% | 99% | 101%
Formatos de la ley general para
6 |Sonora. (21101) (21201) (32301) Docto | 0.33% $162,418 $143,969.88 4 4 100% | 89% | 113%
(33301)
Formatos de la ley de transparencia y
acceso a la informacién del Estado o o o o
7 del Estado de Sonora. (21101) Docto 0.33% $162,418 $143,969.90 4 4 100% | 89% | 113%
(21201) (32301) (33301)
g |Normas (21101) (21201) (32301) Dcto | 0.33% | $162,418 | $143960.90 | 4 4 [ 100% | 89% | 113%
(33301)
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 23.37% | $11,575,958.00 | $11,466,222.54 78 58 93% | 80% | 102%

=

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

_%
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA.
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023

ANEXO 16
HOJA 8 DE 8
UNIDAD RESPONSABLE: TM 05 TESORERIA MUNICIPAL
PROGRAMA PRESUPUESTAR!IO: M (APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIQO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA
INSTITUCIONAL)
PROGRAMA: EB NOMBRE: PLANEACION DE LA POLITICA FINANCIERA.
SUB PROGRAMA: 06 NOMBRE: ORGANIZACION, SEGUIMIENTO Y APOYO.
OBJETIVO (S): Obtener los elementos necesarios que permitan ejercer los recursos materiales de forma eficiente y
transparente
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE |PONDERA GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO |PROGRAM| REAL E1 E2 E3

Recepcién mensual de solicitud de

material de papellerla y Ilmpleza Docto. | 0.04% $18,400 $15,403.97 12 12 100% | 84% | 119%
entrega de material a las diferentes
dependencias. (21601)
Implementar monitoreo vehicular

2 |semanal para control de rendimiento Docto. | 0.06% $30,000 $28,155.55 52 52 100% | 94% | 107%

de combustible y refacciones. (31401)
Manejo de ordenes de compras

debidamente justificadas de acuerdo 0 1 1
. . . ,07 ,584.01 9 9 9
3 al presupuesto de cada dependencia. Docto 0.07% $37,070 $31,58 constante | constante 100% | 85% | 117%

(21101) (22101) (221086)

Recepcion y seguimiento de proceso . ]
4 |a facturas de proovedores. (24901) Docto. | 0.04% $20,450 $17,161.16 constante |constnate| 100% | 84% | 119%
(37501)
5 |Tramite y aprobacion de vidticos para | | 0000, | s10500 | 904254 | 120 | 353 | 204% | 95% | 311%
servidores publicos. (24601)
Recorrido a los diferentes talleres que o 1 1 0 N N
6 prestan servicios al municipio. (26101) Asunto | 0.09% $44,523 $42,668.27 constante | constante 100% | 96% | 104%
7 Gestionar la obtencion de créditos Asunto | 0.02% $7.715 $6.858.38 24 o4 100% | 89% | 112%

ante proveedores nuevos. (21201)
Llevar un control y llenado de la

8 [informacién de los resguardos de los | Docto. | 0.03% $14,500 $9,141.86 12 12 100% | 63% | 159%
activos del H. Ayuntamiento. (32301)
Control y depuracién mensual de las
9 |pdlizas de seguros del padron Asunto | 0.01% $4,567 $3,827.66 12 12 | 100% | 84% | 119%
vehicular activo. (22106)

10 Segwmu_anto al sistema de control de Unidad | 0.05% $26,680 $21,163.65 12 12 100% | 79% | 126%
combustible (35501).

Adquisicién de bienes muebles para

11 |uso de la dependencia. (24801) Unidad | 0.19% $94,000 $60,441.86 17 14 82% | 64% | 128%
(56401)
12 Adquisicion de vehiculos y equipo de Unidad | 1.23% $609,900 $609.900.00 3 2 67% | 100% | 67%
transporte (54101)
13 geég(()):i)elamon y reparacion de bafio. Unidad | 0.03% $15,000 $12,198.60 1 0 0% 0% 0%
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 1.88% $933,304.4 $868,447.5 268 496 103% | 78% | 122%
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 100% | $49,524,858.0 | $46,824,626.15 9057 9854 110% | 86% | 122%

Q/\\\C‘h A 1@99% $49,524,857.98 26.15 E1 Eficacia £2 Economia E3 Eficiencia
re ey, ¢ ' N *;’EE::(WW
A (2 oA A U
N |

C. AbrahiaarDavid Mier Nogales .C.l. van Saul Mendoz:/escas
Presidente Municipal ; Tesorero Municip

[
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023 ANEXO 16

HOJA 1DE 5

UNIDAD RESPONSABLE: DOP 06 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)
NOMBRE: POLITICA Y PLANEACION DEL DESARROLLO URBANO, VIVIENDA Y
PROGRAMA:  HN ASENTAMIENTOS HUMANOS.
NOMBRE: CONDUCCION Y COORDINACION GENERAL; PLANEACION, PROGRAMACION Y
SUB PROGRAMA: 01, 02, 04, 09 PRESUPUESTACION; ESTUDIOS Y SUPERVISION DE PROYECTOS; ORGANIZACION,
SEGURIDAD Y APOYO.

OBJETIVO (S): Administrar eficientemente y correctamente los recursos humanos para mejorar en cuanto a la elaboracién de
proyectos y presupuestos que requiera la comunidad.

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD DE [PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO PROG. | REAL E1 E2 E3
Meta de Asignacion de recursos
1 |para los servicios personales. Lote 31.95% | $26,906,960 | $25,895,925 24 24 100% | 96% | 104%
(1000)
2 |Capacitacion al personal. (37501) Cursos | 0.04% $36,000 $29,595.59 6 6 100% | 82% | 122%

Elaboracién de presupuestos de
obra. (21101) (21201)

Supervision de la obra en
construccién en la ciudad como en
el medio rural, para que se Supervision | 0.38% | $316,480 | $219,43325 | 28 43 | 154% | 69% | 221%
cumplan con las condiciones de
proyecto. (29601) (33201) (32301)
(39501) (31201)

Dar seguimiento a proyectos y
5 |obras de participacion Estatal y Supervision | 0.01% $11,400 $9,585.57 28 43 154% | 84% | 183%

Federal. (21601)

Dcto. 0.08% $67,720 $37,578.66 28 43 154% | 55% | 277%

Realizar funciones administrativas.

ggjg,} ; gg;g} ; gggg} ;((3239632)031)) Docto. 0.23% $192,120 $99,009.84 249 249 100% 52% 194%
(39201)

Resguardo de vehiculos,

7 |maquinaria y materiales. (35501) Evento | 0.41% $343,040 $324,327.5 365 365 | 100% | 95% 95%

(34401)

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 33.10% | $27,873,720.35| $26,615,455.1 728 773 123% 76% 171%

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

ISAF-6b4aebde-3266-0cd4-cd8e-1b1aad010b4f
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL. 2023.

ANEXO 16
HOJA2DE 5

UNIDAD RESPONSABLE: DOP 06 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)

PROG

RAMA: HW

SUB PROGRAMA: 03, 04

NOMBRE: PROMOCION Y EJECUCION DE OBRAS PUBLICAS.

NOMBRE: EJECUCION DE OBRAS PUBLICAS; EVALUACION DE OBRAS PUBLICAS.

OBJETIVO (S): Consolidar los proyectos viables de ejecutar, mediante la programacién de la obra y el control de las mismas

durante su ejecucién y mantener actualizado el Portal de la Secretaria de Hacienda.

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD DE |[PONDERA-| GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3
1 2:3;;:?; :cfrr:)i:;:t?ailijg:%a;fecta Obra 16.6% | $13,978,660 | $13,976,755.10 9 14 156% | 100% | 156%
2 ,'i‘jﬁ;‘i:?;‘,ﬁ’,f,gﬁ'as Pblicas Obra | 27.5% | $23,163,725 | $22,958,198.83 | 29 26 | 90% | 99% | 90%
3 ,\E/I’;‘;‘;gm" de Obras con Fondo Obra | 7.3% | $6,163,554 | $6,369,079.8 | © 3 | 100% | 100% | 100%
4 E‘gé‘gf"(gfﬁg; a5 mediants Obra | 6.2% | $5238,170 |$3,424,323.78| 0 19 | 100% | 0% | 100%
Integrar informacién del Programa
5 |SRFT en el portal de la Secretaria Dcto. 0.01% $11,000 $9,463.17 4 4 100% | 86% 116%
de Hacienda. (31401)
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 57.7% $48,555,108.04 | $46,737,820.6 42 66 109% 7% 112%

Y

ISAF-6b4ae5de-3266-0cd4-cd8e-1b1aad010b4f

4/3/2024 3:30:29 PM
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023. ANEXO 16
HOJA 3 DE 5

UNIDAD RESPONSABLE: DOP 06 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)

PROGRAMA: PA NOMBRE: URBANIZACION MUNICIPAL.

NOMBRE: RECONSTRUCCION DE CALLES; CONSERVACION DE CALLES;
ADQUISICION DE MAQUINARIA Y EQUIPO.

SUB PROGRAMA: 06, 07, 08

OBJETIVO (S): Mantener la maquinaria en optimas condiciones para asi poder conservar en el mejor estado posible las calles
pavimentadas y de terracerias, y poder ofrecer una mejor vialidad y menos contaminacion por polvo a la ciudadania.

EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE |[PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO PROG | REAL E1 E2 E3

1 |Elecutar obras de bacheo encalles | 13 | 5 4700 | ¢1.745000 | $1,742,3648 | 1200 | 1200 | 100% | 100% | 100%
y avenidas de la ciudad. (26101)

Llevar a cabo obras de raspado de

0, 0, 0, 0,
2 calles en la ciudad. (26101) Km 2.07% $1,745,000 | $1,742,364.8 500 500 100% | 100% | 100%
Llevar a cabo obras de relleno con
3 [tierra en calles en la ciudad. M3 0.30% $252,000 $247,550.89 | 4,000 | 4,000 | 100% | 98% | 102%
(26102)
4 |Proporcionar el servicio de regadio | ) 0.0% | $30,000 | $25804.68 | 35000 | 35000 100% | 86% | 116%
de calles y avenidas. (22106)
Reparacién y mantenimiento de
5 |maquinaria y equipo. (29801) Manten. | 0.98% $827,017 $579,840.38 24 24 100% | 70% | 143%
(35701) (32501)
6 |Adquisicion de llantas. (35701) Unidad | 0.48% $400,417 $398,594.90 42 32 76% | 100% | 77%
7 (jAdauisicion de cuchiiasipara Unidad | 0.48% | $400,417 | $398,594.90 | 10 10 | 100% | 100% | 100%

motoconformadora. (35701)

Adquisicion de herramienta menor
8 |y Equipo de seguridad. (29101) Unidad | 0.43% $364,800 $347,695.6 24 24 100% | 95% | 105%

(27201) (25301) (32601)

9 |Adquisicién de Pipa. (56301) Unidad | 0.84% | $711,000 $710,000 1 1| 100% | 100% | 100%
10 |Adquisicion de Dompe. (56301) Unidad | 0.44% $373,580 $373,580.0 1 0 0% 100% 0%
1 [{=equision{tarlcimamiSnassy Unidad | 0.24% | $206,000 | $205,745.1 4 4 | 100% | 100% | 100%

Maquinaria. (56701)

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 8.38% $7,055,230.00 $6,772,136.0 40,806 | 40,795 89% 95% 95%
Et Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

\ /1_/ ISAF-6b4ae5de-3266-0cd4-cd8e-1b1aad010b4f
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023. ANEXO 16

HOJA4 DE S

UNIDAD RESPONSABLE: DOP 06 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)
NOMBRE: CONSTRUCCION, REHABILITACION Y MEJORAMIENTO URBANO DE LA

EROGRENS: PB PLANTA FISICA PARA LA CULTURA Y EL DEPORTE.
. NOMBRE: EDIFICIOS PUBLICOS; CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE
SUB ERGGFANA: 01, 03 INSTALACIONES DEPORTIVAS, JARDINES Y PARQUES.

OBJETIVO (S): Mantener y conservar en buen estado de funcionamiento los lugares de recreacién y esparcimiento existentes
en el Municipio, para ofrecer intalaciones cémodas y seguras.

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD DE |PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO [PROGRAM| REAL E1 E2 E3
Ejecutar obras de mantenimiento y
1 |conservacion en la Casa de la Manten. | 0.07% $56,871 $56,469.20 1 1 100% | 99% | 101%

Cultura. (22101) (24801)

Ejecutar obras de mantenimiento y
2 |conservacion del Auditorio Manten. | 0.01% $8,200 $6,124.32 1 1 100% | 75% | 134%
Municipal. (24601)

Ejecutar obras de mantenimiento y
3 |conservacion de Plaza Héroes de Manten. | 0.16% $135,364 $130,535.25 1 1 100% | 96% | 104%
Caborca. (35106)

Ejecutar obras de mantenimiento y
4 |conservacion de la Biblioteca Manten. | 0.05% $42,200 $41,308.28 1 1 100% | 98% | 102%
Municipal. (35101) (24801)

Ejecutar obras de mantenimiento y

5 |conservacion del museo MACC. Manten. | 0.05% $41,000 $40,511.28 1 1 100% 99% 101%
(35101)
Ejecutar obras de mantenimiento y

6 |conservacién del museo MHEC. Manten. | 0.05% $42,200 $40,694.60 1 1 100% 96% 104%
(35101) (24701)

Dar servicio de mantenimiento a los

0, 0, 90, 0,
campos de futbol. (35102) Manten. | 0.03% $21,282 $21,282.10 20 20 100% | 100% | 100%

Proporcionar servicio de
8 |mantenimiento y conservacion a los| Manten. | 0.03% $21,282 $21,282.10 25 25 100% | 100% | 100%

campos de Softbol. (35102)

Proporcionar servicio de
9 |mantenimiento y conservacion a los| Manten. | 0.03% $21,282 $21,282.10 10 10 100% | 100% | 100%

campos de Béisbol. (35102)

Dar servicio y mantenimiento al
10 |Estadio de Béisbol "Héroes de Manten. | 0.03% $21,282 $21,282.10 2 2 100% | 100% | 100%

Caborca". (35102)

Dar servicio de mantenimiento a las

0, 0, 0, 0,
canchas de basquetbol. (35102) Manten. | 0.03% $21,282 $21,281.73 12 12 100% | 100% | 100%

1"

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 0.51% $432,246.03 $422,053.06 75 75 100% 97% 104%
E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

\ /Z/ ISAF-6b4aeb5de-3266-0cd4-cd8e-1b1aad010bdf————F———
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023. ANEXO 16

HOJA5DE S

UNIDAD RESPONSABLE: DOP 06 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)

PROGRAMA: PP NOMBRE: EDIFICIOS ADMINISTRATIVOS

SUB PROGRAMA: 02 NOMBRE: CONSERVACION, REHABILITACION Y MANTENIMIENTO.

OBJETIVO (S): Brindar mantenimiento y conservacion a los bienes inmuebles (edificios) propiedad del Ayuntamiento, para
garantizar su correcta operacién y funcionalidad en la prestacion de los servicios y atencion al publico; asi como en el
desarrollo de los eventos Civicos y Deportivos.

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD DE |PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO PROG | REAL E1 E2 E3
Dar servicio de mantenimiento y
1 |conservacién al Palacio Municipal. | Manten. | 0.05% $41,000 $40,511.28 2 2 100% | 99% | 101%
(35101)
Proporcionar servicio de
2 |conservacion al edificio de Manten. | 0.05% $41,000 $40,511.28 2 2 100% | 99% | 101%
Tesoreria Municipal. (35101)
Mantener en condiciones de uso el o
. . b . i 1,000 ,511. 2 9 b Y
3 Gimnasio Municipal. (35101) Manten 0.05% $4 $40,511.28 2 100% 99% 101%
Mantenimiento del edificio de
4 |Seguridad Publica y modulos de Manten. | 0.05% $41,000 $40,511.28 8 8 100% | 99% | 101%
seguridad.(35101)
Mantenimiento y conservacion del o
. . . ; 41,00 40,511.28 2 9 . 1019
5 Velatorio Municipal. (35101) Manten 0.05% $ 0 $40,5 2 100% 99% 01%
g |Mantenimiento del Centro Manten. | 0.05% | $41,000 | $40511.28 3 3 | 100% | 99% | 101%
Comunitario. (35101)
Mantenimiento del edificio de Obras o
. . R 41, 40,511. 1 9 Y 9
7 |Ptblicas. (35101) Manten 0.05% $41,000 $40,511.28 1 100% 99% 101%
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 0.34% $287,000.00 $283,578.96 20 20 100% 99% 101%
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 100% | $84,203,304.42 | $80,831,043.8 | 41,671 | 41,729 | 104% 89% 117%
CVA |MAPO% | $84,203,304.42 | $80,831,043.8 E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia
< W0S .4,6\"’/
gk> _ }/ 7

} Ivan Sadl Mendoza Yescas
| Tesorero Municipal




INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 31 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

ANEXO 16
HOJA 1 DE 3

UNIDAD RESPONSABLE: DSP 07 DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)

PROGRAMA:
SUB PROGRAMA:

1B
04, 06

NOMBRE: ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS
NOMBRE: LIMPIA Y RECOLECCION DE BASURA; PANTEONES.

OBJETIVO (8): Eficientar el servicio de recoleccion, transporte y tratamiento de basura en el area urbana y rural y mantener los

panteones municipales en condiciones de limpieza.

EVALUACION DE METAS

META

UNIDAD DE

CLAVE

DESCRIPCION

MEDIDA

PONDERA-
CION %

GASTO

META

PORCENTAJE

PRESUP.

EJERCIDO

PROG

REAL

E1 E2 E3

10

11

Meta de Asignacion de recursos
para los servicios personales. (1000)

Recolectar diariamente la basura
que se produce en la ciudad (26102)
(27201) (29101) (29801) (35701)

Realizar mantenimiento y/o
reparacion de las unidades
recolectoras existentes (24701)
(24901)(31201)

Realizar reparacion y/o rehabilitacién
de contenedores para la basura
(22101) (25601) (26101) (27201)
(29101)

Realizar barrido de calles, avenidas
y boulevares en la ciudad (22101)
(25601) (26101) (27201) (29101)

Brindar apoyo de limpieza de playas
(25601) (26101) (29101)

Realizar limpieza periédica de
arroyos ubicados dentro del Fundo
Legal Municipal (25601) (26101)
(27201) (29101)

Realizar mantenimiento y/o
reparacién de la maquinaria,
vehiculos y Eq. de transporte
(26102) (27201) (29101) (29601)
(29801) (35501) (35701) (35702)

Modernizar las instalaciones del
Corralon de Servicios Publicos.
(24201) (24301) (24501) (24801)
(35101)

Operacién y mantenimiento del
Corralén de Servicios Pablicos.
(21101) (21201) {21601) (22106)
(25201)(29101) (29401) (31401)
(34701) (35201) (35301) (35903)

Brindar apoyo de limpieza en
panteones (25601) (26101) (27201)
(29101)

Lote

Tonelada

Reparacion

Reparacion

Metros

Evento

Metros

Reparacion

Obra

Centro

Mantenimiento

54.29%

1.72%

0.38%

0.57%

0.57%

0.51%

0.53%

2.41%

0.27%

0.23%

0.53%

$46,842,400

$1,486,656

$329,000

$493,970

$493,719

$443,841

$460,615

$2,077,152

$229,410

$200,826

$460,615

$44,584,172.9

$981,478.95

$320,489.43

$457,053.77

$457,053.76

$413,423.27

$423,824.37

$1,353,476.76

$140,091.47

$155,735.14

$423,824.37

24

80,000

60

150,000

12,000

48

12

24

80,000

60

150,000

12,000

48

12

100% | 95% | 105%

100% | 66% | 151%

100% | 97% | 103%

50% | 93% | 54%

100% | 93% | 108%

100% | 93% | 107%

100% | 92% | 109%

100% | 65% | 153%

100% | 61% | 164%

100% | 78% | 129%

100% | 92% | 109%

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE

62.02%

$53,518,202.96

$49,710,624.18

242,158

242,156

95% 84% 117%

| Z-

4/3/2024 3:30:29 PM
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 31 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

ANEXO 16
HOJA2 DE 3
UNIDAD RESPONSABLE: DSP 07 DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)
PROGRAMA: IB NOMBRE: ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS
. NOMBRE: ALUMBRADO PUBLICO; PARQUES Y JARDINES; TRATAMIENTO Y DISPOSICION
SUB PROGRAMA: 03, 07, 08, 10 FINAL DE LOS RESIDUOS; RASTRO.
OBJETIVO (S): Otorgar servicio de alumbrado puiblico, limpieza de espacio publicos, tratamiento de basura y desechos sélidos y
sacrificio de ganado, todo esto con el fin de otorgar una vida digna a los Ciudadanos de este municipio.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE | PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3
Conservacioén de lamparas
12 |oxistentes mediante el servicio ylo el | ggricio | 12.79% | $11,034,791 | $9.923666.5 | 1,800 | 463 | 26% | 90% | 20%
cambio de componentes. (24601)
(26101) (27201) (29101) (32601) (33902)
Pago del servicio de energia . o o o o
13 eléctrica. (31101)( 31104) Recibo 16.83% | $14,518,652 | $12,941,294.0 12 12 100% | 89% | 112%
Realizar mantenimiento y/o
14 |reparacion de vehiculos y equip0  boienimientd 1.72% | $1,480,156 | $976,076.39 12 12 | 100% | 66% | 152%
eléctrico. (26102) (27201) (29101) (29801)
(35701) (39201)
Realizar mantenimiento y
conservacion de dreas verdes en
15 [plazas, camellones de boulevares y Wpantenimientd 0.87% | $753,185 $688,053.5 148 148 | 100% | 91% | 109%
lugares publicos municipales (24101)
(25201) (25601) (26101) (27201) (29101)
(29201) (32201) (32301) (35106) (35901)
Brindar apoyo de limpieza en
unidades deportivas y parques
16 recreativos. (24101) (25201) (25601) Mantenimientd 0.62% $533,455 $473,468.29 56 56 100% 89% 113%
(26101) (27201) (29101) (29201) (35106)
(35901)
Modernizar las instalaciones del o
17 < F Obra 0.06% $50,010 $34,967.64 1 0 0% 70% 0%
centro de acopio (35101).
Operacién y mantenimiento en
1g |centro de acopio. (21101) (21201) Centro 0.59% | $512,738 | $457,246.33 12 12 | 100% | 89% | 112%
(21601) (25201) (26101) (27201) (29101)
(29401) (31401) (34701) (35201) (35301)
Operacién y mantenimiento en
19  |relleno sanitario. (21101) (21201) (21601)  Centro 0.86% | $746,292 | $451,844.23 12 12 | 100% | 61% | 165%
(25201) (26101) (29101) (29401) (31401)
(32601) (34701) (35201) (35301) (37501)
gp [Modemizar las instalaciones del Obra 0.06% | $50,010 $34,967.64 1 1 | 100% | 70% | 143%
rastro Municipal. (35101)
Operaciéon y mantenimiento del
21 |rastro municipal. (21601) (29101) (28401)  Gentro 0.12% | $100,434 $48,667.35 12 12 | 100% | 48% | 206%
(31401) (33501) (34701) (35201) (35301)
(35801)
Envio de estadisticas del rastro
22 |municipal a INEGI. (21101) (21201) Informe 0.03% $25,320 $11,984.91 12 12 100% | 47% | 211%
(21501)
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 34.54% | $29,805,044.05 | $26,042,236.82 | 2,078 740 84% | 74% | 123%

17

4/3/2024 3:30:29 PM

ISAF-6b4aeb5de-3266-0cd4-cd8e-1b1aad010b4f

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia



INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 31 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.
ANEXO 16
HOJA3 DE 3

UNIDAD RESPONSABLE: DSP 07 DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)

PROGRAMA: CLAVE: IZ NOMBRE: REGULACION Y FOMENTO DE LOS SERVICIOS PUBLICOS
SUB PROGRAMA: CLAVE: 01 NOMBRE: NORMATIVIDAD, CONTROL Y SEGUIMIENTO

OBJETIVO (S): Otorgar el servicio de vacunas antirrabicas, control canino y servicios veterinarios, aunado al mantenimiento propio
por el uso de las instalaciones.

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD DE PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3
1 [Modernizar las instalaciones del Obra 0.1% $50,010 $34,967.64 1’ 1 100% | 70% | 143%

Centro Antirrabico (35101).

Operacién y mantenimiento del
Centro Antirrabico (21601) (22201)
(24101) (25201) (25301) (25401)
(25601) (26101) (29101) (29401)
(31401) (31501) (34701) (35201)
(35301) (35903)

Centro 1.0% $824,785 $681,032.64 12 12 100% | 83% | 121%

Elaboracion y envio de informes
mensuales a la plataforma de

3 |epidemiologia de la S.S.A. a través Informe 0.1% $88,320 $11,984.87 12 12 100% | 14% | 737%
de la Jurisdiccién Sanitaria (21101)
(21201) (51501)

Campafias de vacunacion

RAebics, iSlaramiShtoy, Evento 0.8% $684,582 | $587,674.74 12 31 | 258% | 86% | 301%
esterilizacion masiva (25301)

(25401) (26101) (38201)

5 |Adauision de vehiculos y equipos de | ;. 1.5% | $1,316,600 | $1,316,600.00 | 3 3 | 100% | 100% | 100%
trasporte. (54101)

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 3% $2,964,297.0 $2,632,259.88 40 59 132% 70% | 280%
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 100% $86,287,543.99 | $78,385,120.87 | 244,276 | 242,955 | 104% 76% 174%
100% $86,287,543.99 | $78,385,120.87
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023. ANEXO 16

HOJA1DE 8

UNIDAD RESPONSABLE: DSPM 08 SEGURIDAD PUBLICA.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)

PROGRAMA: J8 NOMBRE: ADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD PUBLICA.

SUB PROGRAMA: 01, 03 NOMBRE: CONDUCCION Y COORDINACION; CONTROL Y EVALUACION.

OBJETIVO (S): CUMPLIR CON LOS LINEAMIENTOS Y ESTATEGIAS QUE ESTABLECE LA LEY EN SEGURIDAD PUBLICA, PARA QUE
EL PERSONAL OPERATIVO OTORGE UN BUEN SERIVICIO A LA CIUDADANIA.

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD DE | PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3
Meta de asignacion de recursos
1 |para los servicios personales Lote 69.71% | $58,631,956 | $55,678,897.8 24 24 100% 95% | 105%
(1000).
Reunion de Trabajo de la Mesa de
Seguridad integrada por los mandos o 1 1 o o 0
2 de los tres niveles de Gobierno Evento 0.01% $5,000 35,0000 constante | constante 100% | 100% | 100%
(26101).
Supervisar diariamente a los " °
. , 5,000.0 36 1009 1009 9
3 encargados de Turno. (26101) Inspeccion | 0.01% $5,000 $ 5 365 00% 00% | 100%
Evalucion de control y confianza de
permanencia a elementos y
4 |aspirantes de la Direccion de Policia| Informe 0.69% $584,119 $566,119.4 26 30 115% 97% | 119%
Preventiva y Transito Municipal.
(33401) (37501)
Censo y actualizacién del personal
5 |de Seguridad Publica y Privada Documento | 0.01% $10,000 $6,995.9 20 60 300% 70% | 429%
(21201).
6 (Tzrfggza)r CedulaUniea Felicial Docto. | 0.01% | $10,000 $6,995.9 4 5 125% | 70% | 179%
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 70.44% | $59,246,075.09 | $56,269,009.1 440 485 140% 89% | 172%

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

ANEXO 16
HOJA 2 DE 8

UNIDAD RESPONSABLE: DSPM 08 SEGURIDAD PUBLICA.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)

PROG

RAMA: J8

SUB PROGRAMA: 04

NOMBRE: ADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD PUBLICA.
NOMBRE: ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS.

OBJETIVO (S): LLEVAR A CABO DE MANERA OPTIMA Y ORGANIZADA LOS RECURSOS HUMANOS COMO LOS MATERIALES, CON LA
FINALIDAD DE BRINDAR A LA CIUDADANIA MEJOR SERVICIO.

EVALUACION DE METAS

META

UNIDAD DE

CLAVE

DESCRIPCION

MEDIDA

PONDERA-

GASTO

META PORCENTAJE

CION %

PRESUP.

EJERCIDO

PROG

REAL E1 E2 E3

10

Realizar Antidoping. (33501)

Programa de Salud integral para
prevencién de enfermedades
cronico degenerativas en personal
operativo. (21201)(33401)

Informe mensual de Estado de
Fuerza que guarda Seguridad
Publica Municipal. (21201)

Capacitaciones al personal
operativo y administrativo en
Diversos temas para su crecimiento
profesional. (33401)

Administrar, coordinar y tramitar los
recursos humanos, financieros y
materiales de la dependencia.
(21101) (21601) (34401) (34701)
(39201) (39501) (51101)

Mantener en optimas condiciones
los bienes muebles del
ayuntamiento asi como proporcionar
en forma oportuna los servicios

basicos de la dependencia (21401)
(22106) (26102) (28201) (29201) (29301)
(29601) (31401) (34501) (35101) (35201)
(35501) (35701)

Proporcionar alimentacion a
personas ingresadas en las celdas
preventivas y personal operativo.
(22101) (22102)

Captura, Georreferenciacion y
supervision del informe Policial
Homologado. (21201)

Por parte del Departamento de
Estadistica, Informe mensual de
incidencias delictivas en el
Municipio de Caborca. (21201)

Asignaciones destrinadas para
ayudas extraordinarias. (44101)

Informe

Evento

Docto.

Evento

Informe

Informe

Evento

Informe

Documento

Apoyo

0.02%

0.02%

0.01%

0.17%

1.51%

9.74%

0.60%

0.01%

0.01%

0.59%

$14,500

$20,000

$10,000

$139,760

$1,271,146

$8,191,456

$504,400

$10,000

$10,000

$500,000

$11,042.82

$0.00

$6,995.9

$164,719.00

$976,030.52

$7,609,207.7

$434,917.85

$6,995.9

$6,995.9

$107,593.33

12

24

12

1
constan

12

12

4 100% 76% | 131%

0 0% 0% 0%

12 100% 70% | 143%

5 125% | 118% | 106%

24 100% 7% | 130%

12 100% 93% | 108%

1

0,
constante 116%

100% 86%

te

12 100% 70% | 143%

12 100% 70% | 143%

1 100% 22% | 465%

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPO

NSABLE

12.69%

$10,671,261.95

$9,324,498.87

84

148%

83 93% 68%

L
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023. ANEXO 16
HOJA3DE 8
UNIDAD RESPONSABLE: DSPM 08 SEGURIDAD PUBLICA.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)
PROGRAMA: J8 NOMBRE: ADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD PUBLICA
SUB PROGRAMA: 04 NOMBRE: ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS.
OBJETIVO (S): LLEVAR A CABO DE MANERA OPTIMA Y ORGANIZADA LOS RECURSOS HUMANOS COMO LOS MATERIALES, CON
LA FINALIDAD DE BRINDAR A LA CIUDADANIA MEJOR SERVICIO.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE | PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3
Adquisicién de equipo de seguridad 1 1
1 pers_onal y medicamento por Unidad 0.00% $4,000 $3,789.70 constante| constante|  190% 95% | 106%
contigencia. (21601)
5 (fdquirir bienes muebles para uso Unidad | 5.00% | $4,205000 | $4,203,800 1 3 100% | 100% | 100%
propio de la coorporacién. (54101)
Adaquirir uniformes (110 pantalones . o o . .
3 y 110 camisas) (27101). Unidad 1.15% $966,000 $963,864.51 1 2 100% 100% | 100%
4 [Aquirr equipos de Unidad | 0.18% | $148,000 | $70,609.00 1 2 200% | 48% | 419%
radiocomunicacion. (51501)
Adecuacién de oficinas de médicos
5 |legistas, jueces calificadores e IPH. Obra 0.24% $200,000 $0.00 1 0 0% 0% 0%
(24201)
g |Mantenimiento al equipo de Unidad | 0.00% $3,000 $2,250.00 4 4 100% | 75% | 133%
computo (51501)
Mantenimiento del sistema . o 1 1 o o o
7 Plataforma México (29401) Unidad 0.03% $26,480 $24,770.76 constante| constante 100% 94% | 107%
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 6.60% | $5,552,480.00 | $5,269,083.97 10 13 100% 73% | 138%

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023. ANEXO 16
HOJA 4 DE 8
UNIDAD RESPONSABLE: DSPM 08 SEGURIDAD PUBLICA.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)
PROGRAMA CLAVE: J9 NOMBRE: CONTROL Y EVALUACION DE LA SEGURIDAD PUBLICA
SUB PROGRAMA CLAVE: 04 NOMBRE: VIGILANCIA POLICIACA.
OBJETIVO (S): AUMENTAR LA SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LOS SECTORES EN ZONAS URBANAS Y RURALES, CON EL
PROPOSITO DE PREVENIR LA COMISION DE UN DELITO.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE | PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3
Realizar dictamenes de faltantes de . o o
. , X Y% 79
1 indicadores de transito. (21201) Dictamen 0.01% $10,000 $6,995.9 4 ) 3 75% 70% | 107%
Realizar operativos varios en
g [oeneficio dela ciudadania: Evento | 0.79% | $665080 | $665080.00 | 4 4 100% | 100% | 100%
celebraciones y dias festivos.
(26101)
Servicio de Seguridad y Vigilancia 1 1
3 |Zona rural y urbana; atencion a Informe 4.16% $3,500,000 | $3,514,449.39 100% | 100% | 100%
! tant: tant:
reportes de C5 Caborca (26101) constante) constante
Realizar Intormes, dictamenes
Técnicos de Transito, IPH de
4 [nechos constitutivos presuntamente | | oo | g 079 $60,000 $56,995.90 12 12 100% | 95% | 105%
de un delito y remitirlos a las
autoridades correspondientes.
(26101 21201)
Presentar ante el Juez Calificador a
5 [todas personas que hayan cometido| Informe 4.18% $3,518,899 | $3,514,449.39 12 12 100% | 100% | 100%
una falta administrativa (26101)
Comisiones/trasiados fuera de la
Ciudad: en apoyo al Ministerior
Publico o Juzgados; Traslados de
6 |Menores a San Luis Rio Colorado, Evento 0.04% $29,600 $29,600.00 12 12 100% | 100% | 100%
Son,, indicios y entrega de
documentacién a Hermosillo, Son.
(37501)
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 9.25% $7,783,578.78 | $7,787,570.58 45 44 96% 94% | 102%
E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023. ANEXO 16

HOJA5DE 8

UNIDAD RESPONSABLE: DSPM 08 SEGURIDAD PUBLICA.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)

PROGRAMA: JK NOMBRE: PROMOCION DE LA JUSTICIA

SUB PROGRAMA: 01, 02 NOMBRE: INFORMACION Y DOCUMENTACION; IMPARTICION DE LA JUSTICIA.
OBJETIVO (S): PROMOVER LA JUSTICIA EN DEFENSA DE LA LEGALIDAD, LOS DERECHOS DE LOS CIUDADANOS Y DEL INTERES
PUBLICO TUTELADO POR LEY.

EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE | PONDERA- GASTO META PORCENTAJE

CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3

Atencion a juicios de amparo,
requerimientos, quejas y demas
1 |asuntos legales y juridicos de las Informe 0.01% $10,000 $6,995.9 4 4 100% | 70% | 143%
diferentes instancias de los tres
niveles de gobierno. (21201)

Realizar fichas de identificacién,
2 |busqueda de antecedentes penales Informe 0.01% $10,000 $6,995.9 12 12 100% 70% | 143%

(21201)

Entrega de Citatorios e Invitaciones
por parte de las Agencias de
Investigacion y Oficinas del
Ayuntamiento. (26101)

Asunto 0.06% $50,000 $50,000.00 12 12 100% | 100% | 100%

Recibir Ordenes de Investigacion y

realizar diligencias correspondientes
4 |al esclarecimietno de los hechos Informe 0.07% $60,000 $56,995.90 12 12 100% 95% | 105%

constitutivos de un delito.
(21201)(26101)

‘ Realizacion de busquedas
5 |dependientes de las Ordenes de Informe 0.01% $10,000 $6,995.9 12 12 100% 70% | 143%

Investigacion. (21201)

Realizacién de encuesta para saber
6 |el grado de confianza de la ciudania 0.01% $5,000 $5,000.00 4 4 100% | 100% | 100%

en Seguridad Publica.(26101)

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 0.17% $145,000.00 $132,983.60 56 56 100% 84% 122%
E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023. ANEXO 16
HOJA 6 DE 8
UNIDAD RESPONSABLE: DSPM 08 SEGURIDAD PUBLICA.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)
PROGRAMA: Js NOMBRE: FORMATO Y PROMOCION DE LA SEGURIDAD PUBLICA.
SUB PROGRAMA: 02, 03 NOMBRE: EDUCACION COMUNITARIA E INTEGRACION COMUNITARIA.
OBJETIVO (S): ACERCAMIENTO A LA CIUDADANIA CON EL PROPOSITO DE PREVENIR UN ACTO DELICTIVO.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE | PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3
Adquirir material para el programa
1 |deprevencion del delito: Camisas, |\ iqaq | 018% | s$155000 | $16378326 | .12 12 100% | 106% | 95%
Lonas, Constancias, folletos,
stickers y volantes. (38201)
2 |Torneo Deportivo. (27301) (38201). Evento 0.04% $30,000 $30,000.00 1 1 100% | 100% | 100%
g (|impsrtirplsticas del Programa Evento | 0.00% $3,000 $3,000.00 12 12 100% | 100% | 100%
Prevenci6n del Delito. (38201) ' ' '
Participacion del programa de
4  |Prevencion del Delito en desfile Evento 0.02% $20,000 $20,000.00 1 1 100% | 100% | 100%
deportivo y civico. (38201)
5 ga;;g’f)d'a de las Madres (comida). | Euento | 0.02% | $20000 | $20,000.00 1 1 100% | 100% | 100%
Paseo Ciclista dentro del programa o . ) .
6 de Prevencion. (38201) Evento 0.02% $15,000 $15,000.00 1 1 100% 100% | 100%
7 |{Surso de Verano o Clausura. Evento | 0.02% | $15000 $17,170.06 1 1 100% | 114% | 87%
(38201)
8 Campafia de Prevencion. (38201) Evento 0.01% $5,000 $5,000.00 5 5 100% | 100% | 100%
9 |Paseo Turistico. (38201) Evento 0.02% $15,000 $0.00 1 0 0% 0% 0%
10 |Circuito juvenil. (38201) Evento 0.02% $15,000 $0.00 1 0 0% 0% 0%
Material didactico, folletos y

11 |sefalizacién para preescolar. Unidad 0.02% $15,000 $14,440.25 1 1 100% 96% | 104%
(21101)
Dia del Policia, entrega

12 |nombramientos y reconocimientos Evento 0.06% $50,000 $49,512.59 1 1 100% | 99% | 101%
(38201)
Pintado de cruces peatonales en

13 |las principales calles y avenidas. Evento 0.20% $169,040 $114,213.17 4 3 75% 68% | 111%
(24201)
Notificacién a propietarios de

14 |vehiculos en estado de abandono Documento | 0.01% $10,000 $6,995.9 24 26 108% 70% | 155%
en via publica (21201)

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 0.64% $537,040.31 $459,115.23 66 65 85% 82% | 89%

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023. ANEXO 16
HOJA 7 DE 8
UNIDAD RESPONSABLE: DSPM 08 SEGURIDAD PUBLICA.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)
PROGRAMA: Js NOMBRE: FOMENTO Y PROMOCION DE LA SEGURIDAD PUBLICA
SUB PROGRAMA: 04 NOMBRE: SERVICIOS A LA COMUNIDAD.
OBJETIVO (S): GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO DE LAS ACTIVIDADES VIALES DE LA CIUDAD, PONIENDO ESPECIAL ATENCION
EN CONTROLAR Y REGULAR LA VIALIDAD PEATONAL Y VEHICULAR CON EL PROPOSITO DE MINIMIZAR LOS ACCIDENTES,
ADEMAS DE REFORZAR LA INFRAESTRUCTURA VIAL ACTUAL. PROMOVER LA JUSTICIA EN DEFENSA DE LA LEGALIDAD, DE LOS
DERECHOS DE LOS CIUDADANOS Y DEL INTERES PUBLICO TUTELADO POR LA LEY.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE | PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3
1 [[==Eas Sebreieaticacion wiai Evento | 0.00% $1,000 $1,000.00 3 3 100% | 100% | 100%
(38201).
Platicas referentes a obtencion de N o o o
2 licencia de conducir. (35901) Evento 0.02% $14,320 $12,617.27 12 12 100% 88% | 113%
Expedir constancias para la
3 |obencion de licencia de conducir. Documento | 0.01% $10,000 $6,995.9 12 12 100% 70% | 143%
(21201)
Fabricacion, restauracion y
4 |mantenimiento de sefales viales. Evento 0.04% $30,000 $28,080.34 12 10 83% 94% | 89%
(35101)
Realizar platicas sobre vialidad en
5 |planteles escolares a personal Evento 0.01% $9,400 $5,203.62 12 4 33% 55% | 60%
docente y padres de famifia. (38201)
g [|Atenciona Ordenes de Proteccione|  pooni | 0o6% | $50000 | $50,00000 12 12 100% | 100% | 100%
Investigacion (26101)
7 (C:;"Z“gf)”a Violencia Contra la Mujer- | - oo | 0.00% $3,000 $3,000.00 1 1 100% | 100% | 100%
Realizar platicas de violencia
8 [familiar en domicilios vecinales Evento 0.02% $20,000 $10,000.00 4 1 25% 50% | 50%
(26101)
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 0.16% $137,720.00 $116,897.13 68 55 80% 82% | 94%

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

\ ISAF-6b4ae5de-3266-0cd4-cd8e-1b1aad010b4f
4/3/2024 3:30:29 PM



INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023. ANEXO 16
HOJA 8 DE 8
UNIDAD RESPONSABLE: DSPM 08 SEGURIDAD PUBLICA.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)
PROGRAMA CLAVE: JO NOMBRE: SEGURIDAD PUBLICA Y JUSTICIA.
SUB PROGRAMA CLAVE; 02 NOMBRE: EQUIPAMIENTO DE CORPORACIONES.
OBJETIVO (S): RESGUARDO DE ARMAMENTO Y MUNICIONES ASIGNADOS A SEGURIDAD PUBLICA.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE | PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3
Informe mensual del estado fisico o o o N
1 del armamento (21201). Informe 0.01% $10,000 $6,995.9 12 12 100% 70% | 143%
2 Informe. tflmestral de uso y manejo Informe 0.01% $10,000 $6,995.9 4 4 100% 70% | 143%
de municiones (21201).
Revista de armamento por parte de
3 |la Secretaria de la Defensa Informe 0.01% $10,000 $6,995.9 2 2 100% 70% | 143%
Nacional (21201).
Asignacion de armamento al
4 |personal registrado en la Licencia Documento | 0.01% $10,000 $6,995.9 2 2 100% 70% | 143%
Oficial Colectiva (21201)
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 0.05% $40,000.0 $27,983.60 20 20 100% 70% | 143%
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 100% $84,113,156.1 | $79,387,142.06 789 821 99% 80% | 126%
100% $84,113,156.1 | $79,387,142.06 E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

— VA Mg,
A
/?";’,7 O}o O\Doi 4,[;1//
C. Abraltam David Mier Nogz«ﬂe
Presidente Municipal

\ L.C.I. Ivan Saul Mendoza Yescas
Tesorero Municipal




INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA.
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

ANEXO 16
HOJA1DES
UNIDAD RESPONSABLE: OCE 10 ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: O (APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION)
PROGRAMA: GU NOMBRE: CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION GUBERNAMENTAL.

SUB PROGRAMA: 02 NOMBRE: AUDITORIAS EXTERNAS Y DIRECTAS.

OBJETIVO (S): Planear, organizar, coordinar y aplicar el Sistema Administrativo Interno de Control y Evaluacion
Gubernamental, mediante auditorias internas y externas, para asegurar y promover la legalidad, eficiencia y honestidad en la
aplicacion de los rercursos municipales.

EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE |PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA [ CION % PRESUP. EJERCIDO | PROG | REAL | E1 E2 E3

Meta de asignacion de recursos para

iy Lote 90.77% | $3,850,543 |$3,578,854.76 24 24 100% | 93% | 108%
los servicios personales (1000).

Verificar y comprobar directamente que
las dependencias y Entidades
Paramunicipales, cumplan en su caso con
las normas y disposiciones en materia de:
Sistema de registro de contabilidad,
contrataciéon y pago de personal,
contratacion de servicios, obra publica,
control, adquisiciones, arrendamientos,
conservacion, uso, destino, afectacion,
enajenacién y baja de bienes muebles e
inmuebles, concesiones, almacenes y
demas archivos y recursos materiales de
la Administracion Publica
Municipal.(21101)

Documento| 1.18% $50,000 $17,477.60 12 18 150% | 35% | 429%

Supervisar la emision de dictamenes
por parte de Auditoria Externa, los

3 |cuales opinen sobre el control interno, | Estudio 0.09% $4,000 $2,533.50 1 1 100% | 63% | 158%
la situacion financiera y sistemas de
contabilidad.(21201)

Apoyar y dar seguimiento a la
solventacion de observaciones y
recomendaciones hechas por el
4 [Instituto Superior de Auditoria y Documento| 0.09% $4,000 $2,533.50 20 20 | 100% | 63% | 158%
Fiscalizacién y de la Secretaria de la
Contraloria General del Estado.
(21201)

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 92.14% $3,908,543.00 | $3,601,399.36 57 63 113% | 64% | 213%
E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

ISAF-6b4ae5de-3266-0cd4-cd8e-1b1aad010b4f
4/3/2024 3:30:29 PM



INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA.
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.
ANEXO 16

HOJA2DE 9

UNIDAD RESPONSABLE: OCE 10 ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: O (APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION)
PROGRAMA: GU NOMBRE: CONTROL Y EVALUACION DE GESTION GUBERNAMENTAL
SUB PROGRAMA: 03 NOMBRE: EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA

OBJETIVO (S): Vigilar a las dependencias y Entidades Paramunicipales, la observancia de las obligaciones en materia de
planeacién, presupuestacion, ingresos, deuda publica, financiamiento, patrimonio, fondos y valores de la propiedad al cuidado
del Ayuntamiento.

EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE (PONDERA- GASTO META PORCENTAJE

CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO PROG | REAL E1 E2 E3

Verificar a través de un sistema
administrativo interno de control ia
operacion de la Administracion

N edl, Eifgiercieio,delgasto Documento| 0.35% |  $15,000 $8,600.61 4 4 | 100% | 57% | 174%
publico y su congruencia con el
cumplimiento de los objetivos y metas
del Plan Municipal de Desarrollo y de
sus programas.(21601)

Verificar que los concursos de obras,
adquisiciones y contratos de servicios,
se ajusten a las normas vigentes.
(22101)

Inspeccion| 0.07% $3,000 $1,279.00 2 3 150% | 43% | 352%

Revisar que los conceptos a cobrar en
3 |las estimaciones esten debidamente | Inspeccién| 0.45% $19,000 $1,147.50 12 30 | 250% | 6% | 100%

ejecutados.(51501)

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 0.87% $37,000.00 $11,027.11 18 37 167% | 35% | 209%
E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

’ 7/ ISAF-6b4ae5de-3266-0cd4-cd8e-1b1aad010b4f ;/-%

4/3/2024 3:30:29 PM




INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA.
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

ANEXO 16
HOJA 3 DE 9
UNIDAD RESPONSABLE: OCE 10 ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: O (APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION)
PROGRAMA: GU NOMBRE: CONTROL Y EVALUACION DE GESTION GUBERNAMENTAL
SUB PROGRAMA: 04 NOMBRE: CONTRALORIA SOCIAL
OBJETIVO (S): Fortalecer y coordinar las acciones de participacion social en apoyo a programas federales.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE |PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO PROG | REAL | E1 E2 E3
Lograr que todas las acciones de las
dependencias, entidades e
Instituciones que integran el
Programa Paisano, se concreten en
instrumentos orientados a garantizar a
1 |los connacionales que su ingreso, Evento 0.35% $15,000 $0.00 1 0 0% 0% 0%
transito y salida del pais, sea con
absoluta garantia de sus derechos, la
seguridad en sus bienes y personas y
el pleno conocimiento de sus
obligaciones.(38201)
Atender y seguir operando el sistema
2 |de servicios, quejas y sugerencias de |Documento| 0.08% $3,320 $2,149.52 4 4 100% | 65% | 154%
la ciudadania. (22106)
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 0.43% $18,320.00 $2,149.52 5 4 50% | 32% | 77%

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

l ISAF-6b4aebde-3266-0cd4-cd8e-1b1aad010b4f =

4/3/2024 3:30:29 PM



INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA.
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.
ANEXO 16

HOJA 4 DE 9

UNIDAD RESPONSABLE: OCE 10 ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: O (APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION)

. NOMBRE: MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA Y ATENCION DEL
PROGRAMA: GT CIUDADANO.

SUB PROGRAMA: 01 NOMBRE: SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA.

OBJETIVO (S): Atender y actualizar los portales de transparencia para el acceso a la informacién puablica, generada por el
Organo de Control y Evaluacion Gubernamental.

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD DE |PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO PROG | REAL | E1 E2 E3
Enviar informacion para actualizar el
1 |portal Nacional de Transparencia del |Documento| 0.07% $3,000 $462.7 4 4 100% | 15% | 648%
Municipio.(24601)
2 Enviar informacién para actualizar la Documento| 0.03% $1.260 $843.0 4 4 100% | 67% | 149%

péagina Oficial del Municipio.(29401)

Atencion a solicitudes de la ley de
3 |acceso a la informacién Puablica del Documento| 0.03% $1,260 $843.0 4 4 100% | 67% | 149%

Estado de Sonora.(29401)

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 0.13% $5,520.00 $2,148.64 12 12 100% 50% | 316%
E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

k ISAF-6b4ae5de-3266-0cd4-cd8e-1b1aad010b4f ‘%—:QR

4/3/2024 3:30:29 PM




INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA.

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.
ANEXO 16

HOJA 5 DE 9

UNIDAD RESPONSABLE: OCE 10 ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: O (APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION)
NOMBRE: MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA Y ATENCION DEL

PROGRAMA: GT CIUDADANO.
SUB PROGRANA: o2 NGHIBRE: éggzgoY SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS COORDINADOS MUNICIPIO-

OBJETIVO (S): Prestar auxilio a otras autoridades en la materia, en los terminos de los convenio y acuerdos.
EVALUACION DE METAS

META UNIDAD DE |PONDERA-| GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO PROG | REAL | E1 E2 E3
1 |Diligenciar exhortos.(31401) Asunto 0.13% $5,500 $0.00 4 0 0% 0% 0%

Apoyar a diferentes Entes

Fiscalizaduras que soliciten y Asunto | 0.13% |  $5,500 $8,896.15 2 2 | 100% | 162% | 62%
requieran informacion general del

Municipio. (31401)

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 0.26% $11,000.00 $8,896.15 6 2 50% 81% 31%
E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

K

( 2/ ISAF-6b4ae5de-3266-0cd4-cd8e-1b1aad010b4f —_—

4/3/2024 3:30:29 PM




INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA.

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.
ANEXO 16

HOJAG6 DE 9

UNIDAD RESPONSABLE: OCE 10 ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: O (APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION)

. NOMBRE: MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA Y ATENCION DEL
PROGRAMA: GT CIUDADANO.

SUB PROGRAMA: 04 NOMBRE: ORGANIZACION Y METODOS.
OBJETIVO (S): Apoyar a las dependencias que integran la administracién publica en asuntos legales, elaboracion de
manuales de organizacién y procedimientos, informado al Ayuntamiento de las actividades realizadas por este Organo de

Control.

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD DE [PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO PROG | REAL | E1 E2 E3
1 Elaborar informe de act'|v1dades y Informe 0.03% $1,200 $600.00 4 4 100% | 50% | 200%
presentarlo al Ayuntamiento. (34701)
Asesorar a las dependencias y
entidades de la Admén. Plblica
2 MunlClpa_llen la actualizacién y Documentol 0.15% $6,500 $1,147.50 1 1 100% | 18% | 100%
elaboracién de los manuales de
organizacion, de procedimientos y de
tramite.(51101)
Apoyar juridicamente a las distintas _
3 |dependencias y ciudadania en Asunto 0.40% $17,000 $3,710.00 20 40 | 200% | 22% | 916%
general que asi lo solicite.(37101)
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 0.58% $24,700.00 $5,457.50 25 45 133% | 30% | 405%

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

l ?/ ISAF-6b4ae5de-3266-0cd4-cd8e-1b1aad010baf ; =

4/3/2024 3:30:29 PM



INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA.
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

ANEXO 16
HOJA 7 DE 9
UNIDAD RESPONSABLE: OCE 10 ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: O (APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION)
PROGRAMA: GwW NOMBRE: DESARROLLO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL.
SUB PROGRAMA: 04 NOMBRE: CONTROL Y EVALUACION DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS.

OBJETIVO (S): Atender oportunamente el proceso de quejas y denuncias realizadas por los ciudadanos y detectar actos u
omisiones de los servidores publicos municipales, resolviendolas conforme'a derecho.

EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE |PONDERA- GASTO META PORCENTAJE

CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO PROG | REAL | E1 E2 E3
Recibir e investigar las quejas y/o
deuncias relacionadas con actos u
1 |omisiones de los servidores publicos, Asunto 0.57% $24,000 $21,418.46 10 13 | 130% | 89% | 146%
presentados por la
ciudadania.(32301)

Recibir e investigar observaciones
realizadas por el ISAF, relacionadas
con actos u omisiones de los
servidores publicos.(35101)

Asunto 0.17% $7,200 $0.00 20 0 0% 0% 0%

Realizar y remitir el Informe de
e eenansauilicad) Documento| 0.42% |  $18,000 $6,384.96 4 17 | 425% | 35% | 1198%
Administrativo a la Coordinacion de
Sustanciacion. (IPRA)35501)
Llevar a cabo notificaciones y
e Lo Lo IVGISOS Asunto | 0.94% | $40,000 | $22,01414 | 40 | 74 | 185% | 55% | 336%
encausados en los procedimientos
administrativos. (26101)

Conocer y Substanciar el
procedimiento que reciba de la
Coordinacién de investigacion hasta
.5 |el periodo de alegatos, en caso de Asunto 2.36% $100,000 $54,000.00 15 50 | 333% | 54% | 100%
faltas administrativas no graves y
hasta la audiencia inicial en caso de
faltas administrativas graves. (33101)

Aplicar sanciones derivadas de los

6 |procedimientos de responsabilidad Asunto 0.05% $2,000 $972.00 15 35 | 233% | 49% | 480%
administrativas.(35701)
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 4.51% $191,200.00 $104,789.56 104 189 | 218% | 47% | 377%

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

Y

k ISAF-6b4ae5de-3266-0cd4-cd8e-1b1aad010b4f ~———
4/3/2024 3:30:29 PM




INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA.
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL.2023.

ANEXO 16
HOJA 8 DE 9
UNIDAD RESPONSABLE: OCE 10 ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: O (APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION)
PROGRAMA: GW NOMBRE: DESARROLLO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL
SUB PROGRAMA: 05 NOMBRE: CAPACITACION DE SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES.
OBJETIVO (8): Capacitar y actualizar a los Servidores Pliblicos para el mejor desarrollo de sus funciones.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE |PONDERA- GASTO META PORCENTAJE

CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO PROG | REAL | E1 E2 E3

1 |Asistira cursosy ' Evento | 0.21% |  $9,000 $6,868.66 5 5 | 100% | 76% | 131%

capacitaciones.(37501)

Asistir en representaciones de

autoridad investigadora en diligencias | ¢ o0 | 0219 $9,000 $6,868.66 1 1| 100% | 76% | 131%
a practicas en el Tribunal :

Administrativo. (37501)

Promover y aplicar el cédigo de ética
3 |especifico para funcionarios y Documento| 0.21% $9,000 $6,868.66 4 4 100% | 76% | 131%

servidores publicos.(37501)

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 0.64% $27,000.00 $20,605.99 10 10 100% | 76% | 131%
E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

(T B

ISAF-6bdae5de-3266-0cd4-cd8e-1b1aad010bdf ~ ————F—==—
4/3/2024 3:30:29 PM




INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA.
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

ANEXO 16
HOJA 9 DE 9
UNIDAD RESPONSABLE: OCE 10 ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: O (APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION)
PROGRAMA: GM NOMBRE: REGISTRO PATRIMONIAL
. _.REGISTRO DE LA SITUACION PATRIMONIAL DE LOS SERVIDORES
SUBRROCRAMK 02 08 NOMBRE: " p\y8LICOS / REGISTRO DEL PATRIMONIO MUNICIPAL.
OBJETIVO (S): Llevar el registro de la situacion Patrimonial de Servidores Puablicos, vigilar el registro de inventario de bienes
muebles e inmuebles del Municipio y Paramunicipales y coordinar los trabajos de Entrega-Recepcion de las dependencias.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE |PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO PROG | REAL | Et E2 E3
Lievar y actualizar el registro de la
situacion patrimonial de los o o o o
1 Servidores Plblicos obligados a Documento | 0.11% $4,800 $0 1 1 100% | 0% | 100%
presentarla. (33401)
Vigilar el registro e inventario de los
2 bienes muebles e |nmueble§ de Documento | 0.11% $4.800 $0 4 6 150% | 0% | 100%
conformidad con los lineamientos ]
establecidos para ello.(33401)
Vigilar el registro de inventario de los
3 |bienes muebles e inmuebies del Documento | 0.21% $9,000 $6,868.66 2 6 300% | 76% | 393%
Municipio. (37501)
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 0.44% $18,600.0 $6,868.66 7 13 | 183% | 25% | 198%
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 100% $4,241,883.00 | $3,763,342.49 244 375 | 124% | 49% | 217%
100% $4,241,883.00 | $3,763,342.49 E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

C. Abraham David Mier Nogales
Presidente Municipal

4/3/2024 3:30:29 PM

Tesorero Municipal

C.l. lvan Saul Mendoza Yesca




INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA.
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

ANEXO 16
HOJA 1 DE 3
UNIDAD RESPONSABLE: DRH 11 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: T (APORTACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL)
PROGRAMA: K3 NOMBRE: FOMENTO Y REGULACION DE LA ORGANIZACION ADMINISTRATIVA.
SUB PROGRAMA: 04 NOMBRE: ORGANIZACION ADMINISTRATIVA.
OBJETIVO (S): Obtener los elementos necesarios que permitan ejercer los recursos humanos, de forma eficiente y
transparente.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE POZ'\DER GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | o o\ o PRESUP. EJERCIDO | PROG | REAL | E1 E2 | E3
Meta de asignacién de recursos
1 |para los servicios personales Lote 81.24% | $2,378,664 | $2,201,170.48 24 24 100% | 93% | 108%
(1000).
2 aﬂeﬂ;}m de cartas de trabajo Docto | 0.25% |  $7,425 $3,211.68 | 300 | 246 | 82% | 43% | 190%
Elaboracién de cédulas de pago de
3 |servicios médicos de ISSSTESON e| Docto | 0.25% $7,425 $3,211.68 24 24 100% | 43% | 231%

IMSS (21101).

Realizar tramites de altas, bajas,
4 |pensiones y jubilaciones ante Docto | 0.25% $7,425 $3,211.68 200 177 89% | 43% | 205%

ISSSTESON e IMSS (21101).

5 |Realizar néminas para pagos Docto | 025% |  $7.425 $3,211.68 27 27 | 100% | 43% | 231%
quincenales (21101).

¢ |Realizar nminas para pagos Docto | 0.25% $7,425 $3,211.68 53 53 | 100% | 43% | 231%
semanales (21101).

k,  [Elabmacion y acludiizacion de Docto | 0.25% |  $7.425 $3,211.68 12 12 | 100% | 43% | 231%
plantillas de personal (21101).

ig '|Calculoy tramite de,pago a Docto | 0.25% $7,425 $3,211.68 12 12 | 100% | 43% | 231%

FONACOT (21101).

Vinculacién con instituciones
9 |educativas sobre servicio social y Docto | 0.25% $7,425 $3,211.68 1 1 100% | 43% | 231%

practicas profesionales (21101).

Recepcion de solicitudes de 1 1
10 empleo. (21101) Docto 0.25% $7,425 $3,211.68 Constante | Constante 100% | 43% | 231%
Adquisicién de un aire
19 |acondicionado, 2 sillas secretariales| ..y | 5089 |  $61,000 | $45.404.50 4 2 | 50% | 74% | 67%
y un equipo de computo. (24801)
(51501) (56401)
12 |Elaboracion y control de reportes de| v | g o59 | 7,425 $3,211.68 50 50 | 100% | 43% | 231%
reloj checador (21101).
Elaboracién de contratos de trabajo N : o o
13 del personal. (21601) (39501) Docto 0.10% $2,880 $1,528.20 80 80 100% | 53% | 188%
Recepcién y tramites de ; ;
14 [incapacidades del personal. (21601)| Docto. | 0.10% $2,880 $1,528.20 Constante | Constante | 100% | 53% [ 188%
(39501)
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 86.06% | $2,519,674.00 | $2,281,748.22 789 710 94% | 50% | 200%

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

(L
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA.
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

ANEXO 16
HOJA2DE 3
UNIDAD RESPONSABLE: DRH 11 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: T (APORTACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL)
PROGRAMA: KV NOMBRE: ADMINISTRACION DE RECURSOS MUNICIPALES.
. NOMBRE: ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS; ADMINISTRACION DE
S iy 03 RECURSOS FINANCIEROS.
OBJETIVO (S): Obtener los elementos necesarios que permitan ejercer los recursos humanos, de forma eficiente y
transparente.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE | PONDER GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA |ACION% [ ppegyp. EJERCIDO | PROG | REAL | E1 E2 | E3
Tramites de accidentes de trabajo. o 0 0 0
1 (21601) (39501) Docto 0.10% $2,880 $1,528.20 25 18 72% | 53% | 136%
2 Calendarizacion de periodo Docto 0.10% $2.880 $1,528.20 2 9 100% | 53% | 188%
vacacional. (21601) (39501) e ’ mes ° ’ °
Tramite y seguimiento a seguros de
vida de personal de Seguridad o N o 0
3 Publica y sindicalizado. (21601) Docto 0.10% $2,880 $1,528.20 12 6 50% | 53% | 94%
(39501)
4 ||Sestion Y:pago ds yacdciones Informe | 0.10% |  $2.880 $1,528.20 | 210 184 | 88% | 53% | 165%

semanales. (21601) (39501)

Actualizar el organigrama interno de
5 |la dependencia de Recursos Docto | 0.10% $2,880 $0.00 1 0 0% 0% 0%

Humanos. (21601) (39501)

Elaborar calendario de actividades
6 |de la dependencia de Recursos Docto 0.10% $2,880 $1,528.20 1 1 100% | 53% | 188%

Humanos. (21601) (39501)

Actualizar el catalogo de puestos. o . , ,
(21 601 ) (39501 ) Docto 0.10% $2,880 $0.00 1 0 0% 0% 0%

Respuesta a solicitudes de

0, 0, 0, 0,
informacién. (31401) Docto 0.43% $12,504 $11,381.23 120 59 49% | 91% | 54%

Administrar, coordinar y tramitar los
recursos humanos, finacieros y 1 1

9 materiales de la dependencia_ lLote 4.38% $128,185 $69,64078 Constante | Constante
(22101) (21201) (27101) (29101) (33101)
(37501) (38201)

Mantener en optimas condiciones
los bienes muebles del
ayuntamiento asi como ] 1

10  |proporcionar en forma oportuna los Lote | 4.15% | $121,430 $107,089.98 | e | Constante
servicios basicos de la

dependencia. (22106) (26101) (26102)
(323011 (33301} (35701)

100% | 54% | 184%

100% | 88% | 113%

Mantener en optimas condiciones ] ]
11 |los bienes inmuebles del Docto. | 0.24% $6,981 $1,305.00 Constante | Constante| 100% | 19% | 535%

ayuntamiento. (24601) (35801)

12, yacSlRaComElntegEEcnTde Docto | 0.32% |  $9,504 $11,381.23 | 150 127 | 85% | 120% | 71%
expedientes del personal (31401).
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 10.20% | $298,763.67 $208,439.22 525 400 70% | 53% | 144%

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

ISAF-6b4ae5de-3266-0cd4-cd8e-1b1aad010b4f \ ;
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA.
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

ANEXO 16
HOJA 3 DE 3
UNIDAD RESPONSABLE: DRH 11 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: T (APORTACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL)
PROGRAMA: K3 NOMBRE: FOMENTO Y REGULACION DE LA ORGANIZACION ADMINISTRATIVA
SUB PROGRAMA: 05 NOMBRE: CAPACITACION DE SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES
OBJETIVO (S): COORDINAR Y PROMOVER LA CAPACITACION EN SERVIDORES PUBLICOS
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE | PONDER GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | ACION % | ppegyp. EJERCIDO | PROG | REAL | Et E2 | E3
1 g::/'irg(')"rae;'2;;&%‘;'??;’;’:&:? Informe | 3.42% | $100,000 | $34,800.00 4 5 [ 125% | a5% | 39%
o |Elaborarun sistema de evaluacion | o, | 0390, | 9,504 $0.00 1 0 0% | 0% | 0%
del desempeiio. (31401) ’
Adquisicion de programa
3 [|FVALUAO3S. (59701) Sistema | 0.00% $0 $0.00 1 o | 0% | 0% | o%
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 374% | $109,504.00 $34,800.00 6 5 a2% | 12% | 120%
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 100% | $2,927,941.67 | $2,524,987.44 | 1320 115 | 69% | 38% | 155%
100% $2,927,941.67 $2,524,987.44 E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

C. Abraham David Mier Noga
Presidente Municipal

ISAF- %é’;sqe,@’}ee Ocd4-cd8e~4
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA.
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

ANEXO 16
HOJA 1 DE 3
UNIDAD RESPONSABLE: DAC 12 DIRECCION DE CULTURA.,
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: F (PROMOCION Y FOMENTO)
PROGRAMA: NL NOMBRE: DIFUSION CULTURAL
NOMBRE: SERVICIO BIBLIOTECARIOS; PROMOCION DE ACTIVIDADES EDUCATIVAS
puS PROCRAMA: 01,04, 07, 08, 09 Y CULTURALES; CASA DE LA CULTURA; BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL; MUSEO.

OBJETIVO (S): BRINDAR SERVICIOS BIBLIOTECARIOS A LA COMUNIDAD, ASI COMO FOMENTAR LA CULTURA Y ESPACIOS DE
ESPARCIMIENTO PARA LA CREACION Y LA CREATIVIDAD ARTISTICA Y CULTURAL EN TODAS SUS EXPRESIONES.

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD |PONDERA GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3
1 |Metade asignacion de recursos paralos | o | 73780, | $0351,816 |$8,809,284.21| 24 24 | 100% | 94% | 106%
servicios personales. (1000)
Administrar, coordinar y tramitar los.
recursos humanos, financieros y ] ]
2 |materiales de la dependencia. (21101) Informe | 1.79% $226,466 $197,136.46 constante | constante | 100% | 87% | 115%
(21201) (21601)(22101) (33401) (33801)
(34701)

Mantener en optimas condiciones los
bienes muebles del ayuntamiento asi
como proporcionar en forma oportuna los ; .
3 [servicios basicos de la dependencia. Informe | 3.85% $488,056 $441,4009 [ o e constante | 100% | 90% | 111%
(24601) (26101)(26102)(29101)(29401)
(31401)(32301)(35201)(35501)
(35701)(35901) (39201)

Adquisicién de equipo de seguridad

4 |personal y medicamento por contigencia. | Unidad | 0.08% $9,600 $1,620.00 12 12 100% | 17% | 593%
(35801)
Adquisiones de bienes muebles para uso
" 5 |propio de la dependecia. (51501) (54201) | Unidad | 0.69% $87,224 $53,248.32 4 4 100% | 61% | 164%
(56401) (56501)
6 JaTSuisiencs depecuiSes pategales. Unidad | 0.73% $92,742 $71,578.05 15 15 0% | 0% | 0%

(21101) (24902) (29801)
Celebracién de natalicio de

7 |personalidades que han dejado un legado | Evento | 0.79% $100,000 $102,651.73 5 5 100% | 103% | 97%

"~ |significativo. (38201)

8 gg{g%de'acm del techo de biblioteca. Obra | 1.58% | $200,000 | $178,794.13 1 1 100% | 89% | 112%
Servicio de prestamo de libros y computo

9 |a usuarios de la Biblioteca Publica. Servicio | 0.04% $5,160 $4,632.00 300 2288 | 763% | 90% | 100%
(22106)

40 [KramBameniorg verato “Siclistecgrgn evento | 0.08% $10,000 $10,000.00 1 1 100% | 100% | 100%

areas rurales”. (38201)
Acondicionamiento de las salas historicas

0, 0, 0, 0,

11|, bibliotesa en ol MHEG, (24801) (38207) | EVeMo | 0.79% |  $100,000 | $94,866.60 2 2 100% | 95% | 105%

12 E)‘(’gg;‘i’;oanrg:tg’:se'l tla'll_ieéecs’ (;‘grzsgf)y Evento | 0.63% $80,000 $110,000.00 4 4 | 100% | 138% | 73%
Mantenimiento y mejoras a la casa de la

13 cultura "Abigae] Bohorquez", (24101) Hantenimient] 0.99% $125,700 $39,905.50 1 1 100% 32% 315%
(24201) (24301) (24501) (24601) (24701) (24901)

14 |Festejos del 6 de abril. (36401) (38201) Evento | 6.31% $800,000 $781,187.1 1 1 100% | 98% | 102%

15 \ée';?;':;rgzrgzcsg:ci C;gg;g;‘)’ dE| Evento | 2.21% | $280,000 | $145254.15 1 1 100% | 52% | 193%

16 |Cultura Digital. (36601) Evento | 0.24% $30,000 $14,000.00 6 8 | 133% | 47% | 286%

17 (T;é'ze(;?? de la casa de la cultura. (21701) | £ oo | 0.23% $29,000 $29,000.00 2 2 100% | 100% | 100%

18 |Festival del cine. (38201) Evento | 1.03% $130,000 $130,000.00 1 1 100% | 100% | 100%

TOTAL DEL GASTO POR UNIDAD RESPONSABLE 95.83% | $12,145762.97 | $11,214,559.14 | 382 2372 | 133% | 77% | 154%

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

ISAF-6b4aebde-3266-0cd4-cd8e-1b1aad01 Ob;%l
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA.
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

ANEXO 16
HOJA2DE 3
UNIDAD RESPONSABLE: DAC 12 DIRECCION DE CULTURA.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: F (PROMOCION Y FOMENTO)
PROGRAMA: NL NOMBRE: DIFUSION CULTURAL.
SUB PROGRAMA: 06 NOMBRE: DIFUSION DE LAS CULTURAS ETNICAS, POPULARES Y REGIONALES.
OBJETIVO (S): APOYAR Y PROMOVER LA CULTURA E HISTORIA DE NUESTRA CIUDAD.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD |PONDERA GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3
Asistencia del Director y/o personal de la
1 |direccion de cultura para viajes con Evento | 0.27% $34,800 $14,633.36 5 2 40% | 42% | 95%
objetivos de gestion cultural. (37501)
Conmemoracién del Dia Internacional de
2 |los Pueblos indigenas y fechas etnicas. Evento | 0.04% $5,500 $5,500.00 2 2 100% | 100% | 100%
(38201)
TOTAL DEL GASTO POR UNIDAD RESPONSABLE 0.32% $40,300.00 $20,133.36 7 4 70% | 71% | 98%

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

= fﬁg
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA.

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

ANEXO 16

HOJA 3 DE 3

UNIDAD RESPONSABLE: DAC 12 DIRECCION DE CULTURA.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: F (PROMOCION Y FOMENTO)

PROGRAMA:
SUB PROGRAMA:

N7
01

NOMBRE: ACCION CIVICA
NOMBRE: PLANEACION Y PROMOCION DE LAS ACTIVIDADES CIVICAS.

OBJETIVO (S): FOMENTAR VALORES CiVICOS, ETICOS Y MORALES A TRAVES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y ACTOS CiVICOS.

EVALUACION DE METAS

META . UNIDAD | PONDERA GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3
Festejos por el Aniversario de la
1 |Fundacién de la Ciudad, ciudadano Evento | 0.28% $35,536 $35,536.00 1 1 100% | 100% | 100%
distinguido. (38201)
Promover y difundir los simbolos patrios
2 |mediante folletos, lonas publicitarias en Ejemplar | 0.76% $96,518 $82,027.00 4 4 100% | 85% | 118%
parques y lugares publicos. (36101)
Conmemoracioén del aniversario de la
3 |Revolucion Mexicana, desfile civico Evento | 0.71% $90,000 $95,000.00 1 1 100% | 106% | 95%
deportivo, demostracion de porristas, !
programa civico y cultural. (38201)
Aniversario de la Constitucién Politica de
4 |1817y fundacion del Bjido Rodolfo Evento | 0.16% $20,000 $25,000 1 1 100% | 125% | 80%
Campodénico: desfile, ceremonia oficial.
(38201)
Festejos de la Independencia de México:
5 azzfg:nﬂgf;g E’g;: S:t'itgc?;es , Evento | 1.02% | $120,000 | $175,000.00 1 1 100% | 136% | 74%
festival mexicanisimo. (38201)
Celebracién del dia del marino en el
6 |poblado el desemboque, ceremonia Evento | 0.24% $30,000 $30,000.00 1 1 100% | 100% | 100%
oficial, actos civico. (38201)
7 :gg’;;’;to y arriamiento de Bandera. Evento | 0.02% $2,300 $2,300.00 56 56 | 100% | 100% | 100%
Celebracién del dia del Maestro y
8 ;e;:zz:)or:acgre] ggt;f_]%as %‘Z ’::r(\’/?c"izs a Evento | 0.32% $40,000 $55,000.00 1 1 100% | 138% | 73%
(38201)
9 g?a'm?(cg%ggf)' Dia del Nifio (cabildo Evento | 0.16% |  $20,000 $20,000.00 1 1 100% | 100% | 100%
10 ggg?')c'o" de bandera para izamientos. | ;.4 | 0.06% $8,000 $8,000.00 1 1 100% | 100% | 100%
11 |Procesién de dia de Muertos. (38201) Evento | 0.14% $17,500 $17,000.00 1 1 100% | 97% | 103%
TOTAL DEL GASTO POR UNIDAD RESPONSABLE 3.86% $488,854.00 $544,863.00 69 69 100% | 108% | 95%
TOTAL DEL GASTO POR UNIDAD RESPONSABLE 100% | $12,674,916.97 | $11,779,555.50 458 2445 101% | 85% | 115%
N cialk 71‘00% $12,674, ?}P— ,555.50 E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

C. Abraharmi David Mier Nogalesﬁ%T
Presidente Municipal o

¢
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Tesorero Municipal

\ L.C.l. Ivan Saul Mendoza Yesm/




INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA.

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.
ANEXO 16

HOJA 1 DE 3

UNIDAD RESPONSABLE: DCS 13 DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: F (PROMOCION Y FOMENTO)
PROGRAMA: OB NOMBRE: COMUNICACION Y DIFUSION SOCIAL .
SUB PROGRAMA: 05 NOMBRE: OPERACION Y NORMATIVIDAD.
OBJETIVO (S): Producir, crear, mantener y coordinar el uso de las herramientas necesarias para la difusién efectiva y oportuna de los
proyectos, lugares, programas y acciones del Gobierno Municipal ademas de revisar la informacion que se genere de este Gobierno
Municipal a través de los diferentes medios de informacion y logistica de organizacién de los eventos.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE PONDERA- GASTO META PORCENTAJE

CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3

:\g:t:ecr'fing;:f;%i:lzs"i%?&s para Lote 38.51% | $2,460,106 |$2,352,462.08| 24 24 | 100% | 96% | 105%
Revisar, analizar, regular y enviar la
informacién generada en las
giﬁi?;isdﬁﬁi?s;”;ﬁgiquieran Boletines | 13.52% | $863,507 | $846,40593 | 300 | 643 | 214% | 98% | 219%
ser publicadas en los medios de
comunicacion. (25401) (36101)

Capturar en fotografias y videos
3 (jeventos yirabajos relevantos del Foto 157% | $100000 | $835200 | 900 | 1604 | 178% | 84% | 213%
Presidente Municipal y Depencias del
Gob. Mpal. (31701)

Operar y coordinar la sonorizacion
G e Isersoliels 2 & e Evento 1.82% | $116000 | $27,556.8 50 64 | 128% | 24% | 539%
direccion de comunicacion. (21401)
(27101) (29401) (35701)

Apoyar con logistica en eventos,
entrega y arranque de obras que
realicen las Dependencias del

5 |Gobierno Municipal y peticiones Evento 5.59% $357,000 $189,047.0 50 170 340% | 53% | 642%
externas. (21501) (21801) (24101)
(24601) (24901) (26101) (26102)
(29101) (29601) (35501) (35702)

Coordinar las ruedas de prensa. o
. 12, 4,248.04 4 0 9 9
6 (21601) (22106) (31401) Evento 0.20% $12,600 $ 4 100% | 34% | 297%
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 61.19% | $3,909,212.30 | $3,503,239.83 | 1328 2509 | 177% | 65% | 336%

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

(T

ISAF-6b4aeb5de-3266-0cd4-cd8e-1b1aad010b4f
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA.

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.
ANEXO 16

HOJA2DE 3

UNIDAD RESPONSABLE: DCS 13 DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: F (PROMOCION Y FOMENTO)

PROGRAMA: 06 NOMBRE: FOMENTO Y DESARROLLO DE COMUNICAGION SOCIAL.
NOMBRE: FOMENTO Y NORMATIVIDAD, INTEGRACION DE PLANES.
SUB PROGRAMA: 01, 02 PROGRAMAS Y CONTENIDOS DE COMUNICAGION SOCIAL.

OBJETIVO (S): Fomentar y desarrollar el flujo correcto y oportuno de la informacién de la administracién Municipal hacia la sociedad,
difusién de programas y eventos.

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD DE PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO PROG | REAL E1 E2 E3
Definir y coordinar con cada
dependencia la estrategia de difusion
1 |y comunicacién interna de su trabajo. consulta 4.59% $293,100 $166,750.77 4 4 100% | 57% | 176%
(21101) (22101) (34501) (35301)
(35801) (36601) (37501)
Promover las fiestas del 6 de abril
como un evento para fomentar el
2 |turismo y el desarrollo de servicios y Informe 3.01% $192,000 $66,502.0 1 1 100% | 35% | 289%
sector comercial. (21501) (33603)
(38201)
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 7.59% $485,100.00 $233,252.77 5 5 100% | 46% | 232%

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

l 7/ ISAF-6b4ae5de-3266-0cd4-cd8e-1b1aad010b4f
4/3/2024 3:30:29 PM



-INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA.
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

ANEXO 16
HOJA 3 DE 3
UNIDAD RESPONSABLE: DCS 13 DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: F (PROMOCION Y FOMENTO)
PROGRAMA: o7 NOMBRE: DESARROLLO Y APOYO A LOS SERVICIOS DE COMUNICACION.
SUB PROGRAMA: 02, 05, 06 NOMBRE: PLANEACION Y PROGRAMACION; PUBLICACIONES; PROGRAMAS DE RADIO.

OBJETIVO (S): Definir las acciones a realizar por la Direccion de Comunicacién Social en el periodo 2023, como contratar y programar
las publicaciones en los medios y los espacios en radiodifusoras locales, para la oportuna difusién de los programas o actividades de
las diferentes dependencias de esta Administracion.

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD DE PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO PROG | REAL E1 E2 E3
1 Zesi'l';zrggsdg‘ggggozgj 5’51) Docto. 1.71% | $109,000 | $29,503.59 4 4 | 100% | 27% | 369%
2 g"gg?')c'on de dos computadoras. Unidad 1.25% $80,000 $27,000.0 2 1 50% | 34% | 148%
3 gﬂggil)cmn de camara fotografica. Unidad 0.00% $0 $0.00 1 0 0% 0% 0%
Adquisicion de un telefono para
4 transr.n'lsmns en'vwo con . Unidad 0.00% $0 $0.00 1 1 100% | 0% | 100%
estabilizador, microfono y audifono.
(52301)
5 gﬂ%‘g;’; Eliigo de sororizacion. Unidad 0.63% $40,000 $0.00 1 0 % | 0% | 0%
Aquisicion de podium de acero . o o o o
6 inoxidable y madera. (51901) Unidad 0.63% $40,000 $0.00 1 0 0% 0% 0%
7 Adaquisicién de 3 carpas con toldo y Unidad 0.31% $20.000 $0.00 3 0 0% 0% 0%

estructuras. (51901)

Promocionar a través de los medios
8 |los programas del Gobierno Anuncio 13.35% $852,667 $846,405.93 100 137 137% | 99% | 138%

Municipal. (36101)

Contratar, Controlar y programar
9 |espacios en radiodifusoras locales Evento 13.35% $852,667 $846,405.91 40 42 105% | 99% | 106%

por medio de entrevistas. (36101)

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 31.22% $1,994,333.33 | $1,749,315.43 153 185 55% 29% 96%
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 100% $6,388,645.63 | $5,485,808.03 1486 2699 110% | 46% | 221%
100% $6,388,645.63 | $5,485,808.03 E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

L.C.I. Ivan Saul Mendoza Yesca
Tesorero Municipal

AYUNTAMIENTO 2021-2024 AN
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA.
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023. ANEXO 16

HOJA 1 DE 5

UNIDAD RESPONSABLE: DDS 14 DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: F (PROMOCION Y FOMENTO)

PROGRAMA: MD NOMBRE: COORDINACION DE LA POLITICA DE DESARROLLO SOCIAL
SUB PROGRAMA: 01 NOMBRE: COORDINACION DE LA POLITICA DE DESARROLLO SOCIAL

OBJETIVO (S): Planear, organizar, coordinar, dirigir, ejecutar, controlar y evaluar todas las actividades y programas asignados
a la dependencia relacionados con el bienestar y la participacién social.

EVALUACION DE METAS

META LINIDAD DEPONDERA] GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % | PRESUP. EJERCIDO | PROG | REAL E1 E2 E3
1 |Meta de asignacion de recursos paralos | | io | 70 49% | $5,720,648 | $5578,2005| 24 24 | 100% | 97% | 103%
servicios personales. (1000).
Planear y programar y recopilar
documentacion para la ejecucion de
0.099 7,534 7,509.14 75 148 1979 100% | 1989
2 |recursos y obras del FAISM. (21101) iforine 4 : 97% | 100%] 198%
(26101)

Atender asuntos relativos al Programa
Ahorro y subsidio a la vivienda progresiva
3 |"Tu Casa" y audiencia diaria de los Informe | 0.02% $2,000 $1,651.51 200 394 197% | 83% | 239%
ciudadanos que soliciten la intervencion de
la direccion. (21101)

Conformar comités de contraloria social de o o 0 o
las obras del FAISM. (26101) (21201) Docto. | 0.10% $8,200 $8,172.93 75 45 60% 100% | 60%

Dar seguimiento mediante reuniones y
gestiones a los comités de bienestar y
participacion ciudadana. (21101) (26101)
(38201)

Aplicar el cuestionario Unico de

6 |informacion socioeconémica. (CUIS) Docto. | 0.09% $7,600 $7,509.16 200 179 90% | 99% | 91%
(21101)(26101)

Colaborar en Programas de vivienda con o
B 7 0, 0, 0,
ol Gobierno Estatal o Federal (21101) Informe | 0.06% $5,000 $4,128.77 2 3 150% | 83% | 182%

Informe | 0.28% $22,700 $22,980.97 24 22 92% |[101%| 91%

Recopilar y capturar la informacion de los
8 |[sujetos beneficiados con el FAISM y otros | Informe | 0.08% $6,100 $6,037.59 300 1456 | 485% | 99% | 490%

programas Estatales y Federales. (26101)

Funcionar como ventanilla de los

programas sociales de la Secretaria de
9 |Desarrollo Social del Estado de Sonoray | Docto. | 0.15% [ $12,500 $12,980.97 200 29 15% | 104% | 14%
la Secretaria de Bienestar. (21101)

(26101) (51501 _ .
Realizar funciones administrativas.

(21101) (21201) (21601) (22101) (22106)
10 [(24601) (24902) (25401) (26102) (27101) | Evento | 4.04% | $328,384 | $215,759.47 | 257 | 2567 | 100% | 66% | 152%
(27201) (29101) (29201) (29401) (31401)
(32601) (35201) (35501) (35701) (35801)

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 75.41% | $6,129,665.97 | $5,864,931.03 1357 2557 149% 93% | 162%
E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

9
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA.

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023. ANEXO 16
HOJA2DE 5
UNIDAD RESPONSABLE: DDS 14 DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: F (PROMOCION Y FOMENTO)
PROGRAMA: MD NOMBRE: COORDINACION DE LA POLITICA DE DESARROLLO SOCIAL
SUB PROGRAMA: 01 NOMBRE: COORDINACION DE LA POLITICA DE DESARROLLO SOCIAL
OBJETIVO (8): Planear, organizar, coordinar, dirigir, ejecutar, controlar y evaluar todas las actividades y programas asignados
a la dependencia relacionados con el bienestar y la participacion social.
EVALUACION DE METAS-
META NIDAD DEPONDERA GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % | PRESUP. EJERCIDO | PROG | REAL E1 E2 E3
Entregar despensas a la Poblacion en las
11 |distintas Zonas de Atencion Prioritaria del | Informe | 5.17% | $420,000 | $380,000.00 | 600 600 100% | 90% | 111%
Municipio de Caborca. (44101)
Operar y solventar las necesidades del
12 |Centro Comunitario. (24902)(26101) Informe | 1.23% | $100,000 | $55,061.66 12 26 217% | 55% | 393%
(35101) (51101)
Firmar convenios de colaboracién con las
13 |distintas dependencias de las instancias || ¢ 0| 030 | s2,740 | $2,262.56 1 1 100% | 83% | 121%
de los gobiernos estatal y federal para el
desarrollo del bienestar social. (21101)
14 |Entregar apoyos directos en beneficio de | e o | 4919 | 155,000 | $106,189.72| 60 84 | 140% | 69% | 204%
los grupos vulnerables. (44101)
Realizar eventos de arranque y/o entrega
15 |de Programas Sociales y obras. (26101) evento | 0.31% $25,000 | $100,000.00 15 90 600% | 400% | 150%
(38201)
16 |Atender las solicitudes de apoyos y Docto. | 0.09% | $7,500 | $6,193.15 | 48 | 446 | 920% | 83% | 1125%
gestiones ante la dependencia. (21101)
17 |Proporcionar informacion para portal de | o | 0029 | $2000 | $1,651.51 4 4 | 100% | 83% | 121%
transparencia (21101)
npisInerdar €1 pruytdiiia ue jJuriauds
comunitarias integrales y
18 |multidisciplinarias en el municipio de Informe | 0.74% $60,000 $52,980.97 5 4 80% | 88% | 91%
Caborca y los Ejidos. (21101) (26101)
2997N1\
Colaborar en materia de desarrollo social
1g |Conlas distintas dependencias del | oy | o400 | §10100 | $10,02483 | 10 16 | 160% | 99% | 161%
ayuntamiento en beneficio de la poblacién.
(21101) (26101)
Realizar diversas acciones del Frograma
de Atencién a Grupos Vuinerables en
20 |beneficio de la poblacién mediante el Informe | 2.83% | $230,000 | $182,241.05 12 5 42% | 79% | 53%
COMUDES. (26101)
(RR201Y(R23N1(51501)
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 12.5% | $1,012,340.00| $896,605.45 767 1276 247% | 113% | 253%

| L
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA.
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023. ANEXO 16

HOLA3DE S

UNIDAD RESPONSABLE: DDS 14 DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: F (PROMOCION Y FOMENTO)
PROGRAMA: MD NOMBRE: COORDINACION DE LA POLITICA DE DESARROLLO SOCIAL

SUB PROGRAMA: 01 "NOMBRE: COORDINACION DE LA POLITICA DE DESARROLLO SOCIAL

OBJETIVO (S): Planear, organizar, coordinar, dirigir, ejecutar, controlar y evaluar todas las actividades y programas asignados
a la dependencia relacionados con el bienestar y la participacién social.

EVALUACION DE METAS
META NIDAD DEPONDERA GASTO META PORCENTAJE

CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % | PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3

Recibir las solicitudes, peticiones,
necesidades, denunicas y demandas para
elaborar reportes ciudadanos y
canalizarlos a las instancias y/o
dependencias correspondientes. (21101)
(22106) (31401) (34701) (35101)

Atencidn a programas de grupos
comunitarios urbanos y rurales para la
22 |obtencion de materiales a través de la Docto. | 0.35% $28.240 $10,609.42 32 29 91% | 38% | 241%
Congregacién Mariana Trinitaria. (21601)
(22101) (26101)

21 Docto. | 0.49% $39,571 $26,665.80 | 1500 782 52% | 67% | 77%

Proporcionar informacion de la poblacion 4 ;
23 |acerca de becas y créditos educativos y Asunto | 0.07% $6,000 $5,657.26 constante | constante| 100% | 94% | 100%
modulo de INFONAVIT. (21201)

Informacién y tramite de la Curp (Clave

. .. D t ) 0, i , . 0, 0, 0,
Unica de Registro de Poblacién) (31401) ocumento| 0.38% $31,120 $31,120.00 | 3000 2770 92% | 100% | 92%

24

Coordinar las acciones en conjunto con
25 |otras Dependencias en beneficio a la Evento | 0.30% | $24,290 $24,920.00 12 12 100% | 103% | 97%

Comunidad. (32301)

Familias beneficiadas con Programas de
materiales para vivienda area urbana y
rural, a traves de congregacion Mariana
Trinitaria. (21601)

26 Personad 2.46% | $200,000 | $197,103.4 | 1005 | 457 45% | 9% | 46%

o7 |Adquisicion de equipo de computo para |\ i | o109, | 10,000 | $6,011.87 1 1 100% | 60% | 166%
oficina. (51501)

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 4.2% $339,221.00 | $302,087.79 7019 4052 83% 80% | 117%
E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA.

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023. ANEXO 16
' HOJA4 DE 5
UNIDAD RESPONSABLE: DDS 14 DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: F (PROMOCION Y FOMENTO)
PROGRAMA: B8 NOMBRE: MUJERES
SUB PROGRAMA: 05 NOMBRE: ORGANIZACION, SEGURIDAD Y APOYO.
OBJETIVO (S): Coordinar todas las actividades y programas relacionados a la mujer.
EVALUACION DE METAS
META INIDAD DEPONDERA| GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % | PRESUP. EJERCIDO | PROG | REAL E1 E2 E3
Dirigir los comités de la mujer en area ) 0 N B 0
1 urbana y rural. (21101) (26101) Agrupacion| 0.10% $8,142 $8,012.30 30 7 23% 98% | 24%
g |Elaborar un programa de actividades Docto. | 0.06% | $5000 | $4,128.77 3 2 67% | 83% | 81%
dirigido a la mujer. (21101) T ' T
Realizar actividades en fechas
3 |conmemorativas referentes a la mujer. Evento | 0.98% $80,000 $79,980.97 8 7 88% | 100% | 88%
(21101) (26101) (38201)
4 |Gestionar programas de apoyoparala | oo pen | 00a% | $3000 | $247726 | 2 4 | 200% | 83% |242%
mujer (21101)
Coordinar talleres de prevencién contra la 0 o o o
5 violencia hacia la mujer. (21101) (26101) Evento | 0.15% $11,910 $11,031.09 30 103 343% | 93% | 371%
Coordinar talleres de promocion de la
6 |igualdad entre hombres y mujeres (21101) | Evento | 0.15% $11,970 $11,031.09 30 38 127% | 92% | 137%
(26101)
Coordinar una campafia para ia
7 |prevencion de enfermedades de Evento | 0.15% | $11,790 $11,031.09 2 2 100% | 94% | 107%
transmisién sexual. (21101) (26101)
Coordinar talleres para lograr el
fug" (| EMREOSEMIBN'Y & 85 MUISTes,y; 6l Evento | 0.15% | $11,790 | $11,031.09 | 30 | 101 | 337% | 94% | 360%
acceso a una vida libre de violencia
(21101) (26101)
.. |Coadyuvar con las dependencias para
9 |lograr un trabajo transversal que beneficie | Informe | 0.10% $8,500 $7,509.16 5 10 200% | 88% | 226%
a las mujeres. (21101) (26101)
10 |Brindar apoyo juridico y orlentacién alas | o ool 006% | $5000 | $412877 | 300 | 1082 | 361% | 83% | 437%
mujeres (21101)
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 1.93% | $157,102.00 | $150,361.59 440 1356 184% | 91% | 207%
E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia
( L ISAF-6b4ae5de-3266-0cd4-cd8e-1b1aad010b4f
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA.

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023. ANEXO 16
HOJA 5 DE 5
UNIDAD RESPONSABLE: DDS 14 DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: F (PROMOCION Y FOMENTO)
PROGRAMA: R8 NOMBRE: POLITICA Y PLANEACION DEL DESARROLLO JUVENIL
SUB PROGRAMA: 02 NOMBRE: INTEGRACION JUVENIL
OBJETIVO (S): Mantener una relacion con las diferentes dependencias de la administracion, asociaciones civiles y el sector
privado para asi disefiar y operar programas que beneficien y contribuyan al desarrollo e integracién de la juventud del
municipio.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD [PONDERA GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % | PRESUP. EJERCIDO | PROG | REAL E1 E2 E3
Realizar diferentes acciones dirigidas a la o 0 0 o
1 participacion juvenil. (38201)(31401) Informe | 1.91% | $155,588 | $140,000.00 18 23 128% | 90% | 142%
2 |Premio municipal de la Juventud. (44106) | Evento | 0.62% $50,000 $0.00 1 0 0% 0% 0%
Centro de Bienestar Juvenil. (27301) o o o o
3 (44107) (51101) Informe | 0.43% $35,000 $17,366.66 2 2 100% | 50% | 202%
4 |Concurso Municipal de Freestyle. (44107) | Evento | 0.25% $20,000 $18,000.00 1 1 100% | 90% | 111%
5 |Chalecos brigadistas para grupo de Unidad | 0.25% | $20,000 $0.00 2 0 0% | 0% | 0%
jovenes. (27101)
6 gﬁ%’f')cm” de mobiliario para oficina. Unidad | 0.31% | $25000 | $9.331.20 | 2 1 50% | 37% | 134%
7 |Juventudes Urbanas. (27301) Evento | 0.58% $47,000 $5,327.00 4 4 100% | 11% | 882%
Entrega de apoyos economicos y en
8 |especie para jovenes estudiantes, artistas | Informe | 0.31% | $25,000 $18,000.00 12 9 75% | 72% | 104%
y deportistas. (44101)
Capacitacion del personal de la
9 |coordinacion de la Juventud. (26101) Informe | 0.56% $45,300 $47,516.56 2 2 100% | 105% | 95%
(37501)
10 |Mantenimiento a instalaciones. (35101) Documento| 0.31% | $25,000 $18,750.00 4 3 75% | 75% | 100%
11 [Talleres para Juventudes. (21101) (44107) | Evento | 0.37% $30,000 $12,980.97 5 5 100% | 43% | 231%
12 |Adquisicion de Laptop para acciones de | ;1o | 0.15% | $12,000 | $6011.88 | 1 1| 100% | 50% | 200%
campo. (51501)
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 6.03% | $489,888.00 | $293,284.27 54 51 7% 52% | 183%
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 100% | $8,128,216.97 | $7,507,270.13 | 9637 9292 148% | 86% | 185%
C\A My 100% | $8,128,216.97 | $7,507,270.13 E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA.
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

ANEXO 16
HOJA 1 DE 4

UNIDAD RESPONSABLE: DPDEM 16 DIRECCION DE DESARROLLO Y FOMENTO ECONOMICO.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: F (PROMOCION Y FOMENTO)

PROGRAMA:

ol

SUB PROGRAMA: 04

NOMBRE: PROMOCION Y DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS.
NOMBRE: PROMOCION AL DESARROLLO INDUSTRIAL.

OBJETIVO (S): Elaboracién de Proyectos de preinversion para gestionar su financiamiento ante la dependencia

correspondiente.

EVALUACION DE METAS

UNIDAD DE [PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE| DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO | PROG REAL E1 E2 E3
1 :\g:t:e‘:;;g;g";zzz:;‘:sﬁ%gs&s Paral  ote | 556% | $1.827,560 |$1,714,002.8| 24 24 100% | 94% | 107%
Capacitaciéon para emprendedores
2 |en busca de programa de apoyo. Curso 0.9% $28,000 $0.00 15 15 100% 0% | 100%
(33401)
3 (ngrlfg;?"c'as’ temas economicos Evento | 0.9% | $28,000 $0.00 2 2 100% | 0% | 100%
Reuniones con inversionistas para
4 |promocionar nuestro Municipio Evento | 0.0% $100 $100.00 24 24 100% | 100% | 100%
(38201)
5 |Encuentro de negocios (38201) Evento | 0.06% $2,000 $2,000.00 5 5 100% | 100% | 100%
~ 6 |Feria del empleo (38201) Evento | 0.3% $10,000 $10,287.61 1 1 100% | 103% | 97%
- E(‘j(‘)‘:(')‘::;s (g‘:’;‘; (')31 )Secreta”a de Evento | 0.00% $100 $100.00 10 10 | 100% | 100% | 100%
.8 §§Sﬂlg?§isad?s'§ 432')‘13" de Mejora | e ento | 0.00% $100 $100.00 10 10 | 100% | 100% | 100%
9 |Expo- Franquicia (38201) Evento | 0.6% $19,500 $0.00 1 0 0% | 0% | 0%
-10 [Jornada del Emprededor (33401) Evento | 0.1% $3,500 $3,500.00 1 1 100% | 100% | 100%
Asistencia a Reuniones,
i [EERSSiCioNESConaISsus)Y Evento | 1.1% | $35000 | $3500000 | 8 8 100% | 100% | 100%
Convenciones Nacionales e
Internacionales. (37501)
Promocion y monetizacion en
12 |medios digitales y redes sociales. Evento | 2.2% $72,000 $54,204.00 12 12 100% | 75% | 133%
(36601) (36101)
13 |Semana del Mineral. (38201) Evento | 1.5% $50,000 $0.00 1 0 0% 0% 0%
14 (Cs'gzgjr)de construcciony vivienda. | g onis | 0.30% | $10,000 $0.00 1 0 0% | 0% | 0%
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 63.41% | $2,085,860.00 | $1,819,384.43| 115 112 79% 62% | 81%

-
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA.
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

ANEXO 16
HOJA2 DE 4
UNIDAD RESPONSABLE: DPDEM 16 DIRECCION DE DESARROLLO Y FOMENTO ECONOMICO.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: F (PROMOCION Y FOMENTO)
PROGRAMA: ol NOMBRE: PROMOCION Y DESARROLLO DE LAS ACTIVIVIDADES PRODUCTIVAS.
SUB PROGRAMA: 06 NOMBRE: PROMOCION AL DESARROLLO AGROINDUSTRIAL.
OBJETIVO (S): Elaboracion de Proyectos de preinversion para gestionar su financiamiento ante la dependencia
correspondiente.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE [PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO | PROG REAL E1 E2 E3
Reuniones de coordinacion con N o o o
1 FIRA (33401) Evento | 0.00% $100 $100.00 5 5 100% | 100% | 100%
g ||Reuniones de coordinacion con Evento | 0.00% $100 $100.00 2 2 100% | 100% | 100%

SADER (33401)

Gestion ante el SAT, Banjercito,
Secretaria de Economia, CIAD,
3 |PRODECON, CAPUFE, Gestion | 0.00% $100 $100.00 5 5 100% | 100% | 100%
SAGHARPA, CONAPESCA,
SEMANARI (33401)

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 0.01% $300.00 $300.00 12 12 100% 100% | 100%
E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA.
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

ANEXO 16
HOJA 3 DE 4
UNIDAD RESPONSABLE: DPDEM 16 DIRECCION DE DESARROLLO Y FOMENTO ECONOMICO.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: F (PROMOCION Y FOMENTO)
PROGRAMA: ol NOMBRE: PROMOCION Y DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS
SUB PROGRAMA: 07 NOMBRE: PROMOCION AL DESARROLLO TURISTICO.
OBJETIVO (S): Apoyar al sector turistico municipal y promocionar al mismo dentro del sector.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE [PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO | PROG REAL E1 E2 E3
Capacitacién a "Prestadores de o o o o
1 Servicios Turisticos" (33401) Curso 1.5% $50,000 $0.00 1 1 100% 0% 100%
Festival del Olivo y el Esparrago o
2 Evento 1.5% $50,000 $0.00 1 0 0% 0% 0%
(38201)
3 Realizar visitas guiadas al area de Evento | 0.00% $100 $100.00 24 24 100% | 100% | 100%
petrograbados. (38201)
Atencién y Promocion de Turismo de o o o o
4 Aventura y alternativo, (38201) Docto. 0.00% $100 $100.00 2 2 100% | 100% | 100%
Organizacién del V Torneo de pesca, o o o o
5 Caborca en Lobos.(38201) Evento 2.5% $83,000 $78,488.51 1 1 100% 95% | 106%
6 |AApovo a eventos deportivos, Evento | 0.00% $100 $100.00 10 10 | 100% | 100% | 100%
turisticos y culturales. (38201)
7 Ciaaess O° 13 ctadinara Consulta| 0.6% | $21,000 | $21,00000| 6 6 100% | 100% | 100%
capacitaciones y tramites. (37501)
8 |Festival de la uva y el vino (38201) Evento | 0.15% $5,000 $5,000.00 1 1 100% | 100% | 100%
9 |Festival de la Paella (38201) Evento 1.5% $50,000 $40,000.00 1 1 100% | 80% | 125%
10 |Record Guinness (38201) Evento 1.5% $50,000 $0.00 1 0 0% 0% 0%
11 |Celebracion del Dia Mundial del Evento | 0.46% | $15000 | $9,920.81 1 1 100% | 66% | 151%
Turismo (38201)
12 jPisge 8 IMPESop daimatenal Ejemplar| 0.27% |  $9,000 $1,182.00 5 5 100% | 13% | 761%
promocional.(21201)
~ |Infraestructura basica, sefalitaria
13 [sitios turisticos y rescate de Sefal 0.0% $0 $0.00 4 4 100% 0% | 100%
fachadas (24902)
14 |Tianguis Turistico. (37101) (37501) Evento 1.0% $32,000 $20,388.30 1 1 100% | 64% | 157%
15 |Festival de Parrilleros. (38201) Evento | 2.89% $95,000 $62,831.80 1 1 100% | 66% | 151%
16 |Torneo de Pesca de Orilla (38201) Evento | 1.1% $35,000 $33,000.00 1 1 100% | 94% | 106%
17 |Sonora Rally. (26101) Evento | 0.0% $100 $100.00 1 1 100% | 100% | 100%
1g |Fromocion al turismo Cultural Evento | 0.46% | $15000 | $5,000.00 3 3 100% | 33% | 300%
(38201)
19 |Cultura Turistica, empresas, Profesor | 0.00% $100 $100.00 6 6 100% | 100% | 100%
instituciones,escuelas. (33401)
20 |Apoyo a Turismo deportivo. (38201) | Evento | 0.00% $100 $75.00 5 5 100% | 75% | 133%
21 [Festival de la cerveza (38201) Evento | 0.15% $5,000 $3,306.94 1 1 100% | 66% | 151%
22 |Reuni6n Bikers (38201) Evento | 0.15% $5,000 $3,306.93 1 1 100% 66% | 151%
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 15.83% | $520,600.00 | $284,000.29 78 76 9M% 64% | 145%

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

( ISAF-6b4aebde-3266-0cd4-cd8e-1b1aad010b4f %
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA.
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

C. Abrah&rrfﬁawd Mier Nogal
Presidente Municipal :
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ANEXO 16
. HOJA4DE 4
UNIDAD RESPONSABLE: DPDEM 16 DIRECCION DE DESARROLLO Y FOMENTO ECONOMICO.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: F (PROMOCIC')N Y FOMENTO)
NOMBRE: COORDINACION DE LA POLITICA DE FINANCIAMIENTO MUNICIPAL DEL
PROGRAMA: OV DESARROLLO. |
SUB PROGRAMA: 01 NOMBRE: CONDUCCION Y DIFUSION DE LA POLITICA DE FINANCIAMIENTO.
OBJETIVO (S): Elaboracién de Proyectos de preinversion para gestionar su financiamiento ante la dependencia
correspondiente.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE |[PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE] DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3
Atencion en oficina para informacion de
1 |FIDESON, casos extraordinarios visita a | consulta | 0.00% $100 $100.00 300 430 143% | 100% | 143%
domicilio. (33401)
Tramite y seguimiento a proyectos .
2 |entregados a FIDESON y otras Docto. | 0.13% $4,410 $4,400.01 24 58 242% | 100% | 242%
financieras (34701)
3 Consultas del burd de crédito. (33401) | Consulta| 0.00% $100 $100.00 48 182 379% | 100% | 379%
Integracion de expedientes de o
4 CONDUSEF. (33401) Docto. | 0.00% $100 $100.00 24 33 138% | 100% | 138%
Fondo Municipal de financiamiento de o o
5 emprendimiento productivo (33501) Docto. 12.5% $410,000 $10,000.00 50 26 52% 2% | 2132%
~_|Administrar, coordinar y tramitar los
+ % - [recursos humanos, financieros y . o
6 materiales de la dependencia. (21101) Pedido 1.6% $52,760 $14,877.00 12 12 100% 28% | 355%
(21601) (22301) (25401)
Mantener en éptimas condiciones los
bienes muebles del ayuntamiento,
-5 |proporcionar en forma oportuna los . o
7 servicios bésicos de la dependencia. Unidad 4.1% $135,400 $102,972.80 12 12 100% 76% | 131%
(22101) (22106) (24601) (29301)
(31401) (32201) (32301) (35701)
Ejecutar control del consumo de
8 |combustible y lubricantes en la Pedido 1.7% $55,000 $49,043.27 12 12 100% 89% | 112%
dependencia. (26101)
Adaquisision de equipo de computo y
9 |de tecnologias de la informatica Unidad | 0.8% $25,000 $23,400.01 2 2 100% | 94% | 107%
(51501)
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 20.76% $682,870.00 $204,993.09 484 767 150% 77% 415%
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 100% $3,289,630.00 | $2,308,677.81 689 967 105% 76% 185%
100% $3,289,630.00 | $2,308,677.81 E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia
CYA M,
i A,

aad010b4f

Tesorero Municipal

*?L.c.l. lvan Sadl Mendoza Yesca



INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA.
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.
ANEXO 16

HOJA1DE S

UNIDAD RESPONSABLE: DDUE 18 DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: G (REGULACION Y SUPERVISION)

PROGRAMA: HN NOMBRE: POLITICA Y PLANEACION DEL DESARROLLO URBANO, VIVIENDA Y
ASENTAMIENTOS HUMANOS

SUB PROGRAMA: 01, 02 NOMBRE: CONDUCCOON Y COORDINACION GENERAL; PLANEACION, PROGRAMA(C
OBJETIVO(S): Administrar eficientemente los recursos humanos para mejorar en cuanto a la elaboracién de proyectos y ser
mas eficientes.

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD DE | PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION% PRESUP. EJERCIDO | PROG | REAL E1 E2 E3
Meta de asignacion de recursos
1 |para los servicios personales. Lote 76.02% | $3,530,085 | $3,280,023.0 24 24 100% | 93% | 108%
(1000).

Capacitacion del personal en cada

g Sspeiiica daig planedcin Curso | 0.31% | $14,400 $5,672.00 1 1| 100% | 39% | 254%
urbana y el ordenamiento territorial

del municipio (37501)

Promover la asesoria Tecnica para
3 [|la Actualizacién del Plan de Actividad | 0.26% $12,000 $0.00 1 1 100% | 0% | 100%

Desarrollo Urbano (33302)

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 76.59% $3,556,485.00 $3,285,695.01 26 26 100% 44% 154%
E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

/L N

ISAF-6b4aebde-3266-0cd4-cd8e-1b1aad010b4f
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA.

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.
ANEXO 16

HOJA2DE 5

UNIDAD RESPONSABLE: DDUE 18 DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: G (REGULACION Y SUPERVISION)
PROGRAMA: HN :(s)énNBTliﬁ\mgp?':'—cl)TsIC}ﬁj :n:hlar;EACIéN DEL DESARROLLO URBANO, VIVIENDA Y
SUB PROGRAMA: 07 NOMBRE: PLANEACION URBANA Y ADMINISTRACION DEL USO DE SUELO.
OBJETIVO(S): Regular el crecimiento de los asentamientos humanos con respecto al Programa de Desarrollo Urbano.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE | PONDERA- GASTO META PORCENTAJE

CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO PROG | REAL E1 E2 E3

Expedicion de licencias de uso de
1 |suelo de acuerdo al programa de Documento |  2.12% $98,600 $97,611.00 30 46 153% | 99% | 155%

desarrollo urbano. (29401) (25401)

Expedicién de licencias de
2 |construccion de acuerdo al Documento | 0.26% $12,000 $10,977.39 200 143 2% | 91% | 78%

reglamento de construccién (21601).

Expedicién de ocupacion temporal

3 e 1a via piblica (2520 1)(33101) | Documento | 7.30% | $339,000 | $3342072 | 30 14 | 47% | 99% | 47%

4 (|PPedicion de congruencias en Documento | 0.04% $2,000 $0.00 5 0 0% | 0% | 0%
zona federal maritima (39201)

5 5’;"’59?2'2';’86‘;3 permisos de obrasde | o | 0.03% $1,440 $427.00 25 23 | 92% | 30% | 310%
Expedicion de permiso para

g |construccién de bardas, demolicion | |0 340, $15,800 $1,605.07 48 46 | 96% | 10% | 943%

y terminacion de obra (29101)
(29201).

Expedicion de certificados de
7 |ndmeros oficiales y alineamientos Documento | 0.45% $21,000 $15,386.80 700 954 136% | 73% | 186%
oficiales (21101).

Notificacién por obra sin
autorizacion, por predios sucios, por

- fi .699 32,000 30,362.93 200 209 105% | 959 110%

8 |edificios abandonados. (35501) Informe | 0.69% $ $ ° % °
(35701).

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 11.24% | $521,840.00 | $490,667.35 | 1238 | 1435 | 88% | 62% | 220%

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

/ ISAF-6b4ae5de-3266-0cd4-cd8e-1b1aad010b4f
4/3/2024 3:30:29 PM



INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA.
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

ANEXO 16
HOJA 3 DE 5
UNIDAD RESPONSABLE: DDUE 18 DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: G (REGULACION Y SUPERVISION)
PROGRAMA: HF NOMBRE: MEJORAMIENTO URBANO
NOMBRE: PLANEACION Y PROGRAMACION; ESTUDIOS Y PROYECTOS DE

SUB PROGRAMA: 01, 04 INFRAESTUCTURA.

OBJETIVO(S): Elaborar de proyectos de mejoramiento de imagen urbana y de contribucién a la conservacion de areas verdes.

EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE | PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO PROG | REAL E1 E2 E3

Implementar y Ejecutar un programa
sectorizado para mejorar la calidad
1 |de vida urbana, consistente en: Actividad | 2.48% $115,000 $48,062.34 10 10 100% | 42% | 239%
pintura de guarniciones y limpieza
de camellones (29601) (35101).

Clasificacion de contenedores para
clasificacion de basura organica e
2 [inorganica en complemento al Actividad [ 0.33% $15,120 $14,228.21 10 10 100% | 94% | 106%
programa integral de educacién
ambiental. (32301) (34501)

Rehabilitacion o instalacién de
3 |nomenclaturas en las principales Seiial 1.18% $55,000 $0.00 15 15 100% | 0% | 100%

vialidades de la Ciudad. (24701)

Implementar proyectos para la
ejecucion de obras de rehabilitacion
T A gl TR Obras | 2.33% | $108,000 | $66,964.36 | 10 10 | 100% | 62% | 161%
recreativas de la ciudad, como
plazas, parques y areas deportivas.
(24901) (26101)

Restauracion del vivero Municipal e o
. . , ,689.27 2 9 9 169
5 instalacion de Invernadero. (24601) Obras 0.22% $10,100 $8,689.2 2 100% | 86% | 116%

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 6.53% $303,220.00 $137,944.18 47 47 100% 57% 145%
E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

1L e

ISAF-6b4aebde-3266-0cd4-cd8e-1b1aad010b4f
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA.
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

ANEXO 16
HOJA 4 DE 5
UNIDAD RESPONSABLE: DDUE 18 DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: G (REGULACION Y SUPERVISION)
PROGRAMA: W5 NOMBRE: PROTECCION Y PRESERVACION ECOLOGICA.
SUB PROGRAMA: 05 NOMBRE: PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE.
OBJETIVO(S): Elaborar y ejecutar proyectos de proteccion del medio ambiente.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE | PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO PROG | REAL E1 E2 E3
Arboles a plantar para la proteccién
de parques y areas ecolégicas
1 |mediante la actividad de Unidad 0.31% $14,500 $0.00 1,500 [ 1500 | 100% | 0% | 100%
reforestacion en areas urbanas y
rurales del municipio. (26102)
Campaiia permanente de pilas
2 |alcalinas en el sector educativo. Actividad | 0.58% $27,000 $20,723.80 18 18 100% | 77% | 130%
(27201) (35106)
Arrendamiento de trituradora de - o o N o
3 llantas. (32601) Actividad | 3.23% $150,000 $812.0 1 0 0% 1% 0%
lili i6 fill
4 |Colillaton (Recoleccion coliflas) Actividad | 0.06% $3,000 $0.0 1 1 | 100% | 0% | 100%
(35801)
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 4.19% $194,500.00 $21,535.80 1,520 1519 75% | 19% | 83%

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

/ Z/ ISAF-6b4ae5de-3266-0cd4-cd8e-1b1aad010b4f
4/3/2024 3:30:29 PM



INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA.
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

ANEXO 16
HOJA 5 DE 5
UNIDAD RESPONSABLE: DDUE 18 DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: G (REGULACION Y SUPERVISION)
PROGRAMA: Wz NOMBRE: REGULACION Y PRESERVACION ECOLOGICA.
SUB PROGRAMA: 06 NOMBRE: EDUCACION Y EVALUACION AMBIENTAL.
OBJETIVO(S): Promover la educacién ambiental tanto en el area urbana y rural.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE | PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP, EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3
1 :riz'l':ﬁt';a(g‘:g‘;")a del medio Evento | 026% | $12,000 | $4,0450 | 1 1 | 100% | 34% | 297%
o [|Realizar campana de limpieza a Evento | 0.13% | $6,000 | $5.660.00 | 1 1| 100% | 94% | 106%

nivel local. (27101)

Realizar eventos de educacion
3 |ambiental "Dia Mundial de la Tierra" | Evento 0.12% $5,500 $3,758.40 3 3 100% |- 68% | 146%

y "Dia Mundial del Agua”. (24801)

Aplicar el Programa de Educacion

4 |Ambientalintegral en los sectores |\ oo | 043% | $20000 | $8562.64 | 20 | 20 |100% | 43% |234%
educativo, social y productivo.

(51501)
Conferencias sobre educacion o o o o
5 ambiental. (31401) Evento | 0.30% $14,000 $2,799.92 1 1 100% | 20% | 500%
6 | Via recreativa. (38201) Evento 0.22% $10,000 $0.00 1 0 0% 0% | 0%
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 1.45% $67,500.00 $24,825.96 27 26 83% | 43% | 214%
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 100% $4,643,545.00 | $3,960,668.30 | 2,858 | 3053 89% | 45% | 165%
100% $4,643,545.00 $3,960,668.30 E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

A Ve I >
C. Abraharm David Mier Nogale
Presidente Municipal

CI Ivan Saul Mendoza Yescas
Tesorero Municipal
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

ANEXO 16
HOJA1DE 3

UNIDAD RESPONSABLE: OC 27 DIRECCION MUNICIPAL DEL DEPORTE

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: F (PROMOCION Y FOMENTO)

PROGRAMA: RM NOMBRE: RECREACION DEPORTE Y ESPARCIMIENTO
SUB PROGRAMA: 01 NOMBRE: DESARROLLO DEL DEPORTE

OBJETIVO (S): Promocionar a la ciudadania los espacios recreativos deportivos en buenas condiciones para su uso, asi como
brindar los insumos necesarios para la practica deportiva de cualquier indole y ser un constante promotor de la actividad
fisica en todos los espacios.

EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE[PONDERA- GASTO META PORCENTAJE

CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO PROG | REAL E1 E2 E3

Meta de asignacion de recursos para los
servicios personales. (1000)
Administrar, coordinar y tramitar los
recursos humanos, finacieros y
("2’?26(;'13)'6(’; 1%%'1"")(‘;‘;‘;‘:;‘)":'2’?‘?6 1?221?11()) 5y | Lote [2123% | $2005540 ($1893876.70| 100 | 158 | 158% | 94% | 167%
(27201) (29401) (34401) (34501)
(37501)%39201) (54101)

Mantener en optimas condiciones los
bienes muebles del ayuntamiento asi
como proporcionar en forma oportuna s | | o | 4230, | $390,400 | $308,805.8 | 52 83 | 160% | 77% | 206%
servicios basicos de la dependencia.
(22106) (31401) (32301) (32501) (35501)
(35701) (35801)

Mantener en optimas condiciones los
bienes inmuebles como estadios, oficinas
‘4 |y areas deportivas del ayuntamiento. Docto. | 7.03% $663,800 $516,820.9 30 109 | 363% | 78% | 467%
(24601) (29101) (29201) (35101) (35102)
(56301)

Ejecutar control de consumo de
combustibles en la dependencia. (26102)

Lote |50.73% | $4,792,142 | $4,704,629.0 24 24 100% | 98% | 102%

Docto. | 0.16% $15,000 $5,398.59 25 42 168% | 36% | 467%

6 |Clinicas deportivas. (38201) Evento | 0.26% $25,000 $21,317.14 2 2 100% | 85% | 117%

Dotar de uniformes deportivos a los

7 |eauipos representativos del municipio de | iy | 1879 | $177,040 | $177,0000 | 200 | 348 | 174% |100%| 174%
categorias infantiles y juveniles, que van

a estatales. (44204)

Adquirir lote de trofeos y medallas para
8 |premiacion en diferentes torneos unidad | 1.59% $150,000 $148,784.74 300 116 39% | 99% | 39%

deportivos. (44204)

Carrera 10K camina, trota o corre por un

0, 0, 0, 0,
Caborca Limpio 2023 (38201) Evento | 0.53% $50,000 $42,634.28 1 1 100% | 85% | 117%

Proporcionar uniformes para equipos
10 [deportivos, ligas municipales y diferentes | Informe | 0.64% $60,000 $60,000 100 69 69% |100%| 69%

deportes (44204).

Apoyar a equipos deportivos no
11 |profecionales con transporte y Informe | 3.70% $349,820 $349,820.3 120 120 | 100% [100%( 100%

combustible. (26101)

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 91.97% | $8,687,742.27 | $8,229,087.5 954 1072 139% | 87% | 184%
E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

( L ISAF-6b4ae5de-3266-0cd4-cd8e-1b1aad010b4f S
4/3/2024 3:30:29 PM



INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

ANEXO 16
HOJA2DE 3

UNIDAD RESPONSABLE: OC 27 DIRECCION MUNICIPAL DEL DEPORTE

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: F (PROMOCION Y FOMENTO)

PROGRAMA: RM NOMBRE: RECREACION DEPORTE Y ESPARCIMIENTO
SUB PROGRAMA: 01 NOMBRE: DESARROLLO DEL DEPORTE

OBJETIVO (S): Promocionar a la ciudadania los espacios recreativos deportivos en buenas condiciones para su uso, asi como
brindar los insumos necesarios para la practica deportiva de cualquier indole y ser un constante promotor de la actividad
fisica en todos los espacios.

EVALUACION DE METAS
META UNIDAD |PONDERA GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO PROG | REAL E1 E2 E3
12 Organizar eventos deportivos en la gesta Evento | 0.29% $27,000 $23,022.51 4 3 75% | 85% | 88%

Heroica del 6 de Abril. (38201)
Torneos municipales deportivos en las
13 |categorias de futbol, basquetbol, softbol y| Evento | 0.21% $20,000 $17,053.71 4 4 100% | 85% | 117%
béisbol. (38201)

Liga Municipal de futbol y beisbol en la
14 |costa categorias infantil y juvenil primera | Evento | 0.18% $17,000 $14,495.65 6 6 100% | 85% | 117%
Fuerza. (38201)

Apoyo a deportistas destacados para

V|sor|a§ y convocatorias deportivas fuera Docto. | 2.50% $236,165 $236,165.0 80 60 75% |100%| 75%
de la ciudad, para todos los deportes en

general. (44107)

15

16 Festeps del dia del Marino con eventos Evento | 0.31% $29,000 $24,727.88 1 1 100% | 85% | 117%
deportivos en la playa. (38201)
17 Torneos navidefios de futbol, beisbol y Evento | 0.21% $20,000 $17,053.71 3 3 100% | 85% | 117%

basquetbol. (38201)

Serial selectivo juegos estatales de
18 |atletismo en Obregon, Nogales y Evento | 0.18% $17,000 $14,495.65 3 2 67% | 85% | 78%

Hermosillo. (38201)

Tercera Copa de Basquetbol Caborca o o o o
19 2023 "Piensa en Grande". (38201) Evento | 0.46% $43,000 $36,665.48 1 1 100% | 85% | 117%
20 |Segunda Copa de futbol infantil y juvenil | o o | 6060, | §25000 | $21.317.14 1 1| 100% | 85% | 117%

2023. "Piensa en Grande" (38201)

Apoyar a club kiwanis en la premiacion
21 e e el alio; Unidad | 0.16% | $15000 | $15,000.00 | 150 | 150 | 100% |100%| 100%
proporcionando trofeos y
reconocimientos. (44204)

Apoyar en la realizacion del evento de
atletismo Golden League 2023,
proporcionar medallas y pago de jueces.
(38201)

Adquirir lote de material deportivo diverso
RRrRIBICCRIR PSS SiRISnies Unidad | 1.19% | $112,000 | $12,866.00 | 400 | 585 | 146% | 11% |1273%
torneos, ligas y equipos deportivos.
(27301}
';gj.i:‘g:%giig:’('gadz%:’;*'de AMaMeUT | £ ento | 0.53% | $50,000 | $42.63428 | 1 1| 100% | 85% | 117%
Realizar eventos deportivos dentro de las
25 |[festividades de Caborca en Lobos. Evento | 0.26% $25,000 $21,317.14 1 1 100% | 85% | 117%

(38201)
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 6.95% $656,165.00 $513,867.86 656 819 97% 82% | 191%

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

= %&;

ISAF-6b4ae5de-3266-0cd4-cd8e-1b1aad010b4f
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22 Evento | 0.21% $20,000 $17,053.71 1 1 100% | 85% | 117%
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

ANEXO 16
HOJA 3 DE 3

UNIDAD RESPONSABLE: OC 27 DIRECCION MUNICIPAL DEL DEPORTE

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: F (PROMOCION Y FOMENTO)

PROGRAMA: RW NOMBRE: PROMOCION Y APOYO A LA INTEGRACION DEPORTIVA

SUB PROGRAMA: 01 NOMBRE: PROMOCION DEPORTIVA

OBJETIVO (S): Propiciar la practica del deporte individual y en conjunto para desarrollar mejores habilidades psicomotrices,
elevar la autoestima, complementar el desarrollo integral y lograr una inclusién plena y efectiva de las personas con
capacidades diferentes a la sociedad.

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD |PONDERA GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO PROG | REAL E1 E2 E3
1 gj:";g?c‘i’&"g:bisrf:‘gozzp(asrggg;")p-ms Evento | 0.13% | $12,000 | $10,232.23 1 1| 100% | 85% | 117%
2 EZ‘izzodz:t?éa;eelEﬁﬁq‘(‘gégg'swre sias | evento | 0.11% | $10,000 $8,526.86 1 1| 100% | 85% | 117%
3 |Paralimpiada Estatal 2023. (38201) Evento | 0.11% $10,000 $8,526.88 1 1 100% | 85% | 117%
4 |Paralimpiada Nacional 2023. (38201) Evento | 0.11% $10,000 $8,526.88 1 1 100% | 85% | 117%
Participacion en eventos Estatales de
5 ?&ﬁg“gﬁg;::r g:gfs‘cjg ',‘\‘lzngoioyza’ Evento | 0.21% | $20,000 | $17,053.71 5 5 | 100% | 85% | 117%
Nogales). (38201)
Participacion en evento estatal o N : o
6 paralimpico Guaymas 2023. (38201) Evento | 0.11% $10,000 $0.00 1 0 0% 0% 0%
7 Egggt‘ig"gaz%ﬁ?a' de olimpiada especiales | £ oo | 0.11% | $10.000 $8,526.76 1 1| 100% | 85% | 117%
8 éﬁggﬁ')"am“mp'w Obreg6n 2023. Evento | 0.11% |  $10,000 $8,526.88 1 1| 100% | 85% | 117%
9 ;I;;)ggg;))Estatal de Beisbol especial 2023. Evento | 0.11% $10,000 $0.00 1 0 0% 0% | 0%
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 1.08% $102,000.00 $69,920.20 13 1 78% | 19% | 26%
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 100% | $9,445907.27 | $8,812,875.55 | 1623 1902 | 105% | 63% | 134%
100% $9,445,907.27 | $8,812,875.55 E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia
Q/\\\C\A My

C. Abraham David Mier Nog

.ci'u. lvan Sall Mendoza Yescas
Presidente Municipal )

|
i Tesorero Municipal
VUNTAMIENTO 2021-2024
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023

ANEXO 16
MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
UNIDAD RESPONSABLE: AY 01 AYUNTAMIENTO.
PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

Hoja 1 de 1

CLAVE VARIACIONES, JUSTIFICACIONES Y/U OBSERVACIONES

Clave 2 de la Hoja 1 de 3 |Se rebasé la meta de acuerdos ya que se trabaja en relacién a un aproximado.

Clave 4 de la Hoja 1 de 3 [Se rebasoé la meta en razén de que se realizaron mas sesiones de las normales.

Clave 5 de la Hoja 3 de 3 [No se cumplié con esta meta ya que se consideré dejarla para el proximo afio.

( ’Z/ ISAF-6b4ae5de-3266-0cd4-cd8e-1b1aad010b4f EL‘
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023

ANEXO 16
MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
UNIDAD RESPONSABLE: SIN 02 SINDICATURA.
PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

Hoja 1 de 2

CLAVE

VARIACIONES, JUSTIFICACIONES Y/U OBSERVACIONES

Clave 3de la Hoja1de 6

Clave 4 de la Hoja 1 de 6

Clave 1 de la Hoja 2 de 6

Clave 2 de la Hoja2de 6

Clave 3delaHoja2de 6

Clave 4 de laHoja2 de 6

Clave 5delaHoja2de 6

Clave 6 de laHoja2 de 6

Clave 7de laHoja2 de 6

Se cumplid en exceso ya que con motivo del levantamiento topografico en una parte de la Colonia Santa Cecilia incremento el
numero de solicitudes de solares.

Se cumplié en exceso ya que hubo interés en los solicitantes en integrar los expediendies de la compra del solar para la
celebracién del Convenio.

No se cumplieron las metas ya que son tramites que dependen del interés de la ciudadania en tramitarlos.
No se cumplieron las metas ya que son tramites que dependen del interés de la ciudadania en tramitarlos.

No se cumplieron las metas ya que son tramites que dependen del interés de la ciudadania en tramitarlos.

Se cumplieron en exceso las metas, ya que se brindaron varias asesorias, lo cual generé cumplimiento excesivo y ademas
los dictamenes también sobrepasaron la meta ya que esta depende del interés de la ciudadania.

No se cumplieron las metas ya que son tramites que dependen del interés de la ciudadania en tramitarlos.

No se cumplieron las metas ya que son tramites que dependen del interés de la ciudadania en tramitarlos.

Se cumplieron en exceso las metas, ya que se brindaron varias asesorias, lo cual generd cumplimiento excesivo y ademas
los dictamenes también sobrepasaron la meta ya que esta depende del interés de la ciudadania.

ISAF-6bdac5de-3266-0cd4-cd8e-1b1aad010baf ; ) :
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023

ANEXO 16
MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
UNIDAD RESPONSABLE: SIN 02 SINDICATURA.
PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

Hoja 2 de 2

CLAVE VARIACIONES, JUSTIFICACIONES Y/U OBSERVACIONES

. Se cumplieron en exceso las metas, ya que se brindaron varias asesorias, lo cual generé cumplimiento excesivo y ademas
Clave 8 de la Hoja 2 de 6 s e o : . . :
los dictdmenes también sobrepasaron la meta ya que esta depende del interés de la ciudadania.

Clave 9 de la Hoja 2 de 6 |No se cumplieron las metas ya que son tramites que dependen del interés de la ciudadania en tramitarios.

Clave 1 de la Hoja 3 de 6 Se cumplié en exceso ya que al acudir personas a recibir asesorias, aumenta la cantidad de expedientes consultados y
respecto a la digitalizacidn se realizé en exceso ya que son miles de titulos que es necesario tener digitalizados.

Se cumplié en exceso ya que en caso de que las labores de la dependencia lo permitan se aprovecha el tiempo para

Clave 2delaHoja3de6 |~ .7 ) . .
digitalizar ya que son varios archiveros con titulos.

Clave 3 de la Hoja 3 de 6 |Se cumplieron en exceso ya que depende del interes de la ciudadania.

Clave 4 de la Hoja 4 de 6 |Se cumplié en exceso ya que se protolizaron dos asuntos ante el Notario Publico, los cuales eran urgentes.

(2 %\
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023

ANEXO 16
MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
UNIDAD RESPONSABLE: PM 03 PRESIDENCIA MUNICIPAL.
PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.
Hoja 1 de 1
CLAVE VARIACIONES, JUSTIFICACIONES Y/U OBSERVACIONES
Clave 2 de la Hoja 3 de 4 No se realizo el evento.
Clave 2 de la Hoja 4 de 4 Se programaron mas capacitaciones por parte del Instituto Sonorense de Transparencia.
Clave 3dela Hoja4 de 4 Se realizaron mas reuniones con ISTAI dado que asi lo programaron.
Clave 4 de la Hoja 4 de 4 Se recibieron menos solicitudes de informacién que las esperadas por tal motivo fueron menos los oficios a las dependencias enviadas.
Clave 5 de la Hoja 4 de 4 Se recibieron menos solicitudes de informacién que las esperadas por tal motivo se dieron menos respuestas.
Clave 6 de la Hoja 4 de 4 Mas dependencias que las estimadas requirieron asesoria para el llenado de formatos cada trimestre.
Clave 7 de la Hoja 4 de 4 Mas ciudadanos requirieron apoyo para realizar una solicitud.

Clave 10 de la Hoja 4 de 4 Hay error en el numero 12, que son las solicitudes esperadas en el afo, el total este afho se recibieron 178.

Clave 12 de la Hoja 4 de 4 Solo fue necesario adquirir bienes muebles para la dependencia una vez en el afio.

Ciave 13 de la Hoja 4 de 4 No fue necesario la adquisicién de un vehiculo para diligencias de presidencia.

I 2/ ISAF-6b4ae5de-3266-0cd4-cd8e-1b1aad010b4f
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023

ANEXO 16
MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
UNIDAD RESPONSABLE: SA 04 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO.
PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023,
Hoja 1 de 1
CLAVE VARIACIONES, JUSTIFICACIONES Y/U OBSERVACIONES
Clave 17 de la Hoia 2 de 7 Se realizo una capacitacion mas de lo programado, el dia 12 de septiembre sobre el tema de faltas administrativas (registro inmediato,
! actualizacién y centro de detenciones) impartido por el Lic. Abel Lopez Santiago para 8 personas.
Clave 6 de la Hoja3de 7 Se promociond el tramite de pasaporte mexicano y se rebasé la meta asignada.
Clave 7 de la Hoja3de 7 Se realizaron dos supervisiones en el Ultimo trimestre ya que estaba programada para el mes de mayo.
Clave 8 de la Hoja3de 7 Se comprd una mini Split para sala de cabildo, debido a que la anterior empezé a presentar fallas.
Clave 9delaHoja3de7 Se propuso hacer la compra de software para el préximo afo.
Clave 17 delaHoja4de 7 Se suscitaron mas situaciones de emergencia de lo previsto.
Clave 1 de la Hoja5de 7 Se presenté un aumento de vendedores ambulantes fijos y semifijos en via publica.

Por ser un impuesto obligatorio para todo tipo de vehiculos de carga, es impredecible tener un margen de la cantidad de empresas que

Clave 2delaHoja5de 7 llegan.

Clave 3 de la Hoja 5 de 7 Se han enviado presupuestos a empresas nuevas y otras morosas teniendo resultados favorables, por tal motivo subié la meta

presupuestada.
Clave 1 de la Hoja6de 7 Son evaluaciones que se aplicas en todas las platicas y atenciones psicoldgicas, hubo mas asistencia y subid el nimero.
Clave 2 de la Hoja6de 7 Se han solicitado més platicas de las esperadas este afio.

Depende de la cantidad de gente que viene a pedir el servicio psicolégico, en la programatica solo se asigna un aproximade basandose

Clave 3de la Hoja6de7 o .
en los afios anteriores.

Depende de la cantidad de gente que viene a pedir el servicio psicolégico, en la programatica solo se asigna un aproximado basandose

Clave 4 de la Hoja6de 7 en los afos anteriores.

Clave 7 de la Hoja 6 de 7 Son los pacientes que mandan por medio de ITAMA menores infractores lo cual no se puede tener un control.

( /Z/ ISAF-6b4ae5de-3266-0cd4-cd8e-1b1aad010b4f
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023

ANEXO 16

MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
UNIDAD RESPONSABLE: TM 05 TESORERIA MUNICIPAL.
PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

Hoja 1 de 1

CLAVE

VARIACIONES, JUSTIFICACIONES Y/U OBSERVACIONES

Clave 7delahoja2de 8

Clave 9 de la hoja 2 de 8

Clave 19 de la hoja 3 de 8

Clave 4 de la hoja 7 de 8

Clave 5 de la hoja 8 de 8

Clave 11 de la hoja 8 de 8

Clave 12 delahoja8de 8

Clave 13 delahoja8de 8

No se cumplié con la meta porque se decidio adquirir los equipos de computo en otro ejercicio.

No se alcanzb la meta debido a que no fue necesario sustituir ninguna de las camaras de la dependencia ya que estas aun
se encuentran en buenas condiciones.

No se cumplié con la meta ya que el costo de los bienes muebles adquiridos era demasiado bajo para registrarlo en estas
partidas

No se alcanzé la meta ya que se calcul6 la cantidad de amortizaciones en base a las amortizaciones dadas el ejercicio
anterior, en el cual se contaba con mas créditos.

Se sobre paso la meta por un incremento en las gestiones y tramites realizados fuera de la ciudad.

No se alcanzb ia meta porque no fue necesario sustitur bienes muebles debido a que aln se encontraban en buenas
condiciones.

No se alcanz6 la meta ya que se pospuso la compra de uno de los vehiculos para el gjercicio siguiente.

No se cumplié con la meta ya que no fue necesario realizar remodelaciones en los bafios de la dependencia.

ISAF-6b4ae5de-3266-0cd4-cd8e-1b1aad010b4f
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023

ANEXO 16
MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
UNIDAD RESPONSABLE: DOP 06 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS.
PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

Hoja 1 de 1

CLAVE VARIACIONES, JUSTIFICACIONES Y/U OBSERVACIONES

Clave 3 de la Hoja 1 de 5 |Se contrataron mas obras de las presupuestadas.

Clave 4 de la Hoja 1 de 5 |Se contrataron mas obras de las presupuestadas.
Clave 5 de la Hoja 1 de 5 |Se contrataron mas obras de las presupuestadas.

Clave 1 de laHoja 2 de 5 |Se contrataron mas obras de las presupuestadas.

Clave 3 de la Hoja 2 de 5 |Se contrataron mas obras de las presupuestadas.

Clave 4 de la Hoja 2 de 5 |La meta es mayor a lo programado ya que se liberé recurso del afio en curso, se han realizado 7 obras al momento.

Clave 6 de la Hoja 3 de 5 |No se requirié

Clave 10 de la Hoja 3 de 5 |No se requirio

( /L ISAF-6b4ae5de-3266-0cd4-cd8e-1b1aad010b4f __,;E%
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023

ANEXO 16
MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
UNIDAD RESPONSABLE: DSP 07 DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS.
PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.
Hoja 1 de 1

CLAVE VARIACIONES, JUSTIFICACIONES Y/U OBSERVACIONES

Clave 4 de la Hoja 1 de 3 |Los contenedores existentes estan en buen estado y no se necesitd de rehabilitacion

Clave 5 de la Hoja 1 de 3 |El objetivo no se cumplié ya que se enfocoé mas en lo que es dehierbe y retiro de basura en vialidades

Se bajo el promedio de rehabilitacion de ldmparas debido al convenio con la empresa que se contrato6 para reemplazarlas

Clave 12 de la Hoja 2 de 3 . e
ya que la empresa se encarga del mantenimiento y/o reparacion

Clave 17 de la Hoja 2 de 3 |Se realizaron mejoras el ano 2022, este afio fue de mantenimiento

Clave 4 de la Hoja 3 de 3 |Las campafias aumentaron debido a solicitudes de la ciudadania tanto en la ciudad como en sector agricola

7 ’ Z ISAF-6b4ae5de-3266-0cd4-cd8e-1b1aad010b4f G
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023

ANEXO 16
MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
UNIDAD RESPONSABLE: DSPM 08 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA.
PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

Hoja 1 de 2

CLAVE

VARIACIONES, JUSTIFICACIONES Y/U OBSERVACIONES

Clave 4 de la Hoja 1 de 8

Clave 5 de la Hoja 1 de 8
Clave 6 de la Hoja 1 de 8

Clave 2 de la Hoja 2 de 8

Clave 4 de la Hoja2de 8

Clave 2dela Hoja 3 de 8

Clave 3dela Hoja3de 8

Clave 4 dela Hoja 3 de 8

Clave 5 de la Hoja 3 de 8

Clave 1 de la Hoja4 de 8

Clave 9 de la Hoja 6 de 8

Se realizaron 13 tramites de evaluacion de permanencia en C3.

Se iniciaron los tramites ante el ISSPE para tramitar CUP de elementos operativos

Se realizaron mas tramites de lo previsto.

No se realiz6, por falta de presupuesto.

Octubre no hubo, Noviembre, curso sobre delito cibernético impartido por la policia Estatal (prevencién estatal) Diciembre: 20
de diciembre curso salva impartido por la policia estatal

Se adquirié una silla secretarial para direccion
Se realizaron pagos para aduisiciéon de uniformes para el personal operativo, en octubre y en diciembre.

Se adquirieron 22 radios Matrax.

No se llegé a la meta, ya que se utilizé los recursos para solventar otras cuentas y no se realizé ninguna adecuacién en esa
area.

Los dictamenes no se realizaron, ya que ahora se elaboran indicadores de altos (altos de metal) en los patios de la
comandancia y se instalan directamente por personal de seguridad publica.

No se cumplio la meta debido a la inseguridad en la region y se evitd exponer a los menores.

ISAF-6b4aebde-3266-0cd4-cd8e-1b1aad010b4f
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023

ANEXO 16
MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
UNIDAD RESPONSABLE: DSPM 08 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA.
PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

Hoja 2 de 2

CLAVE VARIACIONES, JUSTIFICACIONES Y/U OBSERVACIONES
Clave 4 de la Hoja 7 de 8 |Se realizaron 4 restauraciones de sefialética vial, 2 en noviembre y 2 en diciembre.

Clave 5 de la Hoja 7 de 8 Las platicas en planteles no se llevaron a cabo en su totalidad ya que los padres de familia no estuvieron de acuerdo en
llevar los cursos (dichos cursos eran para que los padres de familia se turnaran para dar vialidad
p

Clave 8 de la Hoja 7 de 8 [No se cumplié con la meta debido a la carga laboral del grupo GEAVIC

ISAF-6b4ae5de-3266-0cd4-cd8e-1b1aad010b4f
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023

MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
UNIDAD RESPONSABLE: OCE 10 ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL..

PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

Hoja 1 de 2

CLAVE

VARIACIONES, JUSTIFICACIONES Y/U OBSERVACIONES

Clave 2 de laHoja1de 9

Clave 3delaHoja2de 9

Clave 1 de laHoja3de 9

Clave 1 dela Hoja5de 9

Clave 3 de la Hoja 6 de 9

Clave 1 de laHoja 7 de 9

Clave 2delaHoja7 de 9

Clave 3de laHoja7 de 9

Se realizaron mas auditorias a las dependencias de las que se tenian contempladas para el ejercicio fiscal 2023.

Se revisaron mas revisiones fisicas a las obras a razon que se requeria la inspeccion de Contraloria Municipal para verificar
que se estuvieran realizando los trabajos tal y como se estipulaban en los contratos de las obras en cuestion.

No se requirio por parte de la Contraloria general del estado de Sonora, que el municipio de caborca estableciera un punto de
control para los paisanos que transitan por la region, por esa razon no fue posible cumplir con dicha meta ya que no depende

directamente de esta Dependencia.

No se requirio por parte de las autoridades correspondientes, por esa razon no fue posible cumplir con dicha meta ya que no
depende directamente de esta Dependencia.

Se realizo el doble de atenciones juridicos a las dependencias y ciudadania en general, siendo que esta meta no es posible
medir con exactitud a razon que no depende directamente de la dependencia el cumplimiento de la misma.

Se recibieron e investigaron las quejas y denuncias hacia servidores publicos mas de lo que se tenia contemplado para el
ejercicio fiscal 2023, siendo que esta meta no es posible medir con exactitud a razon que no depende directamente de la

dependencia el cumplimiento de la misma.

No se recibieronpor parte de ISAF observaciones relacionadas con actos u omisiones de los servidores publicos, siendo que
esta meta no es posible medir con exactitud a razon que no depende directamente de la dependencia el cumplimiento de la

misma.

Se remitieron 17 informes de presunta responsabilidad administrativo a la coordinacion de sustanciacion (IPRA) siendo mayor
a lo proyectado para el gjercicio fiscal 2023.

ISAF-6b4ae5de-3266-0cd4-cd8e-1b1aad010b4f
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023

MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
UNIDAD RESPONSABLE: OCE 10 ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL.

PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.
Hoja2de 2

CLAVE VARIACIONES, JUSTIFICACIONES Y/U OBSERVACIONES

Se llevaron acabo 74 notificaciones y emplazamientos a los diversos encausados en los procedimientos administrativos,
Clave 4 de la Hoja 7 de 9|siendo mayor a lo proyectado para el ejercicio fiscal 2023, ya que esta meta no es posible medir con exactitud a razon que
depende de los procesos administrativos de las areas encargadas de llevar los asuntos relacionados.

. Siendo mayor a lo proyectado para el ejercicio fiscal 2023, ya que esta meta no es posible medir con exactitud a razon que
Clave 5delaHoja7de 9 ;. . .
depende de los procesos administrativos de las areas encargadas de llevar los asuntos relacionados.

. Siendo mayor a lo proyectado para el ejercicio fiscal 2023, ya que esta meta no es posible medir con exactitud a razon que
Clave 6 de la Hoja 7 de 9 N . .
depende de los procesos administrativos de las areas encargadas de llevar los asuntos relacionados.

Siendo mayor a lo proyectado para el ejercicio fiscal 2023, ya que esta meta no es posible medir con exactitud a razon que

Clave 2 de la Hoja 9 de 9 se da seguimiento a las bajas de bienes realizadas por sindicatura municipal.

Siendo mayor a lo proyectado para el ejercicio fiscal 2023, ya que esta meta no es posible medir con exactitud a razon que

Clave 3 de la Hoja 9 de 9 se da seguimiento a las bajas de bienes realizadas por sindicatura municipal.
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023

ANEXO 16
MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
UNIDAD RESPONSABLE: DRH 11 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS.
PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

Hoja 1 de 1

CLAVE

VARIACIONES, JUSTIFICACIONES Y/U OBSERVACIONES

Clave 2delahoja1de 3

Clave 4 delahoja1de 3

Clave 11 dela hoja1de 3

Clave 1 delahoja2de 3

Clave 3de la hoja2 de 3

Clave 4 de la hoja2de 3

Clave 5de la hoja2 de 3

Clave 7delahoja2de 3

No se cumplié la meta, debido a que los trabajadores solicitaron menos cartas de trabajo que las programadas.

No se cumplié la meta, debido a que hubo menos movimientos de altas, bajas, pensiones y jubilaciones ante
ISSSTESON e IMSS, que los programados.

No se cumplio la meta, debido a que qued6 pendiente la adquisicion de las 2 sillas secretariales.
No se cumplié la meta, debido a que hubo menos accidentes de trabajo.

No se cumplié la meta, porque realizaron menos tramites y seguimiento a seguros de vida personal de Seguridad
Publica y sindicalizado.

No se cumplié la meta, porque se pagaron menos vacaciones semanales, ya que algunos trabajadores programaron
sus vacaciones para el proximo afio y también por movimientos de bajas.

Se dejo el mismo organigrama porque no hubo cambios.

Se dejo el mismo catalogo de puestos, porque no hubo cambios.

ISAF-6b4ae5de-3266-0cd4-cd8e-1b1aad010b4f %
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023

ANEXO 16
MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
UNIDAD RESPONSABLE: DAC 12 DIRECCION DE CULTURA.
PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

Hoja 1 de 1

CLAVE VARIACIONES, JUSTIFICACIONES Y/U OBSERVACIONES

, No se obtuvo numeralia ya que estaba en remodelacion el techo de la biblioteca, razén por la cual no se realizaron los
Clave 9 de la Hoja 1 de 3 - . . . . .
servicios brindados por biblioteca, ya que sus instalaciones estuvieron cerradas.

Clave 16 de la Hoja 1 de 3 |Se realizaron mas programas de Memori ay Voz

Clave 1delaHoja2de3 |Ya no se realizaron mas viajes del Director.
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023

ANEXO 16
MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
UNIDAD RESPONSABLE: DCS 13 DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL.
PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.
Hoja 1 de 1
CLAVE VARIACIONES, JUSTIFICACIONES Y/U OBSERVACIONES
Clave 2 de la hoja 1 de 3 Hubo mas informacion enviada en el afio que las programadas, ya que se realizaron mas actividades.
Clave 3delaHoja1de3 Por lo mismo, hubo mas fotografias tomadas:
Ciave 4 de la Hoja 1 de 3 Se realizaron mas solicitudes de sonorizacién de las direcciones y externas al ayuntamiento.
Clave 5 de la Hoja 1 de 3 Se realizaron mas solicitudes de logistica de las direcciones y externas al ayuntamiento, es el motivo que se paso la meta.
Clave 2 de laHoja 3de 3 Sé6lo se autorizd de compras y tesoreria una compra de computadora.
Clave 3 de la Hoja 3 de 3 No nos autorizaron compra de camaras, que no habia presupuesto.
Clave 4 dela Hoja3 de 3 Solo se adquirié un estabilizador de celular.
Clave 5 de la Hoja 3 de 3 No nos autorizaron la compra del sonido porque no habia dinero.
Clave6delaHoja3de 3 Como no nos compraron camara ni sonido, menos poédium.
Clave 7 de laHoja 3 de 3 No se compré porgue no habia autorizacion de dinero.
Clave 8 de laHoja 3de 3 Se mandaron mas anuncios e invitaciones, ya que hubo mas eventos.
Clave 9delaHoja3 de 3 Se realizaron mas entrevistas que las programadas por eventos extras.
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023

ANEXO 16
MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
UNIDAD RESPONSABLE: DDS 14 DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL.
PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

Hoja1 de5

CLAVE

VARIACIONES, JUSTIFICACIONES Y/U OBSERVACIONES

Clave 2delahoja1de5

Clave 3delahoja1de5

Clave 4 dela hoja1de 5

Clave 5delahoja1deb5

Clave 6 dela hoja1de §

Clave 7delahoja1de5

Clave 8 dela hoja1de5

Se sobrepasé la meta al recopilar a 148 los cuales consisten en 25 contratos generados y 123 expedientes de
Mejoramiento de vivienda (techos firmes, cuartos dormitorio y cuartos para bafio) obras del FAISMUN 2023.

Hubé un exceso ya que se atendieron un total de 394 personas que acudieron a esta Direccion para recibir
informacion de los diferentes apoyos que se llevan a cabo, asi como asuntos de vivienda segun bitacora interna.

No se alcanzé la meta al afio ya que se conformaron en total 45 Comités de Participacién Social del FAISMUN 2023
de acuerdo a los proyectos y la localizacion de los mismos.

No se alcanzé a completar esta meta, solo se realizaron 22 reuniones de Comités de Bienestar y Participacién
Social en diferentes Colonias y fraccionamientos asi como Ejidos de esta Ciudad debido a que en el dltimo trimestre

se llevaron a cabo otras reuniones para entregar apoyos en especie.

En este trimestre no se alcanzo a cumplir con esta meta debido a que se llenaron al afio 179 cuestionarios unicos de
Informacion socioeconémica a solicitantes de apoyos econdémicos, en especie y/o de Mejoramiento de vivienda y
teniendo en cuenta que se lienaron bastantes fichas de solicitudes que también nos brinda la informacién necesaria.

Se excedi6 en este trimestre debido a que se apoyo con la informacién solicitada por parte de la Secretaria de
Desarrollo Social del Estado de Sonora en cuanto al rubro de Infraestructura Social y Vivienda Social.

Se excedid esta meta al afio ya que se recopild informacion de un total de 1,456 beneficiarios por familia, fue muy
elevado debido a que se realizaron proyectos de Infraestructura basica (Mejoramiento de vivienda) y proyectos
colectivos de Infraestructura Social del FAISMUN 2023, de estos ultimos se recab6 una cantidad aproximada de los
beneficiarios de acuerdo a las viviendas contadas del area urbana y rural, y en el segundo trimestre se duplicaron los
beneficiarios ya que algunos beneficiarios recibieron cuarto dormitorio y bafio.
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023

ANEXO 16
MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
UNIDAD RESPONSABLE: DDS 14 DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL.
PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

Hoja2de5

CLAVE

VARIACIONES, JUSTIFICACIONES Y/U OBSERVACIONES

Clave 8 de la hoja 1 de 5

Clave 9delahoja1deb5

Clave 12delahoja2de 5

Clave 14 delahoja2de 5

Clave 15delahoja2de 5

Clave 16 delahoja2de 5

Clave 18 delahoja2de 5

Se excedi6 esta meta al afio ya que se recopilé informacién de un total de 1,456 beneficiarios por familia, fue muy
elevado debido a que se realizaron proyectos de Infraestructura basica (Mejoramiento de vivienda) y proyectos
colectivos de Infraestructura Social del FAISMUN 2023, de estos Ultimos se recabd una cantidad aproximada de los
beneficiarios .de acuerdo a las viviendas contadas del area urbana y rural, y en el segundo trimestre se duplicaron los
beneficiarios ya que algunos beneficiarios recibieron cuarto dormitorio y bafio.

No se alcanzé la meta debido a que se registraron solo a 29 personas que se anotaron para recibir informacion
sobre los programas sociales de la Secretaria de Desarrollo Social del Estado de Sonora y Bienestar.

Se sobrepasoé la meta debido a que se iniciaron cursos y talleres para la poblacion en general por lo cual se
realizaron mejoramientos al Centro Comunitario para solventar todas las necesidades que se presentaron dando un

total de 26 al anto.

de atencién prioritaria los cuales son: 43 apoyos econdmicos, 40 incentivos econdmicos para estudiantes de
preparatoria y universidad y 1 apoyo que consiste en cubeta de pintura para escuela primaria en area rural.

Se excedi6 la meta anual con 90 equivalente al arranque de 45 proyectos y la conclusidn de los mismos.

Se excedié con mucho debido a la gran demanda de la poblacién que solicitaron apoyos tanto alimenticio como de
mejoramiento de vivienda entre otros, en total resultaron 446 de las cuales 346 fueron fichas de solicitudes y 100

fueron de peticiones canalizadas de otras dependencias.

No se completé la meta debido al clima que se presentd en el ultimo mes en el que se quiso realizar, solo se pudo
realizar una jornada en el mes de octubre en la plaza 6 de abril de la Col. Centro.
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023

ANEXO 16
MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
UNIDAD RESPONSABLE: DDS 14 DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL.
PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

Hoja3de 5

CLAVE

VARIACIONES, JUSTIFICACIONES Y/U OBSERVACIONES

Clave 19 de la hoja2de 5

Clave 20 de lahoja2 de 5

Clave 21 de la hoja 3de

Clave 22 de lahoja3de 5

Clave 24 de la hoja3de 5

Clave 26 de la hoja 3de 5

Clave 1 delahojad de 5

Se rebaso la meta al colaborar en este trimestre junto con otras direcciones en los siguientes eventos: 1 .-
"Ayuntamiento en tu Colonia" el 18 de agosto. 2.- "Gran Bazar Escolar" llevado a cabo por DIF Municipal el 23 de
agosto. 3.- "Jornada de Limpieza" en Real de los Vifiedos el 3 de septiembre, 4.- "Ayuntamiento en tu Colonia" el 8
de septiembre.5.- “Semana Nacional por un Corazén Saludable” el dia 27 de septiembre.

En este trimestre no se pudo cumplir con la meta, pero si se realizaron 5 informes de acciones realizadas como: 1-
La entrega de 650 bolsas de dulces y 14 pifatas a nifios de diferentes localidades urbanas y rurales, 2- entrega de
41 despensas a personas de escasos recursos, 3- entrega de lonas de identificacién a promotoras de casas
saludables, 4- entrega de 100 paquetes de Utiles escolares a estudiantes de primarias y secundarias y 5- entrega de
100 paquetes de menudo, 1000 bolsas de dulces y 17 pifiatas.

No se alcanzé la meta programada debido a que esta cantidad de reportes se recibieron via telefénica o presencial.

No se llegd a la meta ya que solo estas entregas se realizaron en este periodo.

No se alcanz6 la meta ya que esta cantidad de personas acudieron a solicitar tramite y/o informacioén en este
periodo.

No se alcanzo la meta pues estas familias son las que recibieron algtin tipo de materiales en este trimestre.

Esta meta no logramos alcanzarla por motivo ya entes expuesto, no coincidimos con las personas ya que estan
saliendo muy tarde de trabajar, en el afio se complicé por cuestion del tema de seguridad pero en 2 eventos
logramos reunirnos con todos nuestros comités de las colonias lo que nos favorecié para tratar temas importantes y

pendientes.
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023

ANEXO 16
MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
UNIDAD RESPONSABLE: DDS 14 DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL.
PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

Hoja 4 de 5

CLAVE

VARIACIONES, JUSTIFICACIONES Y/U OBSERVACIONES

Clave 2 delahoja4 de 5

Clave 3delahoja4 de 5

Clave 4 de lahoja 4 de 5

Clave 5 de la hoja 4 de 5

Clave 6 delahoja4de 5

Clave 8 de lahoja 4 de 5

Clave 9 dela hoja4 de 5

El motivo por el cual no se reliazé con tiempo de antelacion es por que en octubre las actividades se realizan en
coordinacion con DIF.

El evento que no se logré llevar acabo, fue el de tour mujeres viajeras en el tiempo, el cual entr6 en las festividades
del 6 de abril en el mes de marzo, dichas festividades fueron canceladas por la inseguridad, por tal motivo tuvimos

gue cancelar y ya no se logré programar en el aio.

Esta meta se sobrepaso ya que asi se nos prestaron oportunidades para traer mas apoyo para nuestras mujeres de
Caborca.

En esta clave de imparticion de talleres la meta se esta sobrepasando ya que hubd una excelente aceptacién en
empresas y escuelas con el nuevo modelo de operacion que estamos trabajando.

En esta clave de imparticion de talleres la meta se esta sobrepasando ya que hubé una excelente aceptacion en
empresas y escuelas con el nuevo modelo de operacion que estamos trabajando.

En esta clave de imparticion de talleres la meta se esta sobrepasando ya que hubd una excelente aceptacién en
empresas y escuelas con el nuevo modelo de operaciéon que estamos trabajando.

En esta ocasion se sobrepasé la meta ya que se logré coadyuvar con mas dependencias en beneficio de nuestras
mujeres.
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023

ANEXO 16
MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
UNIDAD RESPONSABLE: DDS 14 DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL.
PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

Hoja 5 de 5

CLAVE

VARIACIONES, JUSTIFICACIONES Y/U OBSERVACIONES

Clave 10 delahoja4 de 5

Clave 1delahoja5de5

Clave 2delahoja5de 5

Clave 5delahoja5de 5

Clave 6 dela hoja5de 5

Clave 8 delahoja5de 5

Clave 10 de la hoja 5de 5

Este tema se sobrepasé mas de la cuenta ya que este afo nos vimos beneficiados en este trimestre con la llegada
de una psicéloga de planta quien esta atendiendo y dando orientacién a las mujeres, asi mismo dentro del programa
federal, con la instalacion del CDM, de igual manera el municipio se beneficié con una profesionista mas, quien viene
a promover el empoderamiento econémico de las mujeres, es por ello la gran demanda en asesorias y
orientaciones.

Esta meta si se cumplié sobrepasando con 5 actividades mas de lo planeado con los jovenes del Heptatlon (1 en
Octubre, 3 en Noviembre y 1 en Diciembre).

No se cumplio la meta por falta de prosupuesto.
No se cumpli6 la meta por motivos presupuestales.
Por motivos presupuestales solo se realizdé una vez con el mobiliario de sillas de oficina que se adquirié.

En este trimestre se realizaron dos en el mes de octubre y dos en diciembre. Por motivos presupuestales no se
realizaron los demas apoyos, por ese motivo no se cumplié con la meta programada.

Solo se realizaron las acciones de mantenimiento necesarias, por tal motivo no se cumplié la meta.
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023

ANEXO 16
MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
UNIDAD RESPONSABLE: DPDEM 16 DIRECCION DE DESARROLLO Y FOMENTO ECONOMICO.
PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

Hoja 1 de 2

CLAVE

VARIACIONES, JUSTIFICACIONES Y/U OBSERVACIONES

Clave 9 de la Hoja 1 de 4

Clave 13 de la Hoja 1 de
4

Clave 14 de la Hoja 1 de
4

Clave 2 de la Hoja 3 de 4

Clave 10 de la Hoja 3 de
4

Clave 1 de la Hoja 4 de 4

Clave 2 de la Hoja 4 de 4

Clave 3 de la Hoja 4 de 4

Clave 4 de la Hoja 4 de 4

Expo Franquicia. No se realiz6 esta meta debido que es una actividad que se organiza en conjunto con la Secretaria de Economia, este
aio el municipio no fue considerado en la ruta de agenda de actividades.

Semana del Mineral. No se realizé esta meta debido que es una actividad que se organiza en conjunto con Minera Penmont, y por
cuestion de agenda no fue posible ejecturlo este afio.

Cluster de Construccion y vivienda. No se obtuvo respuesta favorable a la convocatoria e invitacion a participar a este evento por parte
de constructoras y proveedores de la construccion y afines.

Festival del Olivo y Esparrago. No se llevo a cabo debido que se cancelaron los eventos en el marco de las Fiestas del 6 de Abril por orden de Alcalde
Municipal. Dicho evento estaba programado en 2do trimestre.

Record Guinness. El presupuesto autorizado para llevar a cabo esta actividad no cubria cotizaciones brindadas por la autoridad de
records.

Atencién en oficina para informacion de FIDESON, casos extraordinarios visita a domicilio. Se sobrepaso la meta estre trimestre, debido
que se ha brindado-mas informacién a la ciudadania sobre los créditos FIDESON en las jornadas comunitarias en las colonias. NOTA:

NO AFECTA AL PRESUPUESTO.

Tramite y segumiento a proyectos entregados FIDESON vy otras financieras. Debido a que se entregaron créditos a emprendedores
locales por medio de una bolsa municipal, se sobrepaso la meta este trimestre, también otro motivo es que este afio el programa de
FIDESON ofreci¢ la facilidad de entregar créditos de menor monto sin estar registrado en SAT, esto brind6 la oportunidad de entregar
mas créditos. NOTA: NO AFECTA AL PRESUPUESTO.

Consultas de buré de crédito. Se sobrepaso este meta debido que al momento de brindar informacién a interesados en obtener crédito
FIDESON, se consulté burd de crédito para ver si son candidatos a dicho programa, al aumentar el nimero de atencion FIDESON,
aumentan las consultas del buré de crédito. NOTA: NO AFECTA AL PRESUPUESTO.

Integracion de expedientes CONDUSEF. Se sobrepasé la meta debido a que mas personas, a comparacion del afio anterior, se
acercaron a solicitar apoyo para levantar queja ante una instancia financiera. NOTA: NO AFECTA AL PRESUPUESTO.
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023

ANEXO 16
MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
UNIDAD RESPONSABLE: DPDEM 16 DIRECCION DE DESARROLLO Y FOMENTO ECONOMICO.
PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

Hoja 2 de 2

CLAVE VARIACIONES, JUSTIFICACIONES Y/U OBSERVACIONES

Fondo Municipal de financiamiento de emprendimiento productivo. En esta meta se otorgaron veinitiseis créditos de los cincuenta
Clave 5 de la Hoja 4 de 4 |programados. Debido que se otorgaron en su mayoria cantidades de veinte mil pesos, el presupuesto no fue suficuente para repartir los
programados.
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023

ANEXO 16
MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
UNIDAD RESPONSABLE: DDUE 18 DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA.
PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

Hoja 1 de 1

CLAVE

VARIACIONES, JUSTIFICACIONES Y/U OBSERVACIONES

Clave 1 de laHoja2de 5

Clave 2 de la Hoja 2 de 5

Clave 3 de la Hoja2 de 5

Clave 4 de laHoja2de 5

Clave 5 de la Hoja 2 de 5

Clave 6 delaHoja2de 5

Clave 7 de la Hoja 2 de 5

Clave 8 delaHoja2 de 5

Clave 3 de la Hoja4 de 5

Clave 6 delaHoja5de 5

Asi lo requirio la ciudadania

Asi lo requirié la ciudadania

Asi lo requirid la ciudadania

Asi lo requiri6 la ciudadania

Asi lo requiri6 la ciudadania

Asi lo requiri6 la ciudadania

Asi lo requirié la ciudadania

Asi lo requirié la ciudadania

Nota: No se rent6 pero si se realizaron viajes en trailer llenos de llantas a Mexicali.

Se suplié por la reforestacion.

14~
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INDICADORES DE RESULTADOS 2023

ANEXO 16
MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
UNIDAD RESPONSABLE: OC 27 DIRECCION MUNICIPAL DEL DEPORTE.
PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.

Hoja 1 de 1

CLAVE VARIACIONES, JUSTIFICACIONES Y/U OBSERVACIONES

Clave 2de laHoja1de 3 Sobre pasamos la meta debido a que se generd un aumento durante el 2023 de los servicios basicos que brinda el Instituto.

Clave 3 de Ia Hoia 1 de 3 Sobre pasamos la meta debido a que se generd un aumento en el mantenimiento y conservacion de los bienes muebles durante el
I ejercicio fiscal 2023 pertenecientes al Institute Municipal del Deporte.

Sobre pasamos la meta debido a que por indicaciones del Presidente Municipal que se encuentra comprometido a que las areas
Clave 4 de laHoja 1 de 3 deportivas se encuentren en dptimas condiciones, aumentd el nimero de mantenimiento y conservacién de las mismas durante el afio
2023

Sobre pasamos la meta debido al aumento de los tramites a realizar fuera de la oficina, por lo que se requiere de combustible para

Clave 5de laHoja1de 3
trasladarse.

Sobre pasamos la meta debido a que el nimero de deportistas que participaran en estatales es incierto y proporcionamos dnicamente

flave 7 dela Hoja 1 de 3 una cantidad aproximada.

, No cumplimos la meta en su totalidad debido a esta meta en especifico, se realiza Ginicamente con las peticiones de club's, ligas y equipos
Clave 8 de laHoja 1 de 3 . . - -
deportivos los cuales redujeron la solicitud de trofeos para la realizacién de eventos.

No cumplimos con la meta en su totalidad debido a que los equipos deportivos dnicamente solicitaron los uniformes que se entregaron, el

Clave 10de Ja Hoja 1de 3 Instituto no recibié mas solicitudes.

No cumplimos con fa meta en su totalidad debido a que por cuestiones de agenda Unicamente se pudieron realizar 3 eventos deportivos

Clai= 12delaHcja2de 3 de los 4 que estaban programados.

No cumplimos con la meta en su totalidad debido a que esta se rige por las solicitudes de los deportistas y se entregaron los apoyos en

Clave 15 de la Hoja 2de 3 A —

Sobre pasamos la meta debido a que le dimos cumplimiento a todas las solicitudes de material deportivo durante el 2023 de club's,

Clave 23 delaHoja2de 3 . . X .
equipos, ligas y demés deportistas.

Clave 6delaHoja3de 3 No se realiz6 la meta debido a que el evento se empalmé con las Paralimpiadas Nacionales.

Clave 9delaHoja3de 3 No se llevd a cabo en evento debido a cuestiones de agenda por parte del encargado de deporte adaptado.
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