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ADEFAS: Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones devengadas y pendientes
de liquidar al cierre del ejercicio fiscal anterior, derivadas de la contratacion de bienes y
servicios requeridos en el desemperio de las funciones de los entes publicos, para las
cuales existié asignacion presupuestal con saldo disponible al cierre del ejercicio fiscal
en que se devengaron.

Amortizacién de la Deuda y Disminucion de Pasivos: Representa [a cancelacion
mediante pago o cualquier forma por la cual se extinga la obligacion principat de los
paswos contraldos por el Gobierno Municipal.

Pr I La ministracion que, de los recursos publicos
aprobados por el Cablldo mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza el
Presidente Municipal a través de la Tesoreria a los Ejecutores de Gasto.

Ayudas: Las aportaciones de recursos publicos en numerario o en especie otorgadas
por el Gobierno Municipal con base en los objetivos y metas de los programas
presupuestarios.

Adquisiciones publicas: toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea su
denominacion legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren para la
compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas y bienes muebles que
tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las dependencias de la
Administracién Pubfica Municipal, asi como aqguellos bienes necesarios para la
realizacién de funciones especificas,

Ahorro Presupuestario: los remanentes de recursos del presupuesto modificado una
vez que se hayan cumplido las metas establecidas.

Ayuntamiento: constituye la autoridad méxima en el municipio, es independiente, y no
habra autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo colegiado,
tiene caracter deliberante, decisorio, y representante del Municipio. Esta disposicién se
establece sin excluir formas de participacion directa de los ciudadanos en (0s.procesos
de decision permitidos por la ley.

Capitulo de gasto: Al mayor nivel de agregacioén que identifica el conjunto homogéneo
y ordenado de los bienes y servicios requeridos por los entes pubiicos.

Clasificacion Administrativa: Clasificacion presupuestal que tiene .como propésitos
basicos identificar las unidades administrativas a través de las cuales se realiza la
asignacion, gestion y rendicion de los recursos financieros publicos,asi como establecer
las bases institucionales y sectoriales para la elaboracién.y analisis de [as estadisticas
fiscales, organizadas y agregadas, mediante su integracion y.consolidacién, tal como lo
requieren las mejores practicas y los modelos universales establecidos en la materia.
Esta clasificacion ademas permite delimitar con precisién el ambito de Sector Publico de
cada orden de gobierno y por ende los alcances de su probable responsabilidad fiscal y
cuasi fiscal.

Clasificacion Econdmica: Clasificacion presupuestal de las transacciones de los entes
publicos que permite ordenar a éstas de acuerdo con su-naturaleza econdmica, con el
propésito general de analizar y evaluar el impacto de’la politica y gestion fiscal y sus
componentes sobre la economia en general,

Clasificacién Funcional del Gasto: Clasificacién presupuestal que agrupa los gastos
seguln los propésitos u objetivos socioeconémicos que persiguen los diferentes entes
publicos.
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XXV

Clasificacién por Fuente de Financiamiento: clasificacion presupuestal que consiste
en presentar los gastos publicos segun los agregados genericos de los recursos
empleados para su financiamiento. Esta clasificacion permite identificar las fuentes u
origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientacién especifica
de cada fuente a efecto de controlar su aplicacion.

Clasificador por Objeto del Gasto: retine en forma sistematica y homogénea todos los
conceptos de gastos descritos. En ese orden, se constituye en un elemento fundamental
dei sistema general de cuentas donde cada componente destaca aspectos concretos
del presupuesto y suministra informacién que atiende a necesidades diferentes pero
enlazadas, permitiendo el vinculo con la contabilidad.

Clasificacion "por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las
transacciones  publicas que generan gastos con los grandes agregados de la
clasificacién econémica presentandolos en Corriente, de Capital y Amortizacién de la
deuda y disminucién de pasivos.

Clasificacion Programatica: Clasificacion presupuestal que establece la clasificacién
de los.programas presupuestarios de los entes publicos, que pemmitira organizar, en
forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de los programas
presupuestarios.

Deéficit Presupuestario: el financiamiento que cubre la diferencia entre los montos
previstos en la Ley de Ingresos y el Presupuesto de Egresos Municipal.
Dependencias: Las definidas como tales en la Ley de Gobierno y Administracién
Municipal, las cuales son objeto de control presupuestario directo por parte de la
Tesoreria Municipal.

Deuda Publica: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, que resulten de
operaciones de endeudamiento sobre el crédito publico de las entidades.

Deuda Pablica Municipal: La que contraigan los Municipios, por conducto de sus
ayuntamientos, como responsables directos o como garantes, avalistas, deudores
sofidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administracion publica
paramunicipal a su cargo.

Economias: los remanentes de recursos no devengados del presupuesto modificado.
Entes publicos: Los Poderes del municipio, los entes auténomos, el ayuntamiento
municipal y las entidades de la administracion publica paramunicipal.

Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de participacion
municipal mayoritaria, los fideicomisos plblicos y los organismos desconcentrados, los
cuales son objeto de control presupuestario indirecto por parte de la Tesoreria Municipal.
Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el
Presidente Municipal o alguna de las demés entidades paramunicipales constituyen con
el objeto de auxiliar al Municipio en el Desarrollo de alguna de sus areas prioritarias del
desarrollo.

Gasto Aprobado: es el que refleja las asignaciones presupuestarias anuales
comprometidas en el Presupuesto de Egresos.

Gasto de Capital: son los gastos destinados a la inversién de capital y las transferencias
a los otros componentes institucionales del sistema econdmico que se efectlan para
financiar gastos de éstos con tal propésito.

Gasto Corriente: son los gastos de consumo y/o de operacién, el arrendamiento de la
propiedad y las transferencias otorgadas a los otros componentes institucionales del
sistema econdmico para financiar gastos de esas caracteristicas.
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Gasto Devengado: es el momento contable que refleja el reconocimiento de una
obligacién de pago a favor de terceros por la recepcion de conformidad de bienes,
servicios y obras oportunamente contratados; asi como de las obligaciones que derivan
de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

Gasto Ejercido: es ef momento contable que refleja la emisién de una cuenta por
liquidar certificada o documento equivalente debidamente aprobado por la autoridad
competente.

Gasto Modificado: es el momento contable que refleja la asignacion presupuestaria que
resulta de incorporar, en su caso, las adecuaciones presupuestarias al presupuesto
aprobado

Gasto Pagado: es el momento contable que refleja la cancelacion total o parcial de las
obligaciones de pago, que se concreta mediante el desembalso de efectivo o cualquier
otro medio de pago.

Gasto Federalizado: E! gasto federalizado o descentralizado en México se integra por
los recursos publicos que el Gobierno Federal transfiere a los Estados y Municipios del
pais para que estos Ultimos afronten sus necesidades de gasto en materia de educacién,
salud, infraestructura e inversién social, segunidad publica, entre otros rubros.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumpiimiento de los fines y
funciones propias del Municipio y que por su naturaleza no estan asociados a programas
especificos.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y
funciones propias del Municipio, por lo cual estan directamente relacionados con los
programas a cargo de los Ejecutores de Gasto previamente establecidos para alcanzar
los objetivos y metas, que tienen un efecto directo en la actividad econémica y social.
Ingresos Estimados: es el que se aprueba anualmente en la Ley de Ingresos, e
incluyen los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones de
mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, financiamientos internes-y. externos;
asi como de la venta de bienes y servicios, ademas de participaciones, aportaciones,
recursos convenidos, y otros ingresos.

Ingresos Excedentes: los recursos que durante el ejercicio fiscal se obtienen en exceso
de los aprobados en la Ley de Ingresos Municipal.

Ingresos Recaudados: es el momento contable que refleja el cobro en, efectivo. o
cualquier otro medio de pago de los impuestos, cuotas .y aportaciones de-seguridad
social, contribuciones de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos,
financiamientos internos y externos; asi como de laventa de bienes y setvicios, ademas
de participaciones, aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos por.parte de los
entes publicos.

Matriz de icadores para R (MIR): La herramienta de planeacién
estratégica que en forma resumida, sencilla y arménica establece con claridad los
objetivos del Programa Presupuestario y sutalineacién con aguellos de la planeacién
nacional, estatal, municipal y sectorial; incorpora los indicaderes que miden los objetivos
y resultados esperados; identifica los medios para obtener y verificar la informacion de
los indicadores; describe los bienes y servicios a la sociedad, asi como las actividades
e insumos para producirlos; e incluye supuestos que son factores externos al programa
que influyen en el cumplimiento de los objetivos

Obras Publicas: los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar, adecuar,
remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes inmuebles.

XL.

XLI.

XLI.

XL

XLIV.

XLV,

XLvi,

XLVl

XLVIIL

XLIX.

Presidencia Municipal: es el érgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las
disposiciones y acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representacion legal y
administrativa.

p > de Eg Municipal: sera el que contenga el acuerdo que aprueba el
ayuntamlento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el ejercicio fiscal
a partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en los
programas y planes de desarrollo de la Administracion Plblica Municipal.

Programas y proyectos de inversion: acciones que implican erogaciones de gasto de
capital destinadas tanto a obra publica en infraestructura como a la adquisicion y
modificacién de inmuebles, adquisiciones de bienes muebles asociadas a estos
programas, y rehabilitaciones que impliquen un aumento en la capacidad o vida util de
los activos desinfragstructura e inmuebles.

Programa: Nivel o categoria programatica que contiene un conjunto de acciones afines
y coherentes,a través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente
determinadas por la planeacion, para lo cual se requiere combinar recursos: humanos,
tecnolégicos, materiales, naturales, financieros; contienen un conjunto interdependiente
de proyectos los cuales especifican tiempo y espacic en el que se van a desarrollar y
atribuye responsabilidades a una o varias unidades ejecutoras debidamente
coordinadas.

Proyecto para Prestacion de Servicios: conjunto de acciones que se requieran
implementar al amparo de un contrato y conforme a lo dispuesto por el Reglamento del
Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del H. Ayuntamiento de Benjamin
Hill'y demas legislacion aplicable, sea a celebrarse o celebrado.

Regidores: son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y administrar,
como cuerpo colegiado, al municipio.

Remuneracion: toda percepcion de los servidores plblicos municipales en efectivo o
en especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas,
bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra, con excepcion de los
apoyos y los gastos sujetos a comprobacién que sean propios del desarrollo del trabajo
y los gastos de viaje en actividades oficiales.

Servicio publico: aquella actividad de la administracién publica municipal, —central,
descentralizada o concesionada a particulares, creada para asegurar de una manera
permanente, regular y continua, la satisfaccién de una necesidad colectiva de interés
general, sujeta a un régimen de derecho publico.

Servicios relacionados con las obras pablicas: los trabajos que tengan por objeto
concebir, disefar y calcular los elementos que integran un proyecto de obra plblica; las
investigaciones, estudios, asesorias y consultorias que se vinculen con las acciones que
regula la Ley de Obras Plblicas y Servicios Relacionados con las mismas para et Estado
de Sonora; la direccién o supervisién de la ejecucion de las obras y los estudios que
tengan por objeto rehabilitar, corregir o incrementar fa eficiencia de las instalaciones.
Sindico: es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos financieros
del mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y representarlo
juridicamente.

y Asignaciones que se otorgan para el desarrolio de
actividades prioritarias de interés general a través de los entes publicos a los diferentes
sectores de la sociedad, con el propésito de: apoyar sus operaciones; mantener los
niveles en los precios; apoyar el consumo, la distribucién y comercializacion de los
bienes, motivar la inversion; cubrir impactos financieros; promover la innovacién
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tecnolégica; asi como para el fomento de las actividades agropecuarias, industriales o
de servicios.

Ll.  Subejercicio de Gasto: las disponibilidades presupuestarias que resultan, sin cumplir
las metas contenidas en los programas o sin contar con €l compromiso formal de su
ejecucion.

LIl.  Trabajadores de Confianza: todos aquellos que realicen funciones de direccion,
vigilancia, inspeccién, fiscalizacion, cuando tengan el caracter general dentro de las
entidades mencionadas, o bien que, por el manejo de fondos, valores o datos de estricta
confidencialidad, deban tener tal caracter.

LIll.  Trabajadores de Base: seran los no incluidos en el parrafo anterior, seran inamovibles,
de nacionalidad mexicana y sélo podran ser sustituidos por extranjeros cuando no
existan mexicanos que puedan desarrollar el servicio respectivo.

LIV.  Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del
Municipio para el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y la prestacién
de los bienes y servicios publicos a cargo de los Poderes, Organismos
Constitucionalmente Auténomos y Entidades.

LV Remuneracion: toda percepcion en efectivo o en especie, incluyendo dietas,
aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones,
compensaciones y cualquier otra, con excepcion de los apoyos y los gastos sujetos a
comprobacién que sean propios del desarrolio del trabajo y los gastos de viaje en
actividades oficiales.

LVI.  Unidad Presupuestal: Cada uno de los érganos o dependencias de la Administracion
Publica del Municipio que tiene a su cargo la administracion de los recursos financieros,
humanos, materiales y los servicios generales y sociales, con el fin de cumplir.con
eficacia y eficiencia la misién que le ha sido conferida en las disposiciones legales'y
reglamentarias.

LV, Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las
Unidades Presupuestales, en las que se desconcentran parte del ejergicio presupuestal
y se les encomiendan la ejecucién de actividades, programas y/o proyectos para el
cumplimiento de los objetivos, lineas de accion y metas establecidos en el Plan Municipal
de Desarrollo.

LVIil.  Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se debera entender
conforme al glosario de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las deméas
leyes de la materia.

Articulo 3. En la celebracion y suscripcion de convenios o acuerdos en los que'se comprometa
el patrimonio econdmico o el erario del Municipio, sera obligatoria la intervencionde la Tesoreria
Municipal.

Articulo 4. El ejercicio del presupuesto se apegara a los principios de eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y honradez para satisfacer los objelivos.a los que estan destinados,
con base en lo siguiente:

1. Priorizar la asignacién de los recursos a los programas, obras y acciones de alto impacto
y beneficio social que incidan en el desarrollo econdmico y social.

Il Garantizar la elevacién de los niveles de calidad de vida en la poblacion.

lll. Identificacién de la poblacién objetivo, procurando atender a la de menor ingreso.

Iv. Consolidar la estructura presupuestaria que facilite 1a ¢jecucién de los programas.

V. Afianzar un presupuesto basado en resultados.

Articulo 5. La informacion que en términos del presente documento debera remitirse al Boletin
Oficial del Gobierno de! Estado de Sonora y debera cumplir con lo siguiente:

a) Aprobado e! presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2023, el ayuntamiento,
debera remitir original del Acuerdo del mismo al Boletin Oficial del Gobierno del Estado
para efectos de seguimiento y revisién de la cuenta pUblica.

b) Elnivel minimo de desagregacién se hara con base en la clasificacién homologada a las
disposiciones del Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

Articulo 6. La Tesoreria/Municipal garantizara que toda la informacién presupuestaria cumpla
con la Ley General de Contabilidad Gubernamental, Ley de Gobierno y Administracién Municipal
y demas normatividad aplicable.

El presente Presupuesto de Egresos Municipal 2023, deberan ser difundidos en los medios
electronicos_con los que disponga el municipio en los términos de la Ley de Acceso a la
Informacién Plblica y de Protecciéon de Datos Personales del Estado de Sonora, Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y del articulo 65 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.

Articulo 7. La Tesoreria Municipal reportara en los informes Trimestrales sobre la situacién
economica, las finanzas puablicas y la deuda publica, que incluiran el desglose de los proyectos
de inversion previstos en este Decreto; informes de avance de gestion financiera y cuenta de la
hacienda (publica; la evolucion de las erogaciones correspondientes a los programas
presupuestarios para: la igualdad entre mujeres y hombres; para nifias, nifios y adolescentes;
de ciencia, tecnologia e innovacion; especial concurrente para el desarrollo sustentable;
erogaciones para el desarrollo integral de los joévenes; recursos para la atencion de grupos
vulnerables, erogaciones para el desarrollo integral de la poblacion indigena , cambio climatico
y.medio ambiente.

CAPITULO I
De las Erogaciones

Articulo 8. El gasto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos del Municipio de
Benjamin Hill, Sonora, comprende la cantidad de 43 millones 849 mil 300 pesos 25 centavos
y corresponde a |os ingresos aprobados en la Ley de Ingresos del Municipio de Benjamin Hill,
Sonora, para el Ejercicio Fiscal 2023, guardando equilibrio presupuestario de conformidad con
lo establecido en los articulos 115 fraccion IV de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, y que comprende los recursos destinados a las dependencias, comisarias y
subsidios por parte de! municipio a las paramunicipales de la Administracién Publica Municipal.

Articulo 9. Si alguna o algunas de las asignaciones del presupuesto de egresos resultaren
insuficientes para cubrir las necesidades que originen las funciones encomendadas a la
adminisiracién municipal, el ayuntamiento podra acordar las modificaciones o ampliaciones
necesarias en funcién a la disponibilidad de fondos y previa justificacion de las mismas.

El ayuntamiento podra aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o adecuaciones
presupuestarias, siempre y cuando se justifique la necesidad de obras y servicios que el propio
ayuntamiento califique como de prioritarias o urgentes.

Articulo 10. La forma en que se integran los egresos del Municipio, de acuerdo con la
clasificacion por fuentes de financiamiento, es la siguiente:

8
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1.2.1 Imparticién de Justicia

1.2.2 Procuracion de Justicia

1.2.3 Reclusion y Readaptacion Social

1.2.4 Derechos Humanos

1.3. COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
1.3.1 Presidencia / Gubernatura

1.3.2 Politica Interior

1.3.3 Preservacion y Cuidado del Patrimonio Publico
1.3.4 Funcién Puablica

1.3.5 Asuntos Juridicas

1380 izacién de Procesos

1.3.7 Poblacion

1.3.8 Territorio

1.3.9 Otros

1.4. RELAC!ONES EXTERIORES

1.4.1 Relaciones Exteriores

1.5. ASUNTOS FINANCIERQS Y HACENDARIOS

1.5.1 Asuntos Financieros

1.5.2 Asuntos Hacendarios

1.8. SEGURIDAD NACIONAL

1.6.1 Defensa

1.8.2 Marina

1.6.3 Inteligencia para la Preservacion de la Seguridad Nacional
1.7. ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR
1.7.1 Policia

1.7.2 Proteccion Civit

1.7.3 Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad

1.7.4 Sistema Nacional de Seguridad Publica

1.8. OTROS SERVICIOS GENERALES

1.8.1 Servicios i ini ivos y P

1.8.2 Servicios Estadisticos

1.8.3 Servicios de Comunicacion y Medios

1.8.4 Acceso a la Informacion Publica Gubernamental
1.8.5Otros

2 DESARROLLO SOCIAL

2.1. PROTECCION AMBIENTAL

2.1.1 Ordenacion de Desechos

2.1.2 Administracién del Agua
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5,427,902.00
]
13,466,120.64
0
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0

0

13,468,120.64
3,771,718.98
]

]
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2.1.3 Ordenacion de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado
2.14 Reduccion de la Contaminacion

2.1.5 Proteccion de la Diversidad Bioldgica y del Paisaje
2.1.6 Otros de Proteccion Ambiental

2.2. VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD

2.2.1 Urbanizacién

2.2.2 Desarrollo Comunitario

2.2.3 Abastecimiento de Agua

2.2.4 Alumbrado Publico

2.2.5 Vivienda

2.2.6 Servicios Comunales

2.2.7 Desarrollo Regional

2.3. SALUD

2.3.1 Prestacion de Servicios de Salud a la Comunidad
2.3.2 Prestacién de Servicios de Salud a la Persona
2.3.3 Generacion de Recursos para la Salud
2.3.4Rectoria del Sistema de Salud

2.3.5 Proteccion Social en Salud

2.4, RECREACION; CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES

2.4.1 Deporte y Recreacion
2.4.2 Gulture

2.4.3 Radio, Television y Editoriales
2.4.4 Asuntos Religiosas y Otras Manifestaciones Sociales

2.5. EDUCACION

2.5.1 Educacion Basica

2.5.2 Educacion Media Superior
2.5.3 Educacion Superior

2.5.4 Posgrado

2.5.5 Educacion para Adultos

2.5.6 Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes
2.6. PROTECCION SOCIAL

2.6.1 Enfermedad e Incapacidad
2.6.2 Edad Avanzada

2.6.3 Familia ¢ Hijos

2.6.4 Desempleo

2.6.5 Alimentacion y Nutricién

2.6.6 Apoyo Social para la Vivienda
2.6.7 Indigenas

2.6.8 Otros Grupos Vulnerables
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2.6.9 Otros de Seguridad Social y Asistencia Social
2.7. OTROS ASUNTOS SOCIALES

2.7.1 Otros Asuntos Sociales

3 DESARROLLO ECONOMICO

3.1. ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL
3.1.1 Asuntos Econdmicos y Comerciales en General
3.1.2 Asuntos Laborales Generales

3.2. AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA
3.2.1 Agropecuaria

3.2.2 Silvieultura

3.2.3 Acuacultura, Pesca y Caza

3.2.4 Agroindustrial

3.2.5 Hidroagricola

3.2.6 Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario
3.3. COMBUSTIBLES Y ENERGIA

3.3.1 Carbon y Otros Combustibles Minerales Solidos
3.3.2 Petroleo y Gas Natural (Hidrocarburos)

3.3.3 Combustibles Nucleares

3.3.4 Otros Combustibles

3.3.5 Electricidad

3.3.6 Energia ro Eléctrica
3.4, MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION

3.4.1 Extraccion de Recursos Minerales excepto los Combustibles Minerales
3.4.2 Manufacturas

3.4.3 Construccion

3.5. TRANSPORTE

3.5.1 Trangporte por Carretera

3.5.2 Transporte por Agua y Puertos
3.5.3 Transporte por Ferrocarril
3.5.4 Transporle Aéreo

355T por O y
3.5.6 Otros Relacionados con Transporte
3.6. COMUNICACIONES

3.6.1 Comunicaciones

3.7. TURISMO

y Otros Sistemas de Transporte

3.7.1 Turismo
3.7.2 Hoteles y Restaurantes
3.8. CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
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3.8.1 Investigacidn Cientifica
3.8.2 Desarrollo Tecnolégico

3.8.3 Seyvicios Cientificos y Tecnoldgicos

3.8.4 Innovacion

3.9. OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS

3.9.1 Comercio, Distribucion, Almacenamiento y Depésito

3.9.2 Otras Industrias

3.9.3 Otros Asuntos Econémicos

4 OTRAS NO CLASIFICADAS/EN FUNCIONES ANTERIORES

4.1. TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO FINANCIERO DE LA DEUCA
4.1.1 Deuda PUblica Interna

4.1.2 Deuda Publica Externa

4.2, TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE DIFERENTES
NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO

4.2.1 Transferenclas entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno
4.2.2 Participaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno

4,23 Aportacicnes entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno

4.3, SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO

4.3.1 Saneamiento del Sistema Financiero

4,3.2 Apoyos IPAB

4.3.3 Banca de Desarrollo

4.34 Apoyo a los programas de reestructura en unidades de inversion (UDIS)
4.4. ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES

4.4.1 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores

TOTAL GENERAL

© ©o © o o 0o@ © o o o o

o © 0o 0o o © o

39,776,980.25

Articulo 19. La clasificacién programatica de acuerdo con la tipologia general de los programas
presupuestarios, asi como por objeto del gasto del presupuesto de egresos del Municipio de
Benjamin Hill, incorpora los programas de los entes pUblicos desglosados de las siguientes

formas.

CLASIFICACION PROGRAMATICA
(TIPOLOGIA GENERAL)®

©De acuerdo con la clasificacién programética emitida por el CONAC. Disponible en:
hittp://www.conac.gob. mx/work/models/CONAC/nor NOR 01 02 004.pdf
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Articulo 47. Los titulares de las entidades a Jos que se autorice la asignacion de transferencias
y subsidios con cargo ai Presupuesto seran responsables de su correcta aplicacién conforme a
lo establecido en este Presupuesto y las demas disposiciones aplicables.

Articulo 48. La Tesoreria Municipal podra emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre
la operacién, evaluacidn y ejercicio del gasto relacionado con el otorgamiento y aplicacion de
las transferencias y subsidios a que se refiere el articulo anterior.

Articulo 49. Las erogaciones por concepto de transferencias y subsidios con cargo al
Presupuesto se sujetaran a los objetivos y las metas de los programas que realizan las
entidades y a las necesidades de planeacién y administracion financiera del Gobierno Municipal,
apegandose ademas a los siguientes criterios:

. Se requerira la autorizacién previa y por escrito de la Tesoreria Municipal para otorgar
transferencias que pretendan destinarse a inversiones financieras; y,

Il.  Se consideraran preferenciales las transferencias destinadas a las entidades cuya
funcién esté orientada a: la prestacién de servicios publicos, al desarrollo social y a la
formacién de capital en las ramas y sectores basicos de la economia, la promocion del
desarrollo de la ciencia y la tecnologfa.

Articulo 50. Cuando la Tesoreria Municipal disponga durante el ejercicio fiscal de recursos
econémicos excedentes derivados del superavit presupuestal de los ingresos recaudados
respecto de los ingresos estimados, el Presidente Municipal/Pleno del Ayuntamiento podra
aplicarlos a programas y proyectos a cargo del Gobierno del Municipio, asi como para fortalecer
las reservas actuariales para el pago de pensiones de los servidores publicos o al saneamiento
financiero.

Trat{a’ndose de recursos excedentes de origen federal, el destino en que habran de emplearse
sera el previsto en la legislacion federal aplicable.

Los recursos excedentes derivados de dicho superavit presupuestal se consideraran de
ampliacién automatica.

Articulo 51. La Tesoreria Municipal podra emitir durante el jercicio fiscal, disposiciones sobre
la operacion, evaluacidn y ejercicio del gasto de las economias presupuestarias del ejercicio
fiscal.

Los ahorros o economias presupuestarias que se obtengan podran reasignarse durante 10s
meses de mayo y octubre a proyectos sustantivos de las propias dependencias© entidades
publicas que los generen, siempre y cuando correspondan a'las prioridades establecidas en sus
programas, cuenten con la aprobacion de la Tesoreria Municipal, y se refieran; de acuerdo a su
naturaleza, preferentemente a obras o acciones contempladas en este Presupuesto y a los
proyectos de inversion publica. Dichas reasignaciones no seran regularizables para el siguiente
ejercicio fiscal.

Articulo 52, En el gjercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidades se
sujetaran a la calendarizacion que determine y les dé a conocer la Tesoreria Municipal, la cual
sera congruente con los flujos de ingresos. Asimismo, das Dependencias y Entidades
proporcionaran a dicha Tesoreria, la informacién presupuestal yfinanciera que se les requiera,
de conformidad con las disposiciones en vigor.
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Articulo 53. Los recursos correspondientes a los subejercicios que no sean subsanados en el
plazo de 90 dias naturales seran reasignados a los programas sociales, de inversién en
infraestructura o de temas prioritarios que dictamine el Presidente Municipal, siempre y cuando
estén dentro del Plan Municipal de Desarrollo vigente. Al efecto, la Tesoreria Municipal
informara trimestraimente al pleno del Ayuntamiento, a partir de! 1 de abril de 2023, sobre dichos
subejercicios.

El Organo de Control y Evaluacién Gubernamental informara trimestralmente al Pleno del
Ayuntamiento sobre las denuncias y las acciones realizadas en contra de los servidores piblicos
responsables de no ejercer los recursos presupuestales dejando de obtener los resultados que
Se programaron en su presupuesto.

Articulo 54. Las Dependencias y Entidades deberan sujetarse a los montos autorizados en este
presupuesto, salvo que se autoricen adecuaciones presupuestales en los términos de este
Decreto y de la Ley aplicable; por consiguiente, no deberan adquirir compromisos distintos a los
estipulados en el presupuesto aprobado.

Articulo 55. En caso de‘que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado
previsto en la Ley.de Ingresos del Municipio, el Presidente Municipal, por conducto de la
Tesoreria Municipal, podra aplicar las siguientes normas de disciplina presupuestaria:

1. Lardisminucién del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados en la Ley
de Ingresos del Municipio, podra compensarse con el incremento que, en su caso,
observen otros rubros de ingresos, salvo en el caso en que éstos ultimos tengan un
destino especifico por disposicion expresa de leyes de caracter fiscal o conforme a
éstas, se cuente con autorizacién de la Tesoreria Municipal para utilizarse en un fin
especifico, asi como tratdndose de ingresos propios de las Entidades;

1. En-caso de que no pueda realizarse la compensacién para mantener la relacion de
ingresos y gastos aprobados o ésta resulte insuficiente, se procedera a la reduccion
de los montos aprobados en el Presupuesto de Egresos destinados a las
Dependencias, Entidades y programas, conforme el orden siguiente:

a) Los gastos de comunicacion social;

b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atencién de la poblacion;

c) Ei gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto
de percepciones extraordinarias; y

d) Los ahorros y economias presupuestarios que se determinen con base en los
calendarios de presupuesto autorizados a las dependencias y entidades; y

. En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles o suficientes para compensar
la disminucién del ingreso recaudado, podran realizarse ajustes en otros conceptos
de gasto, incluidas las transferencias a otros entes publicos y a los organismos
auténomos, siempre y cuando se procure no afectar los programas sociales.

Articulo 56. Toda propuesta de aumento o creacion de gasto del Presupuesto de Egresos,
debera acompafiarse con la correspondiente iniciativa de ingreso o compensarse con
reducciones en otras previsiones de gasto.

No procedera pago alguno que no esté comprendido en el Presupuesto de Egresos,
determinado por ley posterior o con cargo a Ingresos excedentes, e! Municipio debera revelar
en la Cuenta Publica y en los informes que periédicamente entreguen al Congreso del Estado,
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la fuente de ingresos con la que se haya pagado el nuevo gasto, distinguiendo el gasto
etiquetado y no etiquetado.

Articulo 57. Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposicion del Municipio,
deberan de ser destinados a los siguientes conceptos:
a) Por lo menos el 50% para la amortizacion anticipada de la Deuda Publica, el pago de
adeudos de ejercicios fiscales anteriores, pasivos circulantes y otras obligaciones, en
cuyos contratos se haya pactado el pago anticipado sin incurrir en penalidades y
representen una disminucion del saldo registrado en la cuenta publica del cierre del
ejercicio inmediato anterior, asi como €l pago de sentencias definitivas emitidas por la
autoridad competente, la aportacion a fondos para la atencién de desastres naturales y
de pensiones, y
b) Ensu caso el remanente para:
a. Inversion Publica productiva, a través de un fondo que se constituya para tal
efecto, con el fin de que los recursos correspondientes se ejerzan a mas tardar
en el ejercicio inmediato siguiente, y
b. La creacién de un fondo cuyo objetivo sea compensar la caida de ingresos de
libre disposicién de ejercicios subsecuentes.

Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposicion del Municipio podra
destinarse a los rubros mencionados en el presente articulo, sin limitacion alguna, siempre y
cuando el Municipio se clasifique en un nivel de endeudamiento sostenible de acuerdo con el
Sistema de Alertas.

Articulo 58. El Municipio, a mas tardar el 15 de enero de cada afio, debera reintegrar a la
Tesoreria de la Federacion las Transferencias Federales etiquetadas que, al 31 de diciembre
del ejercicio fiscal inmediato anterior, no hayan sido devengadas por los ejecutores de las
mismas.

Sin perjuicio de lo anterior, lag Transferencias federales etiquetadas que, al 31 de diciembre del
ejercicio fiscal inmediato anterior se hayan comprometido y aquellas devengadas pero que no
hayan sido pagadas, deberdn cubrir 10s pagos respectivos a mas tardar.durante el primer,
trimestre del ejercicio fiscal siguiente, o bien, de conformidad con el calendario de ejecucién
establecido en el convenio correspondiente; una vez cumplido el plazo referido, los recursos
remanentes deberan reintegrarse a la Tesoreria de |a Federacion, a més tardar dentro-de los
15 dias naturales siguientes.

Los reintegros deberan incluir los rendimientos financieros generados.

Para los efectos de este articulo, se entendera que el'Municipio ha devengado o comprometido
las Transferencias Federales etiquetadas, en los términos previstos en el artfculo 4, fracciones
XIVy XV de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Articulo 59. En apego a lo previsto en la Ley de Obras Publicas y |a Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Prestacion de Servicios relacionados’.con Bienes Muebles de la
Administracién Publica Estatal y reglamentos respectivos, las dependencias y entidades, bajo
su responsabilidad, podran contratar obras publicas y servicios, mediante los procedimientos
que a continuacién se sefialan:

I.  Licitacién publica;
Il.  Invitacién a cuando menos tres personas; o
Il Adjudicacion directa.
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En los procedimientos de contratacion deberan establecerse los mismos requisitos y
condiciones para todos los participantes, especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugar
de entrega, plazos de ejecucion, normalizacion aplicable en términos de la Ley Federal sobre
Metrologia y Normalizacién, forma y tiempo de pago, penas convencionales, anticipos y
garantias, debiendo las Dependencias y Entidades proporcionar a todos los interesados igual
acceso a la informacién relacionada con dichos procedimientos, a fin de evitar favorecer a algun
participante.

Cuando se ejecuten programas en 0s que se ejerzan asignaciones presupuestales federales,
se deberan apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios
respectivos.

Cuando se aplique la normatividad federal en la contratacién de obra publica o servicios
relacionados con taimisma, financiados con cargo a recursos federales convenidos, se estara
al rango que determine dicha normativa, conforme al monto de los recursos recibidos en su
totalidad por-el Municipio.

Articule 60.°En virtud de lo dispuesto en el articulo 228 de la Ley de Gobierno y Administracion
Municipal,, asi como en el articulo 25 del Reglamento del Comité de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del H. Ayuntamiento de Benjamin Hill, se proponen, para ser
incluidos en el Presupuesto de Egresos del 2023, los rangos econémicos limites necesarios
para la sustanciacion de cada uno de los procedimientos aplicables a la adjudicacién de pedidos
relativos debienes muebles y contratos de arrendamiento y prestacion de servicios de
conformidad con los siguientes rangos de adquisiciones:

&)_ Sin llevar a cabo licitacién cuando el importe de la compra no rebase la cantidad de
$17000,000.00, antes de |.V.A.

b) Por invitacién restringida habiendo considerado tres cotizaciones cuando el monto de fa
operacion no rebase la cantidad de $1°000,000.01 a $1,500,000.00 antes de |.V.A.

¢) Por invitacin restringida habiendo considerado cinco cotizaciones cuando el monto de la
operacion se encuentre en ef rango de $1,500,000.01 a $2,000,000.00 antes de |.V.A.

d) Mediante licitacion publica cuando el monto de la operacién rebase la cantidad de

$2,000,000.01 antes de |.V.A.

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor
Agregado.
CAPITULO It
Sanciones

Articulo 61. Los titulares de los entes publicos, en el ejercicio de sus presupuestos aprobados,
sin menoscabo de las responsabilidades y atribuciones que les correspondan, seran
directamente responsables de gue su aplicacion se realice con estricto apego a las leyes
correspondientes y a los principios antes mencionados.

El incumplimiento de dichas disposiciones sera sancionado en los términos de lo establecido en

la Ley Estatal/Municipal de Responsabilidades de los Servidores Publicos y demas
disposiciones aplicables.
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TRASFERENCIAS PRESUPUESTALES 2022
DE EGRESOS, CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO -
DEL 01 DE ENERO AL 30 DE NOVIEMBRE
MUNICIPLO OE : CABORCA, SONORA
‘ORGANISMO PARAMUNICIPAL: DIF MUNIC{PIO DE CABORCA

CLAVE CAPITULO Y PARTIDA PRESUPUESTD MODIFICACION AMPLIACION PRESUPUESTO
] o | e | nwen | i |
TOTALES 2413830000 2057.288.98 sezm1z228 2arsm ] zsedetna
1000/SERVICIOS PERSONALES 17,047,500.00 1442,600.54 1,601.850.60 - 16p18,077.48
1301[Sueldos 10,596,000 ee2,139.41 - 11,278,439 41
1303[R diversas 503,600 00 210,058.74 - 168874
[ 13101 |Primas y acreditaciones por_anos s 706,200.00 183,12365 - 885,323.65
320%]Prima 234,300 00 - 1030659 - 193,45251
3202|Gratificaciones por fin de aflo 1.385,500,00 32,485 67 - 170820587
13301|Remuneraciones x hora extra 141,400.00 2534263 - - 16574263
4101|Cuotas por servicio medico 1SSSTE| 1,009,500.00 - 121475681 N 594744 19
4301|Pagas de defunciones, pensiones y j| 1.738,000.00 - 403,207.04 - +.332,102.96
15201/ Indemnizaciones al personal 10120000 7,500 64 - - 130,70964
2000/MATERIALES Y SUMINISTROS 1,687,250 00 a91,608.1 prrYe sasevsr 221084467
71101 [Materiales, Utiles y Eq Menore de OF: 205,550.00 1,528 51 - - 20707831
21601]Material de Limpieza 13750000 71517 - 17821337
22101|Productos Al para_el persd 321,000.00 2980251 - 350682681
22106|Adquisicion de Agua Potable 17,000.00 - s0015 , 1278985
22301|Utencilios para el Serv. de _Alimenta - - 1.437.95 Ta07.95
[ 24201[Cementa y Productos deConcreto 16480000 5963113 - - Prad3t1s
| 24601 |Material Electrico y Electroni 25,000.00 - 480823 - 2011177
4801 |Materiales Complementarios 331,100.00 2790862 - - 3590,00057
Repd 122.900.00 1285725 - 2514729
14,900.00 - 549320 - 940650
2310000 27a2534 , - 51,0254
3810000 24,237 20 - 14,662.80
67,500.00 - w02 - Sa7,406.25
27101|Vestuario y Uniformes 21.90000 27,1000 - - 4800300
27201|Prendas de Seguridad y Proteccion p - - S5z 315172
29 ientas menores 1705000 253677 . 2968077
39301 |Reface,Accs.menores de Edifc 580000 - 451021 > 208975
29301 |Reface.Accs. Menores de Mobifario y 1.800.00 - 175500 B 145,00
20401 |Refact.Accs. Menores de Eq de_Com| 380000 - 3.038.00 J 276100
3000[SERVICIOS GENERALES 1,104,800.00 11302018 w8247 01614 2431.853.81
N 31101|Energia Electrica - 2 240600 240500
! « 31201|GAS 645000 =104 - 589896
31401 | Telefonia Tradicional 67.20000 . 1,453.00. - 55,747 00
32207 | Arrendamiento de Edificio 2320000 2520000
3310%|Serv.Legales de C: Audiior 520000 49300 - - 4313500
33301 [Servicios de informatica 1650000 - 89120 - 750520
33401 [Servicios de Capacitacion 11.000.00 178223 - - 2083232
33604 Edictos 650000 383100 - 496900

TRASFERENCIAS PRESUPUESTALES 2022
DE EGRESOS, CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO
DEL 01 DE ENERO AL 30 DE NOVIEMBRE
MUNICIPIO DE : GABORCA, SONORA,
‘ORGANISMO PARAMUNICIPAL: DIF MUNIGIPIO DE CABORGA/

CLAVE CAPITULO Y PARTIDA PRESUPUESTO MODIFICACION AMPLIACION PRESUPUESTD
IMICIAL AMPL REDUCC, uauioa MODIFICADO
[ 33801|Servicio de Vigilancia 1850000 g 516 - 1649404
4101[Serv. Financieros y Bancarios 55000 1586275 - - 2146279
[ 34401[Seguros y Fianzas, 2750000 21.08472 - - 949472
47 +F‘|etes ¥ Mani 1620000 - ses303 - 54007
Mant_y Conserv.de 156,400 00 55t - S0 8341
Mantenimiento y C de Pd 1210000 - 482557 - 72143
35201 Mant.y Cons.de Mobiliaria y Eq 4950000 - agaTe7 - 5213
35301 i - - - 75220 75225
35302|Ment.y Conserv.de Bienes i - - 490188 496185
35501|Mant y Conserv.de Eq. de Tpte. 17490000 o6,027.06 - - 291,021.06
35701[Mant. y Conserv.de'maquinaria y q. 16,650.00 782501 . - 5427501
35901[Servicio Jardineria y Furnigact 1340000 517120 N A 1857120
37501| Vialicos 141,700.00 116,350.00 - - 256,05000
36201|Gastos de Orden Social y CuMtural 947.300.00 362783 - Toszre
39801 1.5 R T.P. 2% Sobre Nomina - - 2500800 261 63600 -
4000 TRASF.ASIGNACIONES, SUBSIDIO: “051,150.00 g 40687002 1.097,264.07 2091,44325 .
4410t|Ayudas Sociales a Personas 4,051,15000 401697082 - 17910 vj
44302 Acciones Sociales Basicos 5 150726407 0726607 |
5000/ BIENES MUEBLES INMUEBLES £ | o5.000.00 ware a0,308.52 72,9608 =~/
51101]Muebies de Ofna y Estanteria - - - 4245 045245 Ny
51201 | Muebles Excepto de Ofna y Estantar 3500050 . Tasira . 54726 X
51501 |Eq, de Computa y de iade ta 3000060 - 540200 - 2050800 P I
51901 Otros Mobiiarios y Eq.de Adma - - 15az200 1582200 N \
56401 Sist.de Aire Acond iony de R - - 2803115 2aganis]| ]

T
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TRASFERENCIAS PRESUPUESTALES 2022
DE EGRESOS, CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO
DEL 01 DE ENERO AL 30 DE NOVIEMBRE
MUNICIPIO DE : CABORCA, SONORA
o 0

IPAL: DIF O DE CABORCA
CLAVE CAPITULO Y PARTIDA PRESUPUESTO MODIFICACION ANPLIACION PRESUPUESTO
INIGIAL amee. | mepucc. LQUIDA MODIFICADO
TOTALES 24,126,300.00 2.957.268.99 5,829,122.20 2,401,175.50 23,664,810.21
1000[SERVICIOS PERSONALES 17.047,30000 .5 1,891,858.54 - 16,818,077.40
2000|MATERIALES Y SUMINISTROS 1,867,250.00 92,604.71 54,699.67 2,210,844.87
3000|SERVICIOS GENERALES 1.104,600.00 86.752.47 301,018.14 2,431,883.81
4000 TRASF.ASIGNACIONES,SUBSIDIO! 4,069,150.00 - 4.016.970.82 1,967,284.07 2,031,443.26
5000[BIENES MUEBLES,INMUEBLES E K 85,000.00 - 40,844.74 48,308.62 72.360.08

TRASFERENCIAS PRESUPUESTALES 2022
241 PARAMUNICIPAL D.1.F. CABORCA:; MUNICIP!O DE CABORCA
EGRESOS CLASIFICACION ADMINISTRATIVA.
DEL 01 DE ENERO AL 30 DE NOVIEMBRE 2022

A

Tomo CCX + Hermosillo, Sonora « Edicion Especial + Sdbado 31 de Diciembre de 2022

CLAVE CAPITULO Y PARTIDA PRESUPUESTO MODIFICACION AMPLIACION | PRESUPUESTO
INICIAL AMPL. REDUCC. LtQUIDA MODIFICADO
5010|OFICINA ADMINISTRATIVA
6,062,400.00 995,666.64 1,766,524.53 270,133.66 5,552,675.77
1000 SERVICIOS PERSONALES 5,424,100.00 366,646.08 1,729,987.90 - 4,060,758.18
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 183,600.00 B4,985.88 14,505.88 1,880.24. 255,857.22
3000|SERVICIOS GENERALES 383,300.00 542,718.87 9,835.0¢ 265,926.42 1,182,108.28
4000| TRASF.ASIGNACIONES,SUBSIDIOS YOTH 28,400.00 2,337.83 - - za,n_a‘
5000 (BIENES MUEBLES,INMUEBLES E IN TAN 35,000.00 - 12,104.74 2,318.00 25,214.28
5020 CENTRO ASISTENCIAL DESARROLLO
INFANTIL 2,961,700.00 195,690.11 96,920.28 21,302.91 3,082,772.74
1000|SERVICIOS PERSONALES 2,608,700.00 127,836.27 42,545.82 - 2,693,980.45
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 177,650.00 25,663.68 9,416.22 10,054.23 203,951.68
3000/SERVICIOS GENERALES 170,350.00 43,190.16 39.958.24 851368 182,395.60
5000|BIENES MUEBLES,INMUEBLES E IN TAN! 5,000.00 5,000.00 2,435.00 2,435.00
5030 UNIDAD BASIEA REHARIREACION 2,053,850.00 344,043.04 288,663.90 106,101.74 2,295,130.88
1000/ SERVICIOS PERSONALES 1,695,100.00 238,882,687 40,899.91 90,279.74 1,884,342.70
2000/ MATERIALES Y SUMINISTROS 239,600.00 7,651.91 164,252.67 - 82998.84 /Z/
3000{SERVICIOS GENERALES 13,950.00 96,628.26 5851102 - 15196724 \
5000|BIENES MUEBLES,INMUEBLES E IN TAN 5,000.00 - 6,000.00 15,822.00 15,822.00
SUBPROCURADURIA REGIONAL DE
5040 PROTECCION DE LOS DERECHOS DE -
NINAS, NINOS, ADOLECENTES Y J\J
DEFENSA DEL ADULTO MAYOR 2,401,100.00 473,205.36 43,02043 69,066.61 2,900,242.54 i
1000 [SERVICIOS PERSONALES 2195,600.00 21949926 4.714.80 24,258.00 2.434,642.48 7
2000|MATERIALES Y SUMINISTROS 121,150.00 3612168 17,363.63 1,234.65 141,122.80 (\Q
3000|SERVICIOS GENERALES 7840000 213,093.07 15.931.00 43,574.06 31913613 NS
4000| TRASF.ASIGNACIONES,SUBSIDIOS YOTR 950.00 4,481.35 - 584135 /
5050 VELATORIO Y AREA PANTEONES N
285275000 736,894.32 88.070.15 3,062,040.10
1000|SERVICIOS PERSONALES 1,835,800.00 386,057.44 - 2,246,123.04
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 817,500.00 338,296.79 24,137.13 10,471.20 1,142,230.86 s
3000{SERVICIOS GENERALES 194,250.00 12,540.39 59,933.02 1,288.00 148,145.37
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TRASFERENCIAS PRESUPUESTALES 2022
244 PARAMUNICIPAL D.I.F. CABORCA., MUNICIPIO DE CABORCA
EGRESOS CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

DEL 01 DE ENERO AL 30 DE NOVIEMBRE 2022

CLAVE CAPITULO Y PARTIDA PRESUPUESTO MODIFICACION AMPLIACION | PRESUPUESTO
INICIAL AMPL. REDUCC. LiQUIDA MODIFICADO
5000/ BIENES MUEBLES,INMUEBLES E IN TAN! 5,000.00 5,000.00 18,440.83 16,440.83
5060 INST.NAC.DE LAS PERSONAS ADULTAS
MAYORES £12,700.00 29,963.20 201,594.51 34434508
1000| SERVICIOS PERSONALES 453,200.00 20,589.38 153,684.15 330,227.99
2000|MATERIALES Y SUMINISTROS 13,200.00 1,383.85 797067 1.401.58 8,024.78
3000[SERVICIOS GENERALES 41,300.00 - 35,039.68 43200 669231
so7o | AREADE DESAYUNOS ESCOLARES Y
DESPENSAS 4,772,400.00 76,701.08 4,191,301.98 2,001,972.07 2.658,771.19
000]SERVICIOS PERSONALES 638,000.00 28,19.78 145,301.40 - 520.818.38
2000|MATERIALES Y SUMINISTROS 60,000.00 10.451.30 550.66 - 69.900.74
|__3000|SERVICIOS GENERALES 50,600.00 38,130.00 24,650.00 4,708.00 74.768.00
4000| TRASF.ASIGNACIONES,SUBSIDIOS YOTH 4,023,800.00 - 4,023,800.00 1,997,264.07 1,987,264.07
5080 CASA HOGAR
2.526,600.00 682,518.57 8417148 109,087.84 3,235,031.93
1000 SERVICIOS PERSONALES 2,196,700.00 363,538.95 14,909.97 1,845.22 2,647,174.20
2000|MATERIALES Y SUMINISTROS 254,450.00 39,044.61 44,744.29 58,007.74 306,758.06
3000{SERVICIOS GENERALES 72,450.00 279,932.01 20,677.22 37,346.09 369,660.88
5000|BIENES MUEBLES,INMUEBLES E IN TAN! 5,000.00 - 3,840.00 1,288.79 1244879

s
TRASFERENCIAS PRESUPUESTALES 2022
241 PARAMUNICIPAL D.\.F. CABORCA., MUNICIPIO DE CABORCA
EGRESOS CLASIFICACION ADMINISTRATIVA
DEL 01 DE ENERO AL 30 DE NOVIEMBRE 2022
CLAVE CAPITULO Y PARTIDA PRESUPUESTO MODIFICACION AMPLIACION | PRESUPUESTO
INICIAL AMPL. REDUCC LIQUIDA MODIFICADO
5010|OFICINA ADMINISTRATIVA
8,082,400.00 896,666,864 1,766,524.53 270,133.68 5,552,675.71
4000[SERVICIOS PERSONALES 6,424,100.00 368,646.08 1,720,987.90 - 4,060,768.18
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 183,600.00 84,965.88 14,596.86 168824 255,857.22
3000|SERVICIOS GENERALES 383,30000 542,716.87 9,835.01 26582642 1,182,108.28
4000| TRASF.ASIGNACIONES,SUBSIDIOS YOTH 26,400.00 2,337.83 - - 28,737.83
5000|BIENES MUEBLES,INMUEBLES E IN TAN 35,000.00 - 12,104.74 2,319.00 25,214.26
5020 CENTRO ASISTENCIAL DESARROLLO
INFANTIL 2,861,700.00 196,500.11 96,920.26 21,302.91 3,082,772.74
[ 10 2,608,700.00 127,03.27 42,545.82 - 2,69,990.45
2 177,650.00 25.062.68 9,416.22 10,084.23 203,951.69
3 170,360.00 43,150.96 39,958.24 8,843.68 192,208.60
5000|BIENES MUEBLES,INMUEBLES EIN TAN! 5,000.00 - 5,000.00 2,436.00 2,436.00
5030 UNIDAD BASICA REHABILITAGION 2,053,650.00 344,043.04 268,663.90 106,101.74 2,235,130.88
1000[SERVICIOS PERSONALES 1,695,100.00 239,882.67 40,899.91 90,279.74 1.984,342.70
2000[MATERIALES Y SUMINISTROS 239,800.00 7,651.91 164,282.97 - 82.098.94
3000{SERVICIOS GENERALES 13,950.00 96,528.26 58,511.02 - 81.967.24
5000|BIENES MUEBLES,INMUEBLES E IN TAN 5,000.00 - 5,000.00 15,822.00 15.822.00
SUBPROCURADURIA REGIONAL DE
5040 PROTECCION DE LOS DERECHOS DE
NINAS, NINOS, ADOLECENTES Y
DEFENSA DEL ADULTO MAYOR 2,401,100.00 473,205.38 43,029.43 69,086.81 2,900,342.64
1000[SERVICIOS PERSONALES 2,195,600.00 219,499.26 4.714.80 24,258.00 2434,642.45
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 12195000 38,121.88 17,383.63 1,234.56 141,122.60
3000[{SERVICIOS GENERALES 7840000 213,083.07 15,931.00 43,674.08 31943843
4000 TRASF.ASIGNACIONES,SUBSIDIOS YOTH 950.00 4,491.35 - - 5,441,385
5050 VELATORIO Y AREA PANTEONES
2,862,750.00 736,894.32 89,070.15 3,562,940.10
1000[SERVICIOS PERSONALES 1,836,900.00 386,057.44 - 2,246,123.04
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 817,600.00 338,286.79 24,137.13 10,471.20 1,142,230.86
3000{SERVICIOS GENERALES 194,250.00 12,540.39 69,933.02 1,288.00 148.145.37
\
/
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TRASFERENCIAS PRESUPUESTALES 2022
241 PARAMUNICIPAL D.1.F. CABORCA., MUNICIPIO DE CABORCA
EGRESOS CLASIFICACION ADMINISTRATIVA
DEL 01 DE ENERO AL 30 DE NOVIEMBRE 2022

CLAVE CAPITULO Y PARTIDA PRESUPUESTO MODIFICACION AMPLIACION PRESUPUESTO
INICIAL awpL_ ] Rreouce LIQUIDA MODIFIGADO SN
500000 -l 251274 238726 J
Eq. de Computo y de tecnologiade Ia Infom; 30,000.00 - 949200 - 20,509.00 /
INEEER .
R4
-
S W
o
,
(

TRASFERENCIAS PRESUPUESTALES 2022
241 PARAMUNICIPAL D.I.F. CABORCA.,MUNICIPIO DE CABORCA
EGRESOS CLASIFICACION ADMINISTRATIVA -
DEL 01 DE ENERO AL 30 DE'NOVIEMBRE 2022

CLAVE CAPITULG Y PARTIDA PRESUPUESTO MODIFICACION AMPLAGION | PRESUPUESTO

INICIAL AMEL REDUCC LIGUIDA MODIFICADO

CENTRO ASISTENCIAL DESARROLLO

INFANTH. 2,991,700.00 198,690.11 96,820.28 21,30281 2,002,77274
SERVICIOS PERSONALES 2,608,700.00 127,806.27. 4264882 - 2,693,990.45
Sueldos 2,090,000.00 4429995 - - 2,134,29095
Remuneraciones diversas 440000 2,060.00 - 6,450.00
13101 [Primas y acreditaciones por _afios senvicio 17030080 - 26.466.92 - 152,833.08
1 |Prima vacactonal 47,30000 - 13,720.31 - 33.57066
13202} Gratificaciones por fin de afio 284,900.00. 81,486.31 - 36.386.31
Remuneraciones x hora exira 2,800.00 - 224959 - 45041
2000|MATERIALES Y SUMINISTROS 172,650.00 25,863.68 8,416.22 10.054.23 203,961.89
21101[Materiales, Utiles y EqMenorede Oficina 26,400.00 351421 - 3021421

21601|Material de Limpieza 13,200 09 744388 - - 2084386
22101 |Productos Alimenticios para el personal en 118,800.00 - 3.045.18 - 115,754.81
22106 |Adquisicion de Agua Potable 440000 127103 - 312897
22301 Utencilios para el Serv. deAlimentacion - - 190.00 190.00
24601 |Material Electrico y Electroni 4:400.00 80289 - - 520280
25101/Productos Quimicos Basicos, - - 520560 520560

25301 {Medicinas y Productos Fafmaceuticos - - 103927 1.039.27 ‘

26107 Combustibles 190000 - 130000 - ean oo /o
27101|Vestuario y uniformes 1,800.00 12,880.00 - - 14.56000 g
27201|Prendas de Seguridad y/Proteccion personal - - - 2474.26 347438
29101[Herrramientas menores 1,800.00 608.03 - - 2.508.09 . j
29201 [Refacc.Accs.menores de Edifici 950,00 33489 - - 1,284.89 \,\Q.\
29301 |Refacc.Accs. Menores de Mobiliario y Eq.de - - 145.00 145.00 Ny
3000 [SERVICIOS GENERALES 170,360.00 43,9016 39,958.24 8,813.88 182,396.80 S /( N
31401 | Telefonia Tradicional 6,600.00 - 51200 - 6.080.00 N
E I 38,300.00 - 476400 - 31.536.00 (
ich - - 8,700.00 870000 N
. 5,500.00 - 1.318.92 - 4.183.88
/ . - - 113.68 11368
! Seguros y Fianzas 59000 110034 - - osase| N
/ / .y Conserv.de fnmuebles 9.300.00 352480 - - 105,124,860 :
12,100.00 - 12,005.28 - 8471 v’
950.00 5,266.22 - - 7.215.22
- 3,300.00 - 985.04 - 2,304 98 \/l/
8,800.00 - 5,242.89 - 3,857.11
12,0000 - 062290 - 247710
5000 [BIENES MUEBLES,INMUEBLES E IN TAN: 5,000.00 - 5,000.00 2,435.00 2,435.00
61101]515.241 Muebles de Ofna y Estanteria - - 243500 243500
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TRASFERENCIAS PRESUPUESTALES 2022
241 PARAMUNICIPAL D..F. CABORCA., MUNICIPIO DE CABORCA
EGRESCS CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

DEL 01 DE ENERO AL 30 DE NOVIEMBRE 2022

CIAVE CAPITLLO Y PARTIDA PRESUPUESTO MOPIFICAGION AMPLIACION | PRESUPUESTO
INICIAL AMPL REDUCC LIQUIDA HODIFICADO
5030 | UNIDAD BASICA REHABILITACION 2,053050.00 4408304 208,663.90 108,101.74 223543088
1000 [SERVICIOS PERSONALES 1,895,100.00 . 40.099.91 90,276.74 1.984,342.70
11301 |Sueldos 1,328,800 00 1109885 - 1.439.898.89
11303 |Remuneraciones diversas 26,300.00 24.290.52 49.599.62
13101|Primas y acreditaciones por _afios servicio £9.100.00 78,764.16 - 167,864.10
13201|Prima vacacional 30.800.00 - 259608 - 26.203.02
13202 |Gratificaciones por fin de afio 181,500.00 26,70150 207,201 50
13301 [Remuneraciones x hora extra 880000 530383 - 129617
B 2027874 027874
765191 16426207 - 82900.94
40700.00 - 15,807 90 272210
2420000 - 170186 2248814
1.900.00 67625 - - 257820
440000 116008 320092 |
50.00 257866 - - 52008
550000 - 159,60 536040
36,300.00 2143720 - 14.862.80
99.000.00 93,500.20 - 45980
950.00 439500 - B 5.34500
330000 - 290813 - 35387
113,950.00 98,528.26 851102 - 161,987.24
31201]GAS 55000 8.9 - - 530860
31401 Telefonia Tradicional 14,200.00 347300 - 0,827.00
33801 Serviclo de Vigilancia 550000 - 1,289.92 - 4.20008
34401|Seguros y Fianzas 3,200.00 2318 - - 232319
34701|Fletes y Maniobras 80000 565000 150.00
35101 |Mant. y Conserv.de inmuebles 550000 79.963.23 - 85,455.23
35501 |Mant.y Conserv.de Eq. de Tpte. 38,300.00 - 22,908.10 - 13,291.80
35701|Mant. Y conservacion maquinaria y eq. 11.000.00 15,462.68 - - 26,462.88
35901 |Servicio Jardineria y Fumigacion 250.00 61000 - 1,620.00
38201|Gastos de Orden Sccial y Cultural 1,600.00 1,260.00 - 52000
5000|BIENES MUEBLES,INMUEBLES E iN TAN! 6,000.00 - 5,00000 15,822.00 15,822.00
51901]Otros iliarios y equpos de ini i - 15.822.00 15,822.00
TRASFERENCIAS PRESUPUESTALES 2022
241 PARAMUNICIPAL D..F. CABORCA., MUNICIPIC DE CABORCA
EGRESOS CLASIFICACION ADMINISTRATIVA'
DEL 01 DE ENERO AL 30 DE NOVIEMBRE 2022
CLAVE GAPITULO Y PARTIDA PRESUPUESTO MOGIFICACION AMPLIACION | PRESUPUESTQ
INICIAL AMPL REDUCE. LiauinA MODIFICADD
SUBPROCURADURIA REGIONAL DE
PROTECCION DE LOS DERECHOS DE
6040 | NIRAS, MINOS, ADOLECENTES Y
DEFENSA DEL ADULTO MAYOR 2,401,100.00 41320636 42,02843 £9,086.61 2,000,342.54
1000|SERVICIOS PERSONALES, 2,198,600.00 2 6 4,114.80 24,258.00 243484246
1301 | Sueldos 1,789,700.00 105,845,063 1895,245 03
11303 |Remuneraciones diversas 2,700.00 3042252 3812252
13101|Primas y acreditaciones por afios de servici 108,700.00 2453150 131,.231.5
13201|Prima vacagional 41.800.00 - 4.714.60 37,085.20
13202 Gratificaciones porfin de afio 244,200.00 37,379.76 284,578.78
13301 JRemuneraciones x hora extra 5.500.00 2152145 - 27,02145
15201]indemnizaciones al personal - 24.256.00 2426800
2000|MATERIALES Y SUMINISTROS 121,150.00 38,121.88 17,8363 120465 141,122,680
21101 Materiales, Utiles y Eq.Menorede Oficina 48 40000 - 5,074.37 - 43,325.63
| 21601|Material de Limpieza 1320000 435420 - 1255440
2210%|Productos Alimenticias para el personat ﬂ 280000 530828 - 8.106.28
22106 Adquisicion de Agua Potable 1,900.00 514,57 - 1,385 43
2460 s5000 owm| 2208
25301 |Medicinas y Productos Farmaceuticos 36003 35009
2610 41,800.00 2511112 - - 86,9112
[ 29101 |Herrramientas menores 33000 29040 - 308,31
29201 |Refacc.Accs.menores de Edifici - 199.52 19052
29401|Refacc. Accs.Menores de Eq.de Computo - - - 8500 685.00
3000 SERVICIOS GENERALES 78,400.00 213,003.07 18.991.00 4357408 319,138.13
31104|Energia Electrica - 2.406.00 2.406.00
| 31401|Telefonia Tradicional 880000 2.449.00 - 13.249.00
32201 |Arrendamiento de Edificio - 2320000 23,200 00
33604 |Edictos 8,500.00 - 3.831.00 - 4,968 00
13801 | Servicio de Vigilancia 5,500.00 132008 - - 6,820.88
Seguros y Fianzas - 6.960.7 6,980.78
iT letes y Maniobras 950.00 82195 - 187105
)1]Mant. y Conserv.de Inmuebles 8,800.00 108,732.32 _ 118,532.32 |
Instalaciones 8,792.26. 879228
Mant.y Conserv.de Bienes Informaticos - - 871.00 67100
Mant.y Conserv.de Ex. de Tpte. 11.000.00 16.407.12 - 2740712
Mant.y Conserv.de Mag. Y Equ 280000 80000 360000
Servicio Jardineria y Fumigaci 5000 410488 505499
37501 |Viaticos 18,700.00 75,848.71 - £4.348.71
38201 |Gastos de Orden Social y Cultural - 1,636.00 1.636,00
4000| TRASF.ASIGNACIONES,SUBSIDIOS YOTH 960.00 449138 - 544135
_44101]Ayudas Sociales a Personas 50,00 448128 - 544135
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TRASFERENCIAS PRESUPUESTALES 2022
241 PARAMUNICIPAL D..F. CABORCA., MUNICIPIO DE CABORCA
EGRESOS CLASIFICACION ADMINISTRATIVA ks
DEL 01 DE ENERO AL 30 DE NOVIEMBRE 2022

CLAVE CAPITULO Y PARTIDA PRESUPUESTO MODIFIGACION AMPLIACION | PRESUPUESTO
INICIAL AMPL. REDUCC LIQUIDA MODIFICADO
50380 VELATORIO Y AREA PANTEONES "
2,852,760.00 736,894.32 9,070.15 3,652,040.10
1000 |SERVICIOS PERSONALES 1,835,800,00 386,057.14. - 2,248,123.04
11301 Sueldos 1,362,900.00 195,955.90 - - 1,568,856.99
11303 [Remuneraciones diversas 127,600.00 129,272.83 - - 256,672.83
13101|Primas y acreditaciones por _afos servicio 6380000 23,398.87 87,198.87
13201]Prima vacacional 28,600.00 1.660.98 - 30,2608
13202 |Gralificacienes por fin de afio 170,500.00 35,505.56 - - 206,065.56
13301 [Remuneragciones x hora extra 62,50000 202,91 - - 52,702.91
15201 |Indemnizaciones al personal - - 24,185.80 24,165.90
2000[MATERIALES Y SUMINISTROS 917,800.00 338,206.79 24,137.13 10,471.20 1,142,230.86
21101]Materiales, Utiles y Eq.Menarede Oficina 11.000.00 454055 - - 15.549.55
21601]Material de Limpieza 41.800.00 2325186 - 65,051.68
22101!Productes Alimenticios para _el personal en; - - - 10,141.20 10,141.20
221306|Adquisicion de Agua Potable 330000 20440 - 2,594.40
24201|Cemento y Productos deConcreto 184,800 00 69,631.13 - - 27443143
24801 |Material Electrico y Electroni 18,700.00 - 11,538.33 - 716187
24801 |Materiales Complementarios 319,000.00 40,008 62 - - 359,006.62
24501|0Otros Mat.y Art.de Construccioy Reparacion 121,000.00 124,370.96 - 245370.98 TN
25101 |Productos Quimicos Basicos 12,400.00 - 7,898,680 - 4,201.20 ’ - )
25301]Medicinas y Productos Fammaceuticos 880000 1977545 - - 26,575.45 /
26701 |Combustibles 88,0000 18.667.08 - - 108.697.00 N4
29101Herrramientas menores 440000 17.718.73 - 4 2211973 AN Y\“ !
29201{Refacc.Accs.menores de Fdifici - - 33000 330.00 . rQ )
3000[SERVICIOS GENERALES 194,250.00 12.540.39 59,833.02 1,280.00 148,145.37 N A
31401 |Telefonia Tradicional 8,600.00 - 4,097.00 - 4.703.00 VRN
! 33401 |Servicios de Capacitacion j - 1,268.00 1800 v/ 4
34701 |Fletes y Maniobras 5,500.00 - 2,851.74. - 2848.28 / i
| 35101 [Mant. y Conserv.de inmuebles 32,000.00 - 2632001 676,69 h.
1 35104 |Mantenimiento y Conservacion _de Panteons 1240000 | - 4,025.67 - 7.274.33
35501 [Mant.y Conserv.de Eq. de Tpte. 85.800.00 9,500.37 - - 9530037
35701 [Mantenimiento y conservacion mag, y €q. 95000 295002 A . sswoz| YJ
35901 [Servicio Jardineria y Fumigaci 190000 1,036.00 - 864.00 .
38201 Gastos de Orden Social y Cultural 520000 - 1180160 - 23,308.50,
5000[BIENES MUEBLES,INMUEBLES E IN TAN 5,000.00 - 5,000.00 16,440.83 16,440.83
51101]515.241 Muebles de Ofna y Estanteria T 4 } 3,698.45 289846 /1/
56401[564246 Sist.de Aire Acond.Calefacciony de | - - 12.742.37 12,742.37 \
7/ a

TRASFERENCIAS.PRESUPUESTALES 2022
241 PARAMUNICIPAL D.IF..CABORCA., MUNICIPIO DE CABORCA
EGRESOS CLASIFICACION'ADMINISTRATIVA .
DEL 01/DE.ENERO AL 30.DE NOVIEMBRE 2022

CLAVE CAPITULD ¥ PARTIDA PRESUPUESTO MODIFICACION AMPLIAGION | PRESUPUESTO -
IN(CIAL AMPL REDUCC. LIQUIDA MODIFICADO
5060 INST.NAC.DE LAS PERSONAS ADULTAS
MAYORES 512,700.00 29,963.23 201,584.51 344,045.06 N
1000 SERVICIOS PERSONALES 45,200.00 28,560.38 163,584.15. 330,227.09
11301 [Sueldos 36060000 | - 129,322.48 - 240,277.52
11303 |Remuneraciones diversas 5.500.00 1,750.00 - 7.250.00,
13201 |Prima vacacional 8,800.00 - 5,56167 3.238.33
13202 |Gratificaciones por fin de afio 50,600.00 28819.38 - - 77,419.38
13301 |[Remuneraciones x hora extra - - 208278 2,042.76
2000 |MATERIALES Y SUMINISTROS 13,200.00 1,383.85 7,970.67 1,401.52 8,024.76
2110 ss050 TaEss - 23355 /}
| 2160 3,300.00 142084 - 1,879.16
2610 200000 - 0989 B 240017 C
29201 |Refacc. Aces. menores de Edifici 27558 275,96, §.‘
29401|Reface.Accs.Menores de Eq.de Computo y - - - 1,426.00 1,126.00 \
3000|SERVICIOS GENERALES 41,300.00 35,030.69 432.00 5,692.31
35701 |Mantenimiento y conservacion maq_y eq. - 42200 43200
37501 | Viaticos 2.000.00 - 1505 50 - 494,60 |
38201|Gastos de Orden Sacial y Cultural 34,100.00 - 263419 - 5.765.81
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TRASFERENCIAS PRESUPUESTALES 2022
241 PARAMUNICIPAL D.1.F. CABORCA., MUNICIPIO DE CABORCA
EGRESOS CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

DEL 01 DE ENERO AL 30 DE NOVIEMBRE 2022

CLAVE GAPITULO Y PARTIDA PRESUPUESTO MODIFICAGION AMPUACION | PRESUPUESTO
INCIAL AMPL. REDUCC LIQUIDA MODIFICADO
AREA DE DESAYUNOS ESCOLARES Y
5070 DESPENSAS 4,772,400.00 78,701.08 4,191,301.95 2,001,972.07 285077118
1000[SERVICIOS PERSONALES 538,000.00 28,1978 145,301.40 - 520,818.38
11301|Sueldos 495,000.00 145,301.40 - 349.608.60
[ 11303|Remuneraciones diversas 66000 80,00 - - 740000
13101 [Primas y if por__anos sefvicio 51,700.00 8,801.57 - - 60.501.57
13201|Prima i 11,000.00 2184.08 - 13,184.08
13202 Gratificacicnes por fin de ano 67.100.00 15.008.62 82,109.62
13301 |Remuneraciones x hora extra 8.500.00 1.32531 - - 7,92531
2000|MATERIALES Y SUMINISTROS 80,000.00 10,451.30 550.56 - 58,900.74
21301 |Materiates, Utites y Eq.Menorede Oficina 2.300.00 4.264.00 - - 7.564.00
22101 |Productos Alimenticios para el personal en 2.800.00 6.187.30 - 8,967.30
26101]Combustibles 63.900.00 - 550.56 - 53.248.44
3000{SERVICIOS GENERALES 50,600.00 36,130.00 21,850.00 4,708.00 71,788.00
31401 Telefonia Tradicional - - - 4,586.00 4.588.00
34401|Seguros y Fianzas 330000 32088 - - 3,820.88
34701 |Fletes y Mani - B - 12000 120,00
35501 |Mant.y Conserv.de Eq. de Tpte. 19,800.00 37,608.12 - - 51,609.12
35901 Servicio Jardineria y Fumigact 4,400.00 224,00 - 4,178.00
38201|Gastos de Orden Social y Cultural 5.800.00 7.126.00 - 3.674.00
4000| TRASF.ASIGNACIONES,SUBSIDIOS YOT! 4,023,800.00 - 4,023,600.00 1,887,264.07 1.997,26407 | ¢
[ 44302]Acciones Sociales Basicas - - 1.997,264.07 1,097,264.07
3 -
f
\
TRASFERENCIAS PRESUPUESTALES 2022
241 PARAMUNICIPAL D.I.F. CABORCA., MUNICIPIO DE CABORCA
EGRESOS CLASIFICACION ADMINISTRATIVA
DEL 01 DE ENERO AL 30 DE NOVIEMBRE 2022
CLAVE CAPITULO Y PARTIDA PRESUPUESTO MOBIFICACION AMPLIACION | FRESUPUESTO
INICIAL AMPL REDUCC. LIQUIDA MODIFICADG
CASA HOGAR
252860000 s82,518:57 17148 109,087.04 3236.091.93
00| SERVICIOS PERSONALES 2,196,700.00 363/638.95 14,900.07 1,845.22 2,647,174.20
1 Sueldos 1,764,200,00 23551205 - - 2,018,712.05
1130 i diversas 62,700.00 20.050.00 $1,760.00
[ 13101|Primas y itaci por_afios servicio 196,700.00 5021199 - 16597199
13201 [Prima vacacional 35,200.00 - 14,908,97 - 20,280.08
13202 | Gratificaciones por fin de afio 207.900.00 30,754.01 - - 247,854.81
13301|Remuneracion por horas exte - - 1845.22 1.845.22
2000{MATERIALES Y SUMINISTROS 284,450.90 39,044.81 4474429 58,607.74 208,758.08
21101 [Materiales, Utiles y Eq, Oficina 4,40000 16.925.88 - - 21,328.98
21601 [Material de Limpieza 24,20000 24354 2444354
22101[Productos Alimenticios para el personal en| 170,500.00 - 42.637.20 - 127.862.71
22301 |Utencilios para el Serv. de Alimantacion - - 1,247.05 124795
24601 |Material Electrica y Electroni - 3043 3043
24801 [Otros Mat.y Art.de C: ioy,Reparacion B - 6.102.00 6,10200
25301 |Medicinas y Productos Farmaceuticos 8,800.00 6.920.19 - 16720.1¢
26101 |Combustibies 41.800.00 3.11590 - 4491590
27101 |Vesluario y Uniformes 1.800.00 11,8900 - - 2,73.00
27201|Prendas de Seguridad y Proteccion personal - - - 49.677.36 49.677.36
29101t i menores 950.00 - 202.00 - 743.00
29401|Refacc.Accs.Menores de Eq.de Computo - - - 25000 950.00
3000|SERVICIOS GENERALES 72,450.00 279,032.00 20,877.22 7,946.09 369,850.88
31401|Telefonia Tradicional 6,600.00 704.00 - - 7.304 00
33101]|Servicias legales de contabilidad 11600.00 11,600 00
‘ 33401 |Servi itaci - 8,700.00 8,700.00
33801 |Servicio de Vigilancta - 1,281.00 128100
34401|Seguros y Fianzas 5,133.00 511,00
34701]Fietes y Man - 13320 1332.20
3510 _iMan y Conserv.de inmuebles 550000 255,76.90 - - 250,20090
[ 35201 |Mant.y Cons.de Mobiliario y Eq 19,800.00 - 19,3259 - 47742
3530 y Conserv.de Bienes I - Tooa0n 103400 P
3550 y Conserv.de Eq. de Tpte. 13,200.00 45835 - 13,658 35
- 6.05489 8,864 89
5000 56200 - - 151200
23,100.00 24.418.76 - 47,518.76
330000 - 195464 - 154536
500000 - 384000 1120878 12,448.78
500000 - 5.84000 - 1.18000
- - - 1120879 1120878
24,135,300.00 2,636,670.35 674127624 257768463 23.564.510.21
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COMISION DE HACIENDA,
PATRIMONIO Y CUENTA PUBLICA
HONORABLE AYUNTAMIENTO DE LA HEROICA CIUDAD DE CANANEA

DICTAMEN CHP-017/22

I de la C Regidor
Presidente Ing. Edgardo Taddei Romero,
Regidora Secretaria, Lic. Neiba Patricia
Armenta Estevane y Regidor Secretario
Mario Sanchez Acosta.

Asunto; AMPLIACION Y MODIFICACION
PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL
PARA EL EJERCICIO 2022,

HONORABLE AYUNTAMIENTO

La Comisi6n de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica, solicita someter a consideracién det
Honorable Ayuntamiento, el presente dictamen que somete la aprobacién y remisién al H.
Congreso del Estado de Sonora, la ampliacién y modificacién del Presupuesto de Egresos v
Provecto de la Ley de Egresos del Ejercicio fiscal para el afio 2022 del Honorable
Ayuntamiento de Cananea,. de acuerdo al Proprama Anual Operativo 2022.

De conformidad con el articulo 61, fraccion IV, inciso J de la Ley de Gobiemno y
Administracién Municipal, articulos 27 fraccion II y III, 29 inciso B), del Reglamento
Interior del Ayuntamiento de Cananea, Para efectos de analizar, estudiar y emitir el presente
dictamen de acuerdo;

DICTAMEN

Con el objeto de dictaminar el asunto del ramo de sus atribuciones en relacién a la
aprobacién y remisién al H. Congreso del Estado de Sonora, la ampliaciéon y
modificacién del Presupuesto de Egresos y Proyecto de la Ley de Egresos del ejercicio
fiscal para el afio 2022 del Honorable Ayuntamiento de Cananea, de acuerdo al
Programa Anual Operativo 2022, se determiné en acta de sesion nimero 17 de’la Comisién
de fecha 13 de diciembre de 2022 considerar en los si términes el asunto.

ANTECEDENTES

A).- En fecha 12 de diciembre del 2022, oficio TM-584/2022, suscrito por el.Mtro. Edgar
Ivéan Rodriguez Lopez, Tesorero Municipal de Cananea, quie solicita a esta Comision, emitir
dictarnen de acuerdo del Ayuntamiento para la ampliacion y modificacién al, presupuesto y
proyecto de Ley de Egresos del Ejercicio Fiscal 2022.

B).- Se presenta documento titulado “Modificacion Presupuestal de Egresos para el Ejercicio
Fiscal 2022” Municipio de Cananea, Sonora emitido y firmado por el Tesorero Municipal
Maestro Edgar Ivan Rodriguez Lopez donde describe las partidas de los capitulos a ampliar
al presupuesto de Egresos del ejercicio fiscal 2022. (Anexo 1)

Foja atil #1
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COMISION DE HACIENDA,
PATRIMONIO ¥ CUENTA PUBLICA
HONORABLE AYUNTAMIENTO DE LA HEROICA CIUDAD DE CANANEA

DICTAMEN CHP-017/22

C).- Que en sesién de la Comisién de fecha 16 de diciembre de 2022, el Tesorero Municipal
expone y solicita a la Comisién, dictarnine la aprobaci6n y autorizacién de la ampliacién y
modificacién del Presupuesto de egresos y Proyecto de la Ley de Egresos del ejercicio fiscal
para el afio 2022 del Honorable Ayuntamiento de Cananea, de acuerdo al Programa Anual
Operativo 2022,

EXPOSICION DE MOTIVOS

1.- La Comision.de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica tiene la obligacién de elaborar el
dictamen de 1a'ampliacién y modificacion del Presupuesto de Egresos y Proyecto de la Ley
de Egresos del Ejercicio fiscal para el afio 2022, y someterlo para su aprobacién ante el
Ayuntamiento.

“Para efectuar modificaciones al Presupuesto de Egresos se deberd seguir el mismo
procedimiento que para su aprobacion...”

(Art. 144 de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal)

2.- El Ayuntamiento tiene la atribucién de presentar 30 dias después del cierre del periodo
que Corresponda la modificacion del Presupuesto del proyecto de la Ley de Egresos 2022, de
acuerdo al articulo 51 de la Ley General de Contabilidad Gubernarnental.

3.- El Ayuntamiento en sus sistemas de contabilidad respectivos registraran las
modifi y ajustes presup les de cierre del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a lo
establecido en el Capitulo IV de la Ley de Contabilidad Gubernamental, que establece que
las partidas no ejecutadas por insuficiencia presupuestal (no r on via participaci ).
se debe de disminuir para el ajuste o aumento en partidas del gasto corriente utilizadas y
justificadas por la demanda de obras, bienes y servicios prestadas por el municipio

4.- Ahora bien, la modificacién presupuestal de egresos del ejercicio fiscal 2022 solicitada
es por $16,732,000.00 de los cuales las partidas que se afectan son la 2000 de materiales y
suministros por $2,325,000.00, la partida 3000 de servicios generales $4,275,000.00, la
partida 4000 de ayudas sociales $2,122,000.00, la partida 5000 de Bienes inmuebles
$10,000.00 y la partida 6000 de Obras publicas en lo referente a la participaciones federales
del fonndo minero hubo una reduccion de $15,455,858.00 y la partida 9000 que es de deuda
publica por §8,000.000.00. de acuerdo a la tabla (Anexo 1)
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Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023 del
Municipio de Carbo, Sonora

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

CAPRITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1. El presente decreto tiene como objeto integrar la informacién presupuestal, regular
la asignacion, ejercicio, control y evaluacién del gasto publico municipat para el ejercicio 2023,
con base a lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de
forma clara las regulaciones del ejercicio presupuestal que se encuentran contenidas en la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en lo establecido en el Articulo 136,
Fraccién XXI| de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora y los Articuios
61, Fraccion 1V, inciso ¢) y 142 de la Ley de Gobierno y Administracién Municipal, Ley de
Adaquisiciones, Arrendamientos y Prestacién de Servicios relacionados con bienes muebles de
la Administracién PUblica, Ley de Deuda Publica para el Estado de Sonora o sus equivalentes
y demas legislacion aplicable a la materia.

En la ejecucién del gasto plblico se deberd considerar como Unico eje articulador el Plan
Municipal de Desarrollo 2022 — 2024, tormando en cuenta los compromisos, los objetivos y las
metas contenidos en el mismo,

Serd responsabilidad de la Tesoreria Municipal y del Organo de Control y Evaluacion
Gubernamental del Municipio de Carbo, en el ambito de sus respectivas competencias, cumplic
y hacer cumplir las disposiciones establecidas en et presente decreto.

La interpretacion del presente docurnento para efectos administrativos corresponde a la
Tesoreria y al Organo de Control y Evaluacion Gubernamental de Carbo, en’él ambito de sus
atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que establece la Ley de Gobiernoy
Administraciéon Municipal. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacién que corrésponda a otras
autoridades en el ambito de sus respectivas competencias.

Articulo 2, Para los efectos de este Decreto se entendera por:

\ Ad. i p

p ias: Las modificaciones a los calendarios presupUestales,
las ampllacmnes y reducciones al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante
movimientos compensados y las liberaciones anticipadas de recursos publicos
calendarizados realizadas a través de la Tesoreria Municipal, siempre que permitan un
mejor cumplimiento de los objetivos y metas de los programas presupuestarios a cargo
de los Ejecutores de Gasto.

'
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ADEFAS: Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones devengadas y pendientes
de liquidar al cierre del ejercicio fiscal anterior, derivadas de la contratacion de bienes y
servicios requeridos en el desempefio de las funciones de los entes publicos, para las
cuales existio asignacion presupuestal con saldo disponible al cierre del ejercicio fiscal
en que se devengaron.

Amortizacién de la Deuda y Disminucién de Pasivos: Representa la cancelacion
mediante pago o cualquier forma por la cual se extinga la obligacion principal de los
paslvos contraldos por el Gobierno Municipal.

Presup I La ministracion que, de los recursos publicos
aprobados por el Cabildo mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza el
Presidente Municipal a través de la Tesoreria a los Ejecutores de Gasto.

Ayudas: L.as aportaciones de recursos publicos en numerario o en especie otorgadas
por el Gobierno Municipal con base en los objetivos y metas de los programas
presupuestarios.

Adquisiciones piblicas: toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea su
denominacién legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren para la
compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas y bienes muebles que
tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las dependencias de la
Administracion Publica Municipal, asi como aquellos bienes necesarios para la
realizacion de funciones especificas.

Ahorro Presupuestario: jos remanentes de recursos del presupuesto modificado una
vez que se hayan cumplido las metas establecidas.

Ayuntamiento: constituye |a autoridad maxima en el municipio, es independiente, y no
habra.autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo colegiado,
tiene cardcter deliberante, decisorio, y representante del Municipio. Esta disposicion se
establece sin excluir formas de participacién directa de los ciudadanos en los procesos
de decision permitidos por la ley.

Capitulo de gasto: Al mayor nivel de agregacion que identifica el conjunto homogéneo
y ordenado de los bienes y servicios requeridos por los entes publicos.

Clasificacién Administrativa: Clasificacion presupuestal que tiene como propodsitos
basicos identificar las unidades administrativas a través de las cuales se realiza la
asignacién, gestion y rendicién de los recursos financieros pblicos, asi como establecer
las bases institucionales y sectoriales para la efaboracion y analisis de las estadisticas
fiscales, organizadas y agregadas, mediante su integracion y consolidacién, tal como lo
requieren las mejores practicas y los modelos universales establecidos en la materia.
Esta clasificacion ademas permite delimitar con precision el ambito de Sector PUblico de
cada orden de gobierno y por ende los alcances de su probable responsabitidad fiscal y
cuasi fiscal.

Clasificacién Econémica: Clasificacion presupuestal de las transacciones de los entes
plblicos que permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza econdmica, con el
proposito general de analizar y evaluar el impacto de la pofitica y gestion fiscal y sus
componentes sobre la economia en general.

Clasificacién F I del Gasto: Clasificacion presupuestal que agrupa los gastos
segun los propdsitos u objetivos socioecondmicos que persiguen los diferentes entes
publicos.
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XV,

XIX.

XX,

XXI.
XXI.
XXIIL

XXV,

XXV.

XXV

XXV

Clasificacién por Fuente de Financiamiento: clasificacion presupuestal que consiste
en presentar fos gastos publicos segin los agregados genéricos de los recursos
empleados para su financiamiento. Esta clasificacion permite identificar las fuentes u
origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientacion especifica
de cada fuente a efecto de controlar su apficacion.

Clasificador por Objeto del Gasto: reline en forma sistematica y homogénea todos los
conceptos de gastos descritos. En ese orden, se constituye en un elemento fundamental
del sistema general de cuentas donde cada componente destaca aspectos concretos
del presupuesto y suministra informacion que atiende a necesidades diferentes pero
enlazadas, permitiendo el vinculo con |a contabilidad.

Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las
transacciones publicas que generan gastos con los grandes agregados de la
clasificacién econémica presentandolos en Corriente, de Capital y Amortizacion de la
deuda y disminucion de pasivos.

Clasificacion Programatica: Clasificacion presupuestal que establece la clasificacidon
de los programas presupuestarios de los entes publicos, que permitira organizar, en
forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de los programas
presupuestarios.

Déficit Presupuestario: el financiamiento que cubre la diferencia entre los montos
previstos en la Ley de Ingresos y el Presupuesto de Egresos Municipal.
Dependencias: Las definidas como tales en la Ley de Gobierno y Administracion
Municipal, las cuales son objeto de control presupuestario directo por parte de la
Tesoreria Municipal.

Deuda Piblica: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, que resulten de
operaciones de endeudamiento sobre el crédito plbtico de las entidades.

Deuda Publica Municipal: La que contraigan los Municipios, por conducto de sus
ayuntamientos, como responsables directos o como garantes, avalistas, deudores
solidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administracion publica
paramunicipal a su cargo.

Economias: los remanentes de recursos no devengados del presupuesto modificado.
Entes publicos: Los Poderes del municipio, los entes auténomos, el ayuntamiento
municipal y las entidades de la administracion pablica paramunicipal.

Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de participacién
municipal mayoritaria, los fideicomisos publicos y los organismos. desconcentrados, los
cuales son objeto de control presupuestario indirecto por parte de la TesoreriaMunicipal.
Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las. cuales el
Presidente Municipal o alguna de las demas entidades paramunicipales constituyen con
el objeto de auxiliar al Municipio en el Desarrollo de alguna de sus areas prioritarias del
desarrollo.

Gasto Aprobado: es el gque refleja las asignaciones presupuestarias anuales
comprometidas en el Presupuesto de Egresos.

Gasto de Capital: son los gastos destinados a la inversion.de capital y las fransferencias
a los ofros componentes institucionales del sistema econémico que se efecttan para
financiar gastos de éstos con tal propésito.

Gasto Corriente: son los gastos de consumo y/o de operacion, el arrendamiento de la
propiedad y las transferencias otorgadas a los otros componentes institucionales del
sistema econdmico para financiar gastos de esas caracteristicas.

XXV,

XXIX.

XXX,

XXXI.

XXXII,

XXXNI.

XXXV

XXXV,

XXXV

XXXV

XXXV

XXXIX.

Gasto Devengado: es el momento contable que refleja el reconocimiento de una
obligacién de pago a favor de terceros por la recepcion de conformidad de bienes,
servicios y obras oportunamente contratados; asi como de las obligaciones que derivan
de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

Gasto Ejercido: es el momento contable que refleja la emisién de una cuenta por
liquidar certificada o documento equivalente debidamente aprobado por la autoridad
competente.

Gasto Modificado: es el momento contable que refleja la asignacion presupuestaria que
resulta de incorporar, en su caso, las adecuaciones presupuestarias al presupuesto
aprobado

Gasto Pagado: es el momento contable que refleja la cancelacion total o parcial de las
obligaciones de pago, que se concreta mediante el desembolso de efectivo o cualquier
otro medio de pago.

Gasto Federalizado: E gasto federalizado o descentralizado en México se integra por
los recursos pablicos que e Gobierno Federal transfiere a los Estados y Municipios del
pais para que estos Uitimos afronten sus necesidades de gasto en materia de educacion,
salud, infraestructura e inversidn social, seguridad publica, entre otros rubros.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y
funciones propias del Municipio y que por su naturaleza no estan asociados a programas
especificos.

Gasto _Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de fos fines y
funciones propias del Municipio, por lo cual estan directamente relacionados con los
programas.a cargo de los Ejecutores de Gasto previamente establecidos para alcanzar
los objetivos y metas, que tienen un efecto directo en la actividad econémica y social.
Ingresos Estimados: es el que se aprueba anualmente en la Ley de Ingresos, e
incluyen los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones de
mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, financiamientos internos y externos;
asi como de la venta de bienes y servicios, ademas de participaciones, aportaciones,
recursos convenidos, y otros ingresos.

Ingresos Excedentes: los recursos que durante el gjercicio fiscal se obtienen en exceso
de los aprobados en la Ley de Ingresos Municipal.

Ingresos Recaudados: es el momento contable que refleja el cobro en efectivo o
cualquier otro medio de pago de los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad
social, contribuciones de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos,
financiamientos internos y extenos; asi como de la venta de bienes y servicios, ademas
de participaciones, aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos por parte de los
entes pdblicos,

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacién
estratégica que en forma resumida, sencilla y arménica establece con claridad los
objetivos del Programa Presupuestario y su alineacion con aquellos de la planeacién
nacional, estatal, municipal y sectorial; incorpora los indicadores que miden los objetivos
y resultados esperados; identifica Jos medios para obtener y verificar la informacion de
los indicadores; describe los bienes y servicios a la sociedad, asi como las actividades
e insumos para producirlos; e incluye supuestos que son factores externos al programa
que influyen en el cumplimiento de los objetivos

Obras Publicas: los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar, adecuar,
remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes inmuebles.
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XLIV.

XLV.

XLVi.
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XLIX.

Presidencia Municipal: es el 6rgano ejecutivo unipersonal, gque ejecuta las
disposiciones y acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representacidn legal y
administrativa.

Presup > de Egl M I: sera el que contenga el acuerdo que aprueba el
ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el ejercicio fiscal
a partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en los
programas y planes de desarrollo de la Administracién Publica Municipal.

Programas y proyectos de inversién: acciones que implican erogaciones de gasto de
capital destinadas tanto a obra publica en infragstructura como a la adquisicién y
modificacién de inmuebles, adquisiciones de bienes muebles asociadas a estos
programas, y rehabilitaciones que impliquen un aumento en la capacidad o vida Util de
los activos de infraestructura e inmuebles.

Programa: Nivel o categoria programatica que contiene un conjunto de acciones afines
y coherentes a través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente
determinadas por la planeacién, para lo cual se requiere combinar recursos: humanos,
tecnolégicos, materiales, naturales, financieros; contienen un conjunto interdependiente
de proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el que se van a desarrollar y
atribuye responsabilidades a una o varias unidades ejecutoras debidamente
coordinadas.

Proyecto para Prestacién de Servicios: conjunto de acciones que se requieran
implementar al amparo de un contrato y conforme a lo dispuesto por el Reglamento del
Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del H. Ayuntamiento de Carbo y
demas legislacion aplicable, sea a celebrarse o celebrado.

Regidores: son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y administrar,
como cuerpo colegiado, al municipio.

Remuneracion: toda percepcion de los servidores publicos municipales en efectivo o
en especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas,
bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra, con excepcién de los
apoyos y los gastos sujetos a comprobacion que sean propios del desarrollo del trabajo
y los gastos de viaje en actividades oficiales.

Servicio publico: aquella actividad de la administracion piblica municipal, —central,
descentralizada o concesionada a particulares, creada para asegurar de una manera
permanente, regular y continua, la ién de una idad colectiva decintetés
general sujeta a un régimen de derecho publico.

Servicios relacionados con las obras plblicas: los trabajos.que tengan por.objeto
concebir, disefiar y calcular los elementos que integran un proyecto de obra publica; las
investigaciones, estudios, asesorias y consultorias que se vinculen con [as acciones que
regula la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas para el Estado
de Sonora; la direccién o supervision de la ejecucion’de las obraswy los estudios que
tengan por objeto rehabilitar, corregir o incrermentar la eficiencia de las instalaciones.
Sindico: es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos financieros
del mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y representarlo
juridicamente.

Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se oforgan para el desarrolio de
actividades prioritarias de interés general a través de los entes publicos a los diferentes
sectores de la sociedad, con el propésito de: apoyar sus operaciones; mantener los
niveles en los precios; apoyar el consumo, la distribucion y comercializacién de los
bienes; motivar la inversion; cubrir impactos financieros; promover la innovacién
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tecnolégica; asi como para el fomento de las actividades agropecuarias, industriales o
de servicios.

Subejercicio de Gasto: las disponibilidades presupuestarias que resultan, sin cumplir
las metas contenidas en los programas o sin contar con el compromiso formal de su
ejecucion.

Trabajadores de Confianza: todos aquellos que realicen funciones de direccion,
vigilancia, inspeccién, fiscalizacién, cuando tengan el caracter general dentro de las
entidades mencionadas, o bien que, por el manejo de fondos, valores o datos de estricta
confidencialidad, deban tener tal caracter.

Trabajadores de Base: seran los no incluidos en el parrafo anterior, seran inamovibles,
de nacionalidad mexicana y solo podran ser sustituidos por extranjeros cuando no
existan mexicanos que puedan desarrollar el servicio respectivo.

Transferencias: Los recursos plblicos previstos en el Presupuesto de Egresos del
Municipio para el. cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y la prestacion
de los /bienes y servicios publicos a cargo de los Poderes, Organismos
Constitucionalmente Auténomos y Entidades.

Remuneracién: toda percepcién en efectivo o en especie, incluyendo dietas,
aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones,
compensaciones y cualquier otra, con excepcion de los apoyos y los gastos sujetos a
comprobacion que sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en
actividades oficiales.

Unidad, Presupuestal: Cada uno de los 6rganos o dependencias de la Administracion
Publica del Municipio que tiene a su cargo fa administracion de los recursos financieros,
humanos, materiales y los servicios generales y sociales, con el fin de cumplir con
eficacia y eficiencia la misién que le ha sido conferida en las disposiciones legales y
reglamentarias,

Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las
Unidades Presupuestales, en las que se desconcentran parte del ejercicio presupuestal
y se les encomiendan la ejecucién de actividades, programas y/o proyectos para el
cumplimiento de los objetivos, lineas de accion y metas establecidos en el Plan Municipal
de Desarrollo.

Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se debera entender
conforme al glosario de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las demas
leyes de la materia.

Articulo 3. En la celebracion y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se comprometa
el patrimonio econémico o el erario del Municipio, serd obligatoria la intervencion de fa Tesoreria
Municipal.

Articulo 4. Ei ejercicio del presupuesto se apegara a los principios de eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estan destinados,
con base en lo siguiente:

.
v,

Priorizar la asignacion de los recursos a los programas, obras y acciones de alto impacto
y beneficio social que incidan en el desarrollo econémico y social.

Garantizar la elevacion de los niveles de calidad de vida en la poblacién.

Identificacion de fa poblacion objetivo, procurando atender a la de menor ingreso.
Consolidar la estructura presupuestaria que facilite la ejecucion de los programas.
Afianzar un presupuesto basado en resultados.
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2.2.6 Servicios Comunales

2.2.7 Desarrollo Regional

2.3, SALUD

2.3.1 Prestacion de Servicios de Salud ala Comunidad
2.3.2 Prestacién de Servicios de Salud a la Persona
2.3.3 Generacién de Recursos para la Salud

2.3.4 Rectoria del Sistema de Satud

2.3.5 Proteccion Social en Salud

2,4, RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES
2.4.1 Deporte y Recreacian

2.4.2 Cultura

2.4.3 Radio, Televisi6n y Editoriales

2.4.4 Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales
2.5. EDUCACION

2.5.1 Educacion Basica

2.5.2 Educacion Media Superior

2.5.3 Educacion Superior

2.5.4 Posgrado

2.5.5 Educacion para Adultos

2.5.6 Otros Servicios i)
2.6. PROTECCION SOCIAL

2.6.1 Enfermedad e Incapacidad

2.6.2 Edad Avanzada

2.6.3 Familia e Hijos

2.6.4 Desempleo

2.6.5 Alimentaci6n y Nutricién

2.6.8 Apoyo Sacial para la Vivienda

2.6.7 Indigenas

2.6.8 Otros Grupos Vulnerables

2.6.9 Otros de Seguridad Social y Aslstencia Social
2.7. OTROS ASUNTOS SOCIALES

2.7.1 Otros Asuntos Sociales

3 DESARROLLO ECONOMICO

3.1. ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL
3.1.1 Asuntos Econtmicos y Comerciales en General
3.1.2 Asuntos Laborales Generales

3.2. AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA
3.2.1 Agropecuaria

3.2.2 Silvicultura

3.2.3 Acuacuttura, Pesca y Caza

3.2.4 Agroindustrial

3.2.5 Hidroagricola

3.2.6 Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario
3.3. COMBUSTIBLES Y ENERGIA

3.3.1 Carbén y Otros Combustibles Minerales Sélidos
3.3.2 Petrdleo y Gas Natural (Hidrocarburos)

3.3.3 Combustibles Nucleares

3.3.4 Otros Combustibles

3.3.5 Electricidad

3.3.6 Energia no Eléctrica

3.4. MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION
3.4.1 Extraccion de Recursos Mi excepto los C
3.4.2 Manufacturas

3.4.3 Construccion
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3.5. TRANSPORTE

3.5.1 Transporte por Carretera

3.5.2 Transporte por Agua y Puertos

3.5.3 Transporte por Ferrocarril

3.5.4 Transporie Aérec

3.5.5 Transporte por Oleoductos y Gasoductas y Otros Sistemas de Transporte
3.5.6 Otros Relacionados con Transporle

3.6. COMUNICACIONES

3.6.1 Comunicaciones

3.7. TURISMO

3.7.1 Turismo

3.7.2 Hoteles y Restaurantes

3.8. CIENCIA, TEGNOLOGIA E INNOVACION

3.8.1 Investigacian Cientifica

3.8.2 Desarolio Tecnolbgico

3.8.3 Servicios Cientificos y Tecnotogicos

3.8.4 Innovacion

3/8. OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS

3.9,1 Comercio, Distribucién, Aimacenamiento y Depésito

3.9.2 Otras Industrias

3.9.3 Otros Asuntes Econdmicos

4 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES

4.1. TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO FINANCIERO DE LA DEUDA
4.1.1 Deuda Publica Interna

4.1:2 Deuda Publica Externa

4.2. TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE DIFERENTES
NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO

4,211 Transferencias entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno

4.2.2 Parlicipaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno

4.2.3 Aporiaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno

4.3. SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO

4.3.1 Saneamiento del Sistema Financiero

4.3.2 Apoyos IPAB

4.3.3 Banca de Desarrollo

4.3.4 Apoyo a los programas de reestructura en unidades de inversion (UDIS}
4.4. ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES

4.4.1 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores.

TOTAL GENERAL
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0

0
0
0
0
0
0
LH
1

24,619,828.6

Articulo 19. La clasificacion programatica de acuerdo con la tipologia general de los programas
presupuestarios, asi como por objeto del gasto del presupuesto de egresos del Municipio de
Carbo, incorpora fos programas de los entes puablicos desglosados de las siguientes formas.

CLASIFICACION PROGRAMATICA
{TIPOLOGIA GENERAL)®

© De acuerdo con la clasificacién programatica emitida por el CONAC. Dispanible en:
http://www.conac.gob.mx/work/models/CONAC, ivit NOR 01 02 004.pdf
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Fondo de
Aportaciones
para el
Fortalecimiento
de los
Municipios y de | 2,496,745.25
las
Demarcaciones
Territoriales det
Distrito Federal

1,038,000.00 | 677,188.75 | 0.00 | 180,000.00 0.00

0.00] 0.00( 0.00]4,391,934.00

2,496,745.25 | 1,938,000.00 677,188.75|_0.00 [ 180,000.00 | 4,045,857.75

TITULO TERCERO
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 40. El ejercicio del gasto publico debera sujetarse estrictamente a las disposiciones
previstas en fas Leyes aplicables, las que emita la Tesoreria Municipal y el Organo de Control y
Evaluacion Gubernamental, en el &mbito de la Administracion Publica Municipal.

Articulo 41. La Tesoreria Municipal emitira las Politicas de Gasto y Ejercicio Presupuestal a las
que deberan sujetarse las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Municipal.

Articulo 42. La Tesoreria Municipal, analizando los objetivos y la situacion de las finanzas
pUblicas, podra autorizar compensaciones presupuestarias entre dependencias y entidades,y
entre estas Ultimas, correspondientes a sus ingresos y egresos, cuando las mismas cubran
obligaciones entre si derivadas de variaciones respecto de la Ley de Ingresos del Municipio para
el Ejercicio Fiscal de 2023 y este Presupuesto de Egresos en los precios y volimenes de los
bienes y servicios adquiridos por las mismas, siempre y cuando el importe del pago con.cargo
al presupuesto del deudor sea igual al ingreso que se registre en la Ley de Ingresos del
Municipio para el Ejercicio Fiscal de 2023 o, en su caso, que dicho importe no pueda cubrirse
con ingresos adicionales de la entidad a consecuencia del otorgamiento.de subsidios en los
precios de los bienes o servicios por parte de la entidad deudora.

CAPITULO 11
De la Racionalidad, Eficiencia, Eficacia, Economia,
Transparencia y Honradez en el Ejercicio del Gasto

Articulo 43. Las dependencias y entidades sdlo podran modificar sus estructuras organicas y
|aborales aprobadas para el ejercicio fiscal 2023, previa autorizacion delPresidente Municipal y
de conformidad con las normas aplicables, siempre que cuenten con los recursos
presupuestarios suficientes.

Articulo 44. Los vidticos y gastos de traslado para el personal adscrito a las Dependencias
deberan ser autorizados por los titulares de las mismas, previa valoracion y conveniencia de fa
comision que motiva la necesidad de traslado y/o asistencia del o los servidores publicos,
debiéndose ajustar al tabulador aprobado por la Tesoreria Municipal.
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8,437,791.75

Articulo 45. Se autoriza a Ja Tesoreria Municipal a pagar, con la sola presentacion de los
comprobantes respectivos, las obligaciones derivadas de servicios prestados a las
dependencias por los siguientes conceptos:

|. Arrendamiento, siempre y cuando exista contrato debidamente suscrito;
1. Servicios de correspondencia postal y telegrafica, asi como mensajeria;
111. Servicio telefonico e Internet;

IV. Suministro de energia eléctrica; y

V. Suministro y servicios de agua.

Articulo 46. El Presidente Municipal o el Cabildo, por conducto de la Tesoreria Municipal,
autorizara ta ministracion, reduccién, suspension y en su caso, terminacion de las transferencias
y subsidios que con'cargo al Presupuesto se prevén en este Decreto.

Articulo 47. Los titulares de las entidades a los que se autorice 1a asignacion de transferencias
y subsidios con cargo al Presupuesto seran responsables de su correcta aplicacion conforme a
lo establecido en este Presupuesto y las demas disposiciones aplicables.

Articulo 48. La Tesoreria Municipal podra emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre
la operacion, evaluacién y ejercicio del gasto relacionado con el otorgamiento y aplicacién de
las transferencias y subsidios a que se refiere el articulo anterior.

Articulo 49. Las erogaciones por concepto de transferencias y subsidios con cargo al
Presupuesto se sujetaran a los objetivos y las metas de los programas que realizan las
entidades y a las necesidades de planeacion y administracion financiera del Gobierno Municipal,
apegandose ademas a los siguientes criterios:

1. "Se requerira la autorizacion previa y por escrito de la Tesorerfa Municipal para otorgar
transferencias que pretendan destinarse a inversiones financieras; y,

II.  Se consideraran preferenciales las transferencias destinadas a las entidades cuya
funcién esté orientada a: la prestacién de servicios publicos, al desarrollo social y a la
formacién de capital en las ramas y sectores basicos de la economia, la promocién del
desarrollo de la ciencia y la tecnologia.

Articulo 50. Cuando [a Tesorerfa Municipal disponga durante el ejercicio fiscal de recursos
econdmicos excedentes derivados del superavit presupuestal de los ingresos recaudados
respecto de los ingresos estimados, el Presidente Municipal/Pleno del Ayuntamiento podra
aplicarlos a programas y proyectos a cargo del Gobierno del Municipio, asi como para fortalecer
las reservas actuariales para el pago de pensiones de los servidores publicos o al saneamiento
financiero.

Tratandose de recursos excedentes de origen federal, el destino en que habran de emplearse
sera el previsto en la legislacion federal aplicable.

Los recursos excedentes derivados de dicho superdvit presupuestal se consideraran de
ampliacion automatica.

Articulo 51. La Tesorerfa Municipal podra emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre
la operacion, evaluacion y ejercicio del gasto de las economias presupuestarias del ejercicio
fiscal.

Los ahorros o economias presupuestarias que se obtengan podran reasignarse durante los
meses de mayo y octubre a proyectos sustantivos de las propias dependencias o entidades
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puiblicas que los generen, siempre y cuando correspondan a las prioridades establecidas en sus
programas, cuenten con la aprobacidn de la Tesoreria Municipal, y se refieran, de acuerdo a su
naturaleza, preferentemente a obras © acciones contempladas en este Presupuesto y a los
proyectos de inversion publica. Dichas reasignaciones no seran regularizables para el siguiente
gjercicio fiscal.

Articulo 52. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidades se
sujetaran a la calendarizacion que determine y les dé a conocer la Tesoreria Municipal, la cual
sera congruente con los flujos de ingresos. Asimismo, las Dependencias y Entidades
proporcionaran a dicha Tesoreria, la informacion presupuestal y financiera que se les requiera,
de conformidad con las disposiciones en vigor.

Articulo 53. Los recursos correspondientes a los subejercicios que no sean subsanados en el
plazo de 90 dias naturales serdn reasignados a los programas sociales, de inversion en
infraestructura o de temas prioritarios que dictamine et Presidente Municipal, siempre y cuando
estén dentro del Plan Municipal de Desarrollo vigente. Al efecto, la Tesoreria Municipal
informar4 trimestralmente al pleno del Ayuntamiento, a partir del 1 de abrit de 2023, sobre dichos
subejercicios.

El Organo de Control y Evaluacién Gubernamental informara trimestraimente af Pleno del
Ayuntamiento sobre las denuncias y las acciones realizadas en contra de los servidores publicos
responsables de no ejercer (0s recursos presupuestales dejando de obtener los resultados que
S€ programaren en su presupuesto.

Articulo 54, Las Dependencias y Entidades deberan sujetarse a los montos autorizados en este
presupuesto, salvo que se autaricen adecuaciones presupuestales en los términos de este
Decreto y de |a Ley aplicable; por consiguiente, no deberan adquirir compromisos distintos a'fos
estipulados en el presupuesto aprobado,

Articulo §5. En caso de que durante el gjercicio fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado
previsto en la Ley de Ingresos del Municipio, el Presidente Municipal, por conducto de la
Tesoreria Municipal, podra aplicar las siguientes normas de disciplina presupuestaria:

I. La disminucién del ingreso recaudado de alguno de los rubros,estimados en la Ley
de Ingresos del Municipio podra compensarse con el incremento que, en su caso,
observen otros rubros de ingresos, salvo en el caso en.que éstos Ultimos tengan un
destino especifico por disposicion expresa de leyes de caracter fiscal o conforme a
éstas, se cuente con autorizacion de la Tesoreria Municipal para utilizarse en.un fin
especifico, asi como tratandose de ingresos propies delas Entidades;

1. En caso de que no pueda realizarse la compensacion para mantener la relacion de
ingresos y gastos aprobados o ésta resulteinsuficiente, se procedera a ia reduccion
de los montos aprobados en el Presupuesto de Egresos destinados a las
Dependencias, Entidades y programas, conforme el orden siguiente:

a) Los gastos de comunicacion social;

b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atencion de la poblacién;

c) El gasto en servicios personales, pricritariamente las erogaciones por concepto
de percepciones extraordinarias; y

d) Los ahorros y economias presupuestarios que se determinen con base en los
calendarios de presupuesto autorizados a las dependencias y entidades; y
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18 En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles o suficientes para compensar
1a disminucién del ingreso recaudado, podran realizarse ajustes en otros conceptos
de gasto, incluidas las transferencias a otros entes puablicos y 2 los organismos
autdnomos, siempre y cuando se procure no afectar los programas sociales.

Articulo 56. Toda propuesta de aumento o creacion de gasto del Presupuesto de Egresos
debera acompafiarse con la correspondiente iniciativa de ingreso o compensarse con
reducciones en otras previsiones de gasto.

No procedera pago alguno que no esté comprendido en el Presupuesto de Egresos,
determinado por ley posterior o con cargo a Ingresos excedentes, el Municipio debera revelar
en la Cuenta Piblica y en los informes que periddicamente entreguen al Congreso del Estado,
la fuente de ingresos con la que se haya pagado el nuevo gasto, distinguiendo el gasto
etiquetado y no etiguetado.

Articulo'57. Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposicion del Municipio,
deberan de ser destinados a los siguientes conceptos:
a) Por lo menos el 50% para la amortizacién anticipada de la Deuda Publica, el pago de
adeudos de ejercicios fiscales anteriores, pasivos circulantes y otras obligaciones, en
cuyos contratos se haya pactado el pago anticipado sin incurrir en penalidades y
representen una disminucion del saldo registrado en la cuenta publica del cierre del
ejercicio inmediato anterior, asi como el pago de sentencias definitivas emitidas por la
autoridad competente, la aportacion a fondos para la atencion de desastres naturates y
de pensiones, Y
b) Ensu caso el remanente para:
a. inversién Publica productiva, a través de un fondo que se constituya para tal
efecto, con el fin de que los recursos correspondientes se ejerzan a mas tardar
en el ejercicio inmediato siguiente, y
b. La creacién de un fondo cuyo objetivo sea compensar la caida de ingresos de
libre disposicion de ejercicios subsecuentes.

Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposicion del Municipio podrd
destinarse a los rubros mencionados en el presente articulo, sin limitacién alguna, siempre y
cuando el Municipio se clasifique en un nivel de endeudamiento sostenible de acuerdo con el
Sistema de Alertas.

Articulo 58. El Muni¢ipio, a mas tardar el 15 de enero de cada afio, debera reintegrar a la
Tesoreria de [a Federacion las Transferencias Federales etiquetadas que, al 31 de diciembre
del ejercicio fiscal inmediato anterior, no hayan sido devengadas por los ejecutores de las
mismas.

Sin perjuicio de lo anterior, las Transferencias federales etiquetadas que, al 31 de diciembre del
ejercicio fiscal inmediato anterior se hayan comprometido y aquellas devengadas pero que no
hayan sido pagadas, deberan cubrir los pagos respectivos a mas tardar durante el primer
trimestre del ejercicio fiscal siguiente, o bien, de conformidad con el calendaric de ejecucion
establecido en el convenio correspondiente; una vez cumplido el piazo referido, los recursos
remanentes deberan reintegrarse a la Tesoreria de la Federacion, a mas tardar dentro de los
15 dias naturales siguientes.

Los reintegros deberan incluir los rendimientos financieros generados.
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Para los efectos de este articulo, se entendera que el Municipio ha devengado o comprometido
|as Transferencias Federales etiquetadas, en los términos previstos en el articulo 4, fracciones
XIVy XV de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Articulo 59. En apego a 1o previsto en la Ley de Obras Publicas y la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Prestacion de Servicios relacionados con Bienes Muebles de la
Administracién Publica Estatal y reglamentos respectivos, las dependencias y entidades, bajo
su responsabilidad, podran contratar obras publicas y servicios, mediante los procedimientos
que a continuacion se sefialan:

I Licitacion publica;
1. Invitacion a cuando menos tres personas; o
k. Adjudicacién directa.

En los procedimientos de contratacion deberan establecerse los 'mismos requisitos y
condiciones para todos los participantes, especiaimente por lo que se refiere a tiempo y lugar
de enfrega, plazos de ejecucién, normalizacién aplicable en términos de la Ley Federal sobre
Metrologia y Normalizacién, forma y tiempo de pago, penas convencionales, anticipos y
garantias, debiendo las Dependencias y Entidades proporcionar a todos los interesados igual
acceso a la informacion relacionada con dichos procedimientos, a fin de evitar favorecer a algiin
participante.

Cuando se ejecuten programas en los que s€ ejerzan asignaciones presupuestales federales,
se deberan apegar a la normatividad aplicable.o a [a'que se pacte en los acuerdos o convenios
respectivos.

Cuando se aplique la normatividad federal en la_contratacion de obra publica o servicios
relacionados con la misma, financiades con cargo a recursos federales convenidos, se estara
al rango que determine dicha normativa, conforme.al monto de los recursos recibidos en su
totalidad por el Municipio.

Articulo 60. En virtud de.lo dispuesto en el-articulo 228 de la Ley de Gobierno y Administracion
Municipal, asi como(en el articuio 25 del’Reglamento del Comité de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del H. Ayuntamiento de Carbo, se proponen, para ser incluidos en
el Presupuesto .de, Egresos del 2023, -los rangos econémicos limites necesarios para la
sustanciacién de cada uno de_los procedimientos aplicables a la adjudicacién de pedidos
relativosde” bienes muebles .y contratos de arrendamiento y prestacion de servicios de
conformidad con los siguientes rangos de adquisiciones:

a) Sin Ytevar a caboslicitacion cuando el importe de la compra no rebase la cantidad de
$750,000.00, antes de [LV.A.

b) Por invitacién restringida habiendo considerado tres cotizaciones cuando el monto de la
operacién no rebase la cantidad de $750,000.01 a $1,500,000.00 antes de |.V.A.

¢} Por invitacién restringida habiendo considerado cinco cotizaciones cuando el monto de la
operacién se encuentre en el rango de $1,500,000.01 a $2,000,000.00 antes de |.V.A.

d}) Mediante licitacién pulblica cuando el monto de la operacién rebase la cantidad de

$2,000,000.01 antes de LV.A.
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ARTICULO SEGUNDO. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion
en el Boletin Oficial del Estado de Sonora.

ARTICULO TERCERO. Las Asociaciones Civiles incluidas en este acuerdo, podran acceder al
recurso presupuestal que se les asigne en el mismo, siempre y cuando se presenten a la
Tesoreria Municipal, a mas a tardar el 31 de enero del 2023 a entregar, o en su caso, a refrendar
ta siguiente informacién:

a) Acta constitutiva de la institucion;

b) Constancia de domicilio;

¢) Documentos de identificacién de su representante legal;

d)} Programa de actividades para el afio 2023;

e) Estados financieros del ejercicio 2022; y

fy Informe de aplicacion del subsidio recibido en el ejercicio 2022.

La Tesoreria Municipal debera cerciorarse plenamente de la existencia y funcionalidad de los
organismos e instituciones de asistencia precisados en el pamafo.anterior. Para tal efecto, podra
retener la aportacion de recursos, sea Unica, inicial o cualquier ministracion periédica, hasta en
tanto dichos organismos comprueban ante la propia Tesoreria su constitucion legal,
presupuesto y programa de trabajo autorizado por su 6rgano de administracion o similar; asi
como, la rendicién del informe de aplicacién. del subsidio recibide en el ejercicio 2022, en su
€aso.

ARTICULO CUARTO. E! municipio de Carbo, Sonora, elaborarad y difundira a mas tardar 30
dias naturales siguientes a la promulgacion del presente decreto, en su respectiva pagina de
Internet el presupuesto ciudadano con base en la‘informacién presupuestal contenida en el
presente decreto, de conformidad, con el articulo 62 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y con la Norma para la difusion a la ciudadania de ia Ley de Ingresos y del
Presupuesto de Egresos emitida por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable.
ARTICULO QUINTO. EI municipio de Carbo, Sonora, elaborara y difundira a mas tardar el 31
de enero de 2023, en su respectiva pagina de Internet el calendario de presupuesto de egresos
con base mensual con [0s datos contenidos en el presente decreto, en el formato establecido
por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable mediante la Norma para establecer la
estructura del.Calendario del Presupuesto de Egresos base mensual.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 5, 6, B, 10,
11, 13. 114,15, 17, 18, 18, 21 y sexto transitorio de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y‘los Municipios, 136, fraccion XXII de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Seberano de Senora, 50, 61, fraccion I, inciso K), fraccién IV, inciso C), 69, 73, 78, 129,
136, 138, 139, 141, 142 y 348 de !a Ley de Gobierno y Administracién Municipal, 60, 61 fraccion
Il, 83 y 65 Ley General de Contabilidad Gubernamental, 2 y 3 fraccién VIII del La Ley del Boletin
Oficial, y de‘conformidad en los articulos 35 y 48 fraccién Il del Reglamento Interior del
Ayuntamiento del Municipio de Carbo, esta Comision de Hacienda, Patrimonio y Cuenta PUblica
somete a 1a consideracién de este H. Cuerpo Colegiado los siguientes:

PUNTOS DE ACUERDO
PRIMERO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Carbo, Sonora para el

Ejercicio Fiscal 2023, en los términos ya antes expuestos.
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