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D Taan ".\'Et’c‘(_!j SONORA

Se ha recibido exitosamente su solicitud de informacion, con los siguientes datos:

Acuse de Recibo N°: 00586320

Solicitante o razoén social: sonorense inoformado .

Representante Legal:

NUmero de Folio : 00586320

Fecha de ingreso de la Solicitud: 15 / junio / 2020

Hora de ingreso de la Solicitud: 12:41 horas

Unidad de Atencion: H. AYUNTAMIENTO DE CABORCA

Informacién Solicitada: de acuerdo al articulo 6to de la Constitucion Politica de los

Estados Unidos Mexicanos solicito la siguiente informacion
Fichas tecnicas de indicadores del Plan Municipal de
Desarrollo vigente |
avance y evidencias del cumplimiento de los indicadores del
Plan Municipal de Desarrollo vigente
programas aprobado por Ayuntamiento que incluya Monto,
acciones y origen del recurso para atencion de la
emergencia sanitaria ocasionada por covid-19, asi como sus
avances y cumplimiento

Forma de Entrega de la Solicitud: Consulta via Infomex - Sin costo

Correo Electronico: sonorenseinformado@gmail.com

Para efecto del codmputo establecido en el articulo 129 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Sonora, se ha recibido su solicitud con fecha 29 / junio / 2020

En virtud de que su solicitud fue presentada a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, y
haber aceptado los términos y condiciones del mismo, se entiende que las notificaciones y la
respuesta que se formulen en atencion a la misma, se pondran a su disposicion en los plazos
establecidos en la Ley, por el mismo medio, el cual debera consultar para dar seguimiento a su

solicitud.

Conforme se establece en el articulo 124 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Sonora, dentro de un plazo de 5 dias habiles contados a partir de la recepcion
de su solicitud, se le informaréa sobre la aceptacion, rechazo o declinacion de la misma.

El seguimiento a su solicitud debera realizarlo directamente en cualquier Unidad de Transparencia, .
mediante el nimero de folio que se indica en este acuse.
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DEPENDENCIA:__MUNICIPIO DE CABORCA
UNIDAD DE TRANSPARENCIA
SECCION:
NUMERO DE OFICIO;  UT-167/2020
EXPEDIENTE:

ASUNTO: RECURSO DE REVISION
“2020 Afio del Turismo”

H. Caborca, Sonora a 03 de julio de 2020

L.C.I. IVAN SAUL MENDOZA YESCAS
TESORERO MUNICIPAL

Por este medio le envio un cordial saludo y a su vez hago de su conocimiento que se

recibi® en esta Unidad de Transparencia, solicitud de informacion de SONORENSE

INFORMADO donde requiere lo siguiente:

o Programas aprobados por el Ayuntamiento que incluya Monto, Acciones y
origen del recurso para la atencion de la emergencia sanitaria covid-19, asi

como sus avances y cumplimiento.

Sin otro particular y agradeciendo de antemano su atencion, quedo a sus ordenes para

AL CONTESTAR ESTE OFICIO, CITESE LOS DATOS
CONTENIDOS EN EL ANGULO SUPERIOR DERECHO.

cualquier duda o aclaracion.

v
N o R
LIC. RAUL NORIEGA MORENO /‘/J,T &
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA " o
_A(_//

C.c.p. archivo.
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DEPENDENCIA:__MUNICIPIO DE CABORCA
UNIDAD DE TRANSPARENCIA

SECCION:
NUMEROQ DE OFICIO:  UT-166/2020
EXPEDIENTE:

MUNICIPIO DE CABORCA SCNORA K

ASUNTO: RECURSO DE REVISION
“2020 Afo del Turismo”

H. Caborca, Sonora a 03 de julio de 2020

LIC. DAVID SILVA BONALES §§\ o, i
DIRECTOR DE PLANEACION MUNICIPAL Ny 03 ) awor

Por este medio le envio un cordial saludo y a su vez hago de sﬁ cohocfmiénto que se
recibio en esta Unidad de Transparencia, solicitud de informacion de SONORENSE
INFORMADO donde requiere lo siguiente:
e Fichas técnicas de Indicadores del Plan Municipal de Desarrollo vigente.
e Programas aprobados por el Ayuntamiento que incluya Monto, Acciones y origen del
recurso para la atencion de la emergencia sanitaria covid-19, asi como sus avances

y cumplimiento.

Sin otro particular y agradeciendo de antemano su atencion, quedo a sus oOrdenes para

AL CONTESTAR ESTE OFICIO, CITESE LOS DATOS
CONTENIDOS EN EL ANGULO SUPERIOR DERECHO.

cualquier duda o aclaracion.

LIC. RAUL NORIEGAMORENO
TITULAR DE LA UNIDAD DE\TRANSPARENCIA

C.c.p. archivo.
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DEPENDENCIA:__MUNICIPIO DE CABORCA

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

"SECCION:

NUMERO DE OFICIO: U T -190/2020

EXPEDIENTE:

.

IMUNICIPIO DE CABCRCA SOHORA

ASUNTO: RESPUESTA SOLICITUD DE INFORMACION
“2020: ANO DEL TURISMO”
H. Caborca, Sonora a 20 de Julio del 2020

C. SONORENSE INFORMADO
PRESENTE

Por este medio le envio un cordial saludo y a la vez le hago llegar respuesta en
referencia a su solicitud de informacién con nimero: 00586320.

Anexo a la presente informacion entregada por la dependencia de

TESORERIA respecto a su solicitud.

Sin otro particular, quedo a sus ordenes por cualquier duda o aclaracion al
respecto.

ATENTAMENTE

(5

~“. LIC.RAUL NORIE?SEAMORENO
“TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

AL CONTESTAR ESTE OFICIO, CITESE LOS DATOS
CONTENIDOS EN EL ANGULO SUPERIOR DERECHO.

o
Bl
CABORCA

C.c.p. archivo.



AL CONTESTAR ESTE OFICIO, CITESE LOS DATOS
CONTENIDOS EN EL ANGULO SUPERIOR DERECHO

H. AYUNTAMIENTO DE CABORCA, SONORA
TESORERIA MUNICIPAL

TM 146/2020
“2020: Afo del Turismo”,

RESPUESTA A OFICIO UT 157/2020.

Caborca, Sonora a 10 de julio de 2020.

LIC. RAUL NORIEGA MORENO.
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA.
PRESENTE.-

En respuesta a similar UT -157/2020 recibido con fecha 03 de julio de 2020, mediante
el cual remite solicitud hecha por la C. Sonorense Informado, a través de la Unidad de
Transparencia. Solicitando lo siguiente:

Programas aprobados por el ayuntamiento que incluya montos, acciones y origen
del recurso para la atencién de la emergencia sanitaria covid - 19, asi sus avances y

cumplimiento.

Envio respuesta de forma electronica, al correo fransparencia@caborca.gob.mx .

Agradezco de antemano su atencion, y quedo de Usted.

C.C.P.ARCHIVO
Gobierno Municipal 2018 - 2021 Caborca, Sonora. (637) 37 2 33 44 Ext. 322

tesoreria@caborca.gob.mx




DEPENDENCIA:

MUNICIPIO DE CABORCA

SECCION:

m
1l | B T m—— DIRECCION DE PLANEACION
MUNICIPIO DE CABORCA SONORA LEXPED'ENTE DP’OGOI’ZGQD

A S U N T O: El que se indica.

“2020: ANO DEL TURISMO”.
H. Caborca, Sonora, a 03 de Julio del 2020

LIC. RAUL NORIEGA MORENO,
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA.

PRESENTE: )

Por este conducto le envio un cordial saludo, y en relacion a su Oficio UT-
166/2020, con fecha del 03 de julio del afio en curso, solicitud de informacién de
Sonorense Informado donde requiere lo siguiente:

%Je)
T . _— ; 8 g
20 - Ficha técnica de Indicadores del Plan Municipal de Desarrollo vigente.
O
8 o - Programas aprobados por el Ayuntamiento que incluya Monto, Acciones y
- : . r . i R " M
e origen del recurso para la atencién de la emergencia sanitaria covid-19, asi
0N = =
z b como sus avances y cumplimiento.
- L
52 it ; \ e .
Omn En relacién al primer punto: Anexo matriz de indicadores del Plan Municipal
89 de Desarrollo 2019-2021. Y en relacién al segundo punto esta dependencia no
T tiene ninguna injerencia.
0z
LLI < - I - -
i Sin mas por el momento, quedo a sus apreciables ordenes para cualquier
EE .duda o aclaracion al respecto.
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LIC. DAVID“SILVA-BONALES A _‘,_‘Q\“ : I
°DIRECT@R;Q§:BI:ANEACION MUNICIPA[& i

p. Lic. Carlos Contreras Orozeo, (Organo de Control y Evaluacién Gubernamental) para su conocimiento.
. p. Archivo.

C.c
C.c

Edificio Municipal. Calle Obregdn y Av. 6 de Abril
Col. Centro. Tel. 37 23344 ext. 314



EJE RECTOR 1 DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE.

Datos de programa.
Desarrollo Social, IMPA, Seguridad Pdblica, Servicios Pdblicos, Atencién Ciudadana, Desarrollo econdmico y Fomento
Turismo, DIF, Direccién de Cultura, Direccién Municipal del Deporte, Recursos Humanos, Comunicacidn Social.
OOMAPAS, Desarrollo Urbano y Ecologia, Obras Publicas, Presidencia, Planeacidn.
Programas del Plan de Accién: . Incrementar la calidad de vida de los ciudadanos.

Unidades responsables.

Il Inclusion social de grupos vulnerables.

IIl. Cimentar una sociedad mas sana y educada.

IV. Arte y cultura como fortalezas para el desarrollo social.

Congruencia con el Plan Nacional de Desarrollo.
Construir un Pais con Bienestar.

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo Y SUS programas.
Todos los sonorenses, todas las oportunidades.

Objetivo del Plan Municipal de Desarrollo.

Mejorar la calidad de vida de los ciudadanos, incluyendo a los grupos vulnerables.

Matriz de indicadores para resultados.

Indicadores.

Resumen narrativo. Supuestos.
Nombre del indicador. Método de calculo. Frecuencia de medicion.




CABORCA
Contribuira la
reduccion de las
condiciones de
pobreza, mediante
la gestidn para el
fortalecimiento de
programas estatales
Fin y federales para
’ adquisicién de .
viviendas. |a (Porcentaje de personas en
S Variacion porcentual | situacién de pobreza que son
realizacién de .
: de personas en apoyadas en el periodo / :
acciones de . :, . Padrdn de
. . 0 situacion de pobreza porcentaje de personas en Anual. o
asistencia social y i o . = beneficiarios. | _.
firctaccisn de los en el municipio que | situacién de pobreza gue son Si se cuenta con el
deruthios dals son apoyadas. apoyadas en el mismo periodo recurso federal y
iy del afio 2018)*100. estatal para la
poblacion. ) .
implementacién de
Promover las .
. . o5 las acciones.
acciones deinclusion
que
v ermitangarantizar
Proposito. P & s
los servicios
deasistencia y
proteccidn agrupos
vulnerables.
Numero d :
— < Expedientes,
e i e beneficiarios y acciones
Incremento en la | indice de cubertura de . padrones de
Componente . . realizadas de los programas de ;
calidad de vida de los programas de ) Anual. usuarios y
1. . desarrollo social en el o
los ciudadanos. desarrollo. G bitdcora de
. : municipio, con respecto a las -
; solicitudes.
que se tenian programadas.
_ Y e - W/ 57 _——————
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Porcentaje de BitSesida
Compionetite o_,cnmm <c._3mﬂmw_mm personas en estado (Personas beneficiadas / soliitudssy
5. incluidos vulnerables inscritas a personas inscritas en los Anual. st
socialmente. los programas de programas sociales)*100. Y
' — beneficiarios.

Realizar eventos que

. : romuevan la cultura
Componente | Una sociedad mas | P "
fisicay el deporte,

(Instituciones
participante/total de

o ) Anual. Informes.
3 sanay educada. ; instituciones educativas
coordinadas con las o E
; - inscritas) *100.
areas académicas.
Que las
instituciones
publicas cumplan
con su
responsabilidad.
(Acciones de promocién y
Tasa de variacién de | difusidn de la cultura, las artes
acciones de y tradiciones efectuadas en el Informes de
Arte y cultura como - e s ; ;
Componente promocion vy difusion periodo/acciones de ; las
fortalezas para el . . Trimestral. L
4, i de la cultura, las artes |  promocién y difusién de la instituciones
desarrollo social. g . ..

y tradiciones cultura, las artes v tradiciones participantes.
efectuadas. efectuadas en el mismo

periodo del) *100.
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CABORCA
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Actividad 1.

Implementar
politicas viables que
permitan cubrir el
déficit de vivienda
existente.

Porcentaje de
vivienda abandonadas
rescatadas.

(NUmero de viviendas
entregadas / niimero de
viviendas rescatadas) *100.

Anual,

Informe de la
dependencia
a cargo del
programa.

Concientizar a la
ciudadania sobre las
diferentes
enfermedades y
adicciones.

Porcentaje personas
beneficiadas con las
campafias de
prevencion y
deteccion de
enfermedades.

(Campafias de prevencién y
deteccidn oportuna de
enfermedades efectuadas /
campafias de prevencion y
deteccidon oportuna de
enfermedades programadas)
*100.

Anual.

Campafas
informativas.

La participacion
ciudadana.

Actividad 2.

Abatir la
marginacion y el
rezago que
enfrentan los
grupos vulnerables.

Porcentaje de
personas beneficiadas
respecto a las
solicitudes de
atencidn.

(Personas en situacién de
vulnerabilidad atendidas /
Personas en situacion de
vulnerabilidad programadas)
*100.

Anual.

Expedientes,
padrones de
beneficiarios y
bitécora de
solicitudes.

Los programas de
apoyo al sector
vulnerable se
siguen operandoy
las personas
participan en las
acciones que
promueve el
ayuntamiento.

59
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;

Porcentaje de eventos

(Eventos deportivos de corte

Se cuentan con

Impulsarla ) municipal, regional, estatal e
P . deportivos y e .m d suficientes
o educacion y . nacional realizados / eventos .
Actividad 3. educativos : ) Anual. Informe, espacios
fomentar el : deportivos y educativos de :
organizados y . deportivos y
deporte. . corte regional, estatal y i
realizados. . 5 academicos.
nacional programados) *100.
Porcentajes de
. . . Contar con los
Generalizar acciones para el (NUumero de eventos P
Actividad 4. socialmente la desarrollo con realizados / nimero de Anual. Informes.

culturay el arte.

eventos artisticos,

histéricos y culturales.

eventos programados) *100.

programados y
situacion regional.
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EJE RECTOR 2 BUEN GOBIERNO.

Datos de programa.
Unidades responsables. Planeacion, Direccién de Desarrollo Economico y Fomento al Turismo, Desarrollo Social, Direccén de Cultura, Atencidn

Ciudadana, Contralorfa, Tesoreria Municipal, Recursos Humanos, Desarrollo Urbano y Ecologia, Seguridad Publica,
Comunicacion Social, IMPA, Secretaria, Sindicatura, Catastro

Programas del Plan de Accidn: l. Uso transparente de los recursos ptiblicos.

. Servidores publicos con calidad humana.

lll. Fomentar la participacion ciudadana.

Congruencia con el Plan Nacional de Desarrollo.
Erradicar la corrupcidn, el dispendioy la frivolidad

Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo y sus programas.
Gobierno competitivo y transparente.

Objetivo del Plan Municipal de Desarrollo.

El objetivo fundamental de este gobierno es apegarse estrictamente a |os conceptos de honestidad, transparencia y austeridad

Matriz de indicadores para resultados.

Indicadores.

: Medios de

Resumen narrativo. T

Frecuencia de verificacion.
medicion.

Supuestos.
Nombre del indicador. Método de calculo.
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Fin.

Contribuir a ofrecer a la
ciudadania cuentas
claras en el gjercicio de
los recursos publicos y
apegar los sistemas de
informacién a la
legislacion vigente y
acceso a la informacién
publica.

Propdsito.

Buen gobierno bajo los
conceptos de
honestidad,
transparenciay
austeridad.

Porcentaje de personas que
manifiestan estar conformes
con los servicios que la
administracion municipal
proporciona.

(Personas satisfechas con
la administracion
municipal/personas
encuestadas) *100.

Anual.

Encuestas.

Componente
1,

Uso transparente de
los recursos.

Porcentaje de esquemas de
transparencia implementados.

(Esquemas
implementados/esquemas
programados) *100.

Anual.

Esquemas de
transparencia.

La ciudadania
muestra
interés en la
actuacion de la
administracién
municipal.

Componente
2

Servidores publicos de
calidad humana.

Porcentaje de personas que
dicen estar satisfechas con Ia
atencion de la queja o
denuncia.

(Personas que dicen estar
satisfechas con |a
atencion/ total de

personas encuestadas)
*100.

Anual.

Encuestas.

Los ciudadanos
participan en
acciones
impulsadas por
el
ayuntamiento
derivadas de
politicas
publicas.
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o Democratizar la toma de Numero de ciudadanos .
Componente Participacion . : . s Actas, listas,
_ decisiones mediante la gue participan en comités Anual.
3. ciudadana. C L reportes.
participacion ciudadana. de participacién. .

Las dreas
(Acciones de acceso a la informany
informacién y mandan la
Comunidad con acceso Porcentaje de acciones de transparencia documentacién
Actividad 1. | a la transparenciay ala accesoala efectuadas/acciones de Anual. Informes anuales. que estan
informacion. informacién y transparencia. | acceso a la informacién y generando, se
transparencia cuenta con
programadas) *100. suficiencia
presupuestaria.
Servidores publicos con (Quejas, denuncias y
N apego a _m. ley y con Porcentaje de quejas, mcmm_‘m:n_mm mﬁmga_amm\ Partldimacitn
Actividad 2. acercamiento de . . guejas, denuncias y Anual. Informes anuales. .
. : . denuncias y sugerencias. . . ciudadana.
calidad y calidez hacia sugerencias registradas) *
la comunidad. 100.
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Actividad 3.

Sociedad integrada en
la toma de decisiones
democréticas.

Consulta a ciudadanos.

(Mesas realizadas/mesas
programadas) * 100.

Anual.

Informes anuales.

La
participacion
ciudadana es
fundamental
para la toma

de decisiones.
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EJE RECTOR 3 DESARROLLO SOSTENIBLE.

Datos de programa.
Unidades responsables. Desarrollo Econdmico, Direccién del Deporte, Desarrollo Urbano y Ecologia, Desarrollo Social
Econdmico y Fomento al Turismo, Direccién de Cultura.

, Seguridad Publica, Desarrollo

Programas del Plan de Accién: . Fomentar la productividad y crecimiento econdémico.

Il. Educacién ambiental.

lll. Fomentar el desarrollo turistico para el municipio.

Congruencia con el Plan Nacional de Desarrollo
Detonar el crecimiento.

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo y sus programas.
Economia con futuro.

Objetivo del Plan Municipal de Desarrollo.

Incrementar el crecimiento econdmico, fomentando la productividad, aprovechando las potencialidades del munici

pio y fomentando el desarrollo turisticos,
siendo un ente responsable de su entorno y medioambiente.

Matriz de indicadores para resultados

Indicadores.

] Medios de
Resumen narrativo.

o ; Frecuencia de verificacidn.
Nombre del indicador. Meétodo de calculo. g

Supuestos.




CABORCA
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Fin.

Cultura competitiva
gue genera
oportunidades de
negocios de forma
continua, cuyo
crecimiento y
desarrollo es
sostenible y
sustentable
consolidando el
fomento del sector
turistico.

Proposito.

El crecimiento
econdmico, la
productividad, las
potencialidades del
municipio y el
desarrollo turistico,
como responsable
de su entornoy
medioambiente.

Diversificacion de la
economia sin
comprometer los
recursos del futuro.

estrategias empresariales

Aplicacion de nuevas

coordinadas con las-
politicas publicas del
ayuntamiento.

Anual.

Tasa de crecimiento
economico INEGI.

Vinculacion del
ayuntamiento con los
sectores, productivo,

académico y social.

Componente
1.

Productividad y
crecimiento
economico.

indice de crecimiento
de la inversidn en el
municipio.

Porcentaje del aumento,
con respecto al obtenido
los afios anteriores.

Multianual.

Informes.

Efectividad de las
estrategias establecidas.
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CABORCA
un Gofems cerein e
{(lornadas escolares
Componente Educscian Porcentajes de las ambientales Vinculacion con los
nm el jornadas de efectuadas/jornadas Anual. Reportes de jornadas. | diversos sectores de |a
' ’ educacién ambiental. | escolares ambientales sociedad.
programadas) *100.
L (Efecto multiplicador del
Tasa de variacidn :
orcentual anual del BECtar tLIse.Eh
Componente | Desarrollo turistico H . Caborca del afio actual / - Promocién efectiva del
o efecto multiplicador o Anual. Estadisticas del INEGI. L
3. para el municipio. . efecto multiplicador municipio.
del sector turismo en - .
P Caborca del afio anterior)
. X 100.
Simplificacion de los
tramites
administrativos para .
facilitar 3cm<m_um . Total, de tramites Registro de nuevas Se cuenta con tramites
Actividad 1. empresas Mejora regulatoria. | terminados satisfactorios Anual. g S sgiles
mawc_mmﬁ s / total de tramites *100. P ' BliSs
producciény
consumo local.




N (Jornadas escolares per us
Concientizar a la . ; Participacidn de las
) , Porcentaje de las ambientales : ) "
o ciudadania sobre . . diversas areas de la ciudad
Actividad 2. jornadas de efectuadas/jornadas Anual. Reportes. - .
problemas y : . economico, académicoy
. educacién ambiental. | escolares ambientales :
ambientales. i social.
programadas) *100.
; Acciones de promocién
Porcentaje de ( § P b
; . a atractivos turisticos
Promocionar los acciones de . . s
. . = realizada/ acciones de . Se cuenta con suficiencia
Actividad 3. lugares turisticos promaocion a i . Anual. - Informe, oficios. .
. : B promocion a atractivos presupuestaria.
del municipio. atractivos turisticos i
. turisticos programada)
realizadas. 100




CABORCA

wn Gobéerno cenca de tf

AV AT 3 T

EJE RECTOR 4 SERVICIOS PUBLICOS DE CALIDAD.
Datos de programa.

Desarrollo Social, IMPA, Seguridad Publica, Servicios Publicos, Atencién Ciudadana, Desarrollo econémico y Fomento
Turismo, DIF, Direccidn de Cultura, Direccién Municipal del Deporte, Recursos Humanos, Comunicacion Social.
OOMAPAS, Desarrollo Urbano y Ecologia, Obras Publicas, Presidencia, Planeacién.

Programas del Plan de Accidn: . Brindar un servicio eficiente de agua potable y drenaje.

Unidades responsables.

Il. Eficiente el servicio de recoleccién de basura.

lll. Contar con servicio de alumbrado publico de calidad y mayor cobertura.
V. Mejorar los espacios publicos, deportivos y de recreacién de calidad.

V. Contar con vialidades en buen estado.

VI. Planificacién y control del transporte publico.

.

VII. Disponer de un rastro municipal acorde a las necesidades del usuario

Congruencia con el Plan Nacional de Desarrollo.
Construir un Pals con Bienestar

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo y sus programas.
Sonora y ciudades con calidad de vida.

Objetivo del Plan Municipal de Desarrollo.

Nos enfocaremos en brindar un servicio eficiente de agua potable y drenaje, mejorar el servicio de recoleccién de basura, ampliar la cobertura de alumbrado
publico; renovar las vialidades, planificar el transporte publico, asi como contar con un rastro que cumpla todo lo necesario.

Matriz de indicadores para resultados.

Indicadores. Medios de

Resumen narrativo. Supuestos.

Nombre del indicador. Método de calculo.  Frecuencia de medicién.  verificacidn.
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Fin.

Contribuir a
proporcionar servicios
publicos de calidad y
asegurar su mejora
continua en beneficio de
la poblacidn del
municipio mediante la
coordinacién de las dreas
responsables del
suministro de servicios
publicos municipales.

Propdsito.

El municipio brinda
servicios publicos de
calidad,

Porcentaje de reportes
semanales recibidos.

(Reportes semanales

resueltos / reportes

semanales recibidos)
" *100.

Trimestral.

Reportes, base
de datos.

Se cuenta con el
material suficiente
para atender la
demanda que existe,
no se presentan
contingencias
ambientales, se
cuenta con personal
adecuado.

Componente
1

Servicio eficiente de
agua potable y drenaje.

Porcentaje de eficiencia del
servicio de agua potable y
drenaje.

(Porcentaje de
reportes
resueltos/reportes
recibidos) *100.

Trimestral.

Base de datos.

El organismo
eficiente recursos
tanto humanos
como materiales en
la solucién de
problemas.

Componente
2.

Servicio de recoleccidn
de basura eficiente.

Porcentaje de incremento en

la recoleccion
de residuos sdlidos del
municipio.

(Recoleccion de
residuos sdlidos del
municipio efectuados
en el periodo /
recoleccion de
residuos sdlidos del
municipio en el
mismo periodo del
afio 2018) *100.

Trimestral.

Bitacoras.

Se cuenta con
materiales y
recursos limitados,
para la prestacidn
del servicio.
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(Nimero de
Servicio de alumbrado e L luminarias
Componente | ~ ' . Indice de la eficiencia en la , )
3 publico de calidad y con o reportadas/nimero Trimestral. Reporte.
’ mayor cobertura. P ) de luminarias
instaladas) * 100.
La Administracion
C Municipal cuenta
(Espacio publicos de — mﬂuﬁmocao
: . parques vy jardines ;.
. . Porcentaje de espacios ; w suficiente para el
Componente =paiog puplieos; cc:nom_am ar ucmm quUErECEn Blfaenrasos alcance de _mnm metas
4 deportivos y de mmaimm cM_,mN_Um:< mantenimiento / Trimestral. servicio, base N
) recreacion de calidad. J n_. : espacios publicos de de datos. u. : . Y
mantenimientos. o recibe en tiempoy
parques y jardines
' G forma los fondos y
existentes) *100. -
subsidios federales y
estatales.
, - [ncremento de Se cuenta con
L Mejorar las vialidades . o Informes y ;
componente Vialidades en buen . T pavimentacion y G proveeduria externa
- St mediante rehabilitacién y Anual. bitdcora de

calidad de pavimentacién.

rehabilitacién de
vialidades.

mantenimiento.

de materiales de
rehabilitacidn.
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(Usuarios que

s Porcentajes de usuarios reportan un grado de Reporte final de . -
Componente Transporte publico . Wi ; o Mejora el servicio de
o satisfechos con el servicio satisfaccion Anual. encuesta ot 550
6. planificado y controlado. s . . transporte publico.
publico de transporte. alto/usuarios realizada.
encuestados) * 100.
(Sacrificios en el s
v El municipio cuenta
Rastro municipal acorde . . rastro
Componente . Mejorar la calidad del rastro - - . o con los recursos para
a las necesidades del ; o municipal/sacrificios Trimestral. Bitacora. :

7. ; y el nimero de sacrificios. proporcionar un

usuario. en el rastro de R

cedasa) * 100. ‘

(Solicitudes y
: reportes ciudadanos
Mejora en el
- . de fallas en la red
abastecimiento, la PareTitle.de atendidos / Reportey base | Se cuenta con los
Actividad 1. distribucion de agua abastecimiento y Mensual. P

potable y rehabilitacidn
del sistema de drenaje.

distribucion.

solicitudes y reportes
ciudadanos de fallas
en la red recibidas)
*100.

de datos.

recursos necesarios.
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Ampliar la cobertura del
servicio de recoleccién y
reducir el tiempo de la

Reduccidn de longitud de

Aumentando la

. rutas de recoleccion y frecuencia de Calendario de

Actividad 2. . - Anual. i
descarga de los aumento de camiones recoleccién por recoleccidn.
camiones recolectores recolectores. colonias.
de la basura,
(Numero de
Mejorary ampliar el Porcentaje de solicitudes y solicitudes

i ; - . : Reporte y base

Actividad 3. | sistema de alumbrado reportes recibidas y atendidas/de Trimestral.
e ) » . de datos.
publico. atendidas. solicitudes recibidas)
*100.
. (Areas que recibieron .
Aumento de las unidades L ; Bitdcoras de
) . : mantenimiento/dreas o

o deportivas y Incremento y mejoramiento : servicio, base

Actividad 4. ) . , . programadas para Trimestral.
Mejoramiento de las ya | de areas verdes y deportivas. o de
. mantenimiento)
existentes. datos.

*100.

El municipio
eficiente, los
recursos humanos vy
materiales
disponibles.
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Actividad 5.

Realizar mas obras de
pavimentacion y
Rehabilitacion de las ya
existentes en malas
condiciones.

Porcentaje de metros
cuadrados rehabilitados.

(Metros cuadrados
rehabilitados/metros
cuadrados
pavimentados) *100.

Trimestral.

Informe

Se dispone con los
recursos necesarios.

Actividad 6.

Aumento en el ndimero
de unidades de
transporte publicoy
aumentar la cobertura.

Cantidad de concesionarios y
permisos.

(NUmero de
concesiones y
permisos
operando/nimero de
. concesiones y
permisos total) *
100.

Anual.

Informe de la
delegacion de
transporte.

Se cumple con la
frecuencia del
circuitoy la
cobertura.

Actividad 7.

Modernizacidn o
construccion de un
rastro municipal para
ofrecer el servicio a los
productores.

Porcentaje de satisfaccidon en
el otorgamiento de servicios
de rastro municipal.

(Personas que
mencionan estar
satisfechas con los
servicios municipales
que otorga el
ayuntamiento /
personas
entrevistadas) *100.

Anual.

Encuestas.

Los productores
ganaderos acuden al
rastro a solicitar sus

servicios.
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EJE RECTOR 5 SEGURIDAD CIUDADANA.

Datos de programa.

Planeacién, Direccién de Desarrollo Econdmico y Fomento al Turismo, Desarrollo Social, Direccién de Cultura, Atencién
Ciudadana, Contraloria, Tesorerfa Municipal, Recursos Humanos, Desarrollo Urbano y Ecologfa, Seguridad Publica,
Comunicacién Social, IMPA, Secretaria, Sindicatura, Catastro

Programas del Plan de Accién: |. Recuperar la confianza de los ciudadanos.

Unidades responsables.

Il. Brindar mayor seguridad publica a la ciudadania.
lll. Contar con elementos policiales mejor equipados.

IV. Mayor seguridad juridica.

Congruencia con el Plan Nacional de Desarrollo.
Erradicar la corrupcion, el dispendio y la frivolidad.

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo y sus programas.
Sonora en paz y tranquilidad.

Objetivo del Plan Municipal de Desarrollo.

Realizar un cambio radical en la percepcidn ciudadana en seguridad publica y una mayor certeza juridica sobre los bienes publicos y privados de los
caborguenses.

iz de indicadores para resultados.

Indicadores.

; Medios de
Resumen narrativo.

- T Supuestos.
Frecuencia de verificacion. P

Nombre del indicador. Metodo de calculo. iy
medicidn.
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Esquemas de
proximidad social

La participacion ciudadana
denuncia y seguimiento por
parte de la autoridad.

Fin. aplicados a la
RTeyEnclony (Delitos que terminan
colaboracién. - o en un proceso Reportes
Indice delictivo general. wx i ; Anual,
judicial/delitos mensuales.
denunciados) * 100.
Buena percepcidn
Propésito. ciudadana en
seguridad publica.
(Personas que
mencionan estar
. ’ indice de percepcidn de satisfechas con los
Componente | Los ciudadanos conffan . U. P < oy Informe de las
: i, confianza ciudadana en | servicios municipales Anual.
1. en seguridad publica. : — : encuestas.
seguridad publica. que otorga seguridad
publica / personas
entrevistadas) *100.
. Porcentaje de .
Componente Mavyor seguridad ;3 = Tasa de abatimiento de ’ )
- : .| reduccion de delitos del Trimestral. Denuncias.
2. publica a la ciudadania.

fuero comun.

la incidencia delictiva.

Percepcion favorable de la
ciudadania en seguridad
_publica.
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Componente
3.

Elementos policiales
mejor equipados.

Porcentaje de
equipamiento
mejorado.

(Equipamiento
adquirido /
eguipamiento
programado) *100.

Anual.

Requisiciones,
facturas,
resguardos.

La administracién municipal
cuenta con
suficiencia presupuestaria.

Componente
4.

Mayor seguridad
juridica.

indice de beneficiarios
con acciones de
regularizacién de la
tierra.

Total, de personas que
obtuvieron beneficios
por la realizacién de
acciones de
enajenacion.

Anual.

Informesy
bitacora de
seguimiento.

Se cuenta con programa de
implementacién y
regularizacién de la tierra.

Actividad 1.

Proximidad ciudadana.

Porcentaje de personas
encuestadas que dicen
estar satisfechas con Ia
implementacién de
programas de cercania
del gobiernc con |a
ciudadania efectuados.

(Personas que dicen
estar satisfechas / total
de personas
encuestadas) *100.

Anual.

Buzdn o encuestas.

Se cuenta con una adecuada
percepcion ciudadana.
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Actividad 2.

Cubrir la mayor parte
de los sectores con
mas elementos de
seguridad publica.

Sectorizacion de la
ciudad y la costa.

(Total de elementos /
poblacidn de Caborca)
*100.

Anual.

Informes del IPH.

Se cumple con la cobertura de
todos los sectores del
municipio.

Actividad 3.

Adquisicidn y
modernizacion del
equipamiento de
seguridad publica.

Fortalecimiento de la
seguridad publica.

Mejorara el tiempo de
respuesta.

Anual.

Informe de
seguridad publica.

Mejorar el equipamiento de
los elementos de seguridad
publica.

Actividad 4.

Brindar certeza juridica
a los beneficiarios de
los desarrollos del
orden municipal y
llevar acabo la
conservacion catastral
dentro del &rea urbana
y rural del municipio.

indice de beneficiarios
con acciones de
regularizacion de la
tenencia de la tierra.

(No. solicitudes
atendidas / total de
solicitudes
presentadas) *100.

Trimestral.

Informe, padrén
catastral.

Aumenta la seguridad juridica
de los ciudadanos.
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