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1. DESCRIPCION DE LA EVALUACION

1.1 Nombre de la evaluacién:
Evaluacion Especifica de Desemperio del Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales de la Ciudad de
Meéxico 2023
1.2 Fecha de inicio de la evaluacion: 01/04/2024
1.3 Fecha de término de la evaluacién: 25/04/2024
1.4 Nombre de la persona responsable de darle seguimiento a la evaluacién y nombre
de la unidad administrativa a la que pertenece:
Nombre: José Luis Reyes Galvez
Unidad Administrativa: Contabilidad
1.5 Objetivo general de la evaluacion:
Contar con una valoracién del desempefio y de resultados de la aplicacion de los recursos del
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios “FORTAMUN?”, del ejercicio
Fiscal 2023, con base en indicadores estratégicos y de gestion, con el fin de mejorar la eficiencia,
eficacia, calidad y economia, optimizar el uso de los recursos publicos y rendir cuentas a la
sociedad.
1.6 Objetivos especificos de la evaluacion:
1. Verificar las acciones realizadas mediante el andlisis de objetivos y el cumplimiento de metas.
2. Analizar y reportar la evolucion de la cobertura de atencion.
3. Analizar la evolucion del ejercicio de los recursos.
4. Realizar un analisis interno que permita identificar las principales fortalezas, retos y oportunidades.
5. Describir las conclusiones de la evaluacion.
6. Identificar los hallazgos relevantes derivados de la evaluacién y emitir recomendaciones
pertinentes.
1.7 Metodologia utilizada en la evaluacion:
El desarrollo de la evaluacion se fundamenta en un cuestionario que se divide en cuatro ejes y 16
preguntas de acuerdo con la siguiente estructura:
Ejes Preguntas
1. Ejercicio y operacion del fondo. 6
2. Gestion del fondo 4
3. Rendicion de cuentas y participacion ciudadana. 4
4. Orientacidon y medicion de resultados 2
Total 16
La evaluacién se realizé mediante un analisis de gabinete con base en informacion proporcionada por
la Tesoreria Municipal. El analisis de gabinete se refiere al conjunto de actividades que involucra el
acopio, la valoracion de informacion concentrada en registros administrativos, documentos normativos,
informes trimestrales, evaluaciones externas, entre otras asi como; entrevistas con los servidores
publicos de las dependencias responsables de los procesos del Fondo en el Municipio.
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2. PRINCIPALES CONCLUSIONES DE LA EVALUACION

2.1

La planeacién y ejecucion del FORTAMUN en lo general es buena y va de acuerdo con la
normatividad aplicable, y en el Municipio de Caborca, Sonora, al 31 de diciembre de 2023, se le
transfirieron recursos por $67,182,094.71 mas los rendimientos bancarios $ 84,649.54; y se ha
ejercido la cantidad de $ 67,261,443.71 resultando un remanente por $5,300.00 transferido a la
Tesoreria de la Federacion.

2.2 La aplicacién del recurso se destaca en el rubro de Servicios Personales (Nomina de Seguridad

Publica), destinando importe de $ 37,982,406.35, asi también, cabe sefalar que se liquidaron
obligaciones financieras por pasivo a proveedores, cubrir deuda convenio CONAGUA-FORTAMUN
y la mayor parte para el funcionamiento y operatividad de Seguridad Publica.

2.3 Los objetivos de la MIR del Fondo, se estan actualizando en la Dependencia de Planeacion Municipal,

con el propésito de que estén alineados con los planes de desarrollo de los indicadores federales,
que permitan evaluar el avance en los objetivos y metas contemplado en el Plan Municipal de
Desarrollo.

2.4 Los recursos del Fondo se transfieren en tiempo y forma, asimismo se destinan conforme se describe

en la normatividad aplicable.

3. RECOMENDACIONES DE LA EVALUACION

3.1 En relacion a la normatividad Federal, Estatal y Municipal que regula la aplicacion del

fondo, se recomienda publicar en la pagina oficial del Municipio en el apartado de
transparencia Lineamientos, Acuerdos Federales y Estatales para operar y ejercer el
FORTAMUN.

3.2 En relacién al Sistema de Control Interno aplicado al proceso de la ministracién de

los recursos del fondo (ejecucion, administracion y rendicion de cuentas), se
recomienda plasmar estas etapas de manera formal en un documento como son
manuales de organizacion, de procedimientos o en diagrama de flujo que permita el
mayor conocimiento de estas etapas.
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4 DATOS DEL ORGANO EVALUADOR

41 Dependencia:

Organo de Control y Evaluaciéon Gubernamental.
4.2 Nombre del Titular:

C.P. Maria Magdalena Rios Tovar.
4.3 Institucioén a la que pertenece:

H. Ayuntamiento de Caborca Sonora.
4.4 Auxiliar Colaborador:

C.P. Fabian Leonel Félix Varela.
4.5 Correo electronico de la dependencia:

contraloriacaborcagob@gmail.com
4.6 Teléfono (con clave lada):

(637) 3723344

IDENTIFICACION DEL PROGRAMA:

5.1

Nombre del programa evaluado:
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones

Territoriales de la Ciudad de México

5.2

Siglas: FORTAMUN-DF

5.3

Ente publico coordinador del programa:
Municipio de Caborca, Sonora.

5.4

Poder Publico al que pertenece el programa:
Poder Ejecutivo__X  Poder Legislativo Poder Judicial__ Ente Auténomo____

5.5

Ambito gubernamental al que pertenece el programa:
Federal __ Estatal  Municipal _X

5.6

Nombre de la unidad administrativa y del titular a cargo del programa:
Unidad administrativa: Tesoreria Municipal.
Nombre: Ivan Saul Mendoza Yescas.

5.7

Nombre completo, correo electronico y teléfono con clave lada.
Nombre: Ivan Saul Mendoza Yescas

Correo: tesoreria@caborca.gob.mx

Teléfono: 637-122-11-47

6 DIFUSION DE LA EVALUACION

6.1

Difusién en internet de la evaluacién y del formato:
www.caborcasonora.gob.mx




