INFORMACION DE INDICADORES DE RESULTA
CUARTO TRIMESTRE DEL 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA

DOS

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.

No

PEAT DEPENDENCIA
1 AYUNTAMIENTO 267 270
2 SINDICATURA 3,087 3,622
3 PRESIDENCIA MUNICIPAL 1,488 1,000
4 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 29,591 37,758
5 TESORERIA MUNICIPAL 35,835 36,393
6 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 41,631 41,670
7 DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS 244,198 239,742
8 SEGURIDAD PUBLICA 737 714
- 8S(BBQSI\?A?AEES$ELTROL Y EVALUACION 243 231
11 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 1,398 1,144
12 |DIRECCION DE CULTURA 136 139
13 |DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL 1,478 2,498
14  |DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL 8,043 10,602
16  |P'RECCION DE DESARROLLO ECONOMICO Y FOMENTO — .

AL TURISMO
17 |DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA 3,530 4,577
19 |DIRECCION MUNICIPAL DEL DEPORTE 1,510 2,338
373,859 383,503
(T fg?
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.

ANEXO 16
HOJA 1DE 3
UNIDAD RESPONSABLE: AY 01 AYUNTAMIENTO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)
PROGRAMA: AR NOMBRE: ACCION REGLAMENTARIA.
SUB PROGRAMA: 01, 02 NOMBRE: ADMINISTRACION; PROCESO REGLAMENTARIO.
OBJETIVO (8): Controlar y vigilar la normatividad establecida, el reglamento interior del Ayuntamiento y realizar sesiones de
Cabildo para llevar a cabo la toma de acuerdos necesarios con el objetivo de cumplir las disposiciones establecidas y aprobadas
para el buen funcionamiento de la Administracion Pablica Municipal.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO PROG | REAL E1 E2 E3
1 [Metade Asignacion de recursos Lote 98.80% $5510,960 |$5156,458.38 24 | 24 | 100% | 94% |107%
para los servicios personales. st o SR 8 o 0
1000
Establecer la revision de los
2 |acuerdos y disposiciones Asunto 0.02% $1,000 $669.00 170 172 | 101% | 67% |151%
aprobadas.
21101
3 |Realizar visitas a la comisaria. Inspeccion 0.02% $1.,000 $668.00 12 12 100% | 67% | 150%
21101 '
4 |FECHErRESONG th-cabiidg Evento 0.02% $1,000 $668.00 | 12 | 14 |117% | 67% [175%
ordinarias.
21101
g |l setionos ds cabdo Evento 0.01% $300 $236.00 4 5 | 125% | 79% | 159%
extraordinarias. e ' ° ’ ?
22106
g [|[lormetimestaldeaaiidedee | e 0.01% $300 $235.00 4 4 [ 100% | 78% |128%
al presidente.
22106
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 98.87% $5,514,560.00 $5,158,934.38 226 231 107% | 75% | 145%

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.

ANEXO 16
HOJA 2DE 3
UNIDAD RESPONSABLE: AY 01 AYUNTAMIENTO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)
PROGRAMA: AT NOMBRE: VIGILANCIA DE LA HACIENDA MUNICIPAL
SUB PROGRAMA: 02 NOMBRE: ADMINISTRACION DE INGRESOS.
OBJETIVO(S): Realizar sesiones de Cabildo para llevar a cabo la toma de acuerdos necesarios para el mejor funcionamiento de la
Administracion Publica Municipal.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO PROG | REAL E1 E2 E3
1 ?gg’fﬁr yrapeabarcasmaputien |- Heants 0.09% $4,800 $2,946.02 1| 100% | 61% [163%
21601
Revisar la informacion
2 |programatica presupuestal y Asunto 0.19% $10,440 $9,826.56 4 | 100% | 94% |106%
estados financieros.
32301
Analizar y aprobar la iniciativa de
3 |ley y Presupuesto de Ingresos Asunto 0.02% $1,000 $375.00 1 100% | 38% |263%
2026.
22101
Analizar y aprobar el = 8 i &
4 Presupuesto de Egresos 2026. Asunto 0.02% $1,000 $375.00 1 100% | 38% [263%
22101
5 |Analizar y aprobar el POA 2026. Asunto 0.02% $1,000 $375.00 1 100% | 38% |263%
22101
g [|‘melzarysprobarelcatelogode | .o o 0.02% $1,000 $375.00 1| 100% | 38% |263%
clasificadores.
22101
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 0.34% $19,240.00 $14,272.58 9 100% | 51% | 220%

o
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.

ANEXO 16
HOJA 3 DE 3
UNIDAD RESPONSABLE: AY 01 AYUNTAMIENTO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)
PROGRAMA: AO NOMBRE: COORDINACION MUNICIPAL.
SUB PROGRAMA: 02 NOMBRE: COMISIONES DE TRABAJO.
OBJETIVO (8): Eficientar los recursos materiales y econémicos del H. Ayuntamiento mediante la correcta aplicacién de los
recursos.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO PROG | REAL | E1 E2 E3
Realizar actividades referentes a
1 |los planes de trabajo de las Evento 0.06% $3,200 $1,671.00 24 24 | 100% | 52% [192%
comisiones.
22101, 29301, 35701
Actividades dirigidas al desarrollo 5 o " o
2 688 Eoinliadss Eltisas, Evento 0.19% $10,440 $9,825.00 4 4 100% | 94% |100%
32301
Apoyo a jovenes estudiantes y 3 - = o
3 deportistas. Evento 0.49% $27,600 $0.00 2 0 0% 0% | 0%
44201
4 |Asistencia a congresos, Informe 0.05% $2,600 $1,20000 | 2 2 | 100% | 46% |217%
conferencias y gestiones.
44204
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 0.79% $43,840.00 $12,696.00 32 30 60% | 38% | 102%
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 100% $5,577,640.00 | $5185902.96 | 267 270 89% | 55% | 156%
100% 7 $5,185,902.96 E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.

ANEXO 16
HOJA 1 DE 6
UNIDAD RESPONSABLE: SIN 02 SINDICATURA MUNICIPAL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)
. NOMBRE: APOYO A LA ADMINISTRACION Y REGULARIZACION DE LA TENENCIA
PROGRAMA: BA DE LA TIERRA. _
SUB PROGRAMA: 07 NOMBRE: ADMINISTRACION DE LAS RESERVAS TERRITORIALES.
OBJETIVO (S): Administrar la reserva territorial, atendiendo la demanda de suelo para vivienda por parte de la poblacion.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE |[PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3
y | MetE0eREIgnacioids Bedisay Lote | 61.84% | $5,850,772 | $5,674621| 24 | 24 |100%]| 97% |103%
para los servicios personales.
1000
Investigacion fisica y documental
2 |para determinar lotes a nombre del |Documento| 0.19% | $18,200.00 | $18.117.99| 100 100 | 100% | 100% | 100%
Ayuntamiento disponibles.
21101
Atencién y seguimiento a
3 [|solicitudes para adquisicion de Documento| 0.14% | $12,900.00 | $12,292.50 28 57 | 204% | 95% [214%
solares.
21201
4 gg’g‘t’;“"’” de convenios de pago |, mento| 0.00% | $8,500.00 | $7.58421 | 15 21 | 140%| 89% |157%
21601
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 62.26% | $5,890,372.00 | $5,712,615.77 167 202 | 136% | 95% | 144%

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16

HOJA2DE 6

UNIDAD RESPONSABLE: SIN 02 SINDICATURA MUNICIPAL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)

) NOMBRE: APOYO A LA ADMINISTRACION Y REGULARIZACION DE LA TENENCIA
PROGRAME: DA DE LA TIERRA.

SUB PROGRAMA: 08 NOMBRE: REGULACION DEL DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA.

OBJETIVO (S): Promover la regularizacion de la tenencia del suelo urbano en las propiedades municipales, donde existan
asentamientos con el fin de lograr mayor certidumbre y ordenamiento en el crecimiento de la ciudad.

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD DE |PONDERA GASTO META PORCENTAJE

CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP, EJERCIDO | PROG REAL E1 E2 E3

1 |Expedicion de titulos de propiedad. | Documento| 0.32% | $30,400.00 | $27,551.02 50 38 76% | 91% | 84%
33201

2 |Verificacion de medidas. Documento| 0.03% $2,800.00 $2,699.34 80 44 55% | 96% | 57%
22106, 29201

3 |Fiaboracion dodictamenesde | il 0.23% | $21.650.00 | $20332.00| 45 47 |104%| 94% [111%

lotes y predios.

26101

4 |Divisiones de lotes. Documento| 0.00% $200.00 $0.00 70 69 99% | 0% [100%
32601

5 |Fusiones de lotes. Documento| 0.05% | $4,900.00 | $2,340.20 15 17 | 113%| 48% |237%
22101

6 |Expedicién de croquis. Documento| 0.05% | $4,500.00 | $4,084.64 150 178 | 119% | 91% [131%
34701

7  |Brindar asesoria técnica. Consulta | 0.05% $4,500.00 $3,548.50 500 424 | 85% | 79% | 108%
24801

8 |Brindar asesoria juridica. Consulta | 0.05% | $5,000.00 | $3,948.94 500 718 | 144%| 79% |[182%

29101

Elaboracién de oficios de
9 |antecedentes registrales y/o Documento| 0.02% | $2,000.00 $1,351.99 150 148 | 99% | 68% | 146%
aclaratorios.

24701

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 0.80% $75,950.00 $65,856.63 1,560 1,683 99% T2% 128%
E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia
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DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.

INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA

ANEXO 16
HOJA3DE 6
UNIDAD RESPONSABLE: SIN 02 SINDICATURA MUNICIPAL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)
PROGRAMA: BK NOMBRE: PROMOCION DE LA DEFENSA DE LOS INTERESES MUNICIPALES.
SUB PROGRAMA: 05 NOMBRE: INFORMACION Y DOCUMENTACION.
OBJETIVO (S): Llevar un control del resguardo de los expedientes que conforman el archivo de la dependencia y mejor
manejo de la informacion que se genere.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE [PONDERA{ GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO | PROG REAL E1 E2 E3
Registro de expedientes
1 |consultados por personal de la Consulta | 0.13% | $12,500.00 | $11,350.05| 200 193 | 97% | 91% | 106%
dependencia.
29401, 35901
Digitalizacion de titulos de
2 |propiedad resguardados en el Documento| 0.06% | $6,000.00 | $5,192.51 1,000 | 1,360 |136%| 87% [157%
archivo de la dependencia.
35701
Georeferenciacion de predios en
3 [tramites de division, fusién y Documento| 0.14% | $12,900.00 | $12,292.50 100 124 [ 124%| 95% | 130%
dictamenes.
21201
Enviar informacién para actualizar
4 el portal de transparencia del Informe | 0.48% | $45,000.00 | $42,113.11 4 4 100% | 94% [107%
Municipio.
32301
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 0.81% $76,400.00 $70,948.17 1,304 1,681 | 114% | 92% | 125%

(£
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.

ANEXO 16
HOJA4DEG6
UNIDAD RESPONSABLE: SIN 02 SINDICATURA MUNICIPAL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)
PROGRAMA: BK NOMBRE: PROMOCION DE LA DEFENSA DE LOS INTERESES MUNICIPALES.

SUB PROGRAMA: 07 NOMBRE: REPRESENTACION LEGAL.

OBJETIVO (S): Representar al H. Ayuntamiento en las controversias y litigios en que este fuere parte, asi como en aquellos
asuntos en los que tenga interes juridico.

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD DE [PONDERA] GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3
Llevar un control de los asuntos
1 |legales en los que el Ayuntamiento | Informe | 0.02% | $2,000.00 | $1,439.98 4 4 100% | 72% |[139%
es parte.
24201
Informar trimestraimente al
Ayuntamiento sobre el estado o . . "
2 procesal que guardan los asuntos Informe | 0.09% | $8,500.00 | $7,584.21 4 4 100%| 89% |112%
juridicos y administrativos.
21601
Realizar gestiones fuera de la . i ; "
3 ciudad en beneficio del Municipio. Documento| 0.23% | $21,650.00 | $20,332.09 4 4 100%| 94% | 106%
26101 ;
Gestiones para regularizacion de
4  |predios propiedad del Documento| 12.27% | $1,161,000.0 | $1,157,491.2 4 4 100% | 100% | 100%
Ayuntamiento.
39201, 39501
Gestiones para la reparacion del
5 |dafio patrimonial a bienes del informe | 0.05% | $4,500.00 | $3,548.50 4 4 100%| 79% | 127%
Ayuntamiento.
24801
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 12.66% | $1,197,650.00 | $1,190,395.94 20 20 100% | 87% | 117%

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16

HOJASDE 6

UNIDAD RESPONSABLE: SIN 02 SINDICATURA MUNIGIPAL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)

PROGRAMA: BT NOMBRE: ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO MUNICIPAL
SUB PROGRAMA: 04 NOMBRE: REGULACION Y VIGILANCIA

OBJETIVO (S): Resguardar los bienes muebles e inmuebles propiedad del Municipio y los bienes remitidos por las
autoridades competentes a las instalaciones del corralon municipal.

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD DE [PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO | PROG | REAL | E1 E2 E3
Registro de entradas y salidas de
1 |vehiculos depositados en el Informe | 0.42% | $40,000.00 | $35,914.20 4 4 100% | 90% |111%
corralon.
51501
5 |Dlgtalizacion de registro de Informe | 0.30% | $28,000.00 | $25.619.48| 4 4 [100%| 91% |109%

entradas y salidas.
35101

Intervencion en la formulacion del
3 |inventario de bienes muebles Informe | 21.67% | $2,050,000.0 | $2,097,972.7 4 4 100% | 102% | 98%

propiedad del Municipio.
39401

Intervencion en la formulacion del
4 |inventario de bienes inmuebles Informe 0.19% | $18,000.00 | $17,233.60 4 4 100% | 96% | 104%

propiedad del Municipio.

35501
5 |Registro de bajas fisicas en el Informe | 0.22% | $20,500.00 | $19576.24| 4 4 [100%]| 95% |105%
inventario de bienes muebles. eero kg RS ¢ ° i
37501
g (Relacionds bisnes muebles Informe | 0.19% | $18,000.00 | $17.233.60| 4 4 |100%| 96% |104%
recibidos en comodato. A , . : - o o o
35501
7 |Relacioén de bienes inmuebles Informe | 0.22% | $20,500.00 | $19.576.24| 4 4 |100%| 95% |105%
otorgados en comodato,
37501
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 23.20% $2,195,000.00 $2,233,126.05 28 28 100% 95% 105%

Et Ef; cia E2 Economia E3 Eficiencia
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.

ANEXO 16

HOJAG6DE 6

UNIDAD RESPONSABLE: SIN 02 SINDICATURA MUNICIPAL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E

(PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)

PROGRAMA: BT
SUB PROGRAMA: 06

NOMBRE: ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO MUNICIPAL

NOMBRE: REGISTRO DE ENAJENACIONES

OBJETIVO (S): Llevar un registro de las enajenaciones que realice el Ayuntamiento, a fin de contar con un control de los

ClA fﬁ(j
O GbUs 4, Y,
o /f.;\ 5

i j%
ﬁg\r‘aﬁém David Mier Nogales

- Presidente Municipal
-

AYUNTAMIENTO 2024-2027

2/10/2026 9:08:31 AM

mismos.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE |[PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3
Llevar un registro de las
1 |enajenaciones de los bienes Informe 0.07% $7,000.00 $6,413.81 4 4 100% | 92% |109%
inmuebles.
24601
Llevar un registro de los convenios .
P e gistro d © Unidad | 0.19% | $18,200.00 | $18,117.98| 4 4 [100%| 100% | 100%
de pago de bienes inmuebles.
21101
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 0.27% $25,200.00 $24,531.79 8 8 100% | 96% | 105%
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 100% $9,460,572.00 | $9,207,474.35 | 3,087 3,622 | 108% | 89% | 121%
100% $9,460,572.00_| $0,207,474.35 E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

/



INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.

ANEXO 16
HOJA 1 DE 4
UNIDAD RESPONSABLE: PM 03 PRESIDENCIA MUNICIPAL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS POBLICOS)
PROGRAMA: CA NOMBRE: ACCION PRESIDENCIAL.
_ NOMBRE: DIRECCION Y COORDINACION; GESTION MUNICIPAL;
SUB PROGRAMA: 01, 02; '03;: 05 ORGANIZACION, SEGURIDAD Y APOYO; ASUNTOS DEL PRESIDENTE MUNICIPAL.
OBJETIVO (S): Obtener los elementos necesarios que permitan asumir y ejercer las responsabilidades y recursos de forma
eficiente y transparente.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE [PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3
1 |Meta de asignacion de recursos Lote |11.22% | $7.616,164 | $7,375.065| 24 24 |100%| 97% |103%
para los servicios personales.
1000
Rendir informe a la poblacién de las
actividades realizadas para la o
2 Administracién Pablica Municipal Informe | 1.35% $915,000 |$899,611.48 1 1 100%)| 98% |102%
durante el afo.
36101, 38201
3 |Recursos DIF, informe | 41.72% | $28,313,041 | $26,642,480.8 12 12 100%| 94% |106%
41501, 41502
Asistir a reuniones de presidentes
4 |municipales (para planteamientos Evento | 0.03% $23,560 $21,608.28 12 12 [100%| 92% | 109%
respecto al municipio).
26101
Gestionar ante las instancias estatales y
5 |federales asuntos relacionado con el Asunto | 0.10% $66,555 $64,040.68 8 8 100%| 96% |{104%
municipio.
26101, 35501
Supervisar las actividades realizadas en
6 |el rea rural, en respuesta a las Evento | 0.03% $23,555 $21,603.00 60 60 | 100%| 92% |109%
demandas de la ciudadania.
26101
Celebracién de convenios para servicios
7 |de recaudacion traslado y custodia de Evento | 1.03% $699,280 |$696,534.14 1 1 100%] 100%) 100%
valores.
34301
Reunirse con el Director de Seguridad
8 |Publica para organizar la logistica del Evento | 0.01% $4,000 $3,600.00 12 12 100%| 90% [111%
departamento.
29201
Reunién regional de seguridad Pablica
9 |con diversas corporaciones federales, Evento | 0.03% $23,555 $21,603.00 12 12 |100%/| 92% [109%
estatales y municipales.
26101
10 |Presidir actos civicos y publicos. Evento | 0.03% $23,555 $21,603.00 100 100 [100%]| 92% | 109%
26101
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 55.56% $37,708,265.0 | $35,767,749.71 242 242 100% | 94% | 106%
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16

HOJA 2 DE 4

UNIDAD RESPONSABLE: PM 03 PRESIDENCIA MUNICIPAL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)
PROGRAMA: CA NOMBRE: ACCION PRESIDENCIAL.

NOMBRE: DIRECCION Y COORDINACION; GESTION MUNICIPAL;
ORGANIZACION, SEGURIDAD Y APOYO; ASUNTOS DEL PRESIDENTE MUNICIPAL.

SUB PROGRAMA: 01, 02, 03, 05

OBJETIVO (S): Obtener los elementos necesarios que permitan asumir y ejercer las responsabilidades y recursos de forma
eficiente y transparente.

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD DE |PONDERA GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3
Entrega de apoyos econdémicos diversos 5
11 solicitados a presidencia. Apoyo | 2.19% | $1,483,000.0 | $1,367.844 120 120 |100%| 92% [108%
44101, 44107
Asistir a reuniones convocadas por el oz 5
12 Ejecutivo e instancias estatales. Reunién | 0.10% $66,555.0 | $64,040.68 12 12 [100%] 96% | 104%
26101, 35501
Oranizacion de actividades y eventos
13 |dirigidos a |a ciudadania, empresas, Evento | 0.87% | $590,000.0 |$589,000.00 48 48 |100%|100%]|100%
sector plblico y privado.
38201
14 |Fresidir s sesiones del Ayuntamiento | ooy | 0.07% | $47.0000 | $46.141.34| 12 12 [100%] 98% [102%
Ordinarias y Extraordinarias. WL At el 0 0 °
24601, 32301
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 3.22% $2,186,555.0 $2,067,025.78 192 192 100% | 97% | 104%

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

ISAF-8b352301-8353-cf80-f71b-c104f3116b35 ’éa

2/10/2026 9:08:31 AM



INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.

ANEXO 16
HOJA 3DE 4

UNIDAD RESPONSABLE: PM 03 PRESIDENCIA MUNICIPAL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)

PROGRAMA: CB NOMBRE: APOYO ADMINISTRATIVO.

NOMBRE: APOYO ADMINISTRATIVO Y CONTROL DE GESTION; SERVICIOS DE

SUB PROGRAMA: 02, 05 APOYO.

OBJETIVO (S): BRINDAR APOYO A LAS DIFERENTES ORGANIZACIONES COMUNITARIAS.

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD DE [PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3
Observancia a la prestaciones del . ]
1 |contrato colectivo de trabajo del Convenio| 11.00% | $7,462,653 |$7,370,217.1 st | sonstarie 100%| 99% |101%
S.U.T.S.M.C.S.
27101, 44101
Cumplimiento en prestacion de
2 |responsabilidad patrimonial y 0.01% $10,000 $8,788.78 1 1 100%| 88% [114%
finanzas.
21601
g |Restauracion del Templo Historico | e o | 8000 | $550.000 |$557.78000| 12 12 |100%] 100%|100%
de Pueblo Viejo.
24801, 44501
4 |Apoyo a organismos. Informe | 27.23% | $18,482,283 | $17,932,631 12 12 |100%| 97% [103%
41502, 44204
Llevar a cabo reuniones con los
5 |funcionarios para revisar avances Evento | 0.02% $13,000 $12,229.24 48 48 |100%| 94% |106%
de trabajo.
21101
Turnar asuntos para resolucion y 4 p
6 |ejecucion gdmm:stratlva a Ias. Asunto | 0.60% $406,000 |$403,355.55 constante: |constants | 190%| 99%: 1101%
dependencias del H. Ayuntamiento.
21601, 33101
¢ |enderasudadanos ¥isalizar Asunto | 0.04% | $24700 |$2065092| ! " 1100%] 84% [120%
funciones administrativas. e ' ke constante |constante ° 0 "
22106, 22301, 29401
Adquisicion de materiales, | "
8 accesonlosysgmmlstros medicos Unidad | 0.00% $3,000 $657.61 constante |constanta | 1007 22% | 456%
por contingencia.
35801
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 39.73% | $26,960,636.37 | $26,306,310.36 77 77 100% | 85% | 150%

Lo

ISAF-8b352301-8353-cf80-f71b-c104f3116b35
2/10/2026 9:08:31 AM

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
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ANEXO 16
HOJA 4 DE 4
UNIDAD RESPONSABLE: PM 03 PRESIDENCIA MUNICIPAL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)
PROGRAMA: cCQ NOMBRE: PROMOCION Y EJECUCION DE LA POLITICA DE GOBIERNO MPAL.
SUB PROGRAMA: 05 NOMBRE: ATENCION CIUDADANA
OBJETIVO (S): Compilar y difundir toda clase de informacién publica a la ciudadania en general.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE |PONDERAA GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3
Solicitar informacién a las
1 |dependencias para la actualizacion Documentd 0.01% $7,500 $6,283.43 12 12 |100%| 84% |119%
mensual del SIPOT,
21201
2 [Asistira capacitaciones enmateria | poi | o5y, | $33555 | s21.603.00| 4 4 [100%| 64% |155%
de trasparencia.
26101, 37501
3 |Reunién ISTA. Evento | 0.03% $23,555 $21,603.00 4 4 100%| 92% |109%
26101
* |colictando 1a nformacion soiataca, [P°°:mentl 0.04% | $25,000 | §21,98220| 350 | 145 | 41% | sa | 47%
22101
Brindar respuesta a las solicitudes
5 |con la informacion proporcionada  |Documento| 0.01% $7,500 $6,282.00 250 125 | 50% | 84% | 60%
por las dependencias responsables.
21201
Asesorar a las diferentes
6 |dependencias para el llenado de Consulta | 0.01% $7,500 $4,536.00 50 45 90% | 60% | 149%
formatos de transparencia.
35701
Apoyar a ciudadanos para la
7  |elaboracién de solicitudes de Consulta| 0.01% $6,000 $2,700.00 30 14 47% | 45% [104%
informacion.
35301
Seguimiento y Actualizacién de
8 |informacién en Plataforma Nacional | Asunto | 0.16% $110,000 |$109,402.03 12 12 |100%| 99% |101%
de Transparencia.
35101
Reunién con ciudadanos para
9 |informar sobre el acceso a la Evento | 0.03% $23,555 $21,603.00 10 7 70% | 92% | 76%
informacion Puablica.
26101
10 pngliizg solicitudes de informacion Documento| 0.16% $110,000 [$109,402.03| 250 116 | 46% | 99% | 47%
35101
11 |Enviar informes a ISTAI. Evento | 0.00% $2,000 $553.30 2 2 100%| 28% |361%
34701
12 ﬁ:j‘gz‘;';” diﬁabf:::ng’;’::iﬁs PA| Unidad | 0.96% | $654,200 |$648205.05| 3 3 |100%| 99% |101%
51501, 56401, 56601
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 1.49% | $1,010,365.00 | $974,155.13 977 489
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 100% | $67,865,821.37 |$65,115,240.98| 1,488 1,000
100% | $67,865,821.37 | $65,115,240.98 E1 Eficacia
=
=)
- f\~



INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16
HOJA 1 DE 8

UNIDAD RESPONSABLE: SA 04 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)
PROGRAMA: DA NOMBRE: POLITICA Y GOBIERNO MUNICIPAL

SUB PROGRAMA: 01 NOMBRE: CONDUCCION DEL GOBIERNO.

OBJETIVO(S): Citar conforme a la Ley a las sesiones del Ayuntamiento levantar, recabar firmas y mantener organizado las
actas de las sesiones del Honorable Ayuntamiento, correspondencia y publicaciones oficiales.

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD DE |PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3
1 |Meta de Asignacion de recursos para Lote | 84.02% | $24,423,220 | $23.632,650 | 24 24 |100%]| 97% [103%
los servicios personales.
1000
Organizar, asistir, levantar y recabar 4 " o o
2 firmas de sesiones de ayuntamiento. Evento | 0.11% $80,475 | $78,668.63 20 20 |100%| 98% [102%
21101, 21201, 22101, 26101
Publicar documentos oficiales en el
3 |Boletin Oficial del Gobierno del Documento| 0.22% $62,750 | $61,002.67 8 8 100%| 97% |103%
Estado.
26101, 37501
Elaboracion y firma de convenios ante
4 |el Gobierno Federal, Estatal y Documento| 0.22% $64,464 | $64,180.00 4 4 100%|100%)100%

Municipal.

21101, 21201, 26101
Funciones administrativas, entrega de
5 |documentacion a las dependencias Documento| 0.12% $35,055 | $32,959.34 100 100 [100%) 94% |[106%
correspondientes.

21101, 21601, 29401
Expedicion de certificaciones de
6 |documentos oficiales en Documento| 0.05% $14,464 | $14,303.00 | 250 250 |100%| 99% |101%
administracion Municipal.

21101, 21201

Proporcionar informacién previa
7 |solicitud por el organo de Documento| 0.05% $14,464 | $14,303.00 24 24 (100%]| 99% |101%

transparencia.
21101, 21201

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 84.78% | $24,694,892.00( $23,898,066.97 430 430 100% | 98% | 103%
E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

! z ISAF-8b352301-8353-cf80-f71b-c104f3116b35
2/10/2026 9:08:31 AM



INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025, ANEXO 16
HOJA 2 DE 8

UNIDAD RESPONSABLE: SA 04 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)

PROGRAMA: DA NOMBRE: POLITICA Y GOBIERNO MUNICIPAL

) NOMBRE: SEGURIDAD PUBLICA; PRESERVACION, CUSTODIA E
SUBRROGRAMA: 102, 105 INVESTIGACION HISTORICA Y DOCUMENTAL.

OBJETIVO(S): Conocer, resolver y aplicar las sanciones administrativas por las faltas al Bando de Policia y Gobierno,
conforme a las bases normativas establecidas en la Ley No. 161 de Seguridad Publica para el Edo. de Sonora, dentro del
ambito de su competencia. Proporcionar mantenimiento, resguardar y controlar la documentacion histérica y oficial del
Municipio.

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD DE |PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3
Guarda, conservacion y
1 |mantenimiento de documentos Documentd 0.05% $15,909 | $15,207.00 800 800 |100%)| 96% |105%
Historicos y Administrativos.
21201, 21601
Actividades Culturales adherentes al " o .
2 Brctiices Histhse, Evento | 0.19% $55,000 | $54,865.00 57 57 |100%)|100%(100%
26101
Capacitacion del personal de Archivo . " : -
3 Taller Regional impartido INAH. Evento | 0.03% $7,500 $6,130.00 3 3 100%| 82% |122%
37501
4. |[Eventosdingidos a pieservarla Evento | 0.16% | $47.750 | $42,732.70| 6 6 |100%| 89% [112%

Historia del Municipio.
37101, 37501, 38201

Conocer, resolver y aplicar las
sanciones administrativas por faltas al
Bando de Policia y Gobierno; brindar
5 |atencion a la ciudadania; y, canalizara| Asunto | 0.41% | $118,555 |$1 14,957.98| 365 365 [100%| 97% |103%
padres y menores infractores a las
instituciones correspondientes, las 24
horas del dia los 365 dias del afio.
21101, 33101

Llevar a cabo un registro de consultas g o 1 1
8 y orientacion ciudadana. Libro | 0.01% |  $3,407 $3.073.00 | iante | constante | 100%| 90% [111%
22106
Llevar a cabo un registro de las visitas . 1 1
7 lde personas arrestadas. Lo 0.04% | $12,000 |$11,.342.00| o constante | 100%| 95% | 106%
21601

Conformar expedientes administrativos
8 |de todas las personas sancionadas Archivo | 0.01% $3,909 $3,865.00
por los Juzgados Calificadores.

21201

1 1
Constante | constante

100%| 99% [101%

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 0.91% $264,030.00 $252,172.68 1,234 1,234 100% | 93% | 107%

E1 Efica; E2 Economia E3 Eficiencia

ISAF-8b352301-8353-cf80-f71b-c104f3116b35
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16
HOJA 3DE 8

UNIDAD RESPONSABLE: SA 04 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)
PROGRAMA: DA NOMBRE: POLITICA Y GOBIERNO MUNICIPAL
SUB PROGRAMA: 02 NOMBRE: SEGURIDAD PUBLICA

OBJETIVO(S): Conocer, resolver y aplicar las sanciones administrativas por las faltas al Bando de Policia y Gobierno,
conforme a las bases normativas establecidas en la Ley No. 161 de Seguridad Publica para el Edo. de Sonora, dentro del
ambito de su competencia.

EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE |PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION% | PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 | E3

Llevar a cabo un registro de llamadas

telefonicas hechas por personas 1 1

i 0, 0, 0,
9 sancionadas por faltas administrativas Libro 0.04% | $10,555 | $10,438.00 constante | constante | 100%| 99% |101%
que asi lo soliciten.
21101
Capacitacion y certificacion en o . 5 G
10 detencion de menores, IMASC, etc. Curso 0.03% $7,750 $6,130.00 10 10 [100%| 79% |126%
37501

Implementar y llevar a cabo un

11 |programa de Trabajo en Favor de la Proyecto | 0.07% $20,000 | $20,000.00 ! !

constante | constante

100%(100%|100%

Comunidad.
38201
fa |EnvegE daustumenIacionE ORI | e | | satsoe |emesese] 2 ! 100%] 95% [105%
municipales y estatales. KA SR ? IS constante | constante o 95% 9

21501, 26101
Fomentar en menores infractores,

programas culturales y deportivos con N 1 1 5 5
13 apoyo de las diferentes dependencias Evento | 0.10% | $30,000 | $30,000.00 constante | constante | 100%| 100%]| 100%
municipales.
38201

Implementar un plan para canalizar a
la mujer cuyos signos muestren algin
14 [tipo de maltrato, al instituto municipal Evento | 0.10% $30,000 | $29,926.50
de la mujer, para valoracién y apoyo
psicologico.

1 1
constante | constante

100%(100%|100%

26101

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 0.45% $129,805.00 $126,421.00 15 15 100% | 95% | 106%

E1 Efitgcia E2 Economia E3 Eficiencia
ISAF-8b352301-8353-cf80-f71b-c104f3116b35
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16
HOJA4DE 8

UNIDAD RESPONSABLE: SA 04 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)
PROGRAMA: D5 NOMBRE: GESTION PUBLICA Y ATENCION CIUDADANA

NOMBRE: ATENCION CIUDADANA; APOYO COMUNITARIO; SERVICIOS A LA
COMUNIDAD.

SUB PROGRAMA: 01, 03, 05

OBJETIVO(S): Fomentar la atencién y participacién ciudadana. Brindar a la comunidad servicios de Cartillas militareas.

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD DE |PONDERA| GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION% | PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 | E3
Organizacion de actividades y eventos
1 |dirigidos a la ciudadania, empresas, Evento | 3.10% | $901,350 |$880,684.63 8 8 100%| 98% [102%

sector publico y privado.

22106, 26101, 38201
Llevar acabo el reclutamiento
2 |municipal y la expedicion de Documento| 0.04% | $11,659.00 | $9,995.00 170 170 |100%| 86% [117%
constancias de no servicio militar.

21201, 37501
Otorgar permisos para eventos

(realizados en concha acustica,
p ey aciones aramoonee ' | Documento| 0.05% | $14,464.00 | $14,303.00| 400 | 40 | 10% | 99% | 10%
volanteo, pelea de gallos, permisos
colecta etc)

21101, 21201
Otorgar anuencias temporales para
4 |venta y consumo de bebidas de bajo y | Documento| 0.04% | $10,555.00 | $10,438.00 350 350 [100%]| 99% |101%
alto contenido alcohdlico.

21101

Expedir constancias de residencia,
cartas de identidad, origen,
constancias de avecindado,
constancias de dependencia
economica, cartas de menaje y
testimoniales de posesién de
embarcaciones a habitantes de la
costa.

Documento| 0.04% | $10,555.00 | $10,438.00 450 450 |100%| 99% |101%

21101

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 3.26% $948,583.00 $925,858.63 1,378 1,018 82% | 96% | 86%
?/ E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

ISAF-8b352301-8353-cf80-f71b-c104f3116b35
2/10/2026 9:08:31 AM



INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16

HOJA 5 DE 8

UNIDAD RESPONSABLE: SA 04 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)

PROGRAMA: D5 NOMBRE: GESTION PUBLICA Y ATENCION CIUDADANA

SUB PROGRAMA.: 03, 04, 05 NOMBRE: APOYO COMUNITARIO; CONTROL Y EVALUACION; SERVICIOS A LA
COMUNIDAD.

OBJETIVO(S): Fomentar la atencién y participacién ciudadana. Brindar a la comunidad servicios de tramites de Pasaportes

Mexicanos. Mantener informada a Secretaria de las actividades y montos recaudados por el departamento de inspeccién y

vigilancia.

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD DE {PONDERA- GASTO META PORCENTAJE

CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3

6 |Tramites de pasaporte mexicano. Persona | 4.88% | $1,418,564 | $1,485,603.8| 4,800 4,800 |100%|105%| 95%
21101, 21201, 21601, 22106, 32201, 32301,
34701

7 |Certificacion anual por la SRE. Evento | 0.03% | $7,750.00 | $6,130.00 2 2 100%| 79% | 126%
37501

Adquisicion de una bienes muebles : . o o .

8 para uso propio de la dependecia. Unidad | 1.39% | $405,500 |$399,674.10 7 7 100%| 99% |101%
51501, 54101

9 :ﬁ‘g;:"c'e"aper‘qonas eesia Personas | 0.07% | $20,000 | $12,00000| 10 10 [100%]| 60% |167%
44101

Otorgar licencias y permisos para la
10 |utilizacion de la via publica con fines | Documento| 0.17% $50,555 | $50,339.00 | 8,100 8,100 |100%|100%|100%
comerciales.

21101, 26101
Expedicion de permisos de carga y

H Documento| 0.21% | $62,000 | $61,220.01 | 7,600 | 14,737 |194%| 99% |196%
26101, 35701

12 ’;;‘If:gt';’: L‘;T'gr?:gigm"grgg;:‘sososy Documento| 0.11% | $31,000 |$30,924.00| 180 | 180 |100%|100%|100%
26101

13 t’f:;;f:ﬂig;gte" de maquinas Documento| 0.11% | $31,000 | $30,924.00| & 7 1117%]|100%|117%
26101

14 |Informes de actividades y recaudacion.| Informe | 0.04% $10,555 | $10,438.00 12 12 100%| 99% |101%
21101

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 7.01% $2,036,924.00 $2,087,252.86 20,717 27,855 112% | 93% | 123%

E1 Eficacia EgEccnomfa E3 Eficiencia
ISAF-8b352301-8353-cf80-f71b-c104f3116b35

2/10/2026 9:08:31 AM



INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025, ANEXO 16
HOJA 6 DE 8

UNIDAD RESPONSABLE: SA 04 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)

PROGRAMA: D5 NOMBRE: GESTION PUBLICA Y ATENCION CIUDADANA.

SUB PROGRAMA.: 05 NOMBRE: SERVICIOS A LA COMUNIDAD.

OBJETIVO(S): Dirigir, coordinar y supervisar las acciones de gestion de riesgos, tendientes a prevenir y proteger a la
ciudadania, asi como auxiliar en cualquier eventualidad de riesgo o desastre provocado por fenémenos naturales o
humanos.

EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE {PONDERAS GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3
Realizar inspecciones de distinios
giros para la emision de dictamen de
seguridad en materia de proteccion
civil.

Dictamen | 0.22% $65,000 | $64,840.00 444 444 1100%|100%|100%

26101

Brindar capacitaciones y en materia de i " " -
Protescioneivila guieh 4516 SHisies. Evento | 0.03% | $10,000 | $9,975.00 50 150 |300%100%|301%

26101
Realizar y coordinar operativos de

2:i‘i‘g;g;‘éf:saggggeasaecs:éizﬂf:ny Evento | 0.29% | $83,000 |$82,04450| 52 52 |100%]| 99% [101%
multitudes de personas.

22101, 26101
Evaluacion, coordinacién y realizacién
4 |de simulacros de evacuacién en Inspeccion | 0.01% $3,000 $2,241.50 52 52 100%| 75% |100%

inmuebles.
22101

5 Ef:r';at;;e:fer;':Z:Z&gﬁfggg&on ®" | inspeccion | 0.22% | $63,000 | $60,540.96| 109 | 100 [100%| 96% |104%
26101, 35801

Realizar reuniones del consejo para

eventos de alta relevancia como

[+] 0, 0, 0
6 fendmenos naturales, smergencias y Evento 0.01% $3,909 $3,865.00 3 3 100%| 99% [101%
desastres.
21201
Asistencia y apoyo en situaciones de
7 |emergencia como accidentes y Servicio | 0.07% $20,000 | $19,951.00 80 80 [100%|100%|100%
desastres naturales.
26101
Asistencia a eventos y actividades con i . "
8 injoroncla a este departarmento. Evento | 0.03% $7,750 $6,130.00 33 33  [100%| 79% [126%
37501
Realizar funciones administrativas 0 . .
9 propias de la dependencia. Informes | 0.09% | $25.656 | $24,851.00 | 370 370 |100%| 97% [103%
21101, 21601, 22106
10 |Mantenimiento de vehiculo. Ser.Mant. | 0.90% | $262,000 |$260,688.05 6 6 100%| 99% (101%
35501
11 [Reparacion de oficinas. Ser. Mant, | 0.11% $32,000 | $29,245.63 1 1 100%| 91% [109%

24801, 24901, 29201

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 1.98% $575,314.00 $564,372.64 1,200 1,300 118% | 94% | 122%

E1 Eficacia ﬁEconomia E3 Eficiencia

ISAF-8b352301-8353-cf80-f71b-c104f3116b35 —_—
2/10/2026 9:08:31 AM



INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16
HOJA 7 DE 8

UNIDAD RESPONSABLE: SA 04 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)

NOMBRE: ASISTENCIA SOCIAL, SERVICIOS COMUNITARIOS Y PRESTACIONES
SOCIALES.

NOMBRE: PROMOCION DEL DESARROLLO FAMILIAR Y COMUNITARIO;
ASESORIA Y ASISTENCIA JURIDICA.

OBJETIVO (S) : Llevar a cabo acciones encaminadas a la prevencién de situaciones de riesgo en el adolescente por medio
del desarrollo de habilidades emocionales y conductas positivas con el fin de promover un sano desarrollo biopsicosocial.

PROGRAMA: QN

SUB PROGRAMA: 02, 07

EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE [PONDERA- GASTO META PORCENTAJE

CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3

Terapia psicologica para jovenes de
1 |11 a 18 afios y servidores publicos que|Documento| 0.04% $12,500 | $11,177.45 700 597 | 85% | 89% | 95%
lo requieran.

29401
Realizacion de cursos de capacitacion
para jovenes, padres de familia,
2 |rurales y urbanos y a servidores Persona | 0.02% | $5,277.5 $5,219.00 700 1,539 |220%| 99% |222%
publicos en conjunto con los otros
avuntamientos.

21101

Protocolo inicial (historial clinico a

0, 0, 0, 0,
adolescentes e historial familiar). Persona | 0.02% | $5,277.5 | $5,219.00 600 648 [108%| 99% (109%

21101

Asesoria psicologica individual para
4 |jovenes de 11 a 18 afios y padres de Persona | 0.01% $3,909 $3,865.00 | 2,500 | 2,927 |117%| 99% |118%
familia de los pacientes.

21201
Realizar acciones preventivas dirigido . " 5 .
® |ala Ciudadania en genera (platicas). | CveMo | 0.05% | $13,750 | $10,613.00| 30 38 [127%| 77% |164%
22101, 37501
Asistencia del personal del IMPA a
g [oumEsiEa gapasiationyy Evento | 0.03% | $10,000 | $9,975.00 3 1| 33% |100%]| 33%

espegcializacion para el abordaje
psicologico en adolescentes.
26101

Fungir como enlace del Instituto de
7 |Tratamiento y Aplicacién de Medios Consulta | 0.036% | $10,555 | $10,438.00 20 90  [450%| 99% (455%
para Adolescentes (ITAMA).

21101
8 |Realizacion de curso de verano. Evento | 0.10% $30,000 | $30,000.00 1 1 100%(100%)100%
38201
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 0.31% $91,269.00 $86,506.45 4,554 5841 | 155% | 95% | 162%
E1 Eficacia EZG:onomia E3 Eficiencia
( L ISAF-8b352301-8353-cf80-f71b-c104f3116b35 —
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16
HOJA 8 DE 8

UNIDAD RESPONSABLE: SA 04 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)

PROGRAMA: LN NOMBRE: POLITICA Y PLANEACION DEL DESARROLLO COMUNITARIO.
SUB PROGRAMA: 06 NOMBRE: DEFINICION Y EJECUCION DE PROGRAMAS COMUNITARIOS.

OBJETIVO(S): Apoyar en diferentes actividades al sector de la comunidad Rural.
EVALUACION DE METAS

META UNIDAD DE [PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3
Mantener en optimas condiciones los G . . G
1 bienes inmuebles del Ayuntamiento., obra 0.18% | $53,100 | $50,990.83 6 6 100%| 96% |104%
221086, 35101
Reuniones con los Ciudadanos con el
2 [fin de tratar temas de necesidades en | Reunion | 0.21% | $60,555 | $60,315.00 10 10 1100%|100%|100%
la Comunidad.
21101, 26101
3 |Celebraciones de dias festivos. Evento | 0.34% | $100,000 [$100,000.00 5 5 100%|100%)| 100%
38201
Rendir informe al Secretario del a 0 o o
4 marniajo de |as actividades realizadas, Informe | 0.04% $10,5655 | $10,438.00 12 12 [100%| 99% |101%
21101
Atender las gestiones que se indiquen o . . .
5 de parte del Secretario Municipal, Evento | 0.19% $55,000 | $54,865.00 6 8 133%|100%|134%
26101
Gestionar diferentes apoyos a las
necesidades de los distintos Ejidos del
. D ¥ 0, i 0, 0, 0,
6 MHICIEI, SHtS BS Sitbidanes ocumento| 0.17% $50,000 | $49,877.00 24 24 |100%|100%]|100%
competentes.
26101
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 1.13% | $329,210.00 | $326,485.83 63 85 90% | 85% | 91%
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 100% | $29,070,027.00| $28,267,137.1 | 20,5901 | 37,758 | 107% | 94% | 113%
$29,070,027.00| $28,267,137.1 E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

dolG e
ISAF-8B85230 1=83853-cf80-f71b-c104f3116b35
AYUNTAMIT2H0/202608708:31 AM



INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16

HOJA 1 DE 10

UNIDAD RESPONSABLE: TM 05 TESORERIA MUNICIPAL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: M (APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA
INSTITUCIONAL)

PROGRAMA: EY NOMBRE: ADMINISTRACION DE LA POLITICA DE INGRESOS

NOMBRE: - REGLAMENTACION DE LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA.
- CONTROL DE OPERACION DE LA POLITICA DE INGRESOS.

SUB PROGRAMA: 01, 02

OBJETIVO (S): Elaboracion de anteproyecto de ley y presupuesto de ingresos y vigilar la recaudacién tanto en el aspecto
legal como en el registro contable de los ingresos.

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD DE [PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL Et E2 E3
1 |Motade Asignacion de recursos para | o | 45 145 | 521,008,250 | s20508371 | 27 | 27 |100%| o79% [103%
los servicios personales.
1000
Verificar el manejo de los recursos
2 |que las dependencias realizan parael | Evento | 0.28% | $124,580 |$126,397.72 12 12 |100%|101%] 99%
desarrollo de los programas.
31401, 35701
Seguimiento del programa para la
contabilidad acorde a los lineamientos
3 |del CONAC para dar cumplimiento a Unidad | 0.07% $29,500 $30,181.00 1 1 100% | 102%| 98%
la Ley de Contabilidad
Gubernamental.
32301, 39101
4 g”;;gi"zgntab'e delingreso, 1egistro. | cumento| 0.26% | $115420 |$114.281.00| 365 | 365 |100%| 99% |101%
32201, 32301
5 |Flaboracion delreporte diariode o] q.03% | $458,000 | 544077092 | 365 | 365 |100%| 96% | 104%

ingresos y de la posicidén de bancos.

34101

Preparar los informes trimestrales
6 |para el H. Congreso del Estado y el H.|Documento| 1.98% | $878,500 | $873,022.01 4 4 100% | 99% [ 101%
Cabildo Municipal.

33101, 37501

7 |Integracion de la cuenta publica. Documento| 0.07% | $29,500 | $30,181.00 1 1 100% | 102%| 98%

32301

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 51.80% |$22,931,750.00| $22,208,205.09 775 775 100% | 100% | 100%

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

ISAF-8b352301-8353-cf80-f71b-c104f3116b35
2/10/2026 9:08:31 AM



INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16

HOJA 2 DE 10

UNIDAD RESPONSABLE: TM 05 TESORERIA MUNICIPAL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: M (APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA
INSTITUCIONAL)

PROGRAMA: ED NOMBRE: PLANEACION DE LA POLITICA DE EGRESOS

NOMBRE: - FORMULACION, PROG.Y EVAL. DEL GASTO PUB. MPAL.
- CONTROL, EVALUACION E INFORMATICA.

OBJETIVO (S): Elaboracion del presupuesto de egresos y controlar la aplicacién del gasto.
EVALUACION DE METAS

SUB PROGRAMA: 03,06

META UNIDAD DE |[PONDERA] GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3
1 |Integrar presupuesto de egresos. Documento| 0.01% $2,500 $2,430.51 1 1 100% | 97% | 103%
22101

Priorizar pagos de acuerdo a los
2 |recursos disponibles, importanciay  [Documento| 3.66% | $1,620,000 | $877,913.00 12 12 [100%| 54% | 185%
vencimientos.

41502, 44101

Tener al dia la informacidn sobre los
3 |gastos realizados e integracion Informe | 0.07% $29,500 | $30,181.00 12 12 [100%|102%]| 98%
mensual de estados financieros.

32301

Realizar los informes trimestrales para
4 |el H. Cabildo Municipal y el H. Informe | 0.10% $42,500 | $35,399.05 4 4 100% | 83% | 120%
Congreso del Estado.

26101

5 g‘;gg:::""’” da los tecursns Informe | 9.12% | $4,038,982 |$3.986.249.56] 4 4 |100%| 99% | 101%

21101, 21601, 22106, 24201, 24501, 24601,
29401, 34701, 35101, 38201

Adquisicion de equipo de computo y

§ tecnologias de la informacion Unidad | 0.07% | $30,000 | $29,629.39 1 S |500%| 99% |506%
51501
Adquisicién de bienes muebles para , 5 o o o
: las insalaciones de Tesoreria. Unidad | 0.00% $0 $0.00 1 0 0% | 0% | 0%
56401
8 ggﬂ::;g‘g;‘:ﬁe";zc“'oywpara @ | Unidad | 1.13% | $500,000 |$487.440.00| 10 15 | 150% | 97% | 154%
39902
urganizar y parucipar en 1as
9 ;%‘;’L'gl‘ji:;s' C:r’::ﬁg;ientosy Evento | 0.05% | $21,384 | $21,300.00 | 4 2 | 50% |100%| 50%
canviring
21101
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 14.20% | $6,284,866.00  $5,470,551.51 49 55 | 122% | 70% | 135%

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

(& N
ISAF-8b352301-8353-cf80-f71b-c104f3116b35
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.

ANEXO 16
HOJA 3 DE 10
UNIDAD RESPONSABLE: TM 05 TESORERIA MUNICIPAL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: M (APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA
INSTITUCIONAL)
PROGRAMA: ED NOMBRE: PLANEACION DE LA POLITICA DE EGRESOS
) NOMBRE: - FORMULACION, PROG.Y EVAL. DEL GASTO PUB. MPAL.
AlE PRERRANA: 5,0 - CONTROL, EVALUACION E INFORMATICA.
OBJETIVO (S): Elaboracién del presupuesto de egresos y controlar la aplicacién del gasto.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE [PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3
g | SNty deidespachi Unidad | 0.41% | $180,000 |$178,200.00| 1 1 |100%| 99% | 101%
dictaminador.
33302
Cumplir con obligaciones fiscales
11 |pendientes de enterar al SAT (penas | Informe | 0.06% $28,000 $0.00 1 0 0% | 0% | 0%
multas, actualizaciones y recargos).
39201
Mantenimiento y conservacion de
12 |vehiculos y equipo de tranporte de Informe | 0.07% $30,100 | $26,445.00 4 7 175%| 88% [ 199%
Tesoreria Municipal.
26102, 29601, 29801
Mantenimiento y conservacion las 6 o 0 0
13 instalacions de Tesoreria Municipal. Informe | 0.01% $4,000 $2,700.00 4 3 75% | 68% | 111%
35301
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 0.55% | $242,100.00 | $207,345.00 10 11 88% | 64% | 103%

| L

ISAF-8b352301-8353-cf80-f71b-c104f3116b35
2/10/2026 9:08:31 AM

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16

HOJA 4 DE 10

UNIDAD RESPONSABLE: TM 05 TESORERIA MUNICIPAL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: M (APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA

INSTITUCIONAL)
PROGRAMA: ED NOMBRE: PLANEACION DE LA POLITICA DE EGRESOS.
SUB PROGRAMA: 04 NOMBRE: INTEGRACION Y SEGUIMIENTO PRESUPUESTAL.

OBJETIVO (S): Lograr un manejo responsable y honesto de los recursos piiblicos y garantizar la aplicacién de los mismos.

EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE |[PONDERA-] GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL. E1 E2 E3

Presentar al OCEG informe del ejercicio
1 |del gasto publico municipal de acuerdoa | Informe | 0.30% | $133,704 |$140,426.00 4 4 100%|105%| 95%
los indicadores de resultados.

21101, 21601, 22101, 31401

Elaborar resumen de actividades para el
2 RsHe e Boliema. Informe | 0.30% $133,704 | $140,426.00 1 1 100% | 105%| 95%
21101, 21601, 22101, 31401
Dirigir al Comité de Planeacion Municipal.
3 Evento |0.00302| $133,704 |$140,426.00 12 12 100% | 105%| 95%

(COPLAM)
21101, 21601, 22101, 31401
Evaluacién y monitoreo de las

4 |dependencias de los programas del Plan |Documento| 0.30% | $133,704 | $140,426.00 4 4 100% [105%| 95%
Municipal de Desarrollo.

21101, 21601, 22101, 31401
Llevar a cabo las actividades referentes a

5 |la Guia Consultiva de Desempefio Documento| 0.30% | $133,704 | $140,426.00 4 4 100% | 105%] 95%
Municipal.

21101, 21601, 22101, 31401

Asistir a capacitaciones, talleres y foros,
para mejorar el desempefio del personal,

21101, 21601, 22101, 31401

Realizar reuniones con las dependencias
y concientizar que las actividades a
desarrollar deberan establecerse para
darle cumplimiento al PMD vy alineado a la
metodologia al presupuesto en base a
resultados (PBR).

Evento | 0.30% | $133,704 | $140,426.00 4 4 100% | 105%)| 95%

Documento| 0.00% $2,000 $0.00 1 0 0% | 0% | 0%

21101

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 1.82% $804,224.00 $842,556.00 30 29 86% | 90% | 82%

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

\ ISAF-8b352301-8353-cf80-f71b-c104f3116b35 %

2/10/2026 9:08:31 AM



DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.

INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA

ANEXO 16
HOJA 5 DE 10
UNIDAD RESPONSABLE: TM 05 TESORERIA MUNICIPAL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: M (APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA
INSTITUCIONAL)
PROGRAMA: 0z NOMBRE: DEFINICION Y CONDUCCION DE LOS SERVICIOS CATASTRALES.
SUB PROGRAMA: 02, 05 NOMBRE: PLANEACION Y PROGRAMACION; EVALUACION.
OBJETIVO (S): Mejorar el drea y personal de catastro.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE [PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3
Mantener actualizado el sistema
respecto a los cambios en la - B
1 |propiedad inmobiliaria y movitarm | 1-73% | $764,400 | $764,314.00| 12 12 [100%|100%] 100%
caracteristicas propias de valores
catastrales de los predios.
39201
Realizacion de inspecciones de
campo a distintos sectores de la
2 |ciudad a fin de llevar a cabo la Informe | 0.10% $42.500 $35,399.00 36 36 100% | 83% | 120%
conservacion catastral de los
inmuebles.
26101
Realizacion de Inspecciones de
campo en areas y comunidades | s 5 : ‘ 5
3 Hirales el Miklolioadinde levars nspeccion| 0.10% $43,000 $35,564.01 12 4 33% | 83% | 40%
cabo la conservacion catastral.
26101, 29201
4 ([Adquisicion de blenss muebles para o en| ooas | $17.800 | $1802000 | 10 6 | 60% | 95% | 63%
uso de la dependencia.
24801
5 |Actualizacion de sistema catastral. Unidad | 0.61% | $269,000 |$267,390.88 1 5 500% | 99% [ 503%
33301
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 2.57% 7$1,136,700.00 $1,119,587.89 71 63 159% | 92% | 165%
E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia
k ISAF-8b352301-8353-cf80-f71b-c104f3116b35
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16

HOJA 6 DE 10

UNIDAD RESPONSABLE: TM 05 TESORERIA MUNICIPAL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: M (APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA
INSTITUCIONAL)

PROGRAMA: __ OA NOMBRE: ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS CATASTRALES
. NOMBRE: FORMACION Y CONSERVACION DEL CATASTRO DE PREDIOS
blB PROGRANZA: 103, 0d URBANOS Y FORMACION DEL CATASTRO DE PREDIOS RURALES.

OBJETIVO (S): Eficientar el servicio catastral.

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD DE [PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION% | PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3
Llevar a cabo la actualizacion de la
1 |cartografia rural y urbana del Documento| 1.73% | $764,400 |$764,314.00| 800 1543 |193%|100%|193%
Municipio.

39201
2 |Prestacion de servicios catastrales. Evento 1.73% | $764,400 | $764,314.00| 10441 5283 | 51% |100%]| 51%
39201

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 3.45% $1,528,800.00 | $1,528,628.00 11241 6826 122% | 100% | 122%
E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

\ T ISAF-8b352301-8353-cf80-f71b-c104f3116b35 639
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16

HOJA 7 DE 10

UNIDAD RESPONSABLE: TM 05 TESORERIA MUNICIPAL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: M (APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA

INSTITUCIONAL)
PROGRAMA: oM NOMBRE: FOMENTO DE LOS SERVICIOS CATASTRALES
. NOMBRE: REGULACION DE LOS SERVICIOS CATASTRALES; ESTUDIOS Y
SUBPROGRAMYY: 91,03; 05 SUPERVISION DE PROYECTOS; CONCERTACION Y PROMOCION.

OBJETIVO (S): Eficientar el servicio catastral.

EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE [PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION% | PRESUP. EJERCIDO PROG | REAL E1 E2 E3

Integracién de informacién enviada a
1 |ICRESON notificando cambios enla | Entregas [ 1.73% | $764,400 | $764,314.00 2 2 100% (100%| 100%

propiedad inmobiliaria.
39201

Rewsalr‘y validar mz_anlfestamones de Registro | 1.73% | $764.400 |$764.314.00| 2000 3245 |162% | 100%| 1629
traslacién de dominio.
39201

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 3.45% $1,528,800.00 | $1,528,628.00 2002 3247 131% | 100% | 131%
E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

l ISAF-8b352301-8353-cf80-f71b-c104f3116b35 _%i
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.

ANEXO 16
HOJA 8 DE 10

UNIDAD RESPONSABLE: TM 05 TESORERIA MUNICIPAL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: M (APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA

INSTITUCIONAL)

PROGRAMA:
SUB PROGRAMA:

EB
02, 05, 06

NOMBRE: PLANEACION DE LA POLITICA FINANCIERA.
NOMBRE: FORMULACION Y EVALUACION DE LA POLITICA DE INGRESOS;
ADMINISTRACION DE LA DEUDA PUBLICA; ORGANIZACION, SEGUIMIENTO Y

OBJETIVO (8): Aplicar programas de estimulos fiscales para incrementar el ingreso. Llenado de formatos de transparencia
para subirlos a la plataforma nacional, asi como a la pagina del Ayuntamiento. Obtener los elementos necesarios que

permitan ejercer los recursos materiales de forma eficiente y transparente

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD DE [PONDERA-] GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3
Realizar campafias de difusién para _
dar a conocer los estimulos fiscales o = & 0
1 vigentes que ofrece la Tesoreria Informe | 0.08% $36,800 | $36,359.49 2 2 100% | 99% [ 101%
Municipal.
21201
j |viodnssoissdesEimaks  poo w0l noes | sEEs | @essend | ag 12 |100%| 99% | 101%
Contribuyentes.
21201
Turnar a despacho externo cobranza o o 0 0
3 de morosos para agilizar cobro. Asunto | 0.00% $1,000 %0.00 2 0 0% | 0% | 0%
21201
4 [HondEkiopdabisresmushisspam | o | ioaw | gtz806 | siesizan | 2 2 [100%| 96% | 104%
uso del area de Ingresos.
24801
Revisién de la ley de ingresos,
posibles conceptos de cobro para . - : o o
° |elaborar anteproyecto de ley y Bstudio: | 0.00% $1.000 $0.00 1 1 |100%| 0% [100%
presupuesto de ingresos.
21201
6 |Amortizacion de la deuda publica, Documento| 13.56% | $6,004,382 | $6,003,381.54 12 12 100% [ 100%| 100%
91101, 91102, 91103
7 Eﬁgﬁcie EsIEiEscaBaieuda Documento| 2.48% | $1,099,818 | $1,091,390.6 12 12 | 100%]| 99% | 101%
92102
8 gg:‘;f;os de leiley peneral para Documento| 0.61% | $269,000 |$267,390.00| 4 4 |100%| 99% [101%
33301
Formatos de la ley de transparencia y
9 |acceso a la informacién del Estado Documento| 0.05% $21,384 | $21,309.00 4 4 100% | 100%) 100%
del Estado de Sonora.
21101
Tramite de gastos a comprobar por N « . o
10 |viaticos de los servidores plblicos,  |Pooumento) 0.00% | $1,330 $1,027.00 | 380 328 | 86% | 77% [112%
24601
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 16.92% | $7,488,914.00 | $7,474,131.58 431 377 89% | 77% | 92%

2/10/2026 9:08:31 AM
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16

HOJA 9 DE 10

UNIDAD RESPONSABLE: TM 05 TESORERIA MUNICIPAL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: M (APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA

INSTITUCIONAL)
PROGRAMA: EB NOMBRE: PLANEACION DE LA POLITICA FINANCIERA.
SUB PROGRAMA: 06 NOMBRE: ORGANIZACION, SEGUIMIENTO Y APOYO.

OBJETIVO (S): Obtener los elementos necesarios que permitan ejercer los recursos materiales de forma eficiente y
transparente

EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE [PONDERA- GASTO META PORCENTAJE

CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3

Recepcion mensual de solicitud de
1 |material de papeleria y limpieza entrega  |Documento] 0.06% $27,634 $27,316.00 12 11 92% | 99% | 93%
de material a las diferentes dependencias.

21101, 21601
Implementar monitoreo vehicular semanal
2 |para control de carga de combustible por | Cargas | 0.10% $42,500 $35,399.00 | 19578 | 22988 |117%| 83% |141%
codigos.

26101

Manejo de ordenes de compras
3 |debidamente justificadas de acuerdo al Documento| 0.02% $10,000 $9,425.00 !
presupuesto de cada dependencia.

22101, 22106

1
constante | constante

100% | 94% | 100%

Recepcion y seguimiento de proceso a o 1 1
RS Sfoovadbres. Documento| 0.08% $36,600 | $36,359.00 Sovtants Leonstanic

21201

100% | 99% | 101%

Gestionar la obtencion de créditos ante

proveedores nuevos. Proveedores | 0.05% | $21,384 | $21,309.00 15 28 | 187%|100%)| 187%

21101

Llevar un control y llenado de la
6 |informacion de los resguardos de los Documento| 0.05% $21,384 $21,309.00 80 81 101% |100%| 102%
activos del H. Ayuntamiento.

21101
Control y depuracién mensual de las
7 péiizas de seguros del padrén vehicular Poliza 0.05% $21,384 $21,309.00 20 79 395% [100%]| 396%
activo.
21101
I e e i Vales | 0.09% | $40,000 | $37,645.28 | 1500 | 1812 |121%| 94% |128%
35501
Adquisicién de bienes muebles para uso ;
9 de la dependencia. Unidad | 0.04% $17,600 | $16,915.00 2 2 100% | 96% | 104%
24801
10 ﬁjﬂ;‘;i;fiz” SRR e Unidad | 0.68% | $302,000 |$299,900.00| 1 1 |100%| 99% | 101%
54101
Adgquisicién de euipo de computo y " "
L tecnologias de la informacion. Unidad | 0.00% $2,000 $0.00 2 0 0% | 0% | 0%
51501
Pdliza de Seguro para Automovil de " o o o
12 Ky Informe | 3.99% | $1,768,000 |$1,785,987.34 1 1 100% (101%)]| 99%
34501
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 5.22% | $2,310,486.00 | $2,312,873.62 | 21213 25005 | 126% | 89% | 129%

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

=
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INDICADORES DE RESULTADQ 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16

HOJA 10 DE 10

UNIDAD RESPONSABLE: TM 05 TESORERIA MUNICIPAL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: M (APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA
PROGRAMA: EB NOMBRE: PLANEACION DE LA POLITICA FINANCIERA.
SUB PROGRAMA: 06 NOMBRE: ORGANIZACION, SEGUIMIENTO Y APOYO.
OBJETIVO (S): Obtener los elementos necesarios que permitan ejercer los recursos materiales de forma eficiente y
transparente
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE |PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3
13 |Fumigacion de oficina de compras. Unidad | 0.01% $5,000 $2,365.38 2 1 50% | 47% | 106%
35801
14 |Mantenimiento de oficina de compras. Informe | 0.00% $2,000 $0.00 3 0 0% | 0% | 0%
35101
Compra de material electrico para oficina i
15 e ERTpIaS: Unidad | 0.00% $1,330 $1,027.00 5 4 80% | 77% | 104%
24601
16 |Viaticos para personal de compras. Evento | 0.00% $1,500 $0.00 3 0 0% | 0% | 0%
37501
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 0.02% $9,830.0 $3,392.38 13 5 33%
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 100% | $44,266,470.0 | $42,695,899.07 | 35835 | 36,393 | 105%
$44,266,470.0 | $42,695,899.07 B

5
C. Abraham David Mier Nogale$ 2;}:
Presidente Municipal ‘121;

L.C.l. Ivan Sadl M
Tesorero

o
|SAF-8b§82303 -8353-cf80-f71b-c104f3116b35
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INDICADORES DE RESULTADO

2025

MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.

ANEXO 16
HOJA 1DES5

UNIDAD RESPONSABLE: DOP 06 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)

PROGRAMA:

SUB PROGRAMA:

HN

01, 02, 04, 09

NOMBRE: POLITICA Y PLANEACION DEL DESARROLLO URBANO, VIVIENDA

Y ASENTAMIENTOS HUMANOS.

NOMBRE: CONDUCCION Y COORDINACGION GENERAL; PLANEACION,

PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION; ESTUDIOS Y SUPERVISION DE

PROYECTOS; ORGANIZACION, SEGURIDAD Y APOYO.

OBJETIVO (S): Administrar eficientemente y correctamente los recursos humanos para mejorar en cuanto a la
elaboracion de proyectos y presupuestos que requiera la comunidad.

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD DE PONDERA GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO PROG. | REAL | E1 E2 E3
{ |Meta deAsignacion de el Lote |36.95%|$27,607,129| $26,568,734 | 24 | 24 [100%| 97% |104%
para los servicios personales.
1000
2 |Capacitacién al personal. Cursos | 0.03% $22,000 $15,244.92 6 6 |[100%| 69% |144%
37501
3 (IJE{IJarLa)orac:on de presupuestos de Becusicnts| .08% $60,000 $53.054.54 54 Y T -
21101, 21201, 51501
Supervision de la obra en
4 |construccion en la ciudad como en Supervision] 0.31% | $231,000 | $220,850.24 | 24 56 |233%| 96% |244%
el medio rural, para que se cumplan
con las condiciones de proyecto.
29601, 31201, 33201
Dar seguimiento a proyectos y
5 |obras de participacién Estatal y Supervision| 0.02% $13,000 $11,759.66 24 31 [129%| 90% [143%
Federal.
21601
6 | Realizar funciones administrativas. | Docto. | 0.04% $31,500 $21,010.12 249 | 249 |100%| 67% [150%
27101, 29201, 29401, 33603, 35901
7 |Resguardo de vehiculos, Evento | 0.22% | $162,000 | $160,581.48 | 365 | 365 |100%| 99% |101%
maquinaria y materiales.
35501, 54201
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 37.65% |$28,026,629.00| $27,052,135.45 | 716 762 | 127% | 87% | 147%

{ L

2/10/2026 9:08:31 AM
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16

HOJA 2 DE 5

UNIDAD RESPONSABLE: DOP 06 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)

PROGRAMA: HW NOMBRE: PROMOCION Y EJECUCION DE OBRAS PUBLICAS.

NOMBRE: EJECUCION DE OBRAS PUBLICAS; EVALUACION DE OBRAS
PUBLICAS.

OBJETIVO (S): Consolidar los proyectos viables de ejecutar, mediante la programacién de la obra y el control de las
mismas durante su ejecuciéon y mantener actualizado el Portal de la Secretaria de Hacienda.

EVALUACION DE METAS

SUB PROGRAMA: 03, 04

META UNIDAD DE PONDERA GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO PROG. | REAL | E1 E2 E3
1 |Elecucion de obras publicas Obra | 6.9% | $5,108,124 | $5,107,166.64| 5 5 |100% | 100% | 100%
mediante administracién directa.
61418, 61422
g |EiECicion Us Obfas Pliblicas Obra | 31.5% |$23,445,974| $23.443301.20 | 19 | 24 |126%|100% | 126%
mediante FAISM
61102, 61422
3 |Ejecucién de Obras con REPUVE Obra 1.2% $856,179 | $856,177.75 0 2 100% | 100% | 100%
61404
4 |Elecucion de Obras mediante Obra | 9.2% | $6,860,001 | $6,8232728 | 0 25 | 100% | 100% | 100%
CECOP.
61416
Integrar informacion del Programa
5 |SRFT en el portal de la Secretaria |Documento| 0.01% $6,000 $2,115.37 4 4 [ 100% | 35% | 284%
de Hacienda.
24201, 34701
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 48.7% | $36,276,278.00| $36,232,033.80 28 60 | 105% | 87% | 142%

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

ISAF-8b352301-8353-cf80-f71b-c104f3116b35
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16

HOJA 3DE 5

UNIDAD RESPONSABLE: DOP 06 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)

PROGRAMA: PA NOMBRE: URBANIZACION MUNICIPAL.

. NOMBRE: RECONSTRUCCION DE CALLES; CONSERVACION DE CALLES;
SUEPROBRAMA: 0%, 0 D8 ADQUISICION DE MAQUINARIA Y EQUIPO.

OBJETIVO (S): Mantener la maquinaria en optimas condiciones para asi poder conservar en el mejor estado posible las
calles pavimentadas y de terracerias, y poder ofrecer una mejor vialidad y menos contaminacién por polvo a la
ciudadania.

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD DE PONDERA GASTO META PORCENTAJE

CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO PROG. | REAL | E1 E2 E3

Ejecutar bacheo en calles y M3 | 3.95% | $2,942,000 | $2,940,813.8 | 1,200 | 1200 |100%|100%|100%
avenidas de la ciudad.
24901

Llevar a cabo obras de raspado de

5 lealiasen mrsiet Km | 5.70% | $4,245,000 | $4,131,465.4| 500 | 500 |100%]| 97% |103%
26101

3 :T'ef_‘::;f] zziﬁlgso:;alz‘i‘?u;e;ﬁ"o N1 M3 | 027% | $202000 | $198,553.52 | 4,000 |4,000|100%| 98% [102%
26102

4 g;ofjlrg'sogzr\;’nfjg'c'o deregadio | km | 01% | $68.000 | $67.179.79 |35.000|35.000| 100%| 99% |101%
22106

5 |Roparaciony mantenimientode | yianten. | 0.74% | $550,000 | $548.538.41 | 24 | & | 25% |100%| 25%

maquinaria y equipo.

29801, 32301, 35701
6 |Adquisicion de llantas y rines. Unidad | 0.68% | $505,000 | $503,591.29 | 42 26 | 62% [100%| 62%
29801, 35701

Adaquisicion de cuchillas para Unidad | 0.34% | $250,000 | $249,161.35 | 15 | 15 [100%|100%|100%

motoconformadora.
35701
Adaquisicién de herramienta menor y ] o 0 o o
8 Equipo de seguridad. Unidad | 0.25% | $185,000 | $178,308.36 | 24 24 [100%| 96% |104%
27201, 29101, 32601
9 |Adquisicion de Pipa. Unidad | 0.00% $0 $0.00 1 0 0% | 0% | 0%
56301
10 |Adquisicién de Vehiculo. Unidad | 0.97% | $720,000 $719,800 2 2 |100%| 100% | 100%
54101
Adquisién de Herramientas y g "
11 - Unidad | 0.27% | $199,000 | $187.698.61 5 3 | 60% | 94% | 64%
Maquinaria.
56701
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 13.25% | $9,866,000.00 | $9,725,110.25 | 40,813 |40,776| 77% | 89% | 78%

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

' ISAF-8b352301-8353-cf80-f71b-c104f3116b35
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16
HOJA4DE 5
UNIDAD RESPONSABLE: DOP 06 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)
PROGRAMA: PB NOMBRE: CONSTRUCCION, REHABILITACION Y MEJORAMIENTO URBANO
’ DE LA PLANTA FISICA PARA LA CULTURA Y EL DEPORTE.
. NOMBRE: EDIFICIOS PUBLICOS; CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE
PUBERGEIRAMAL 01 T INSTALACIONES DEPORTIVAS, JARDINES Y PARQUES.
OBJETIVO (S): Mantener y conservar en buen estado de funcionamiento los lugares de recreacién y esparcimiento
existentes en el Municipio, para ofrecer intalaciones cémodas y seguras.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE PONDERA GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO PROG. | REAL | E1 E2 E3
Ejecutar obras de mantenimiento y
1 [|conservacion en la Casa de la Manten. | 0.01% $10,000 $8,649.52 1 1 |100%| 86% [116%
Cultura.
22101
Ejecutar obras de mantenimiento y
2 conservacion del Auditorio Municipal. Manten. | 0.00% $1,200 $1,104.83 1 1 [100%] 92% | 109%
24801
Ejecutar obras de mantenimiento y
3 |conservacion de Plaza Héroes de Manten. | 0.06% $47,000 $46,6092.56 1 1 1100%] 99% |101%
Caborca.
35106
Ejecutar obras de mantenimiento y
4 [conservacion de la Biblioteca Manten. | 0.03% | $18,600 $18,454.97 1 1 [100%)] 99% [101%
Municipal.
35101
Ejecutar obras de mantenimiento y o o
7} conservaciEnedal mirses MACE: Manten. | 0.03% $18,600 $18,453.00 1 1 |100%] 99% |101%
35101
Ejecutar obras de mantenimiento y o o o
6 conservacion del museo MHEC. Manten. | 0.03% $19,800 $18,637.27 1 1 [100%] 94% [106%
24701, 35101
Dar servicio de mantenimiento a los o
7 campos de fiitbol. Manten. | 0.01% $6,600 $6,075.92 20 20 |100%| 92% | 109%
35102
Proporcionar servicio de mantenimiento
8 y conservacion a los campos de Softbol. Manten. | 0.01% $6,600 $6,072.00 4 4 |100%) 92% [ 109%
35102
Proporcionar servicio de mantenimiento
9 |y conservacion a los campos de Manten. | 0.01% $6,600 $6,072.00 10 10 |100%| 92% | 109%
Béisboal.
35102
Dar servicio y mantenimiento al Estadio
10 de Béisbol "Hirges deCabbiea” Manten. | 0.01% $6,600 $6,072.00 2 2 |100%| 92% | 109%
35102
Dar servicio de mantenimiento a las " - 4
11 canchas de basquetbol. Manten. | 0.01% $6,600 $6,072.00 12 12 |100%| 92% | 109%
35102
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 0.20% | $148,200.00 $142,356.07 54 54 | 100% | 94% | 107%

E1 Eficacia E2 Ecqnomia E3 Eficiencia
l Z/ ISAF-8b352301-8353-cf80-f71b-c104f3116b35 %
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16

HOJA5DE 5

UNIDAD RESPONSABLE: DOP 06 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)

PROGRAMA: PP NOMBRE: EDIFICIOS ADMINISTRATIVOS

SUB PROGRAMA: 02 NOMBRE: CONSERVACION, REHABILITACION Y MANTENIMIENTO.

OBJETIVO (S): Brindar mantenimiento y conservacién a los bienes inmuebles (edificios) propiedad del Ayuntamiento,
para garantizar su correcta operacién y funcionalidad en la prestacién de los servicios y atencidn al publico; asi como
en el desarrollo de los eventos Civicos y Deportivos.

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD DE PONDERA GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO PROG. | REAL E1 E2 E3
1 anﬁsierﬂﬁlﬁfinrga;'?;imirﬁfiEfap Manten. | 0.03% | $18,600 | $18.453.00 | 2 2 [100%]| 99% [101%
35101
Proporcionar servicio de
2 |conservacion al edificio de Manten. | 0.03% $18,600 $18,453.00 2 2 [100%| 99% [101%
Tesoreria Municipal.
35101
3 g?:g:; ;”Uﬁi?s;'o”es de usoel | wiser | noam $18,600 | $18.453.00 | 2 2 |100%| 99% |101%
35101
Mantenimiento del edificio de
4 |Seguridad Pulblica y modulos de Manten. | 0.03% $18,600 $18,453.00 8 8 [100%| 99% |101%
seguridad.
35101
5 \"fggiﬁ’r‘igﬁgﬁ?‘:{p‘;ﬁ’”Sen’ac"’" %€l | Manten. | 0.03% | $18600 | $18.453.00 | 2 | o | 0% | 0% | o%
35101
6 gs::;:*l't':;zﬂt" del ‘Centro Manten. | 0.03% | $18.600 | $18.453.00 | 3 3 |100%| 99% |101%
35101
7 ’F‘,”Lif‘glfzgfsm'e”to del edificio de Obras| \1onten. | 0.03% | $18.600 | $18.453.00 | 1 1 [100%| 99% [101%
35101
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 0.18% $130,200.00 $129,171.00 20 18 86% 85% 86%
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 100% $74,447,307.0 | $73,280,806.57 41,631 | 41,670 | 99% 88% | 112%
CIA M 100% $74,447,307.0 | $73,280,806.57 E1 Eficacia E2 Econom E3 Eficiencia

A,
\\.\;\\DOS 'J'fzf‘;.%x
o L

C. Abraham David Mier Nogaﬂ%‘u o L.C.I. Ivan Saul Mg
Presidente Municipal Yo ssones” o Tesorero
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.

ANEXO 16
HOJA 1 DE 2
UNIDAD RESPONSABLE: DSP 07 DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)
PROGRAMA: IB NOMBRE: ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS
SUB PROGRAMA: 04 NOMBRE: LIMPIA Y RECOLECCION DE BASURA.
OBJETIVO (S): Eficientar el servicio de recoleccién, transporte y tratamiento de basura en el &rea urbana y rural.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE | PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3
1 |Metade Asignacibn de recursos para | | o | gy a4, $47,605,899 | $45,750668 | 24 24 | 100% | 96% | 104%
los servicios personales.
1000
Recolectar diariamente la basura que B & 5 o
2 se produceiar laeiudad. Tonelada 3.12% $2,730,088 |$2,223,104.8| 80,000 | 80,000 | 100% | '81% | 123%
25301, 26102, 27201, 29101, 29801, 35701,
38201
Realizar mantenimiento y/o
3 |reparacién de las unidades Reparacion| 0.12% $101,750 $94,054.13 60 60 100% | 92% | 108%
recolectoras existentes.
24701, 24901, 31201
Realizar reparacion y/o rehabilitacion » o o " "
G de contenedores para la basura. Reparacion|  0.00% $2,000 $0.00 4 0 0% 0% | 0%
22101
5 |oatzarbarido do calles, avenidas ¥ | oo | ogsy | $815.707 | $803,430.71| 150,000 | 150.000| 100% 98% | 102%
boulevares en la ciudad. PR ' e ' d 2 9 °
22101, 25601, 26101, 27101, 27201, 29101
6 |Brindar apoyo de limpieza de playas. Evento 0.91% $796,041 | $774,214.00 3 3 100% | 97% | 103%
25601, 26101, 29101
Realizar limpieza periodica de
7 |arroyos ubicados dentro del Fundo Metros 0.93% $810,707 | $788,722.00| 12,000 | 9,000 | 75% | 97% 77%
Legal Municipal.
25601, 26101, 27201, 29101
Realizar mantenimiento y/o
8 |reparacién de la maquinaria, Reparacion| 2.44% $2,140,082 |$2,132,080.5 48 48 100% | 100% | 100%
vehiculos y equipo de transporte.
26102, 27201, 29101, 29601, 29801, 35501,
35701
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 62.79% | $55,002,274.00 | $52,575,274.17| 242,139 | 239,135 | 84% 83% | 90%

{

ISAF-8b352301-8353-cf80-f71b-c104f3116b35
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.

ANEXO 16
HOJA 2 DE 2

UNIDAD RESPONSABLE: DSP 07 DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)

PROGRAMA:

SUB PROGRAMA: 03, 06, 07, 08

1B

NOMBRE: ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS

NOMBRE: ALUMBRADO PUBLICO; PANTEONES; PARQUES Y JARDINES;
TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS.

OBJETIVO (S): Otorgar servicio de alumbrado publico, asi como realizar limpieza de panteones,
cabo el tratamiento de basura y desechos sélidos , todo esto con el fin de otorgar una vida digna

parques y espacios libres y llevar a
a los Ciudadanos de este

(S
4 W
GORCA =

AvUNSARE3523018353-cf80-f71b-c104f3116b35
2/10/2026 9:08:31 AM

municipio.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE | PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3
Modernizar las instalaciones del o o o .
Corralén de Servicio Pablicos. Obra 0.02% $21,000 $13,416.52 1 d 100% | 64% | 157%
24201, 24301, 24501, 24801, 35101
Operacién y mantenimiento del G . . .
Corralén de Servicios Pablicos. Centro 0.22% $196,369 | $175,408.69 12 12 100% | 89% | 112%
21101, 21201, 21601, 22106, 25201, 29101,
29401, 34701, 35201
Brindar apoyo de limpieza en Mantenimiento| 0.93% | $810,707 |$788.722.00| & 6 | 100% | 97% | 103%
panteones.
25601, 26101, 27201, 29101
Conservacion de lamparas existentes
mediante el servicio y/o el cambio de | Servicio 13.82% | $12,108,241 | $11,539,969 | 1,800 348 19% | 95% | 20%
componentes.
24601, 26101, 27201,29101, 32601, 33902
22?;@:‘ servicio de energia Recibo | 18.06% | $15817,000 | $15.815172| 12 12| 100% | 100% | 100%
' 31101, 31104
Realizar mantenimiento y/o
reparacion de vehiculos y equipo Mantenimiento{  0.73% $638,082 | $634,234.77 12 12 100% | 99% | 101%
eléctrico.
26102, 27201, 29101, 29801, 56701
Realizar mantenimiento y
conservacion de areas verdes en A
Mant ient .269 , ,340. 0 o 0,
plazas, camellones de boulevares y | enenimiento 1.26% | $1,100,378 | $1,070,340.5| 148 148 | 100% | 97% | 103%
lugares publicos municipales.
25201, 25601, 26101, 27201, 29101, 29201,
32201, 32301, 35106, 44101, 41502
Brindar apoyo de limpieza en
unidades deportivas y parques Mantenimiento| 0.95% $833,186 | $809,437.78 56 56 100% | 97% | 103%
recreativos.
25201, 25601, 26101, 27201, 29101, 35106
Lieraciany mantarimentoss Centro | 1.22% | $1,072.867.0 | 899504447 | 12 12| 100% | 93% | 108%
relleno sanitario.
21101, 21201, 21601, 25201, 26101, 29101,
29401, 32601, 34701, 37501
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 7% $32,597,830.00 | $31,841,745.54| 2,059 607
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 100% $87,600,104.00 | $84,417,019.71| 244,198 | 239,742
(O\AC\ ‘&‘_}*SM 100% | $87,600,104.00 | $84,417,019.71 E1 Eficacia =
QTR Mo 70
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16

HOJA 1DE 9

UNIDAD RESPONSABLE: DSPM 08 SEGURIDAD PUBLICA.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)

PROGRAMA: Js NOMBRE: ADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD PUBLICA.

SUB PROGRAMA: 01, 03 NOMBRE: CONDUCCION Y COORDINACION; CONTROL Y EVALUACION.

OBJETIVO (S): Cumplir con los lineamientos y estrategias que establece la ley en seguridad publica, para que el personal
operativo otorgue un buen servicio a la ciudadania.

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD DE [PONDERA GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL | E1 E2 | E3
Meta de asignacion de recursos o " o o
! para los servicios personales. Lote | 69.04% | $59,663,665 |$58,839,291.5| 24 24 1100%| 99% |101%
1000
Reunién de Trabajo de la Mesa de
Seguridad integrada por los 1 1
2 mandos de los tres niveles de Eventy [ ‘0.03% $30,000 $30,000.00 constante | constante | 100% [ 100%(100%
Gobierno.
26101
Supervisar diariamente a los s = “ - g
3 lencargados de Tumo. Inspeccion| 0.01% |  $5,000 $5,000.00 365 365 |100%|100%|100%
26101
Evaluacion de control y confianza
de permanencia a elementos y
4 |aspirantes de la Direccion de Informe | 0.87% $755,000 $770,327.50 4 2 50% [102%)| 49%
Policia Preventiva y Transito
Municipal.
33401, 37501
Censo y actualizacién del personal o o o o
S |de Seguridad Publica y Privada. | ocumente| 0.01% $6.276 $6,245.00 4 4 1100%{100%|100%
21201
6 |Tramitar Cedula Unica Policial. Documento| 0.01% $6,266 $6,245.00 2 2 100%| 100% | 100%
21201
Formacién inicial para elementos . 0 " .
7 de nuevo ingreso. Curso | 0.01% $10,000 $0.00 1 0 0% | 0% | 0%
33401
Curso de Competencias Basicas de 0 z o o
8 |12 Funcion Policial. Curso | 0.01% | $10,000 $0.00 1 0 0% | 0% | 0%
33401
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 70% | $60,486,207.00 | $59,657,108.96 402 398 89% | 75% | 69%

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

—
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16

HOJA2DE 9

UNIDAD RESPONSABLE: DSPM 08 SEGURIDAD PUBLICA.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)

PROGRAMA: J8 NOMBRE: ADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD PUBLICA.

NOMBRE: ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y
FINANCIEROS.

OBJETIVO (S): Llevar a cabo de manera 6ptima y organizada los recursos humanos como los materiales, con la finalidad de
brindar a la ciudadania mejor servicio.

SUB PROGRAMA: 04

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD DE [PONDERA. GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3
1 |Realizar Antidoping. Informe | 0.02% $15,000 $14,750.73 3 1 33% | 98% | 34%
33501
Programa de Salud integral para
prevencion de enfermedades - . 6 i
2 crénico degenerativas en personal Evento 0.00% $1,000 $0.00 2 0 0% | 0% | 0%
operativo.
21201
Informe mensual de Estado de
3 |Fuerza que guarda Seguridad Documento| 0.01% $6,266 $6,245.00 12 12 100% | 100%|100%
Publica Municipal.
21201
Capacitaciones al personal
4 [preralvn yadministative en Evento | 0.03% | $25000 | $25.00000 | 4 4 |100%]100%|100%

Diversos temas para su crecimiento
profesional.
33401

Proporcionar alimentacion a

5 |personas ingresadas en las celdas | Evento | 0.62% $535,000 $532,744.98

preventivas y personal operativo.
22101, 22102

Captura, Georreferenciacion y
6 [supervision del Informe Policial Informe | 0.01% $6,266 $6,245.00 12 12 [100%|100%|100%

Homologado.

1 1
constante |constante

100%| 100%(100%

21201
Por parte del Departamento de
Estadistica, Informe mensual de

D 019 i 0, o, o
7 Licidervcios delictivas en el eimem] 0.01% $6,266 $6.,245.00 12 12 |100%|100%]|100%
Municipio de Caborca.
21201
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 0.69% $594,798.00 $591,230.71 46 42 67% | 75% | 67%

E1 Efigacia E2 Economia E3 Eficiencia
k /C' ISAF-8b352301-8353-cf80-f71b-c104f3116b35 4%

2/10/2026 9:08:31 AM



INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16

HOJA 3 DE 9

UNIDAD RESPONSABLE: DSPM 08 SEGURIDAD PUBLICA.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)

PROGRAMA: J8 NOMBRE: ADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD PUBLICA

NOMBRE: ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y
FINANCIEROS.

OBJETIVO (S): Llevar a cabo de manera 6ptima y organizada los recursos humanos como los materiales, con la finalidad de
brindar a la ciudadania mejor servicio.

SUB PROGRAMA: 04

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD DE [PONDERA. GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3
Administrar, coordinar y tramitar los
9 |recursos humanos, financieros y Informe | 1.15% $994,700 |$1,737,106.48 24 24 [100%([175%)| 57%
materiales de la dependencia.
21101, 21601, 27201, 28301, 29101, 29801,
32301, 34701, 35801, 51901, 56701
Mantener en optimas condiciones
los bienes muebles del
ayuntamiento asi como
10 \ Informe | 8.52% 7,362,000 |$7,333,936. % | 1009 9
proporcionar en forma oportuna los b | $7.362,0 $ 6.50 12 12 100%] 100%] 100%
servicios basicos de la
denendencia.
22108, 24601, 24701, 24801, 24901, 26102,
29201, 29601, 34501, 35101, 35501, 35701,
52301, 56501
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 9.67% | $8,356,700.00 | $9,071,042.98 36 36 100% | 137% | 79%
E1 Efic:éia E2 Economia E3 Eficiencia
\ ISAF-8b352301-8353-cf80-f71b-c104f3116b35 —

2/10/2026 9:08:31 AM



INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16

HOJA 4 DE 9

UNIDAD RESPONSABLE: DSPM 08 SEGURIDAD PUBLICA.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)

PROGRAMA: J9 NOMBRE: CONTROL Y EVALUACION DE LA SEGURIDAD PUBLICA

SUB PROGRAMA: 04 NOMBRE: VIGILANCIA POLICIACA.

OBJETIVO (S): Aumentar la seguridad y vigilancia en los sectores en zonas urbanas y rurales, con el propésito de prevenir la
comision de un delito.

EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE [PONDERA GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3
1 [Adquirir bienes musbles para uso |\, iaq | 5219 | $4.502,833 |$4.490.82000 4 4 |100%100%|100%
propio de la coorporacion.
54101
Adgquirir uniformes (120 pantalones, . o 0 o o
2 120 camisas y 120 botas) Unidad | 1.96% | $1,695,000 |$1,540,228.63 1 2 200%| 91% (220%
27101
4 [PUintequiposida Unidad | 0.04% | $35,000 | $30,740.00 1 1 |100%| 88% [114%
radiocomunicacion.
51501
g |Mantanimlento al equipode Unidad | 0.03% | $23,000 | $21.60000 | 4 4 |100%| 94% |106%
computo.
35302
Mantenimiento del sistema . 1 1
° Plataforma México. vrigdad | 0.09% $80,000 $75,906.03 constante |constante 100% | 95% [105%
29401
Renovacion y contruccion de 5 5 ; 5
6 oficinas o bodega. (IPH, Archivo) Obra 0.00% $3,000 $2,095.03 2 1 50% | 70% | 72%
24201
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSAELE 7.33% | $6,338,833.18 | $6,170,389.69 13 13 108% | 90% | 120%
E1 Eficagia E2 Economia E3 Eficiencia
\ 7/ ISAF-8b352301-8353-cf80-f71b-c104f3116b35
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.

ANEXO 16
HOJA5DE 9

UNIDAD RESPONSABLE: DSPM 08 SEGURIDAD PUBLICA.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)

PROGRAMA: J9
SUB PROGRAMA: 04

NOMBRE: CONTROL Y EVALUACION DE LA SEGURIDAD PUBLICA
NOMBRE: VIGILANCIA POLICIACA.

OBJETIVO (S): Aumentar la seguridad y vigilancia en los sectores en zonas urbanas y rurales, con el propésito de prevenir la
comisién de un delito.

EVALUACION DE METAS

META

CLAVE

DESCRIPCION

UNIDAD DE

MEDIDA

ONDERA.

GASTO

META

PORCENTAJE

CION %

PRESUP.

EJERCIDO

PROG

REAL

E1

E2 E3

Realizar operativos varios en
beneficio de la ciudadania:
celebraciones y dias festivos.

26101

Servicio de Seguridad y Vigilancia
Zona rural y urbana; atencion a
reportes de C5 Caborca.

26101
Realizar Intormes, dictamenes

Técnicos de Transito, IPH de
hechos constitutivos
presuntamente de un delito y
remitirlos a las autoridades

rarrasnandiantas
21201, 26101

Presentar ante el Juez Calificador a
todas personas que hayan
cometido una falta administrativa.

26101

Comisiones/traslados fuera de la
Ciudad: en apoyo al Ministerior
Publico o Juzgados; traslados de
Menores a San Luis Rio Colorado,
Son., entrega de documentacién a
Hermosillo, Son.

37501
Realizar operativos en Semana
Santa y en evento de Caborca en

Lobos
26101, 38201

Evento

Informe

Informe

Informe

Evento

Evento

0.93%

5.03%

0.07%

5.03%

0.03%

0.10%

$800,000

$4,348,500

$56,266

$4,348,500

$30,000

$90,000

$800,000.00

$4,258,979.24

$56,245.00

$4,258,978.75

$27,284.47

$90,000.00

1
constante

12

12

12

1
constante

12

12

12

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%|100%

98% [102%

100%|100%

98% [102%

91% [110%

100%| 100%

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE

11.19%

$9,673,266.00

$9,491,487.45

42

43

100%

98% | 102%

[
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.

ANEXO 16
HOJAG6DE9
UNIDAD RESPONSABLE: DSPM 08 SEGURIDAD PUBLICA.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)
PROGRAMA: JK NOMBRE: PROMOCION DE LA JUSTICIA
SUB PROGRAMA: 01, 02 NOMBRE: INFORMACION Y DOCUMENTACION; IMPARTICION DE LA JUSTICIA.

OBJETIVO (S): Promover la justicia en defensa de la legalidad, los derechos de los ciudadanos y del interés piblico tutelado
por ley.

EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE PONDERA GASTO META PORCENTAJE

CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3
Atencion a juicios de amparo,
requerimientos, quejas y demas
1 |asuntos legales y juridicos de las Informe | 0.01% $6,266 $6,245.00 4 4 100% | 100%|100%
diferentes instancias de los tres
niveles de gobierno.

21201
Realizar fichas de identificacién,
2 |blsqueda de antecedentes Informe | 0.01% $6,266 $6,245.00 12 12 |100%(100%|100%
penales.
21201

Entrega de Citatorios y
documentacion por parte de las
Agencias de Investigacion y
Oficinas del Ayuntamiento.

Asunto | 0.06% $50,000 $50,000.00 12 12 [100%|100%100%

26101
Recibir Ordenes de Investigacion y
realizar diligencias
4 |correspondientes al Informe | 0.07% $56,266 $56,245.00 12 12 |100%)100%|100%
esclarecimietno de los hechos

constitutivos de un delito (Robos y
21201, 26101

Realizacién de blsquedas
5 |dependientes de las Ordenes de Informe | 0.01% $6,266 $6,245.00 12 12 1100%|100%|100%

Investigacion.

21201
Realizacion de encuesta para
6 [saber el grado de confianza de la Evento | 0.01% $5,000 $5,000.00 4 4 100%100%|100%
ciudania en Seguridad Publica.
26101
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 0.15% $130,064.00 $129,980.00 56 56 100% | 100% | 100%

E1 Effca% E2 Economia E3 Eficiencia

T I1SAF-8b352301-8353-0180-F71b-c10431 16635
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DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.

INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA

ANEXO 16
HOJA7DE9
UNIDAD RESPONSABLE: DSPM 08 SEGURIDAD PUBLICA.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)
PROGRAMA: JS NOMBRE: FORMATO Y PROMOCION DE LA SEGURIDAD PUBLICA.
SUB PROGRAMA: 02, 03 NOMBRE: EDUCACION COMUNITARIA E INTEGRACION COMUNITARIA.
OBJETIVO (S): Acercamiento a la ciudadania con el propésito de prevenir un acto delictivo.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE [PONDERA GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3
Adquirir material para el programa
1 |de prevencion dol delito: Camisas, ( iy | geom | s535.000 | $9126041 | 12 12 [100%] 17% |586%
Lonas, Constancias, folletos,
stickers y volantes.
38201
2 |Torneo Deportivo. Evento | 0.00% $2,000 $2,000.00 1 1 100% ] 100%] 100%
38201
Impartir platicas del Programa . - ; .
3 Prevencién del Delito. Evento | 0.00% $3,000 $3,000.00 12 12 | 100%|100%[100%
38201
Participacion del programa de
4 |Prevencion del Delito en desfile Evento | 0.01% $10,000 $10,000.00 1 1 100% | 100% | 100%
deportivo y civico.
38201
Paseo Ciclista dentro del programa " . " s
S lge " Evento | 0.02% $15,000 $0.00 1 0 0% | 0% | 0%
38201
6 |Curso de Verano o Clausura. Evento | 0.01% $10,000 $10,000.00 1 1 100%|100%| 100%
38201
7 |Campafia de Prevencion. Evento | 0.01% $10,000 $10,000.00 5 5 100%|100%[100%
38201
g (PlagelPolicia, entisga Evento | 0.03% | $30,000 | $27.43258 | 1 1 |100%| 91% |109%
nombramientos y reconocimientos. e : Creet o ¢ o
38201
9 [Feria de Seguridad Evento | 0.01% $10,000 $10,000.00 4 1 25% |100%| 25%
38201
10 El‘;fi’;g’) Cancer de mama. {comida ¥ oo menof 0.02% | $20000 | $2000000 | 1 1 [100%|100%|100%
38201
11 |campamento de verano Evento | 0.01% $10,000 $10,000.00 1 1 100%| 100%[100%
38201
12 |capacitacién Evento | 0.05% $40,000 $0.00 1 0 0% | 0% | 0%
38201
13 |Really Evento | 0.01% $10,000 $10,000.00 1 1 100%|100%| 100%
38201
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 0.82% $705,000.00 $203,692.99 42 37 79% | 78% | 117%
E1 Efica E2 Economia E3 Eficiencia
\ ISAF-8b352301-8353-cf80-f71b-c104f3116b35 __“%&:‘
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16

HOJA 8 DE 9

UNIDAD RESPONSABLE: DSPM 08 SEGURIDAD PUBLICA.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)

PROGRAMA: JS NOMBRE: FOMENTO Y PROMOCION DE LA SEGURIDAD PUBLICA
SUB PROGRAMA: 04 NOMBRE: SERVICIOS A LA COMUNIDAD.

OBJETIVO (S): Garantizar el funcionamiento de las actividades viales de Ia ciudad, poniendo especial atencién en controlar y
regular la vialidad peatonal y vehicular con el propésito de minimizar los accidentes, ademas de reforzar la infraestructura
vial actual. Promover la justicia en defensa de la legalidad, de los derechos de los ciudadanos y del interés publico tutelado
por la ley.

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD DE [PONDERA. GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3
1 :r':gfjfaz"bre edlncaciohal Evento | 0.00% |  $1.000 $1,000.00 3 3 |100%|100%|100%
38201
2 IF; C’iﬁ;‘;?;égfi;ﬁﬁ;f obtencionde | yonto | 0.01% | $10000 | $8,100.00 12 12 |100%]| 81% [123%
35301
3 E;g:g‘gﬁ%’:;igﬂgz ‘;aeri;i ducy | Documento| 0.01% | 6,266 $6,245.00 12 12 [100%|100%|100%
21201
4 r":naairt!giiiﬂoigH:c?stjt:usr:g:acl)gsyviales Evento | 0.01% | $10,000 | $8785.39 12 11 | 92% | 88% [104%
35101
Realizar platicas sobre vialidad en
5 |planteles escolares a personal Evento | 0.01% $7,000 $7,000.00 12 2 17% | 100%| 17%
docente y padres de familia.
38201
6 :ﬁf‘r\‘f:gt'}‘gzggge”es de Proteccion | cionto | 0.06% | $50.000 | $50.000.00 | 12 12 |100%] 100%|100%
26101
7 hcﬂij”;fa”a Violencia Contra la Evento | 0.00% |  $3,000 $3,000.00 1 1 1100%[100%|100%
38201
8 |Actividades de Heptatlon. Evento | 0.02% $20,000 $20,000.00 4 4 100%{100% | 100%
38201
Notificar a propietarios de vehiculos
9 |en estado de abandono en via Evento | 0.01% $6,000.00 $6,000.00 12 12 100%|100%|100%
publica.
26101
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 0.13% $113,266.00 $110,130.39 80 69 90% 97% 94%

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

\7/ ISAF-8b352301-8353-cf80-f71b-c104f3116b35 %
2/10/2026 9:08:31 AM



INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.

ANEXO 16
HOJA9DE 9
UNIDAD RESPONSABLE: DSPM 08 SEGURIDAD PUBLICA.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)
PROGRAMA: JO NOMBRE: SEGURIDAD PUBLICA Y JUSTICIA.
SUB PROGRAMA: 02 NOMBRE: EQUIPAMIENTO DE CORPORACIONES.
OBJETIVO (S): Resguardo de armamento y municiones asignados a seguridad publica.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE [PONDERA GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3
j  [Imormemensual dol esadofialed | jope | potm | $e.266 $6,245.00 | 12 12 |100%[100%100%
del armamento.
21201
z (Informe imestral deusoy mangjo | eoee | ooes | 58,268 $6,245.00 4 4 [100%[100%|100%
de municiones.
21201
Revista de armamento por parte de
3 |la Secretaria de la Defensa Informe | 0.01% $6,266 $6,245.00 2 2 100% | 100%|100%
Nacional.
21201
Asignacion de armamento al
4 [personal registrado en la Licencia |Documento| 0.01% $6,266 $6,245.00 2 2 100%| 100%(100%
Oficial Colectiva.
21201
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 0.03% $25,064.00 $24,980.00 20 20 100% | 100% | 100%
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 100% | $86,423,198.18 | $85,450,043.17 737 714 90% | 94% | 94%
100% $86,423,198.18 | $85,450,043.17 E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia
Cl1A My, \A My
Q"\A»m)()s Y, ‘-E;,?‘ ”’0
/y_/,{_—) 0)\00%\\. P e &fiff (}O Q OQ:-‘QW %“
& L N I~ e RoyALy SR X/
<y [ N’ : g %(
; A (7o

C. Abraham David Mier Nogales
Presidente Municipal

T T e
ISAF-86862301=8853-cf80-f71b-c104f3116b35

AYUNTAMIERIT0/2026G:08:31 AM

Tesorero

L.C.I. Ivan Saul Men




INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16

HOJA 1 DE 9

UNIDAD RESPONSABLE: OCE 10 ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: O (APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION)

PROGRAMA: GU NOMBRE: CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION GUBERNAMENTAL.

SUB PROGRAMA: 02 NOMBRE:

OBJETIVO (S): Planear, organizar, coordinar y aplicar el Sistema Administrativo Interno de Control y Evaluacion
Gubernamental, mediante auditorias internas y externas, para asegurar y promover la legalidad, eficiencia y honestidad en la
aplicacién de los rercursos municipales.

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD DE | PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
ICLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3
asignacion d ri
Mot do aaignacion'ce recursos par | ars | neuen | sasanacs | sapsadwi| 24 24 [100%)| 95% | 105%

los servicios personales.

1000

Verificar y comprobar directamente que
las dependencias y Entidades
Paramunicipales, cumplan en su caso con
las normas y disposiciones en materia de:
Sistema de registro de contabilidad,
contratacion y pago de personal,

2 |contratacion de servicios, obra piblica, Documento| 0.20% $10,000 $8,108.50 12 6 50%| 81% | 62%
control, adquisiciones, arrendamientos,
conservacion, uso, destino, afectacion,
enajenacion y baja de bienes muebles e
inmuebles, concesiones, almacenes y
demas archivos y recursos materiales de
la Administracion Pablica Municipal.

21101

Emitir Dictamen por parte de Auditoria
Interna, sobre el control interno, la

i 0, 0, [+) 0,
3 situsicion financiera v sistemas de Estudio 0.01% $500 $0.00 1 0 0% | 0% | 0%
contabilidad.
21201
Apoyar y dar seguimiento a la
solventacion de observaciones y
recomendaciones hechas por el 5 o
4 linstituto Superior de Auditoria y Docamenta| 0.03% $1,500 $1,412.00 | 20 20 |100%| 94% | 106%
Fiscalizacion y de la Secretaria de la
Contraloria General del Estado.
21201
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 86.73% | $4,254,408.00 | $4,032,701.88 57 50 63% | 68% | 68%
E1 Eficacia Economia E3 Eficiencia
l L ISAF-8b352301-8353-cf80-f71b-c104f3116b35

2/10/2026 9:08:31 AM



INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16

HOJA2DE 9

UNIDAD RESPONSABLE: OCE 10 ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: O (APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION)
PROGRAMA: GU NOMBRE: CONTROL Y EVALUACION DE GESTION GUBERNAMENTAL
SUB PROGRAMA: 03 NOMBRE: EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA

OBJETIVO (S): Vigilar a las dependencias y Entidades Paramunicipales, la observancia de las obligaciones en materia de
planeacion, presupuestacién, ingresos, deuda publica, financiamiento, patrimonio, fondos y valores de la propiedad al
cuidado del Ayuntamiento.

EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE | PONDERA- GASTO META PORCENTAJE

ICLAVH DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3

Verificar a través de un sistema
administrativo interno de control la
operacion de la Administracion
Municipal, el ejercicio del gasto
publico y su congruencia con el
cumplimiento de los objetivos y metas
del Plan Municipal de Desarrollo y de
sus programas.

Documento| 0.15% $7,500 $5,850.69 4 4 |100%)| 78% | 128%

21601

Verificar que los concursos de obras,
2 |adquisiciones y contratos de servicios, | Inspecciéon] 0.09% $4,500 $3,198.50 2 3 150%| 71% | 211%
se ajusten a las normas vigentes.

22101

Revisar que los conceptos a cobrar en @
3 |las estimaciones esten debidamente |Inspeccion| 0.31% $15,000 $11,831.78 12 12 |1100%| 79% [127%
ejecutados.

51501

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 0.55% $27,000.00 $20,880.97 18 19 1M7% | 76% | 155%
E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

ISAF-8b352301-8353-cf80-f71b-c104f3116b35
2/10/2026 9:08:31 AM



INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16

HOJA3DE 9

UNIDAD RESPONSABLE: OCE 10 ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: O (APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION)
PROGRAMA: GU NOMBRE: CONTROL Y EVALUACION DE GESTION GUBERNAMENTAL
SUB PROGRAMA: 04 NOMBRE: CONTRALORIA SOCIAL
OBJETIVO (S): Fortalecer y coordinar las acciones de participacion social en apoyo a programas federales.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE | PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
ICLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO | PROG | REAL | E1 E2 | E3

Lograr que todas las acciones de las
dependencias, entidades e
Instituciones que integran el
Programa Paisano, se concreten en
instrumentos orientados a garantizar a
1 |los connacionales que su ingreso, Evento 0.01% $500 $0.00 1 0 0% | 0% | 0%
transito y salida del pais, sea con
absoluta garantia de sus derechos, la
seguridad en sus bienes y personas y
el pleno conocimiento de sus
obligaciones.

21201

Atender y seguir operando el sistema
2 |de servicios, quejas y sugerencias de | Documento| 0.04% $2,000 $1,314.50 4 4 100%| 66% | 152%
la ciudadania.

22106

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 0.05% $2,500.00 $1,314.50

( ?/ ISAF-8b352301-8353-cf80-f71b-c104f3116b35
2/10/2026 9:08:31 AM



INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16

HOJA4DE9

UNIDAD RESPONSABLE: OCE 10 ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: O (APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION)

] NOMBRE: MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA Y ATENCION DEL
PROGRAMA: GT CIUDADANO

SUB PROGRAMA: 01 NOMBRE: SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA.

OBJETIVO (S): Atender y actualizar los portales de transparencia para el acceso a la informacién pUblica, generada por el
Organo de Control y Evaluacién Gubernamental.

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD DE | PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVH DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO PROG | REAL E1 E2 E3
Enviar informacidn para actualizar el
1 |portal Nacional de Transparencia del | Documento| 0.04% $2,000 $614.03 4 4 100%| 31% | 326%
Municipio.
24601
g |[CRUFiEmmconpemeceieak o 0d saw | weies [ demes 4 4 |100%] 55% | 183%
pagina Oficial del Municipio.
29401
Atencién a solicitudes de la ley de
3 |acceso a la informacion Publica del Documento| 0.02% $1,125 $615.50 4 4 100%)| 55% | 183%
Estado de Sonora.
29401
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 0.09% $4,250.00 $1,845.45 12 12 100% | 47% | 230%
E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia
(L —

ISAF-8b352301-8353-cf80-f71b-c104f3116b35
2/10/2026 9:08:31 AM



INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16
HOJA5DE 9
UNIDAD RESPONSABLE: OCE 10 ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: O (APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION)
. NOMBRE: MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA Y ATENCION DEL
PROGRAMA: GT CIUDADANO
SUB PROGRAMA: 02 NOMBRE: APOYO Y SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS COORDINADOS MUNICIPIO-
ESTADO.
OBJETIVO (S): Prestar auxilio a otras autoridades en la materia, en los terminos de los convenio y acuerdos.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE | PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO | PROG | REAL | E1 E2 E3
1 |Diligenciar exhortos. Asunto 0.05% $2,525 $750.00 2 4 (200%| 30% | 673%
24801
Apoyar a diferentes Entes
g |Fiscalizadoras que soliciten'y Asunto | 0.05% | $2525 | $750.00 1 1 |100%| 30% | 337%
requieran informacidn general del
Municipio.
24801
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 0.10% $5,050.00 $1,500.00 3 5 150% | 30% | 505%

E1 Eficacia EzEconomfa E3 Eficiencia
[ 2/ ISAF-8b352301-8353-cf80-f71b-c104f3116b35

2/10/2026 9:08:31 AM



INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16

HOJA 6 DE 9

UNIDAD RESPONSABLE: OCE 10 ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: O (APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION)
PROGRAMA: GT NOMBRE: MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA Y ATENCION DEL

SUB PROGRAMA: 04 NOMBRE: ORGANIZACION Y METODOS.

OBJETIVO (S): Apoyar a las dependencias que integran la administracion publica en asuntos legales, elaboracion de
manuales de organizacién y procedimientos, informado al Ayuntamiento de las actividades realizadas por este Organo de
Control.

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD DE | PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAV DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO | PROG | REAL | E1 E2 | E3
Elaborar informe de actividades y 5 . & i
i presentarlo al Ayuntamiento. Informe | 0.20% $10,000 $8,108.51 4 4  |100%| 81% | 100%
21101
Asesorar a las dependencias y
entidades de la Administracion
Publica Municipal en la actualizacion y o 5 o -
2 |elaboracién de los manuales de Decumanta| 0-15% $7,500 $5,849.00 1 1 [100%] 78% | 128%
organizacion, de procedimientos y de
tramite.
21601
Apoyar juridicamente a las distintas
3 |dependencias y ciudadania en Asunto 0.09% $4,500 $3,198.50 20 20 [100%| 71% | 141%
general que asi lo solicite.
22101
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 0.45% $22,000.00 $17,156.01 25 25 100% | 77% | 123%

E1 Eficacia ﬁzonomia E3 Eficiencia
1L ) '

ISAF-8b352301-8353-cf80-f71b-c104f3116b35
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16

HOJA7DE9

UNIDAD RESPONSABLE: OCE 10 ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: O (APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION)
PROGRAMA: GW NOMBRE: DESARROLLO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL
SUB PROGRAMA: 04 NOMBRE: CONTROL Y EVALUACION DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS.
OBJETIVO (S): Atender oportunamente el proceso de quejas y denuncias realizadas por los ciudadanos y detectar actos u
omisiones de los servidores publicos municipales, resolviendolas conforme a derecho.
EVALUACION DE METAS

META UNIDAD DE | PONDERA- GASTO META PORCENTAJE

CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO PROG | REAL | E1 E2 E3

Recibir e investigar las quejas y/o
denuncias relacionadas con actos u
omisiones de los servidores publicos,
presentados por la ciudadania.

Asunto 0.47% $23,000 $21,5676.56 10 11 [110%] 94% | 117%

32301

Recibir e investigar observaciones
realizadas por el ISAF, relacionadas b i ¢ "
con actos u omisiones de los Asunto | 0.04% $2,200 $65.02 20 18 [90% | 3% [100%
servidores publicos.

35101

Realizar y remitir el Informe de

3 z;enf;‘i‘:r;iipgrl‘:aé’gﬁ?naCion 4o |Documento| 0.18% | $9,000 | $751300 | 4 4 [100%)| 83% |120%
Sustanciacion. (IPRA)

35501
Llevar a cabo notificaciones y
emplazamientos a los diversos
encausados en los procedimientos
administrativos.

Asunto 1.02% $50,000 | $49,310.51 40 40 |100%]| 99% [ 101%

26101
Conocer y Substanciar el
procedimiento que reciba de la
Coordinacién de investigacién hasta
5 |el periodo de alegatos, en caso de Asunto 7.34% $360,000 | $359,100.0 15 11 73% [100%| 74%
faltas administrativas no graves y
hasta la audiencia inicial en caso de
faltas administrativas graves.

33101

Aplicar sanciones derivadas de los
6 |procedimientos de responsabilidad Asunto 0.06% $3,000 $669.60 15 13 | 87% | 22% | 388%

administrativas.
35701

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 9.12% $447,200.00 $438,234.69 104 97 93% | 67% | 150%
E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

ISAF-8b352301-8353-cf80-f71b-c104f3116b35
2/10/2026 9:08:31 AM



INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16

HOJA 8 DE 9

UNIDAD RESPONSABLE: OCE 10 ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: O (APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION)

PROGRAMA: GW NOMBRE: DESARROLLO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL

SUB PROGRAMA: 05 NOMBRE: CAPACITACION DE SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES.

OBJETIVO (S): Capacitar y actualizar a los Servidores Publicos para el mejor desarrollo de sus funciones.
EVALUACION DE METAS

META UNIDAD DE | PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAV DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO | PROG | REAL | Ef EZ¥|E3
1 |Asistir a cursos y capacitaciones. Evento 0.67% $33,000 $11,566.6 5 5 100%| 35% | 285%

37501

Asistir en representaciones de
autoridad investigadora en diligencias
a practicas en el Tribunal
Administrativo.

Evento 0.67% $33,000 $11,564.0 1 1 100%) 35% |285%

37501

Promover y aplicar el codigo de ética
3 |especifico para funcionarios y Documento| 0.67% $33,000 $11,564.0 4 4 |100%| 35% | 285%
servidores publicos.

37501

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 2.02% $99,000.00 $34,604.56 10 10 100% | 35% | 285%

/E/j%\ﬂ Eficiencia
l L ISAF-8b352301-8353-cf80-f71b-c104f3116b35

2/10/2026 9:08:31 AM



INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16

HOJA 9 DE 9

UNIDAD RESPONSABLE: OCE 10 ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: O (APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION)

PROGRAMA: _ GM NOMBRE: REGISTRO PATRIMONIAL
_ _ REGISTRO DE LA SITUACION PATRIMONIAL DE LOS SERVIDORES
SUBPROGRAMA: 02, 03 NOMBRE: 531 1cOS / REGISTRO DEL PATRIMONIO MUNICIPAL.

OBJETIVO (S): Llevar el registro de la situacién Patrimonial de Servidores Publicos, vigilar el registro de inventario de
bienes muebles e inmuebles del Municipio y Paramunicipales y coordinar los trabajos de Entrega-Recepcion de las
dependencias.

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD DE | PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO PROG | REAL | E1 E2 E3
Llevar y actualizar el registro de la
situacion patrimonial de los
; gl ; D 049 ! 9 9 9
1 Servidores Pblicos obligados a ocumento| 0.04% $2,000 $1,314.50 1 1 100%| 66% | 152%
presentarla.
22106
Vigilar el registro e inventario de los
bienes muebles e inmuebles de o K o o
2 conformidad con los lineamientos Dogtimenn| 0.16% $9,000 $7,514.65 4 4 |100%| 83% | 120%
establecidos para ello.
35501
g |Amusvedacaachicassignadosa . lpe onel Gam | $3ap0b | Sitsedon| 2 4 |100%]| 35% | 285%
varias dependencias.
37501
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 0.90% $44,000.00 $20,393.15 9 9 100% | 61% | 186%
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 100% $4,905,408.00 | $4,568,721.21 243 231 97% | 55% | 198%
“’{1;1\90% $4,905,408.00 | $4,568,721.21 E1 Eficacia E2 Economi

Presidente Municipal

: 2024-2027
IS AP Y8 5507-8353-cf80-71b-c104£3116b35
2/10/2026 9:08:31 AM




INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16

HOJA 1 DE 4

UNIDAD RESPONSABLE: DRH 11 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: T (APORTACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL)

PROGRAMA: K3 NOMBRE: FOMENTO Y REGULACION DE LA ORGANIZACION ADMINISTRATIVA.
SUB PROGRAMA: 04 NOMBRE: ORGANIZACION ADMINISTRATIVA.

OBJETIVO (S): Obtener los elementos necesarios que permitan ejercer los recursos humanos, de forma eficiente y
transparente.

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD DE |PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO | PROG REAL E1 E2 | E3
Meta de asignacion de recursos " - . i
1 i [ BAIIS BeTeaiialas. Lote 90.80% | $2,081,304 | $2,007,134 24 24 100% | 96% [104%
1000
2 |Expedicion de cartas de trabajo. | Documento| 0.19% $4,300 $3,899.56 300 201 67% | 91% | 74%
21101, 21201, 32301
Elaboraci6n de cédulas de pago '
3 |de servicios médicos de Documento| 0.09% $2,000 $1,740.00 24 24 100% | 87% [115%
ISSSTESON e IMSS.
21101
Realizar tramites de altas,
4 |bajas, pensiones y jubilaciones |Documento| 0.19% $4,290 $3,893.00 200 201 101%| 91% |111%
ante ISSSTESON e IMSS.
21101, 21201, 32301
g |RudliZarnOGIERPREPNNS lousens] oo | omacas | ssemes| o 15 | 56% | 91% | 61%
quincenales.
21101, 21201, 32301
g |RealizarnOmings parapages |puivess| oows | ga200 | sassso0 | =3 53 |100%| 91% [110%
semanales.
21101, 21201, 32301
7 |Elaboraciony actualizacionde |p o onol 0.10% | $2200 | $1.861.00 | 12 12 |100%| 85% |118%
plantillas de personal.
21101, 21201
8 gg’rz“A'gégam‘te depagoa  |poimento| 0.10% | $2200 | $1.861.00 | 12 12 |100%]| 85% |118%
21101, 21201
Vinculacion con instituciones
9 |educativas sobre servicio social | Documento| 0.10% $2,200 $1,861.00 1 1 100% | 85% [118%
y practicas profesionales.
21101, 21201
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 91.92% | $2,107,074.00 | $2,030,036.01 653 543 91% | 89% | 103%

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

] z/ ISAF-8b352301-8353-cf80-f71b-c104f3116b35 %?‘

2/10/2026 9:08:31 AM



INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16
HOJA2DE 4
UNIDAD RESPONSABLE: DRH 11 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: T (APORTACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL)
PROGRAMA: K3 NOMBRE: FOMENTO Y REGULACION DE LA ORGANIZACION ADMINISTRATIVA
) NOMBRE: ORGANIZACION ADMINISTRATIVA; CAPACITACION DE SERVIDORES
SUB PROGRAMATY 04, 04 PUBLICOS MUNICIPALES.
OBJETIVO (S): Obtener los elementos necesarios que permitan ejercer los recursos humanos, de forma eficiente y
transparente, asi como coordinar y promover la capacitacién en servidores publicos.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE | PONDERA GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA [ CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3
Recepcion de solicitudes de 1 1 5 o
L empleo. Recumento) 1.09% ¥2,000 $1,740.00 constante | constante 100% | 87% |115%
21101
j4 [FEiAnoracion y.contiolde Documento| 0.09% | $2,000 | $1,740.00 | 40 40 | 100%| 87% |115%
reportes de reloj checador.
21101
12 |Elaboracion de confratosde |50 onol 019% | s4200 | $383.00 | 150 159 [106%| 91% |117%
trabajo del personal.
21101, 21201, 32301
Recepcion y tramites de u 1 1 G 5 4
13 incapacidades del personal. Documento| 0.01% $200 $121.00 ssrutinie| senstanie 100%| 61% |[165%
21201
14 [Soordnarks capacacionls | oo | noes | spic00 $0.00 4 0 | 0% | 0% | 0%
servidores publicos.
37501
15 |Elaborar un sistema de _ Documento| 0.41% $9,290 $5,621.00 1 1 100% | 61% |165%
evaluacion del desempefio.
21101, 21201, 32301, 33401
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 0.86% $19,780.00 $13,115.00 197 202 84% | 64% | 113%

E1 Eficacia E2 Econom!'a E3 Eficiencia
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16
HOJA 3 DE 4
UNIDAD RESPONSABLE: DRH 11 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: T (APORTACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL)
PROGRAMA: KV NOMBRE: ADMINISTRACION DE REGURSOS MUNICIPALES.
. NOMBRE: ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS; ADMINISTRACION DE
oUB PROGRAMA: 01, 03 RECURSOS FINANCIEROS.
OBJETIVO (S): Obtener los elementos necesarios que permitan ejercer los recursos humanos, de forma eficiente y transparente.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE { PONDERA GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO | PROG REAL E1 E2 | E3
1 Ir;ir;j'ges deaccidentes de | 5o cumento| 0.44% |  $10.000 | $6.206.22 | 25 15 | 60% | 62% | 97%
37501
g [olendanzacion dORRION0 pecinee) opovw | soge | suaonn | @ 2 |100%| 87% |115%
vacacional.
21101
Tramite y seguimiento a seguros de
3 |vida de personal de Seguridad Documento| 0.04% $1,000 $538.52 20 13 65% | 54% [121%
Publica y sindicalizado.
31401
Gestion y pago de vacaciones
4 ., 4 Informe | 0.18% $4,090 $3,772.00 210 170 81% | 92% | 88%
21101, 32301
Actualizar el organigrama interno
5 |dela dependencia de Recursos Documento| 0.09% $2,090 $2,032.00 1 1 100% | 97% [103%
Humanos.
32301
Elaborar calendario de actividades
6 |dela dependencia de Recursos Documento| 0.09% $2,090 $2,032.00 1 1 100% | 97% [103%
Humanos.
32301
7  |Actualizar el catalogo de puestos. |Documento| 0.09% $2,090 $2,032.00 1 1 100% | 97% [103%
32301
Respuesta a solicitudes de
8 informacicn. Documento| 0.09% $2,090 $2,032.00 120 27 23% | 97% | 23%
32301
Administrar, coordinar y tramitar los 1 1
i 0,
9 recursos humanos, ﬁnacuero_s y Lote 1.48% $34,000 $33,785.19 | rrma— 100% | 99% [101%
materiales de la dependencia.
29401, 37501
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 2.59% $59,450.00 $54,169.93 381 231 81% 87% 95%

E1 Eficacja, E2 Economia E3 Eficiencia
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025, ANEXO 16

HOJA4DE 4

UNIDAD RESPONSABLE: DRH 11 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: T (APORTACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL)

PROGRAMA: KV NOMBRE: ADMINISTRACION DE RECURSOS MUNICIPALES.

NOMBRE: ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS; ADMINISTRACION DE
RUE PROGRAMAE 0 ‘08 RECURSOS FINANGIEROS.

OBJETIVO (S): Obtener los elementos necesarios que permitan ejercer los recursos humanos, de forma eficiente y
transparente.

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD DE | PONDERA GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO | PROG REAL E1 E2 | E3
Mantener en optimas condiciones
los bienes muebles del
ayuntamiento asi como o 1 1 o o o
10 proporcionar en forma oportuna los Lote 4.19% $96,000 $87,438.53 constante | constante 100%| 91% |110%
servicios basicos de la
dependencia.
21601, 22106, 26101, 33301, 35701
Mantener en optimas condiciones 1 1
i i | D 139 i 0 0 g
11 |los blene's inmuebles de ocumento| 0.13% $3,000 $2,290.00 L r— 100% | 76% | 131%
ayuntamiento.
24601, 24801
Actualizacién e integracion de 8 o . 5
12 expedientes del personal. Documento| 0.09% $2,000 $1,740.00 150 150 | 100% | 87% |115%
21101
13 [Jornadas Comunitarias en Favorde| cocne | 0209 | $5000 | $3150.00 | 15 16 |107%| 63% |169%
la Comunidad. e J e ) ¢ o
21601, 22106
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 4.62% $106,000.00 $94,618.53 167 168 102% 79% 131%
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 100% $2,292,304.00 | $2,191,939.47 1,398 1,144 90% 80% | 111%
100% $2,292,304.00 | $2,191,939.47 E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia
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INDICADORES DE RESULTADOS 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16
HOJA 1DE 3
UNIDAD RESPONSABLE: DAC 12 DIRECCION DE CULTURA.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: F (PROMOCION Y FOMENTO)
PROGRAMA: NL NOMBRE: DIFUSION CULTURAL
SUB PROGRAMA: 01, 08, NOMBRE: SERVICIO BIBLIOTECARIOS; BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL.
OBJETIVO (S): Brindar servicios bibliotecarios a la comunidad.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD [PONDERA GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP EJERCIDO | PROG | REAL E1 E2 E3
1 |Veta de asignacion de recursos para | | v (76 5000| §11,473,483 |$10,507.231] 24 | 24 | 100%| 52% 109%
los servicios personales.
1000
Administrar, coordinar y tramitar los | ;
2 |recursos humanos, ﬁnanme'ros y Informe | 1.62% | $236,500 ($230,727.76 constante | constante| 100% | 98% | 103%
materiales de la dependencia.
21101, 21601, 22101, 33801, 34701
Mantener en optimas condiciones los
bienes muebles del ayuntamiento asi N 1 1 o ° "
3 como proporcionar en forma oportuna Informe | 2.71% | $395,650 [$380,324.19 constante | constante| 100% | 96% | 104%
los servicios basicos de la dependencia.
24601, 26101, 29101, 29201, 29401, 32301,
35201, 35501, 35701
4 |Mantenimiontoy Sarviclos S Impleza Y | yieag | omase| 6800 | ssesess | o 6 |100%| 98% | 102%
manejo de desechos.
35801
g |Haiiohgs dobienesmetisapare: | oooeq | omm| mases [ssscenan] 2 2 [100% | 99% | 101%
uso propio de la dependecia.
56401
Conservacion y mantenimiento menor o " " 5
6 de inmusblas de la dependencis. Obra | 0.62% $90,000 | $93,778.00 1 3 300% | 104% | 288%
35101
7 |Adquisicion de agua potable. Servicio | 0.04% $6,160 $5,196.00 1 1 100% | 84% | 119%
22106
g [Sampamento deverand BIRIEEEEEN | poone | gonws | sanmoe |ssovenon| 3 1 [100%| 67% | 150%
areas rurales".
38201
TOTAL DEL GASTO POR UNIDAD RESPONSABLE 84.36% | $12,325,593.00 |$11,329,916.26| 37 39 125% | 92% | 134%
E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia
I 2/ ISAF-8b352301-8353-cf80-f71b-c104f3116b35
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INDICADORES DE RESULTADOS 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16
HOJA 2 DE 3
UNIDAD RESPONSABLE: DAC 12 DIRECCION DE CULTURA.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: F (PROMOCION Y FOMENTO)
PROGRAMA: NL NOMBRE: DIFUSION CULTURAL.
' NOMBRE: PROMOCION DE ACTIVIDADES EDUCATIVAS Y CULTURALES;
SUB PROGRAMA: 04, 06, 07, 09 DIFUSION DE LAS CULTURAS ETNICAS, POPULARES Y REGIONALES; CASA
DE LA CULTURA; MUSEO.
OBJETIVO (S): Apoyar y promover la cultura e historia de nuestra ciudad, asi como fomentar la cultura y espacios de
esparcimiento para la creacion y la creatividad artistica y cultural en todas sus expresiones.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD [PONDERA GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO | PROG | REAL E1 E2 E3
Celebracion de fechas conmemorativas - 0 o .
9 y efemérides. Evento | 0.55% $80,000 $60,000.00 4 4 100% | 75% | 133%
38201
Acondicionamiento de las salas “ " . ”
10 historicas y biblioteca en el MHEC. Evento | 0.14% $20,000 $11,849.29 2 2 100% | 59% | 169%
24801, 35101
Eventos artisticos, talleres, cursos y 5 5 - .
L exposiciones en el MHEC. Evento | 0.82% | $120,000 |$100,000.00 4 4 100% | 83% | 120%
38201
Mantenimiento y mejoras a la casa de e i 5 4 . 5
12 13 cultura "Abigael Bohorquez". fantenimient 0.24% | $35,350 | $35,220.98 1 1 1100%|100%| 100%
24601, 24901
13 |Festejos del 6 de abril. Evento | 6.84% | $1,000,000 |$1,108,050.6 1 2 200% | 111%| 180%
38201
VIl Feria internacional del Libro del s . 5 -
B Desierto de Caborca. Evento | 1.71% | $250,000 |$233,375.34| 1 1 100% | 93% | 107%
38201
15 [Cultura Digital. Evento | 0.09% | $13,000 $0.00 6 6 100%| 0% | 100%
36601
16 | Alemsda tacasadedacultury Evento | 0.41% | $60,000 |$60,000.00| 2 2 |100% [100%| 100%
campamento de verano.
38201
17 |Jalleres, proyecciones y festival de Evento | 0.48% | $70,000 |$70,000.00| 5 5 | 100%[100%| 100%
38201
Asistencia del Director y/o personal de
18 [la direccién de cultura para viajes con Evento | 0.15% $22,000 $22,000.00 2 2 100% | 100%| 100%
objetivos de gestion cultural.
37501
Conmemoracion del Dia Intemacional
19 |de los Pueblos indigenas y fechas Evento | 0.17% $25,000 | $20,000.00 2 2 100% | 80% | 125%
etnicas.
38201
TOTAL DEL GASTO POR UNIDAD RESPONSABLE 11.60% | $1,695,350.00 | $1,720,496.24 | 30 31 109% | 82% | 121%

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia
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INDICADORES DE RESULTADOS 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.
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ANEXO 16
HOJA3DE 3
UNIDAD RESPONSABLE: DAC 12 DIRECCION DE CULTURA.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: F (PROMOCION Y FOMENTO)
PROGRAMA: N7 NOMBRE: ACCION CIVICA
SUB PROGRAMA: 01 NOMBRE: PLANEACION Y PROMOCION DE LAS ACTIVIDADES CIVICAS.
OBJETIVO (S): Fomentar valores civicos, éticos y morales a través de instituciones educativas y actos civicos.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD [PONDERA GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO PROG | REAL E1 E2 E3
Festejos por el Aniversario de la
1 |Fundacién de la Ciudad, ciudadano Evento | 0.34% $50,000 | $40,000.00 1 1 100% | 80% | 125%
distinguido.
38201
Promover y difundir los eventos y
2 ;C;'rj"i’::t‘jeeé l‘fg;;“gﬁf:g’;‘;‘:‘gﬁgtaﬁas o, |Elemplar| 0.41% | $60,000 $0.00 4 4 |100%]| 0% |100%
parques v lugares puablicos.
36101
Conmemoracién del aniversario de la
3 ?:;g#:\‘ff”dg”rﬁ’;;?ggaiejg'goi'r‘l’ggs Evento | 0.82% | $120,000 |$115,000.00] 1 1 |100% | 96% | 104%
programa civico y cultural.
38201
Aniversario de la Lonsutucion Folitica
4 gea;‘;gzgn’;ig‘f'i‘zgglse;;’;‘::oﬁgdo'fo Evento | 0.13% | $19,000 |$16,000.00| 1 1 |100%| 84% | 119%
nficial
38201
Festejos de la Independencia de
5 mg’;‘;:ngeefg': ‘;l:‘g;gé’a”r‘t'l'#;ralss”;o 9 | Evento | 1.23% | $180,000 |$120.000.00| 1 1 |[100% | 67% | 150%
festival mexicanisimo.
38201
Celebracion del dia del marino en el
6 |poblado el desemboque, ceremonia Evento | 0.20% $29,000 $28,339.45 1 1 100% | 98% | 102%
oficial, actos civico.
38201
7 |lzamiento y arriamiento de Bandera. Evento | 0.02% $3,000 $2,000.00 56 o6 [ 100% | 67% | 150%
38201
Celebracion del dia del Maestro y
8 |ceremonia de entrega de medallas a Evento | 0.26% $38,000 $38,000.00 1 1 100% | 100%| 100%
maestros con 20 afios de servicio.
38201
9 iﬁ?;?t’i{;a"“’” del Dig del Nino{ealbildo: | puorve | 07os | sa0,000 | s40i000.00| 1 |100%|100%] 100%
38201
10 |Adquisicion de material civico. Unidad | 0.22% $31,466 | $31,000.00 1 1 100% | 99% | 102%
38201
11 |Procesién de dia de Muertos. Evento | 0.14% $20,000 $20,000.00 1 1 100% | 100%| 100%
38201
TOTAL DEL GASTO POR UNIDAD RESPONSABLE 4.04% | $590,466.00 | $450,339.45 69 69 100% | 81% | 114%
TOTAL DEL GASTO POR UNIDAD RESPONSABLE 100% | $14,611,409.00 |$13,500,751.95| 136 139 111% | 85% | 123%
100% | $14,611,409.00 |$13,500,751.95 E1 Eficacia E2 Economla E3 Eficiencia
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INDICADORES DE RESULTADOS 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025, ANEXO 16

HOJA1DE 3

UNIDAD RESPONSABLE: DCS 13 DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: F (PROMOCION Y FOMENTO)

PROGRAMA: OB NOMBRE: COMUNICACION Y DIFUSION SOCIAL

SUB PROGRAMA: 05 NOMBRE: OPERACION Y NORMATIVIDAD

OBJETIVO (S): Producir, crear, mantener y coordinar el uso de las herramientas necesarias para la difusién efectiva y
oportuna de los proyectos, lugares, programas y acciones del Gobierno Municipal ademas de revisar la informacion que se
genere de este Gobierno Municipal a través de los diferentes medios de informacion y logistica de organizacion de los
eventos.

EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE [PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3

Meta de asignacion de recursos para los. |\ oo, | 4376w | s2.557,132 | s2.4472863| 24 | 24 |100%) 0% |104%
servicios personales.

1000

Revisar, analizar, regular y enviar la
informacién generada en las diferentes
2 |dependencias del Gobierno Municipal y Boletines | 14.20% | $830,000 |$796,986.98| 300 | 652 |217%)| 96% |226%

que requieran ser publicadas en los
medios de comunicacion.

36101

Capturar en fotografias y videos eventos y
3 |trabajos relevantes del Presidente Foto 1.81% | $106,000 |$102,080.00 900 |1377|153%)| 96% |159%

Municipal y Depencias del Gob. Mpal.
31701

Operar y coordinar la sonorizacién donde
4 |y cuando se solicite a esta direccion de Evento 0.17% $10,000 $4,591.90 50 95 |190%)| 46% | 414%

comunicacion.
29401, 35701
Apoyar con logistica en eventos, entrega y

aranque de obras que realicen las Evento | 3.56% | $208,000 [$193,504.23| 50 | 181 |362%| 93% |389%

9 Dependencias del Gobierno Municipal y
peticiones externas.

24601, 24801, 24901, 26101, 35501

6 |Coordinar las ruedas de prensa. Evento | 0.10% $5,800 $4,680.00 4 4 [100%) 81% | 124%
221086, 29201

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 63.59% | $3,716,932.00 | $3,549,109.45 | 1328 | 2333 | 187% | 85% | 236%

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia
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INDICADORES DE RESULTADOS 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16

HOJA 2 DE 3

UNIDAD RESPONSABLE: DCS 13 DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: F (PROMOCION Y FOMENTO)

PROGRAMA: 06 NOMBRE: FOMENTO Y DESARROLLO DE COMUNICACION SOGIAL
_ NOMBRE: FOMENTO Y NORMATIVIDAD, INTEGRACION DE PLANES.
SUB PROGRAMA: 01, 02 PROGRAMAS Y CONTENIDOS DE COMUNICACION SOCIAL.

OBJETIVO (S): Fomentar y desarrollar el flujo correcto y oportuno de la informacién de la administracion Municipal hacia la
sociedad, difusion de programas y eventos.

EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE |PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO PROG | REAL E1 E2 E3

Definir y coordinar con cada dependencia
1 |la estrategia de difusién y comunicacion | consulta | 4.38% | $256,000 [$152,626.49| 4 4 1100%| 60% [168%

interna de su trabajo.
21101, 36601, 37501

Promover las fiestas del 6 de abril como
2 |un evento para fomentar el turismo y el Informe | 1.35% $79,000 | $61,547.57 1 1 |100%| 78% [128%

desarrollo de servicios y sector comercial.

38201

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 5.73% $335,000.00 $214,174.06 5 5 100% | 69% | 148%
E1 Eficacia E2 Economia E3 Fficiencia
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INDICADORES DE RESULTADOS 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16

HOJA3DE 3

UNIDAD RESPONSABLE: DCS 13 DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: F (PROMOCION Y FOMENTO)
PROGRAMA: o7 NOMBRE: DESARROLLO Y APOYO A LOS SERVICIOS DE COMUNICACION.

NOMBRE: PLANEACION Y PROGRAMACION; PUBLICACIONES;
PROGRAMAS DE RADIO.

OBJETIVO (8): Definir las acciones a realizar por la Direccién de Comunicacién Social en el periodo 2024, como contratar y
programar las publicaciones en los medios y los espacios en radiodifusoras locales, para la oportuna difusiéon de los
programas o actividades de las diferentes dependencias de esta Administracion.

EVALUACION DE METAS

SUB PROGRAMA: 02, 05, 06

META UNIDAD DE |PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO PROG | REAL E1 E2 E3
1 ;g;izar los indicadores de resultados del fi, . | 4 g10 $88,000 | $86,379.05| 4 4 |100%)| 98% [102%
21201
3 |Adquisicion de camara fotografica y video.| Unidad | 0.60% | $35,000 | $30.240.00| 1 1 [100%)| 86% | 116%
52301

Promocionar a través de los medios los ; i 5 . .
programas del Gobiemo Municipal, Anuncio | 14.29% | $835,000 |$801,788.00| 100 | 100 [100%| 96% |104%

36101 ]

Contratar, Controlar y programar espacios
6 |en radiodifusoras locales por medio de Evento | 14.29% | $835,000 |$801,788.00| 40 55 |138%| 96% | 143%

entrevistas.

36101
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 30.68% | $1,793,000.00 | $1,720,195.05 | 145 160 | 73% | 63% | 77%
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 100% | $5,844,032.00 | $5,483,478.56 | 1,478 | 2,498 | 360% | 216% | 154%
100% $5,844,932.00 | $5,483,478.56 E1 Eficacia E2 Economia E3 Fficiencia
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16

HOJA 1 DE 6

UNIDAD RESPONSABLE: DDS 14 DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: F (PROMOCION Y FOMENTO)

PROGRAMA: MD NOMBRE: COORDINACION DE LA POLITICA DE DESARROLLO SOGIAL
SUB PROGRAMA: 01 NOMBRE: COORDINACION DE LA POLITICA DE DESARROLLO SOCIAL

OBJETIVO (S): Planear, organizar, coordinar, dirigir, ejecutar, controlar y evaluar todas las actividades y programas
asignados a la dependencia relacionados con el bienestar y la participacién social.

EVALUACION DE METAS

META NIDAD DE(PONDERA- GASTO META PORCENTAJE

CLAVE DESCRIPCION MEDIDA [ CION % PRESUP. EJERCIDO PROG REAL E1 E2 E3

Meta de asignacion de recursos para los 0 . o
servicios personales. Lote |81.96% | $6,774,279.0 |$6,554,743.9| 24 24 1100% | 97% [103%

1000
Planear y programar y recopilar
2 |documentacion para la ejecucion de Informe | 0.13% $10,700 |$10,351.28| 60 96 | 160% | 97% | 165%
recursos y obras del FAISM.
21101, 26101

Atender asuntos relativos al Programa
Ahorro y subsidio a la vivienda progresiva
3 |"Tu Casa"y audiencia diaria de los Informe | 0.13% $11,010 [$10,908.00| 150 319 [213%| 99% |215%
ciudadanos que soliciten la intervencion
de la direccion.

21101, 51901
Conformar comités de contraloria social

0,
4 de 158 Blias. dal EASML Documento| 0.11% $9,300 $9,037.00 45 35 78% | 97% | 80%

26101
Dar seguimiento y gestion a los comités
5 |de bienestar y participacion ciudadana a Informe | 0.11% $9,300 $9,037.00 10 1 10% | 97% | 10%
traves de reuniones.
26101
Aplicar el cuestionario tnico de
D o 0 0
® linformacion socioeconémica. (cuis) ocumentof 0.05% | $3,910 | $3,087.66 | 45 36 | 80% | 79% [101%
21101, 32302
Colaborar en Programas de vivienda con 6
7 Informe | 0.11% $9,300 $9,037.00 2 2 100% | 97% |103%

el Gobierno Estatal o Federal.
26101
Recopilar y capturar la informacion de los

8 |sujetos beneficiados con el FAISM y otros | Informe | 0.13% $10,710 | $10,346.00| 2500 | 2,797 |112%]| 97% 116%
programas Estatales y Federales.

21101, 26101

Funcionar como ventanilla de los
programas sociales de la Secretaria de

D 9, 0, )
9 Desarrollo Social del Estado de Sonora y ccumento| 0.23% | $19,110 |$18,639.98| 10 10 [100% | 98% | 103%
la Secretaria de Bienestar.
21101, 26101, 51501
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 82.97% | $6,857,619.00 | $6,635,187.79| 546 3,320 | 106% | 95% | 111%

E1 Eficacia QZEconomia E3 Eficiencia
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16
_ HOJA 2 DE 6
UNIDAD RESPONSABLE: DDS 14 DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: F (PROMOCION Y FOMENTO)
PROGRAMA: MD NOMBRE: COORDINACION DE LA POLITICA DE DESARROLLO SOCIAL
SUB PROGRAMA: 01 NOMBRE: COORDINACION DE LA POLITICA DE DESARROLLO SOCIAL
OBJETIVO (S): Planear, organizar, coordinar, dirigir, ejecutar, controlar y evaluar todas las actividades y programas
asignados a la dependencia relacionados con el bienestar y la participacién social.
EVALUACION DE METAS
META NIDAD DE[PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO | PROG | REAL E1 E2 E3
10 |Realizar funciones administrativas. Evento | 1.78% | $147,110 | $124,118.77 257 257 |100%| 84% |119%
21101, 21201, 21601, 22106, 24601, 24801, 26101,
27201, 29201, 29401, 32301, 35301, 35501, 35701,
37501, 38201
Entregar despensas a la Poblacién en las
11 |distintas Zonas de Atencion Prioritaria del | Informe | 4.95% | $409,300 | $409.037.00 | 600 700 | 117%|100%|117%
Municipio de Caborca.
26101, 44101
12 |Qporery soventar las necesidades del | e o | 0630 | $52,040 |s44351.12] 10 | 10 |100%| 85% 117
Centro Comunitario. e ’ sile e ¢ i
21101, 21201, 21601, 22106, 24801, 26101, 29201,
35301, 35701, 35801, 38201
Firmar convenios de colaboracion con las
distintas dependencias de las instancias u o o "
13 de los gobiernos estatal y federal para el Informe | 0.02% $1.500 $0.00 1 0 0% | 0% | 0%
desarrollo del bienestar social.
24601
Entregar apoyos directos en beneficio de ” " .
14 R Informe | 2.42% | $200,000 | $150,000 50 27 54% | 75% | 72%
44101
Realizar eventos de arranque y/o entrega 5 4 5 =
15 de Programas Sociales y obras. Evento | 0.06% $4,700 $0.00 2 0 0% | 0% | 0%
26101
Atender las solicitudes de apoyos y
D 0, 0, o, 0,
16 gestiones ante la dependencia, ocumento| 0.02% $1,410 $1,309.00 [ 200 326 |163%| 93% |176%
21101
Proporcionar informacion para portal de . 0 o o
17 transparsncia, Documento| 0.03% | $2,410 | $2,15365 (| 4 3 | 75% | 89% | 84%
21101, 31201
Realizar visitas a las distintas colonias y
ejidos de Caborca para levantar 3 . . i
L solicitudes y peticiones de sus habitantes tnfarns | {GECe $8,300 $9,037.00 2 0 0% | 0% | 0%
casa por casa.
26101
Colaborar en materia de desarrollo social
con las distintas dependencias del
19 |ayuntamiento y las Instituciones publicas o Documento| 0.14% $11,780 |[$11,373.00( 12 2 17% [ 97% | 17%
educativas del Gobierno Estatal y Federal
en beneficio de la poblacion.
21101, 221086, 26101
Realizar diversas acciones del Programa
20 |de cursos, talleres y capacitaciones del Informe | 0.84% $69,070 | $46,370.00] 20 14 70% | 67% | 104%
Centro Comunitario Municipal.
21201, 22106, 26101, 32301, 38201, 51501
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 11.0% | $908,620.00 | $797,749.54 | 1,158 1,339 | 63% | 63% | 73%

E1 Eﬁcag E2 Economia E3 Eficiencia
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16
_ HOJA 3 DE 6
UNIDAD RESPONSABLE: DDS 14 DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: F (PROMOCION Y FOMENTO)
PROGRAMA: MD NOMBRE: COORDINACION DE LA POLITICA DE DESARROLLO SOGIAL
SUB PROGRAMA: 01 NOMBRE: COORDINACION DE LA POLITICA DE DESARROLLO SOCIAL
OBJETIVO (S): Planear, organizar, coordinar, dirigir, ejecutar, controlar y evaluar todas las actividades Yy programas
asignados a la dependencia relacionados con el bienestar y la participacion social.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE|PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO | PROG | REAL E1 E2 E3
Trabajar de manera coordinada con las
Instituciones de salud de los Gobiernos
21 |Estata y Federal a través de programas o |Documento| 0.20% | $16,300 |$11,037.00 4 3 75% | 68% |111%
convenios para atender el rezago en
atencién médoca en la poblacion.
26101, 38201
Realizar el programa de "Jornada de
servicios por Caborca" en coordinacion
22 |con las distintas dependencias del Informe | 0.42% $35,000 $0.00 3 0 0% | 0% | 0%
gobierno municipal, estatal y local en
beneficio de la poblacién de Caborca.
37501
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 0.6% $51,300.00 $11,037.00 7 3 38% | 34% | 55%

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16
HOJA 4 DE 6

UNIDAD RESPONSABLE: DDS 14 DIRECCION DE DESARROLLO SOGIAL.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: F (PROMOCION Y FOMENTO)

_ NOMBRE: COORDINACION DE LA POLITICA DE DESARROLLO SOGIAL
PROGRAMA:  MD (ATENCION CIUDADANA)
SUB PROGRAMA. 01 NOMBRE: COORDINACION DE LA POLITICA DE DESARROLLO SOGIAL.

OBJETIVO (S): Colaborar en la recepcién de tramites, solicitados por la Ciudadania.

EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE[PONDERA: GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION% | PRESUP. EJERCIDO | PROG | REAL E1 E2 | E3

Recibir las solicitudes, peticiones,
necesidades, denuncias y demandas para
23 |elaborar reportes ciudadanos y Documento| 0.82% $68,140 $51,732 1,500 556 | 37% | 76% | 49%
canalizarlos a las instancias y/o
dependencias correspondientes.

21101, 21201, 21601, 22106, 24801, 29401, 32301,
34701, 35101, 34701, 35101, 35701, 38201, 56401

Atencion a programas de grupos
comunitarios urbanos y rurales para la
obtencion de materiales a través de la
Congregacién Mariana Trinitaria.

22106, 26101, 27201

24 Evento | 0.14% $11,420 [$10,919.00| 32 23 72% | 96% | 75%

Proporcionar informacién a la poblacién
25 |acerca de becas y créditos educativos y Asunto | 0.02% $1,410 $1,309.00
modulo de INFONAVIT.

1 1
constante | constante

100%| 93% | 108%

21101
Informacién y trémite de la Curp (Clave o o o
26 Unica de Registro de Poblacion) Documento| 0.02% $1,410 $1,309.00 | 3,000 | 2,426 | 81% | 93% | 87%
21101
Coordinar las acciones en conjunto con
27 |otras Dependencias en beneficio a la Evento | 0.02% $1,410 $1,309.00 12 7 58% | 93% | 63%

Comunidad.
21101

Familias beneficiadas con Programas de
materiales para vivienda area urbana y i

28 rural, a traves de congregacion Mariana Personas| 0.13% | $10,710 [$10,346.00| 1,005 | 1,407 |140%| 97% |145%
Trinitaria.

21101, 26101

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 1.14% $94,500.00 $76,923.98 5,550 4,420 81% | 91% | 88%

E1 Eficacig2 Economia E3 Eficiencia
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16
: HOJAS5DE 6
UNIDAD RESPONSABLE: DDS 14 DIRECCION DE DESARROLLO SOCGIAL.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: F (PROMOCION Y FOMENTO)
PROGRAMA: B NOMBRE: MUJERES.
SUB PROGRAMA: 05 NOMBRE: ORGANIZACION, SEGURIDAD Y APOYO.
OBJETIVO (8): Coordinar todas las actividades y programas relacionados a la mujer.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE[PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO | PROG | REAL E1 E2 E3
Dirigir los comités de la mujer en area ”
A 0, 0, 0, 0,
T Vi y rural. grupacién| 0.13% | $10,370 |$10,064.00] 30 8 | 27% | 97% | 27%
22106, 26101
g ([CNoETLSpogERGdbachatedes oo ol s | wigi | diacene! s 2 | 67% | 93% | 72%
dirigido a la mujer.
21101
Realizar actividades en fechas N 5 o 0
3 conmemorativas referentes a la mujer. Evento | 0.49% $40,370 [ $38,064.00 8 7 88% | 94% | 93%
22106, 26101, 38201
4 ﬁﬁ;“;‘f”ar programas de apoyo parala | qochen | 0.02% | $1.500 $0.00 1 0 | 0% | 0% | 0%
29401
Coordinar platicas y talleres de prevencién
5 |contra la violencia hacia la mujer y el Evento | 0.13% $11,070 |[$10,027.00| 60 26 43% | 91% | 48%
acceso a una vida libre de violencia.
22106, 38201
Coordinar platicas vy talleres de promocion
6 |de laigualdad entre mujeres y hombresy | Evento | 0.15% $12,370 [$11,064.00| 60 16 27% | 89% | 30%
la no discriminacién.
22108, 26101, 38201
Coordinar platicas y talleres para lograr el
7 |empoderamiento y empoderamiento Evento | 0.11% $9,070 $7,027.00 60 24 40% | 77% | 52%
econdmico de las mujeres.
22106, 38201
Coordinar camparfias de prevencién de
8 |embarazo prematuro y ETS en mujeres Evento | 0.13% $10,480 | $8,336.00 2 2 100% | 80% |126%
adolescentes.
21101, 221086, 38201
Coadyuvar con las dependencias para
9 [lograr un trabajo transversal que beneficie | Informe | 0.02% $1,410 $1,309.00 6 6 100%| 93% [ 108%
a las muijeres.
21101
Brindar apoyo juridico, orientacion,
gy jPEstalia soial ralencion ¥ ierapi Persona| 0.81% | $66970 |$48,650.00| 500 | 1,376 |275%| 73% |379%
psicologica y asesoramiento en
empoderamiento econdmico de la mujer.
21101, 21201, 21601, 24801, 26101, 35701, 37501,
51501
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 2.00% | $165,020.00 | $135,859.00 730 1467 | 77% | 79% | 93%

(L
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16
HOJA 6 DE 6
UNIDAD RESPONSABLE: DDS 14 DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: F (PROMOCION Y FOMENTO)
PROGRAMA: R3 NOMBRE: POLITICA Y PLANEACION DEL DESARROLLO JUVENIL
SUB PROGRAMA: 02 NOMBRE: INTEGRACION JUVENIL
OBJETIVO (S): Mantener una relacion con las diferentes dependencias de la administracion, asociaciones civiles y el sector
privado para asi disefiar y operar programas que beneficien y contribuyan al desarrollo e integracién de la juventud del
municipio.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD |PONDERA GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO | PROG | REAL E1 E2 E3
Realizar diferentes acciones dirigidas a la " o o "
1 participacion juvenil. Informe | 0.13% $10,370 | $10,064.00 10 10 100% | 97% | 103%
22106, 26101, 38201
2 |Premio municipal de la Juventud. Evento | 0.24% $20,000 |$20,000.00 1 2 200%|100%|200%
38201
3 |Centro de Bienestar Juvenil. Informe | 0.43% $35,240 | $27,444.00 1 1 100% | 78% |128%
21101, 21201, 21601, 22106, 24601, 24801, 26101,
35101, 35701, 38201
4 [Concurso Municipal de Freestyle. Evento | 0.01% $1,000 $0.00 1 0 0% | 0% | 0%
29201
5 |Adquisicion de unfforme para sssuadion |, oo [ oooo | %2.606 $0.00 2 0 | 0% | 0% | 0%
juvenil heptatlon.
38201
6 |Adquisicion de mobiliario para oficina. Unidad | 0.04% $3,070 $2,506.00 1 1 100%| 82% | 123%
21101, 24801
7 |Juventudes Urbanas. Evento | 0.06% $5,000 $1,691.90 2 1 50% | 34% | 148%
38201
Entrega de apoyos econdmicos y en
8 |especie para jovenes estudiantes, artistas | Informe | 0.48% $39,724 [$54,296.96| 10 14 | 140%[137%|102%
y deportistas.
44101
Capacitacion del personal de la 5 . . "
9 coordinacion de |5 Juventud: Informe | 0.54% $44,300 |[$27,112.00 2 2 100%| 61% |163%
26101, 37501
10 |Mantenimiento a instalaciones. Documento| 0.05% $4,000 $3,141.00 2 2 100% | 79% | 127%
35101
11 |Talleres para Juventudes. Evento | 0.06% $5,000 $5,000.00 2 2 100% [ 100%] 100%
38201
Realizar diferentes acciones dirigidas a la
12 |operatividad y funcicnamiento del Unidad | 0.22% $18,300 | $9,037.00 18 18 1 100%| 49% |203%
Escuadro Juvenil Heptatlon.
26101, 38201
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 2.27% | $188,004.00 | $160,292.86 52 53 91% | 68% | 116%
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 100% | $8,265,063.00 | $7,817,050.17 8,043 | 10,602 | 76% | 72% | s9%
100% $8,265,063.00 | $7,817,050.17 E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.

ANEXO 16
HOJA 1 DE 4

UNIDAD RESPONSABLE: DPDEM 16 DIRECCION DE DESARROLLO Y FOMENTO ECONOMICO.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: F (PROMOCION Y FOMENTO)

PROGRAMA:

ol

SUB PROGRAMA: 04

NOMBRE: PROMOCION Y DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS
NOMBRE: PROMOCION AL DESARROLLO INDUSTRIAL.

OBJETIVO (S): Elaboracién de Proyectos de preinversién para gestionar su financiamiento ante la dependencia

correspondiente.

EVALUACION DE METAS

UNIDAD DE | PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO | PROG | REAL | E1 E2 E3
1 |Meta de asignacion de recursos para Lote | 58.6% |$2,071,736 [$1968051.8| 24 | 24 |100%| 95% |105%
los servicios personales.
1000
2 |Dia Internacional de la MIPYME. Curso 0.7% $25,000 | $25,000.00 1 1 |100%)100%)] 100%
38201
3 |Sonferenciasy Capacitacion entemas | uoryy | 049, | $14500 |$1140000| 5 | 5 |100%| 79% | 79%
economicos y liderazgo.
33401, 38201
4 |Reunlones con lversionistas par Evento | 0.0% $100 $100.00 | 24 | 24 |100%]|100%|100%
promocionar nuestro Municipio.
38201
5 |Encuentro de negocios. Evento 0.00% $100 $100.00 5 5 |100%|100%| 100%
38201
6 |Feria del empleo. Evento 0.1% $5,000 $5,000.00 1 1 [100%{100%| 100%
38201
. Efé’:(‘)‘:;‘;s Can I BeCrRtE e Evento | 0.00% | $100 $100.00 | 10 | 10 [100%|100%|100%
33401
8 Eggz:gpoer;sade la Unidad de Mejora Evento 0.00% $100 $100.00 s TR ST . p—
33401
9 |Expo- Franquicia. Evento 0.0% $100 $0.00 1 0 0% | 0% | 0%
38201
10 |Jornada del Emprededor. Evento 0.1% $3,500 $3,500.00 1 1 [100%]100%( 100%
38201
Asistencia a reuniones, exposiciones,
§i [Papacitaciones, Songrasos y Evento | 1.3% | $45000 |$43,269.00( 24 | 24 |100%| 96% | 104%
convenciones nacionales e
internacionales.
37501
Promocion y monetizacion en medios " " " ;
12 digitalge y redes soclalas, Evento 1.7% $61,000 | $60,695.00 12 12 1100%|100%| 101%
36601
13 |[Cluster de construccién y vivienda. Evento 1.13% $40,000 | $40,000.00 1 1 [100%]100%| 100%
38201
Programa de simplificacion
14 |administrativa y/o tramites para cumplir| Evento 0.0% $0 $0.00 12 0 0% | 0% | 0%
con Ley de Mejora Regulatoria.
33301
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 64.091300% | $2,266,236 | $2,157,315.81 | 126 113 | 86% | 84% | 85%

VL
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16
HOJA2DE 4
UNIDAD RESPONSABLE: DPDEM 16 DIRECCION DE DESARROLLO Y FOMENTO ECONOMICO.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: F (PROMOCION Y FOMENTO)
PROGRAMA: ol NOMBRE: PROMOCION Y DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS
SUB PROGRAMA: 06 NOMBRE: PROMOCION AL DESARROLLO AGROINDUSTRIAL.
OBJETIVO (S): Elaboracién de Proyectos de preinversion para gestionar su financiamiento ante Ia dependencia
correspondiente.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE | PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO | PROG | REAL| E1 E2 E3
1 |Reuniones de coordinacion con FIRA. Evento 0.00% $100.00 $100.00 2 2 [100%]|100%| 100%
33401
2 gﬁB”E'OR“es a6l Goardinscicn. can Evento | 0.00% | $100.00 | $100.00 2 2 [100%]100%| 100%
33401
Gestion ante el SAT, Banjercito,
INFONAVIT, FONACOT, CIAD, i 0 o o o
3 PRODECON, CAPUFE, SAGHARPA. Gestion 0.00% $100.00 $100.00 5 5 |100%|100%| 100%
CONAPESCA, SEMANAR.
33401
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 0.01% $300.00 $300.00 8 9 | 100% | 100% | 100%

)
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.

ANEXO 16
HOJA 3 DE 4

UNIDAD RESPONSABLE: DPDEM 16 DIRECCION DE DESARROLLO Y FOMENTO ECONOMICO.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: F (PROMOCION Y FOMENTO)

PROGRAMA:
SUB PROGRAMA:

(0]
07

NOMBRE: PROMOCION AL DESARROLLO TURISTICO.

NOMBRE: PROMOCION Y DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS

OBJETIVO (S): Apoyar al sector turistico municipal y promocionar al mismo dentro del sector.

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD DE | PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO | PROG | REAL | E1 E2 E3
§ [oavecitxiona Piestidores de Curso | 0.4% | $15,000.00 |$1500000] 3 | 3 |100%]|100%| 100%
Servicios Turisticos".
38201
2 |Festival del Olivo y el Esparrago. Evento 1.1% $40,000.00 | $40,000.00 i 1 100% | 100%| 100%
38201
3 |Realizarvishasguisdas al dred de Evento | 0.00% | $100.00 | $100.00 | 24 | 24 [100%]|100%)| 100%
petrograbados.
38201
Atencién y Promocion de Turismo de i o o o
4 Hventorasealtarmative; Documento| 0.00% $100.00 $100.00 2 2 | 50% | 100%]| 50%
38201
Organizacion del [X Torneo de pesca, & o » -
5 Coboiiaan Lobios. Evento 5.2% |$185,000.00($185,000.00 1 1 [100%|100%| 100%
38201
Promocion y capacitacion en eventos . . - o
6 deportivas, tufislicos’y eiltifalss: Evento 0.57% | $20,000.00 | $17,000.00 10 10 [100%| 85% [118%
44101
7 |Promocién al turismo gastronémico. Evento 10.7% |[$378,100.00|$378,241.47 1 1 [100%] 100% | 100%
38201
8 zfi':ntf]f"“’” del dia:mundial del Evento | 0.42% | $15,000.00 | $15,000.00| 1 1 [100%|100%| 100%
38201
g |Paefo EIMprasicn demster Evento | 0.1% | $5000.00 | $4,97829 | 5 | 5 [100%|100%|100%
promocional.
21201
10 |Tianguis turistico. Ejemplar 1.61% $57,000.00 | $54,629.51 1 1 100%| 96% | 104%
37101, 37501
11 |Festival de parilleros. Sefal 5.7% |[%$200,000.00]$200,275.00 1 1 [100%|100%| 100%
38201
12 |Lobazo 2025. Evento 3.0% |[$105,000.00($103,275.67 i 1 100%]| 98% | 102%
38201
13 |[Promocion al turismo Off Road. Evento 0.28% | $10,000.00 | $10,000.00 3 3 |100%[100%| 100%
38201
Cultura turistica, empresas, 6 o " 5
14 instituciones, escuelas. Evento 0.0% $100.00 $100.00 6 6 |100%]|100%]|100%
33401
15 |Apoyo al turismo deportivo. Evento 0.0% $100.00 $100.00 5 5 [100%|100%| 100%
26101
16 |Reunion Bikers. Evento 0.42% | $15,000.00 | $15,000.00 5 5 [100%]100%( 100%
38201
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 29.567600% | $1,045,500.00 | $1,038,799.94 70 70 | 97% | 99% | 98%

L=
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.

ANEXO 16
HOJA4DE 4
UNIDAD RESPONSABLE: DPDEM 16 DIRECCION DE DESARROLLO Y FOMENTO ECONOMICO.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: F (PROMOCION Y FOMENTO)
. NOMBRE: COORDINACION DE LA POLITICA DE FINANCIAMIENTO MUNICIPAL
FROGRANA: Qv DEL DESARROLLO
SUB PROGRAMA: 01 NOMBRE: CONDUCCION Y DIFUSION DE LA POLITICA DE FINANCIAMIENTO.
OBJETIVO (S): Elaboracién de Proyectos de preinversion para gestionar su financiamiento ante la dependencia
correspondiente.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE | PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDO | PROG | REAL| E1 E2 E3
Atencidn en oficina para informacion
1 |de FIDESON, casos extraordinarios Consulta | 0.00% $100.00 $100.00 300 | 350 [117%|100%|117%
visita a domicilio.
33401
Tramite y seguimiento a proyectos
2 |entregados a FIDESON y otras Documento| 0.14% $5,000.00 | $4,905.76 24 43 |179%| 98% | 183%
financieras.
34701
3 |Consultas del burd de crédito. Consulta | 0.00% $100.00 $100.00 48 93 |194%(100%( 194%
33401
Integracién de expedientes de 5 & - o
4 CONDUSEF. Documento| 0.00% $100.00 $100.00 24 64 [267%(100%|267%
33401
Fondo Municipal de financiamiento de o o o &
5 amprondimismts produeivs, Documento| 0.1% $2,000.00 | $1,000.00 50 27 | 54% | 50% | 108%
38201
Administrar, coordinar y tramitar los
6 [recursos humanos, financieros y Pedido 0.5% $17,400.00 | $16,748.31 12 12 [100%| 96% | 104%
materiales de la dependencia.
21101, 21601
Mantener en éptimas condiciones los
7 [Pienes muebles dal ayuntamierito, Unidad | 3.6% |$127,300.00($121,779.67| 12 | 12 [100%| 96% |105%
proporcionar en forma oportuna los
servicios basicos de la dependencia.
22101, 22106, 24601, 32201, 32301, 35101,
35701, 35901
Ejecutar control del consumo de
8 |combustible y lubricantes en la Pedido 2.0% $71,900.00 | $70,642.72 12 12 | 100%| 98% | 102%
dependencia.
26101
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 6.33% $223,900.00 | $215,376.46 482 613 | 139% | 92% | 147%
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 100% $3,535,936.0 | $3,411,792.21 | 687 805 | 105% | 94% | 108%
$3,535,936.0 | $3,411,792.21 i 12 E3-Eficienci

C. Abraham David Mier Nogales
Presidente Municipal

ISAP85852861 1935@43130#7 1b-c104f3116b35
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.

ANEXO 16

HOJA 1 DE 7

UNIDAD RESPONSABLE: DDUE 18 DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: G (REGULACION Y SUPERVISION)

PROGRAMA:

SUB PROGRAMA:

HN

01, 02

NOMBRE: POLITICA Y PLANEACION DEL DESARROLLO URBANO, VIVIENDA

Y ASENTAMIENTOS HUMANOS

NOMBRE: CONDUCCOON Y COORDINACION GENERAL; PLANEACION,
PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION.

OBJETIVO(S): Administrar eficientemente los recursos humanos para mejorar en cuanto a la elaboracién de proyectos

y ser mas eficientes.

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD DE [PONDERA:; GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO | PROG | REAL| E1 E2 E3
1 F’;"aer;algs ses'rgi'l‘:?gfge‘::of:l‘;fos Lote |81.68% | $6,248,892 [$6,1356107 24 | 24 |100%| 98% |1029%
1000
Capacitacion del personal en cada
2 3;5::;5‘3'2‘;3;;5:ﬁ‘get:fr'if[’:ﬁal Curso | 0.39% | $30,000 |$13.39059| & 5 |100% | 45% |224%
del municipio.
37501
Promover la asesoria Tecnica para
3 |la Actualizacion del Plan de Actividad | 0.02% $1,800 $1,304.97 1 1 [100%]| 72% |138%
Desarrollo Urbano.
21201
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 82.09% | $6,280,692.00 |$6,150,306.30| 30 30 | 100% | 72% | 155%
E1 Eficacia Economia E3 Eficiencia

[

2/10/2026 9:08:31 AM
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.

ANEXO 16
HOJA 2 DE 7

UNIDAD RESPONSABLE: DDUE 18 DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: G (REGULACION Y SUPERVISION)

PROGRAMA:
SUB PROGRAMA:

HN
07

.NOMBRE: POLITICAY PLANEACION DEL DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y ASENTAMIENTOS HUMANOS

NOMBRE: PLANEACION URBANA Y ADMINISTRACION DEL USO DE SUELO.

OBJETIVO(S): Regular el crecimiento de los asentamientos humanos con respecto al Programa de Desarrollo Urbano.

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD DE [PONDERA GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO | PROG | REAL| E1 E2 E3
Expedicién de licencias de uso de
1 |suelo de acuerdo al programa de | Documento| 0.79% $60,125 $59,798.5 60 64 |1107% | 99% |107%
desarrollo urbano.
25401, 29401
Expedicidn de licencias de
2 |construccion de acuerdo al Documento| 0.11% $8,250 $7,878.67 | 250 464 | 186% | 95% [194%
reglamento de construccion.
21601
5 |Expedicion deocupaciontemporal | oo | non $1,500 [ $1,29326 | 20 | 20 |100%| 86% |116%
de la via publica.
25201
Expedicion de congruencias en o o 0 "
4 zona federal maritima. Bocumento | 10.08% $6,800 $5,498.33 8 4 | 50% | 81% | 62%
51501
5 5;‘2?;";'0” de permisos de 0bras | pocumento| 0.02% | $1.300 | $1.067.00 | 20 | 153 | 7659 82% [9329%
22106
Expedicion de permiso para
6 [construccion de bardas, demolicién | Documento| 0.05% $3,450 $2,181.68 | 110 137 | 125% | 63% |197%
y terminacion de obra.
29101, 29201
Expedicion de certificados de
7 |numeros oficiales y alineamientos | Documento| 0.09% $6,600 $5,497.00 | 1100 | 1470|134% | 83% | 160%
oficiales.
51501
Notificaciéon por obra sin
8 |autorizacion, por predios sucios, Informe | 0.92% $70,250 $68,841.07 200 505 | 253% | 98% |258%
por edificios abandonados.
35501, 35701
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 2.07% $158,275.00 | $152,055.49 [ 1,768 | 2,817 | 215% | 86% | 253%

EE3 Eficiencia
( z/ ISAF-8b352301-8353-cf80-f71b-c104f3116b35
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16
HOJA 3DE 7

UNIDAD RESPONSABLE: DDUE 18 DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: G (REGULACION Y SUPERVISION)

PROGRAMA: HF NOMBRE: MEJORAMIENTO URBANO

NOMBRE: PLANEACION Y PROGRAMACION; ESTUDIOS Y PROYECTOS DE
INFRAESTUCTURA.

OBJETIVO(S): Elaborar de proyectos de mejoramiento de imagen urbana y de contribucién a la conservacion de areas
verdes.

SUB PROGRAMA: 01, 04

EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE [PONDERA. GASTO META PORCENTAJE
GLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO | PROG | REAL| Ef1 E2 | E3

Implementar y Ejecutar un
programa sectorizado para mejorar
la calidad de vida urbana,
consistente en: pintura de
guarniciones y limpieza de
camellones.

Actividad | 0.09% $6,800 $3,128.27 15 15 | 100% | 46% |217%

29601, 35101

Clasificacion de contenedores para
clasificacion de basura organica e
2 |inorgénica en complemento al Actividad | 0.06% $4,500 $4,466.00 8 7 88% | 99% | 88%
programa integral de educacion
ambiental.

32301
Rehabilitacién o instalacion de
3 |nomenclaturas en las principales Sefal 0.02% $1,500 $720.00 14 14 |100% | 48% |208%
vialidades de la Ciudad.
27101, 32201

Implementar proyectos para la
ejecucion de obras de rehabilitacion
4 |y mantenimiento de areas Obras 3.07% $235,000 |$67,509.20| 18 18 [100%| 29% |348%
recreativas de la ciudad, como
plazas, parques y areas deportivas.

26101
Mantenimiento y restauracion del
. .. bra .04% i 9 9 9
5 vivero Municipal. Obras 0.04% $3,000 $390.09 1 1 |100% | 13% |769%
24601
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 3.28% $250,800.00 $76,213.56 56 55 98% | 47% | 326%

E1 Eficasia E2 Economia E3 Eficiencia
, & ISAF-8b352301-8353-cf80-f71b-c104f311 Bb%’;%‘
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16
HOJA4DE 7
UNIDAD RESPONSABLE: DDUE 18 DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: G (REGULACION Y SUPERVISION)
PROGRAMA: W5 NOMBRE: PROTECCION Y PRESERVACION ECOLOGICA.
SUB PROGRAMA: 05 NOMBRE: PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE.
OBJETIVO(S): Elaborar y ejecutar proyectos de proteccién del medio ambiente.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE [PONDERA{ GASTO META " PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO | PROG | REAL| E1 E2 E3
Arboles a plantar para la proteccién
de parques y areas ecolégicas
1 |mediante la actividad de Unidad | 0.06% $4,500 $4,466.00 | 1,500 | 1500 | 100%| 99% |101%
reforestacion en dreas urbanas y
rurales del municipio.
32301
5 |SAmpana pamanentede pllas Actividad | 0.06% | $4,750 | $3,569.98 | 10 | 10 |100%| 75% |133%
alcalinas en el sector educativo.
27201, 35106
3 ﬁ\;ﬁggam'e"m derwiredorsde: | popa | vows | s $0.00 1 0 | 0% | 0% | 0%
35106
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 0.16% $12,250.00 $8,035.98 1,511 | 1510 | 67% | 58% | 78%

E1 Efigasja E2 Economia E3 Eficiencia
(L I1SAF-8b352301-8353-cf80-71b-c1041311 abaﬁ%
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16
HOJA 5 DE 7

UNIDAD RESPONSABLE: DDUE 18 DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: G (REGULACION Y SUPERVISION)
PROGRAMA: wz NOMBRE: REGULACION Y PRESERVACION ECOLOGICA.
SUB PROGRAMA: 06 NOMBRE: EDUCACION Y EVALUACION AMBIENTAL.
OBJETIVO(S): Promover la educacién ambiental tanto en el area urbana y rural.

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD DE [PONDERAf GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO | PROG | REAL| E1 E2 E3
Realizar |la semana del medio
1 ardbisnie Evento | 0.02% $1,600 $1,302.00 1 1 [100%| 81% | 123%

21201

Realizar campafia de limpieza a

9 0,
nivel lozal. Evento | 0.02% $1,250 $540.00 1 1 |100% | 43% |231%

27201

Realizar eventos de educacién
3 |ambiental "Dia Mundial de |a Tierra"| Evento | 0.03% $2,000 $1,171.00 3 3 |100% | 59% |171%
y "Dia Mundial del Agua".

21701

Aplicar el Programa de Educacién
4 |Ambiental integral en los sectores Informe | 0.09% $6,600 $5,497.00 32 32 |100% | 83% |120%
educativo, social y productivo.

51501

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 0.15% $11,450.00 $8,510.00 37 37 100% | 67% | 161%

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

l Z/ ISAF-8b352301-8353-cf80-f71b-c104f3116b35
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16

HOJAG6DE 7

UNIDAD RESPONSABLE: DDUE 18 DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: G (REGULACION Y SUPERVISION)
PROGRAMA: 1z NOMBRE: REGULACION Y FOMENTO DE LOS SERVICIOS PUBLICOS.
SUB PROGRAMA: 01 NOMBRE: NORMATIVIDAD, CONTROL Y SEGUIMIENTO.
OBJETIVO(S): Otorgar el servicio de vacunas antirrabicas, control canino y servicios veterinarios, aunado al
mantenimiento propio por el uso de las instalaciones.

EVALUACION DE METAS
UNIDAD DE [PONDERA. GASTO

META PORCENTAJE

META

CLAVE

DESCRIPCION

MEDIDA

CION %

PRESUP.

EJERCIDO

PROG

REAL

E1

E2 E3

Modernizacion de las instalaciones del
Centro de Control animal ampliando
jaulas-para gatos.

35101

Operacién y mantenimiento del
Centro de Control Animal Caborca.

21601, 22201,24101, 26101, 29101, 29401,
31501, 35701, 35801

Elaboracion y envio de informes
mensuales a la plataforma de
apidemiologia de la S.S.A a través del
Distrito de Salud 02 Caborca.

21101

Campafa de vacunacion antirrabica,
aplicacion de tratamiento contra
garrapatas y esterilizacion de caninos y
felinos.

25201, 25301, 25401, 26101, 27201, 29401

Visita a Yavapai Conuntry Sheriff Office
en Prescott Az. para innovar los servicio
y procesos de control animal.

37501

Obra

Centro

Informe

Evento

Evento

0.02%

4.67%

0.22%

6.16%

0.39%

$1,600

$357,675

$17,000

$471,375

$30,000

$385.01

$183,276.1

$15,642.31

$301,667.0

$13,389.00

12

12

65

12

12

65

100%

100%

100%

100%

100%

24% (416%

51% | 195%

92% [109%

64%

156%

45% |224%

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE

11.47%

$877,650.00

$514,359.39

91

91

100%

55% | 220%

folee

2/10/2026 9:08:31 AM
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA

i W
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DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16
HOJA7DE 7
UNIDAD RESPONSABLE: DDUE 18 DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: G (REGULACION Y SUPERVISION)
PROGRAMA: iB NOMBRE: ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS
SUB PROGRAMA: 08,10 NOMBRE: TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS; RASTRO.
OBJETIVO(S): Otorgar servicios de tratamiento de basura y desechos sélidos, asi como sacrificio de ganado, todo esto
con el fin de otorgar una vida digna a los Ciudadanos de este municipio.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE [PONDERA GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO | PROG | REAL| E1 E2 | E3
i e Centro | 0.28% | $21,350 [$17,806.40| 12 | 12 |100%|83% |120%
centro de acopio.
21601, 27201, 29101, 35106, 35801
Modernizar las instalaciones del " o - G
2 Rastfa Muriiclpal. Obra 0.02% $1,600 $385.00 1 1 |100%| 24% |416%
35101
Operacion y mantenimiento del o 5 i o
3 Rastro Municipal. Centro | 0.24% $18,225 [$15,695.00( 12 12 [100% | 86% |116%
21601, 29101, 29401, 35801
Envio de estadisticas del Rastro 5 0 . "
4 Municipal a INEGI. Informe | 0.24% $18,600 |$16,944.31| 12 12 |100%| 91% |110%
21101, 21201
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 0.78% $59,775.00 $50,830.71 37 37 | 100% | 71% | 190%
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 100% | $7,650,892.00 |$6,960,311.43| 3,530 | 4,577 | 111% | 65% | 198%
100% | $7,650,892.00 |$6,960,311.43| E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia




INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.

ANEXO 16
HOJA 1 DE 4
UNIDAD RESPONSABLE: OC 27 DIRECCION MUNICIPAL DEL DEPORTE
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: F (PROMOCION Y FOMENTO)
PROGRAMA: RM NOMBRE: RECREACION DEPORTE Y ESPARCIMIENTO
SUB PROGRAMA: 01 NOMBRE: DESARROLLO DEL DEPORTE
OBJETIVO (S): Promocionar a la ciudadania los espacios recreativos deportivos en buenas condiciones para su uso, asi
como brindar los insumos necesarios para la practica deportiva de cualquier indole y ser un constante promotor de la
actividad fisica en todos los espacios.
EVALUACION DE METAS
META UNIDAD DE | PONDERA- GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO | PROG |REAL| E1 E2 E3
Meta de asignacion de recursos para los b o - o
1 sorvicios perssnales. Lote 54.61% | $6,312,428 | $5,625,838 | 24 24 1100%| 89% |112%
1000
Administrar, coordinar y tramitar los
2 [recursos humanos, finacieros y Lote 3.79% $438,304 | $414,979.6| 120 | 195 [163%| 95% |172%
materiales de la dependencia.
21101, 21201, 21801, 22108, 25201, 27201, 27301,
29401, 29801, 32301, 34701, 35801, 37501
Adquirir y mantener en optimas
condiciones los bienes muebles del
3 |ayuntamiento asi como proporcionar en Lote 16.78% | $1,939,630 | $1,924,826.84| 100 81 | 81% | 99% | 82%
forma oportuna los servicios basicos de
la dependencia.
29601, 35501, 51501, 54101, 56701
Mantener en optimas condiciones los
4 |bienes inmuebles como estadios, oficinas |Documento| 4.15% $479,200 | $459,980.4| 100 | 160 [160%| 96% |167%
y areas deportivas del ayuntamiento.
24101, 24601, 24801, 24901, 29101, 29201, 35101,
35102, 35301, 35701
Ejecutar control de consumo de " o o y
5 combustibles sh la desendaiicla. Documento| 0.43% $50,000 | $35,000.00( 80 57 | 71% | 70% [102%
26101
6 |Clinicas deportivas. Evento 0.35% $40,000 | $40,000.00 2 4 1200%100%|200%
38201
Dotar de uniformes deportivos a los
equipos representativos del municipio " 5 . o -
7 que participan en eventos deportivos Unidad | 0.43% $50,000 $5,000.00 | 200 27 | 14% | 10% [135%
dentro y fuera de la Ciudad.
44204
Adquirir trofeos y medallas para
8 [|premiacion de torneos, estatales y ligas unidad 1.04% $120,000 $130,000 100 | 117 [117%[108%]|108%
municipales de todos los deportes.
44204
V Edicion de la carrera 5 y 10K camina, b 0 o "
9 trota o corre por un Caborca Limpio 2025, Evento 1.21% $140,000 $138,000 1 1 |100%| 99% [101%
38201
Proporcionar uniformes para los
10 |deportistas que participaran en los informe | 0.99% $115,000 | $107,698.2 | 150 | 759 |506% | 94% [540%
JUEGOS CONADE 2025.
44204
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 83.79% | $9,684,562.00 | $8,881,323.31| 877 | 1425 | 151% | 86% | 172%
E1 Eg—ﬁi Eficiencia
] ISAF-8b352301-8353-cf80-f71b-c104f3116b35
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.

ANEXO 16

HOJA 2 DE 4

UNIDAD RESPONSABLE: OC 27 DIRECCION MUNICIPAL DEL DEPORTE

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: F (PROMOCION Y FOMENTO)

PROGRAMA: RM

SUB PROGRAMA.: 01

NOMBRE: RECREACION DEPORTE Y ESPARCIMIENTO
NOMBRE: DESARROLLO DEL DEPORTE

OBJETIVO (S): Promocionar a la ciudadania los espacios recreativos deportivos en buenas condiciones para su uso, asi
como brindar los insumos necesarios para la practica deportiva de cual

actividad fisica en todos los espacios.

quier indole y ser un constante promotor de la

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD | PONDERA GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO | PROG | REAL| E1 E2 E3
Apoyar a equipos deportivos no
11 |profecionales con transporte y Informe | 8.33% $963,000 | $435,266.2| 120 | 184 | 153%| 45% |339%
combustible.
26101, 26102, 32501
12 S;?gig'ﬁr;‘éegéof\g‘;_p0“"’05 onlagesta | cento | 043% | $50,000 |$3000000] 3 | 3 |100%| 60% |167%
38201
13 |Torneos municipales deportivos. Evento 0.43% $50,000 |$17,866.16 6 2 | 33% | 36% | 93%
38201
Liga Municipal de futbol y beisbol en la
14 |costa categorias infantil y juvenil primera | Evento 0.35% $40,000 $13,500.00 6 2 | 33% | 34% | 99%
Fuerza.
38201
Apoyo a deportistas destacados para
15 ;’:‘I’a”if'ug;g”;gf:igg‘gz foipgg:a‘garfef:i;a Documento| 1.23% | $142,000 |$96,300.00| 70 | 117 |167%| 68% | 246%
general.
44107
jg |Fosiejos daldia dal Marinoiconeventos: | g 0 | onas $10,000 | $10,000.00| 1 1 [100%[100%100%
deportivos en la playa.
38201
17 |Torneos navidefios deportivos. Evento 0.17% $20,000 $20,000.00 4 4 |100%|100%|100%
38201
Serial selectivo juegos estatales de
18 |atletismo en Obregon, Nogales y Evento 0.13% $15,000 $10,000.00 3 2 | 67% | 67% |100%
Hermosillo.
44107
19 ;aesfi;S;"t’;gi:;ggaegaé’r‘;f:e?‘z025_ Evento | 0.95% | $110,000 | $105000 | 1 | 1 |100%| 95% |105%
38201
Adquirir material deportivo diverso para el
20 |desarrollo de los diferentes torneos, ligas | Unidad 1.30% $150,000 $88,485.8 | 200 | 401 |201%]| 59% |340%
y equipos deportivos.
44204
21 |Evento de aniversario 2025 organizado | pyono | 009% | $10,000 |$10,000.00| 1 | 1 100%|100%[100%
por Archery Club Papago’s.
38201
Tradicional tirada del Desierto 2025
22 |organizada por el Club de Tiro, Caza y Evento 0.13% $15,000 | $15,000.00 1 1 [100%|100%|100%
Pesca de H. Caborca A.C.
38201
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 13.63% | $1,575,000.00 | $851,41813 | 416 719 | 105% | 72% | 157%

1 L
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16

HOJA 3 DE 4

UNIDAD RESPONSABLE: OC 27 DIRECCION MUNICIPAL DEL DEPORTE

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: F (PROMOCION Y FOMENTO)

PROGRAMA: RM NOMBRE: RECREACION DEPORTE Y ESPARCIMIENTO
SUB PROGRAMA: 01 NOMBRE: DESARROLLO DEL DEPORTE

OBJETIVO (S): Promocionar a la ciudadania los espacios recreativos deportivos en buenas condiciones para su uso, asi
como brindar los insumos necesarios para la practica deportiva de cualquier indole y ser un constante promotor de Ia
actividad fisica en todos los espacios.

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD | PONDERA GASTO META PORCENTAJE

CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO | PROG | REAL| E1 E2 E3

23 |Evento de ciclismo. Evento 0.13% $15,000 $0.00 2 0 0% | 0% | 0%
38201

Creacion del Salon de la Fama

0, 0, 0, 0,
24 Deportistas de Caborea. Evento | 0.35% $40,000 | $38,000.00 1 1 |100%]| 95% [105%
38201
Apoyo en inauguraciones y realizacion de
25 |éventos deportivos organizados por Evento | 0.39% | $45,000 |$41,486.17| 14 | 20 [143%| 92% |155%

asociaciones, clubs y ligas deportivas
municipales.

38201
Donacién de material deportivo en
26 |eventos de jornadas comunitarias y Evento | 0.13% $15,000 |$10,000.00| 30 9 | 30% | 67% | 45%
ayuntamiento en tu colonia.

44204
Realizar eventos deportivos dentro de las
festividades de Caborca en Lobos 2025,

38201
Apoyar a Llub Kiwanis en 1a premiacion

paraicelgnaral SopaisEdblano 202s, | yraea | goan | ssios $5,000.00 | 150 | 150 |100%|100%|100%
proporcionando trofeos y

rarnnnrimientne

27 Evento | 0.13% $15,000 | $15,000.00 1 1 |100%|100%|100%

28

38201
Apoyar en la realizacién del evento de
atletismo Golden League 2025,
proporcionando medallas y pago de
jueces.

29 Evento | 0.17% $20,000 | $20,000.00 1 1 1100%(100%]|100%

38201

Liga Norte de Sonora de beisbol Amateur

0, 0, 0, 0,
Mineros de Caborca. Evento | 0.13% $15,000 [$15,000.00( 1 1 1100%|100%|100%

30

44204
Encuentros de box en tu colonia y
31 |reparacion y mantenimiento de ring de Evento | 0.09% $10,000 | $10,000.00 4 2 | 50% |100%| 50%
box.
35102, 38201

Juegos Estatales CONADE y

Q Q, 0, Q
Asociaciones 2025 Evento 0.48% $56,000 $56,000.00 2 2 |100%|100%|100%

32

38201

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 2.04% $236,000.00 $210,486.17 206 187 82% | 85% ( 86%

E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia
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INDICADORES DE RESULTADO 2025
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. ANEXO 16

HOJA 4 DE 4

UNIDAD RESPONSABLE: OC 27 DIRECCION MUNICIPAL DEL DEPORTE

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: F (PROMOCION Y FOMENTO)

PROGRAMA: RW NOMBRE: PROMOCION Y APOYO A LA INTEGRACION DEPORTIVA
SUB PROGRAMA: 01 NOMBRE: PROMOCION DEPORTIVA

OBJETIVO (S): Propiciar la practica del deporte individual y en conjunto para desarrollar mejores habilidades psicomotrices,
elevar la autoestima, complementar el desarrollo integral y lograr una inclusién plena y efectiva de las personas con
capacidades diferentes a la sociedad.

EVALUACION DE METAS

MNCA My, /4_7
§c B0S Jep, Vs N !

META UNIDAD | PONDERA GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA | CION % PRESUP. EJERCIDO | PROG | REAL| E1 E2 | E3
Participacion en estatal de paraolimpicos . ; o 0 0
1 10ma. Edicién Caborca 2025. Evento | 0.04% $5,000 $0.00 1 0 0% | 0% | 0%
38201
Evento estatal en basquetbol sobre sillas o 5 5 &
2 A6 ricdas "8 de ABHL. Evento | 0.04% $5,000 $2,000.00 1 1 |100%| 40% |250%
38201
3 |Juegos Estatales CONADE 2025. Evento | 0.09% $10,000 | $10,000.00 1 1 [100%|100%|100%
44107
4 |Juegos Nacional CONADE 2025. Evento 0.09% $10,000 | $10,000.00 1 1 [100%|100%|100%
44107
Participacion en eventos Estatales de
Basquetbol sobre silla de ruedas 2025 o & 5 5
5 (Hillo, Obregon, Pefiasco, Navojoa y Evento | 0.13% $15,000 $9,000.00 5 3 | 60% | 60% |100%
Nogales).
44107
Juegos Nacionales de Deportistas con g : é &
6 Discapacidad Intelectual 2025, Evento | 0.09% $10,000 | $10,000.00 1 1 |100%|100%]|100%
44107
7 |Estatal paralimpico Obregon 2025. Evento | 0.07% $8,000 $0.00 1 0 | 0% | 0% | 0%
44107
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 0.55% $63,000.00 $41,000.00 11 7 | 66% | 57% | 93%
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 100% | $11,558,562.00 | $9,984,227.61 | 1,510 | 2,338 | 101% | 75% | 127%
100% $11,558,562.00 | $9,984,227.61 E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia
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INDICADORES DE RESULTADOS 2025

ANEXO 16
MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
UNIDAD RESPONSABLE: AY 01 AYUNTAMIENTO.
PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.

Hoja 1 de 1

CLAVE VARIACIONES, JUSTIFICACIONES Y/U OBSERVACIONES

Clave 4 de la Hoja 1 de 3 |Se superd la meta ya que se trabaj6 en base a resultados.

Clave 5 de la Hoja 1 de 3 |Se super6 la meta ya que se trabajo en base a resultados.
Clave 3 de la Hoja 3 de 3 [No se cumplié ya que se priorizaron actividades.

Clave 5 de la Hoja 3 de 3 [No se cumplié ya que se priorizaron actividades.

ISAF-8b352301-8353-cf80-f71b-c104f3116b35
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INDICADORES DE RESULTADOS 2025

ANEXO 16

MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
UNIDAD RESPONSABLE: SIN 02 SINDICATURA.
PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.

Hoja 1 de 2

CLAVE

VARIACIONES, JUSTIFICACIONES Y/U OBSERVACIONES

Clave 3 de la Hoja 1 de 6

Clave 4 de la Hoja 1 de 6

Clave 1 de laHoja2 de 6

Clave 2de laHoja2de 6

Clave 3 de la Hoja 2 de 6

Clave 4 de laHoja2 de 6

Clave 5de laHoja2de 6

Clave 6 de la Hoja 2 de 6

Clave 7 de laHoja2de 6

Clave 8 de la Hoja 2 de 6

Se cumplid en exceso, debido a la situacién actual del Sector Antena 1, 2y 4, donde la mayoria de los solares se encuentran
invadidos y los ciudadados que tienen la posesion acuden a esta Dependencia a solicitar informacion y posteriormente llevar

a cabo el proceso de adquisicion.

Se sobrepasé la meta, toda vez depende del interésy economia del ciudadano acudir a la Dependencia a darle continuidad a
la solicitud de adquisicion de lotes mediante la firma del convenio correspondiente.

Esta meta no se cumplié, en vista de que la ciudadania acude a tramitar su titulo de propiedad una vez que ya ha concluido el
proceso de pago y depende de la estabilidad econémica de los ciudadanos que se concluya o no este tipo de tramites.

Estas metas no se cumplieron, debido a que las solicitudes de estos tramites dependen prinéipalmente de lo que cada
persona necesite para llevar a cabo distintos procedimientos.

Se lograron las metas establecidas gracias a la alta demanda de los ciudadanos para realizar tramites y el nimero de
solicitudes fue mayor a lo esperado.

Estas metas no se cumplieron, debido a que las solicitudes de estos tramites dependen principalmente de lo que cada
persona necesite para llevar a cabo distintos procedimientos.

Se lograron las metas establecidas gracias a la alta demanda de los ciudadanos para realizar framites y el nimero de
solicitudes fue mayor a lo esperado.

Se lograron las metas establecidas gracias a la alta demanda de los ciudadanos para realizar tramites y el nimero de
solicitudes fue mayor a lo esperado.

Esta meta no se cumplid, ya que depende del interés de la ciudadania que se brinde cierto nimero de asesorias.

Se brindaron més asesorias juridicas de lo planeado

[ ?, ISAF-8b352301-8353-cf80-f71b-c104f3116b35 ‘_.%'
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INDICADORES DE RESULTADOS 2025

ANEXO 16
MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
UNIDAD RESPONSABLE: SIN 02 SINDICATURA.
PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.
Hoja 2 de 2

CLAVE

VARIACIONES, JUSTIFICACIONES Y/U OBSERVACIONES

Clave 9 de laHoja 2 de 6

Clave 1 de la Hoja 3 de 6

Clave 2 de la Hoja3 de 6

Clave 3 de la Hoja 3 de 6

Esta meta no se cumpli6, debido a que depende Unica y exclusivamente de las necesidades de los ciudadanos para solicitar
los oficios de Antecedentes o Aclaracién.

No se cumplié lo programado ya que esta meta depende de las consultas que se requiere en los tramites de los ciudadanos y
se ocupa revisar los expedientes resguardados en el area de archivo.

Al segundo trimestre, la meta se ha cumplido en exceso en comparacion con la meta programada anual, debido a que el
personal encargado de la digitalizacion ha avanzado rapidamente en el escaneo de los titulos resguardados en el archivo de
Sindicatura, y al ser una gran cantidad de titulos, se han enfocado en terminar de digitalizarlos todos este afio.

Se cumplié en exceso ya que depende de la necesidad que tenga el ciudadano para acudir a solicitar el tramite.

—

ISAF-8b352301-8353-cf80-f71b-c104f3116b35
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INDICADORES DE RESULTADOS 2025

ANEXO 16
MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
UNIDAD RESPONSABLE: PM 03 PRESIDENCIA MUNICIPAL.
PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.
. Hoja 1 de 1

CLAVE VARIACIONES, JUSTIFICACIONES Y/U OBSERVACIONES

No se llegé a la meta ya que los oficios que se giran a las dependencias depende de la cantidad de solicitudes que realizan en la
plataforma y no se puede saber exactamente cuantas liegaran.

Clave 4 de la Hoja 4 de 4
Clave 5 de la Hoja 4 de 4 De igual manera se brinda respuesta a las solicitudes que llegan, pero esta vez fueron menos.

Clave 6 de la Hoja 4 de 4 Esta vez fueron menos servidores los que solicitaron asesorias para el llenado de formatos.

Este afio fueron menos personas las que acudieron personalmente a solicitar informacién, lo realizaban directamente a través de la

Clave 7 de la Hoja 4 de 4
plataforma.

Clave 9 de la Hoja 4 de 4 Se realizaron menos reuniones, ya que la gente lo asistia a los comités ciudadanos y no se podia brindar la informacion.
Clave 10 de la Hoja 4 de 4 Se recibieron menos solicitudes de las estimadas ya que no se puede conocer el nimero exacto de las solicitudes que hara la gente.

Clave 12 de la Hoja 4 de 4 No se llego a la meta por falta de presupuesto.

7 e
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2/10/2026 9:08:31 AM




INDICADORES DE RESULTADOS 2025

ANEXO 16
MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
UNIDAD RESPONSABLE: SA 04 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO.
PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.
Hoja 1 de 1

CLAVE VARIACIONES, JUSTIFICACIONES Y/U OBSERVACIONES

Es impredecible tener un margen de la cantidad de empresas y transportistas que ingresan al municipio a ejercer maniobras de carga y

Clave 11 de la Hoja 5 de 8 descarga.

Clave 13 de laHoja 5 de 8 Se solicitd una revision extra de las que se tenian contempladas.

Este afio no se llevaron a cabo devoluciones durante las platicas, solo en las consultas psicolégicas, pero se tuvo mas alcance en

Clavert dela Lioja Fde 8 cantidad de personas beneficiadas.

Por el programa "Casa por Casa" que se implementé en ESATE 2025 por érdenes del Alcalde, consta de visitar casa por casa a las

Clave 2 de la Hoja 7 de 8 colonias mas vulnerables para ver las necesidades de las personas al ofrecer los servicios. Se sumé la cantidad de personas visitadas.
Clave 3 de la Hoja 7 de 8 Se recibio a mas pacientes nuevos de los esperados, este es un niimero muy variable dependiendo la poblacion de ingreso.
Clave 4 de la Hoja 7 de 8 Cabe mencionar que se habia solicitado aumentar aumentar en la programatica a 3000 pero no se modificd.

Cl e Por el programa "Casa por Casa" que se implement6 en ESATE 2025 por érdenes del Alcalde, consta de visitar casa por casa a las
i ) © colonias mas vulnerables para ver las necesidades de las personas al ofrecer los servicios. Se sumé la cantidad de personas visitadas.

Clave 6 de la Hoja 7de8 No se presentaron oportunidades de mas capacitaciones este afio.

Por medio de ITAMA se estan recibiendo casos de UMECA (Unidad de Medidas Cautelares), lo que antes no se hacia, es por ello que

Clave 7 de'la Hoja 7.de 8 no se tenia contemplado.

Clave 5 de la Hoja 8 de 8 Se realizaron mas gestiones de las previstas.

Clave 7 de la Hoja 8 de 8 No se realizo por falta de presupuesto.

T %
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INDICADORES DE RESULTADOS 2025

ANEXO 16
MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
UNIDAD RESPONSABLE: TM 05 TESORERIA MUNICIPAL.
PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.
Hoja 1 de 3

CLAVE

VARIACIONES, JUSTIFICACIONES Y/U OBSERVACIONES

Clave 6 de la Hoja 2 de 10

Clave 7 de la Hoja 2 de 10

Clave 8 de la Hoja 2 de 10

Clave 9 de la Hoja 2 de 10

Clave 11 de la Hoja 3 de 10

Clave 12 de la Hoja 3 de 10

Clave 13 de la Hoja 3 de 10

Clave 3 de la Hoja 5 de 10

Clave 4 de la Hoja 5 de 10

Clave 5 de la Hoja 5 de 10

Se paso la meta ya que se compraron impresoras que no estaban contempladas.
No se cumpli¢ la meta porque no se compraron muebles que se registraran en la partida programada en la meta.

Se sobre pas¢ la meta de 10 unidades ya que por cuestion de precios fue viable comprar mas articulos para la rifa del
predial.

No se cumplié esta meta porque el departamento no adquirié muebles que se cargaran a la partida considerada en la
meta.

No se cumplié la meta porque no se cuenta con adeudos pendientes con el SAT.

Se excedio la meta programada ya que se realizé un mayor nimero de actividades relacionadas con el mantenimiento
de vehiculos de la dependencia.

No se cumplié la meta porque se realizaron menos reparaciones de las que se habian programado, ya que no era
necesario.

Al no ser necesario realizar tantas inspecciones de campo en areas y comunidades rurales, no fue posible cumplir la
meta programada.

Debido a las condiciones actuales del mobiliario del departamento, se adquirieron menos muebles de los esperados, por
lo que no fue posible cumplir con la meta programada.

Se realizaron mayores avances de los planeados en la actualizacién del sistema catastral.

-

|1z
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INDICADORES DE RESULTADOS 2025

ANEXO 16
MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
UNIDAD RESPONSABLE: TM 05 TESORERIA MUNICIPAL.
PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.
Hoja 2 de 3

CLAVE VARIACIONES, JUSTIFICACIONES Y/U OBSERVACIONES

Se sobre paso la meta planeada debido al aumento de trémites relacionados con la regularizacion de la colonia Palo

Clave 1 de la Hoja 6 de 10 Verde y de Juan Chait.

Clave 2 de la Hoja 6 de 10 |Se recibié un mayor nimero de solicitudes de tramites conforme a la meta planeada para el ejercicio.

La regularizacién de la colonia Palo Verde y Juan Chait | y I, se reflejo notablemente en el trimestre, superando las

Clave 2 de la Hoja 7 de 10 metas establecidas para el periodo.

Debido a los trabajos internos realizados por parte de los ejecutores de cobranza, no fue necesario contratar a un

Slave 3delia Hola & de 10 despacho externo, por lo que no fue posible alcanzar la meta programada.

Un manejo mas eficiente del gasto dio como resultado un registro menor en la cantidad de viaticos tramitados, de

Clave 10 de la Hoja 8 de 10 manera que no fue posible cumplir con la meta programada.

Clave 1 de la Hoja 9 de 10  [No fue posible cumplir la meta debido que se realizaron menos pedidos de material de papeleria y limpieza.

Clave 2 de la Hoja 9 de 10 |El nimero de cargas de combustibles fue mayor al programado durante el periodo.

Clave 5 de la Hoja 9 de 10 |Debido a las gestiones de la dependencia, se obtuvo un mayor numero de créditos con nuevos proveedores.

Se sobrepas6 la meta ya que por motivos de costos fue posible com prar mas articulos resguardables de los que se

Linve Gide la Hoja 2 ds 10 esperaba, mismos que son requeridos para el funcionamiento de diversas oficinas.

Se contratd seguro para unidades que no se habian asegurado anteriormente, aumentando con esto el niimero de
polizas con el que se esperaba contar. Sy

? ’L’ ISAF-8b352301-8353-cf80-f71b-c104f3116b35 5-\-
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INDICADORES DE RESULTADOS 2025

ANEXO 16
MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
UNIDAD RESPONSABLE: TM 05 TESORERIA MUNICIPAL.
PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.
Hoja 3 de 3

CLAVE VARIACIONES, JUSTIFICACIONES Y/U OBSERVACIONES

El aumento en el parque vehicular asf como la implementacion de diversas actividades provocé un incremento

Clave 8 de la Hoja 9 de 10 considerable en la emision de vales de combustible, superando la meta programada para el periodo.

Se sobrepasé la meta ya que por motivos de costos fue posible comprar mas articulos resguardables de los que se

Clateieide Ja Hoja- 810 esperaba, mismos que son requeridos para el funcionamiento de diversas oficinas.

Se contraté seguro para unidades que no se habian asegurado anteriormente, aumentando con esto el nimero de

Clave 7 ge la Hoja9de 10 polizas con el que se esperaba contar.

El aumento en el parque vehicular asi como la implementacion de diversas actividades provoco un incremento

Clave 11 de la Hoja 9 de 10 considerable en |la emisién de vales de combustible, superando la meta programada para el periodo.

e
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INDICADORES DE RESULTADOS 2025.

ANEXO 16
MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
UNIDAD RESPONSABLE: DOP 06 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS.
PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.
Hoja 1 de 1

CLAVE

VARIACIONES, JUSTIFICACIONES Y/U OBSERVACIONES

Clave 3de laHoja1de5

Clave 4 de la Hoja1de 5

Clave 5 de laHoja1de5

Clave 1delaHoja2de 5

Clave 2 de la Hoja 2 de 5

Clave 3 de la Hoja 2 de 5

Clave 4 delaHoja2de 5

Clave 5delaHoja3de 5

Clave 6 de la Hoja 3 de 5

Clave 9 de laHoja3 de 5

Clave 11 delaHoja3 de 5

Clave 5 de la hoja 5 de 5

Se ejecutaron mas obras de las que se tenian contempladas.

Se contrataron mas obras de las presupuestadas.

Se contrataron mas obras de las presupuestadas.

Se ejecutaron mas obras de las que se tenian contempladas.

Se ejecutaron mas obras de las que se tenfan contempladas.

Se contrataron mas obras de las presupuestadas.

La meta es mayor a lo programado ya que se liberé recurso del afio en curso.
No se requirié hacer mas reparaciones o mantenimientos de los que se tenian contemplados.
No se adquirio.

No se adquirio.

No se adquirid.

No se adquirio.
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INDICADORES DE RESULTADOS 2025.

ANEXO 16
MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
UNIDAD RESPONSABLE: DSP 07 DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS.
PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.

Hoja 1 de 1

CLAVE VARIACIONES, JUSTIFICACIONES Y/U OBSERVACIONES

Clave 4 de la Hoja 1 de 3|No se cumpli6 la meta ya que los contenedores actuales estan en buen estado y no se necesitd rehabilitar ninguno.

Clave 7 de la Hoja 1 de 3|No se cumplié la meta ya que la maquina de trascabo se encuentra averiada.

Clave 4 de la Hoja 2 de 3 . _ ; s > o . S,
La mayoria de las lamparas del municipio estan garantizadas por la compafiia y la misma compafiia realiza la rehabilitacion.

Clave 7 de la Hoja 2 de 3|No se cumplié la meta por falta de presupuesto.

=

[

ISAF-8b352301-8353-cf80-f71b-c104f3116b35
2/10/2026 9:08:31 AM




INDICADORES DE RESULTADOS 2025.

ANEXO 16
MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
UNIDAD RESPONSABLE: DSPM 08 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA.
PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.
Hoja 1 de 1

CLAVE
Clave 4 de laHoja 1de 9

Clave 7 de la Hoja 1 de 9

Clave 8 de la Hoja 1 de 9

Clave 1 de laHoja2 de 9

Clave 2 de la Hoja 2 de 9

Clave 8 de laHoja2 de 9

Clave 2 de la Hoja 4 de 9

Clave 6 de la Hoja 4 de 9

Clave 1 delaHoja 7 de 9

Clave 5de laHoja7 de 9

Clave 9 de la Hoja 7 de 9

Clave 4 de la Hoja 8 de 9

Clave 5 de la Hoja 8 de 9

VARIACIONES, JUSTIFICACIONES Y/U OBSERVACIONES

Se evalud a 8 elementos en el afio 2025 pero no por trimestre como esta dividido en el plan, si no por mes, ya que por
razones de presupuesto no se puede mandar por trimestre.

No hubo contrataciones de personal de nuevo ingreso, no se autorizo.

No hubo contrataciones de personal de nuevo ingreso, no se autorizd.

No hubo contrataciones de personal de nuevo ingreso, no se necesité realizarlos.

No se realizé por falta de presupuesto, se cancela para el siguiente.

No se necesito realizar ayudas extraordinarias a elementos o familiares de elementos que lo necesitaran.
Se compraron 118 chamarras para personal operativo.

No se tuvieron recursos para renovar dichas oficinas.

No habla presupuesto.

No habia presupuesto.

Se programé solo una feria de la seguridad.
Durante el mes de agosto, no se realizé ninguna restauracion o mantenimiento de sefiales viales, debido a las altas
temperaturas que se registran, para salvaguardar la integridad de las personas que instalan los sefialamientos y realizan

las excavaciones para tal fin.

No se realizaron dichas platicas ya que el personal operativo se concentro en actividades inherentes a transito municipal.
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INDICADORES DE RESULTADOS 2025.

MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
UNIDAD RESPONSABLE: OCE 10 ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL.

PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.
Hoja 1 de 1

CLAVE VARIACIONES, JUSTIFICACIONES Y/U OBSERVACIONES

Clave 2 de la Hoja 1 de 9|Debido a que las auditorias realizadas, durante las revisiones de dichos rubros se prolongaron.
Clave 3 de la Hoja 1 de 9|Debido a que no se requirié los servicios de un despacho externo.

Se han llevado acabo mas de lo programado debido al monto de las obras a realizar ya que superan el limite establecido para

Clave2 de la:Hoja:2'de 8 una adjudicacion directa.

Debido a que durante el ejercicio del 2025 no se llevé a cabo el operativo Paisano, lo cual lo coordina la Contraloria del

Clave 1delaHoja3de 9 Estado.

Clave 1deita ik & dad A razén que en el érea de juridico se recibieron méas exhortos de lo programado ya que dicha meta no esta en completo
e I control de la dependencia ya que depende directamente de las dependencias que asi lo requieran.

A razon que en la unidad investigadora se recibieron mas quejas de lo programado ya que dicha meta no esta en completo

Elever] dela Hop peel control de la dependencia ya que depende directamente de la ciudadania.

Clave 2 de la Hoja 7 de 9(No se llegd a la meta debido a que su cumplimiento no depende directamente de esta dependencia.
Clave 5 de la Hoja 7 de 9/No se llegé a la meta debido a que su cumplimiento no depende directamente de esta dependencia.

Clave 6 de la Hoja 7 de 9|No se llegd a la meta debido a que su cumplimiento no depende directamente de esta dependencia.

1T RN
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INDICADORES DE RESULTADOS 2025.

ANEXO 16
MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
UNIDAD RESPONSABLE: DRH 11 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS.
PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.
Hoja 1 de 1

CLAVE VARIACIONES, JUSTIFICACIONES Y/U OBSERVACIONES

Clave 2 de la Hoja 1 de 4  |No se alcanzé la meta, los empleados pidieron menos cartas de trabajo.
Clave 4 de la Hoja 1 de 4  |Se rebaso la meta debido a que se realizé un tramite mas de los que se tenian contemplados.
Clave 12 de la Hoja 2 de 4 [Se rebaso la meta ya que se elaboraron mas contratos de trabajo de personal.

Clave 14 de la Hoja 2 de 4 |No se alcanz6 la meta porque no se realizaron capacitaciones a los servidores publicos, se esté trabajando en ello.
Clave 1 de la Hoja3de 4 |No se alcanzo la meta ya que los tramites de accidentes de trabajo fueron menos.

Clave 3 de la Hoja3de 4 |No se alcanzé la meta ya que hubo menos tramites y seguimientos de seguros de vida.

Clave 4 de la Hoja 3de 4 [No se alcanzé la meta porque hubo menos gestién de vacaciones semanales.

Clave 8 de la Hoja 3de 4 |No se alcanzo la meta porque hubo menos respuesta a solicitudes de informacion que las que se creia que habria.

Clave 13 de la Hoja 4 de 4 |Se rebasé la meta con una jornada comunitaria.

e 15
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INDICADORES DE RESULTADOS 2025.

ANEXO 16
MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
UNIDAD RESPONSABLE: DAC 12 DIRECCION DE CULTURA.
PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.

Hoja 1 de 1

CLAVE VARIACIONES, JUSTIFICACIONES Y/U OBSERVACIONES

Se realizaron més reparaciones de las programdas dadi que casa de la cultura se realizé mantenimiento de transformador,

Clave &ide s Hop 1.de3 en el museo reparaciones de techo y del rastro cambio de vidrios quebrados.

L -
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INDICADORES DE RESULTADOS 2025.

ANEXO 16
MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
UNIDAD RESPONSABLE: DCS 13 DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL.
PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.
Hoja 1 de 1

CLAVE VARIACIONES, JUSTIFICACIONES Y/U OBSERVACIONES

Clave 2 de la Hoja 1 de 3  |Se realizaron més boletines de prensa que los programados.

Clave 3 de la Hoja 1 de 3 [Como se han hechos mas boletines de los programados, ha habido més evidencias fotograficas de los eventos realizados.
Clave 4 de la Hoja 1 de 3  |Se han realizado mas sonorizaciones de las programadas por los eventos que se han realizado.

Clave 5 de la Hoja 1 de 3 [Hubo més eventos programados que solicitaron logistica.

Clave 2 de la Hoja 3de 3 |No se autoriz6 la compra de las computadoras.

Clave 4 de la Hoja 3de 3 |No se autorizé la compra de carpas con estructura y toldo.

Clave 6 de la Hoja 3 de 3 |Se excedio las entrevistas en radio ya que hay mas programas y eventos que se estan realizando
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INDICADORES DE RESULTADOS 2025.

ANEXO 16
MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
UNIDAD RESPONSABLE: DDS 14 DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL.
PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.
Hoja 1 de 4

CLAVE

VARIACIONES, JUSTIFICACIONES Y/U OBSERVACIONES

Clave 2 de la Hoja 1 de 6

Clave 3 de la Hoja 1 de 6

Clave 4 de la Hoja 1 de 6

Clave 5 de la Hoja 1 de 6

Clave 6 de la Hoja 1 de 6

Clave 8 de la Hoja 1 de 6

Clave 11 de la Hoja 2 de 6

Clave 13 dela Hoja2 de 6

Se excedi¢ este trimestre debido a que se recopilaron mas contratos y expedientes para la ejecucion de las obras a
realizarse del FAISM.

En este trimestre se sobrepaso la meta debido a la gran demanda de solicitantes de mejoramiento de vivienda que
asistieron esta Direcciona si como personas que solicitan informacion sobre viviendas.

No se pudo alcanzar la meta debido a que se trabaja de acuerdo al presupuesto que se tiene para realizar las obras,
solo se conformaron 35 comités de Contraloria Social en todo el afio de acuerdo a los proyectos llevados a cabo.

En esta meta solamente se pudo realizar una reunion en este cuarto trimestre en el Poblado el Desemboque ya que
se tuvieron que hacer diferentes verificaciones a las viviendas demandantes de mejoras y por esta cuestion y de
agenda saturada no se pudieron hacer mas seguimientos.

Esta meta no se pudo alcanzar debido a que ahora no se estan llenando CUIS a los beneficiarios de mejoramiento
de vivienda acatando la informacion recibida por el FAIS en una de las capacitaciones que impartieron.

Para este trimestre aumento considerablemente la meta programada al afio, debido a que se tomaron en cuenta el
nimero de beneficiarios por familia en obras que corresponden a proyectos colectivos segln el conteo de viviendas
a los beneficiarios de mejoramiento de vivienda.

En este trimestre se superd la meta de despensas entregadas debido la gran demanda de las personas que
solicitaron alimentos contribuyendo asi como apoyo emergente para las familias vulnerables de las zonas urbanas y
rurales de esta Ciudad.

No se pudo alcanzar la meta anual, no se pudieron firmar nuevos convenios con otras dependencias pero se cuenta
con un convenio ya firmado con anterioridad.
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INDICADORES DE RESULTADOS 2025.

ANEXO 16
MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
UNIDAD RESPONSABLE: DDS 14 DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL.
PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.
Hoja 2 de 4

CLAVE

VARIACIONES, JUSTIFICACIONES Y/U OBSERVACIONES

Clave 14 de la Hoja 2 de 6

Clave 15dela Hoja2 de 6

Clave 16 de la Hoja2 de 6

Clave 17 de la Hoja 2 de 6

Clave 18 de la Hoja 2 de 6

Clave 19 de la Hoja 2 de 6

Clave 20 de la Hoja 2 de 6

Clave 21 delaHoja 3 de 6

En este afio no se alcanzé esta meta de apoyos econdémicos solo se entregaron 27 al afio ya que se tomé en cuenta
a las personas mas vulnerables de esta Ciudad y no alcanzé el presupuesto para realizar mas entregas.

En este trimestre no se realizaron estos eventos ya que en este afio lo realizé Presidencia.

En este trimestre se sobrepasé la meta ya que se llenaron 288 fichas de solicitudes y nos enviaron 38 peticiones
diversas debido a la gran demanda de diferentes apoyos solicitados de parte de los habitantes del area urbana y
rural de esta Ciudad.

Esta meta no se alcanzd a cumplir ya que la informacion que quedo pendiente se enviara en enero del afio entrante.

No se dié cumplimiento a esta meta ya que se trabajé con solicitudes previamente realizadas de las personas que
se dirigieron a esta Direccion, se atendié rezago.

En este trimestre no se pudo cumplir con esta meta ya que no se recibieron mas invitaciones para colaborar en
materia de Desarrollo Social, solo se colabord en una reunién de seguridad publica que se llevd a cabo en el Centro
Comunitario y se acudi¢ a la invitacion de la 2da. reunidn de INEGI que se llevé a cabo en Cabildo donde asistieron
personal de esta Direccion.

Esta meta no se cumplio porque se trata de informes que se han estado realizando por cada mes reportando las
actividades llevadas a cabo por el Centro Comunitario que suman 12 y dos informes mas uno que corresponde a las
bolsitas de dulces entregadas a nifios de familias vulnerables en comunidades rurales y ofro informe de la entrega de
menudos para cenas navidefias a familias vulnerables del &rea urbana y rural de esta Ciudad.

Para este Ultimo trimestre solo se asistié a una asamblea del Distrito de Salud 02 Caborca atendiendo a su
invitacion, faltando solo 1 por cumplir para alcanzar la meta programada anual, pero se atendieron a todas las
invitaciones recibidas. o
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INDICADORES DE RESULTADOS 2025.

ANEXO 16
MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.,
UNIDAD RESPONSABLE: DDS 14 DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL.
PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.
Hoja 3 de 4

CLAVE

VARIACIONES, JUSTIFICACIONES Y/U OBSERVACIONES

Clave 22 delaHoja3 de 6

Clave 23 de la Hoja 4 de 6

Clave 24 de la Hoja 4 de 6

Clave 26 de la Hoja 4 de 6

Clave 27 de laHoja 4 de 6

Clave 28 de la Hoja 4 de 6

Clave 1 de la Hoja 5 de 6
Clave 2 de la Hoja 5 de 6
Clave 3 de la Hoja 5 de 6

Clave 4 de la Hoja 5 de 6

Para este trimestre no se pudo realizar debido a la falta de presupuesto para realizar este tipo de programas debido
a que generarfa un gasto mayor.

No se alcanzé la meta programada ya que solo esta cantidad de personas se presentaron a plasmar su reporte ya
sea via telefonica o presencial.

No se alcanz6 esta meta en este periodo debido a que se juntaron esta cantidad de pedidos de materiales mismos
que se entregaron a tiempo .

Esta cantidad de personas se presenté a realizar algn tramite o por informacion por lo que no se llegd a la meta.

Estas acciones se coordinaron en este periodo que son todas las que se presentaron en este tiem po por lo que no
se llego a la meta programada.

No se alcanzo la meta programada en este periodo ya que solo a este niimero de familias se les entregd algun
material para su beneficio ya sea urbana o rural, debido a que solo esa cantidad de materiales y/o pedidos se reunio,
cabe mencionar que en la mayorfa de las claves las cantidades pueden ser variables, es decir, que no son exactas.

Los tiempos y cruce de periodo vacacional fue un impedimento para cumplir con esta meta.
Solo hubo necesidad de elaborar uno solo por cuestién de otras actividades en puerta.
No se cumpli6 por cuestion de tiempos y organizacion, solo se llevaron 3.

Esta meta no se concretd puesto que no se liegaron a acuerdos con el Estado.
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INDICADORES DE RESULTADOS 2025.

ANEXO 16
MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
UNIDAD RESPONSABLE: DDS 14 DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL.
PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.
Hoja 4 de 4

CLAVE

VARIACIONES, JUSTIFICACIONES Y/U OBSERVACIONES

Clave 5delaHoja5de6

Clave 6 de la Hoja5de 6

Clave 7 de la Hoja 5 de 6

Clave 10 de la Hoja 5 de 6

Clave 2 de la Hoja 6 de 6

Clave 4 de la Hoja 6 de 6

Clave 5 de la Hoja 6 de 6

Clave 7delaHoja6de 6

Clave 8 de la Hoja 6 de 6

Las platicas y talleres faltantes no se lograron llevar a cabo por cuestion de agenda de empresas y el sector
educativo.

Las platicas y talleres faltantes no se lograron llevar a cabo por cuestion de agenda de em presas y el sector
educativo.

Las platicas y talleres faltantes no se lograron llevar a cabo por cuestion de agenda de empresas y el sector
educativo.

Esta meta se sobrepas6 a lo asignado este trimestre gracias a la gran demanda de las mujeres que solicitaron
nuestros servicios.

Esta meta se sobrepas6 por que se hizé entrega de 3 balones para los jévenes en este dltimo trimestre.
Por motivo de agenda y motivos ajenos de la Coordinacion no se pudo cumplir con esta meta.

No se cumplié la meta por motivo de que salié el presupuesto de otra Dependencia.

Por motivo de agenda y motivos ajenos de la Coordinacion no se pudo cumplir con esta meta.

En esta meta se sobrepasd por la alta demanda de familias de escasos recursos que vinieron a pedir apoyos
educativos.
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INDICADORES DE RESULTADOS 2025.

ANEXO 16
MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
UNIDAD RESPONSABLE: DPDEM 16 DIRECCION DE DESARROLLO Y FOMENTO ECONOMICO.
PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.
Hoja 1 de 1

CLAVE

Clave 9 de la Hoja 1 de 4

Clave 14 de la Hoja 1 de 4

Clave 1 de la Hoja 4 de 4

Clave 2 de la Hoja 4 de 4

Clave 3 de la Hoja 4 de 4

Clave 4 de la Hoja 4 de 4

Clave 5 de la Hoja 4 de 4

VARIACIONES, JUSTIFICACIONES Y/U OBSERVACIONES

La actividad Expo Franquicia no se llevo a cabo debido a que su realizacion requiere la colaboracion y coordinacion con instancias de
gobierno estatales, y durante el presente afio el municipio de Caborca no fue considerado dentro de la planeacion y agenda del

programa.

El programa informatico con el cual se contaria para esta meta, consiste en una plataforma para usuarios para la simplificacién de
tramites gubernamentales, no se llevé a cabo debido a que el proveedor responsable no concluyé el desarrollo del sistema en los
tiempos y condiciones establecidas, a pesas de que se contaba con el presupuesto autorizado para su implementacion.

Se registro un excedente en el numero de atenciones del programa FIDESON derivado de |a amplia difusién y alta respuesta por parte
de la ciudadania; sin embargo, dicho incremento no representé afectacion alguna al presupuesto autorizado, ya que las atenciones se
realizaron dentro de los recursos y lineamientos establecidos.

Esta meta se sobrepasé debido que FIDESON presenté un programa de financiamiento que no requeria garantia y esto facilité a
interesados poder obtener el crédito.

Esta meta se sobrepasé debido que se presentaron varios interesados en consultar su buré de crédito para informarse si son candidatos
al credito FIDESON, esto es por la promocién constante que se brinda a este programa.

Esta meta se sobrepasé debido que asistieron a la oficina personas afectadas por alguna instancia financiera, aseguradoras u otras. Se
le brinda apoyo.

Esta meta no se acompleté en actividades, ya que las personas beneficiadas por el progranma recibieron mas financiamiento, asi que se
beneficiaron menos personas pero con mas presupuesto.

|7
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INDICADORES DE RESULTADOS 2025.

ANEXO 16
MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
UNIDAD RESPONSABLE: DDUE 18 DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA.
PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.
Hoja 1 de 1

CLAVE VARIACIONES, JUSTIFICACIONES Y/U OBSERVACIONES

Se rebaso la meta programada ya que asi lo requirieron las personas porque son nuevos requisitos para tramitar viviendas tipo Infonavit y/o
Clave 1delaHoja2de 7 |compra-venta de casas.

Clave 2 de la Hoja 2 de 7 |Se rebaso la meta porque en este afio OOMAPAS les exige la licencia de construccion.

Clave 4 de la Hoja2 de 7 [No se lleg6 a la meta programada ya que asi lo requirio la ciudadania.
Clave 5 de laHoja 2 de 7 |Se rebas6 la meta ya que asi se solicité en Sindicatura para tramites ante CFE.

Clave 6 de la Hoja2 de 7 [Se llego a la meta programada ya que asi lo requiri6 la ciudadania.

Se rebas6 la meta porque en este afio son mas colonias que se abrieron fuera del fundo legal y mas nimeros que pide comision federal de

Clave 7delaHoja2de 7 o
g ! electricidad tanto en la zona urbana como en la zona rural.

Clave 8 de la Hoja 2 de 7 |Se rebasé la meta porque en este afio son mas notificadores.

Se rebaso la meta programada ya que asi lo requirieron las diferentes areas recreativas de la Ciudad y la "Donacién de 50 tambos de basura por
Clave 2 de la Hoja 3 de 7 (parte de la Mina”

Clave 3 de la Hoja 4 de 7 |No realizada porque no se contrato Ia trituradora y no se llevé ningtn viaje de llantas a Mexicali.

ISAF-8b352301-8353-cf80-f71b-c104f3116b35
2/10/2026 9:08:31 AM




INDICADORES DE RESULTADOS 2025.

ANEXO 16
MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
UNIDAD RESPONSABLE: OC 27 DIRECCION MUNICIPAL DEL DEPORTE.
PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.
Hoja 1 de 3

CLAVE

VARIACIONES, JUSTIFICACIONES Y/U OBSERVACIONES

Clave 2 de la Hoja 1 de 4

Clave 3 de la Hoja 1 de 4

Clave 4 de la Hoja 1 de 4

Clave 5 de la Hoja 1 de 4

Clave 6 de la Hoja 1 de 4

Clave 7 de la Hoja 1 de 4

Clave 8 de la Hoja 1 de 4

Clave 10 de la Hoja 1 de 4

Sobrepasamos la meta debido a que se han realizado mas acciones para implementar el desarrollo deportivo.

No se cumplié con el numero establecido de acciones en su totalidad debido que no fue requerido, tomando en
consideracion que la cantidad estipulada es una estimacion de lo que puede llegar a requerirse durante en ejercicio fiscal

correspondiente.

Sobrepasamos la meta debido a que se han realizado mas acciones para mantener en 6ptimas condiciones los espacios
deportivos para uso de la comunidad.

No se cumplié con el numero establecido de acciones en su totalidad debido que no fue requerido, tomando en
consideracion que la cantidad estipulada es una estimacion de lo que puede llegar a requerirse durante en ejercicio fiscal
correspondiente.

Se sobrepasd la meta debido a que realizamos un curos de verano que inicialmente no tenfamos planeado realizar.

No se cumplié con el numero establecido de acciones en su totalidad debido ya que no fue solicitado por Club’s, equipos o
ligas municipales de los diferentes deportes, tomando en consideracién que la cantidad estipulada es una estimacion de lo
que se puede llegar a requerir por la ciudadania durante en ejercicio fiscal correspondiente.

Se sobre paso la meta debido a que fueron solicitados por la ciudadania (club’s, equipos y ligas municipales) una mayor
cantidad de trofeos para la premiacion de diferentes torneos deportivos.

Sobrepasamos la meta debido a que los deportistas que participaron en los Estatales Conade 2025 fueron més participantes
de los que estimamos que serian.

A
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INDICADORES DE RESULTADOS 2025.

ANEXO 16
MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
UNIDAD RESPONSABLE: OC 27 DIRECCION MUNICIPAL DEL DEPORTE.
PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.
Hoja 2 de 3

CLAVE

VARIACIONES, JUSTIFICACIONES Y/U OBSERVACIONES

Clave 11 de la Hoja 2 de 4

Clave 13 de la Hoja2 de 4

Clave 14 de la Hoja 2 de 4

Clave 15 de la Hoja 2 de 4

Clave 18 de la Hoja 2 de 4

Clave 20 de la Hoja 2 de 4

Clave 23 de la Hoja 3 de 4

Clave 25 de la Hoja 3 de 4

Clave 26 de la Hoja 3 de 4

Sobre pasamos la meta debido a que durante lo que va del afio el apoyo para traslados por parte de clubes, equipos y ligas
municipales ha ido en aumento.

No se cumpli6 con el numero establecido de acciones en su totalidad debido que no fue requerido por parte de las ligas
municipales deportivas.

No se cumplio con el numero establecido de acciones en su totalidad debido que no fue requerido por parte de las ligas
municipales deportivas.

Sobre pasamos la meta debido a que durante lo que va del afio los deportistas han acudido en mayor cantidad a solicitar
apoyos economicos para solventar el costo de sus participaciones fuera de la ciudad.

No se cumplié con el numero establecido de acciones en su totalidad debido que a que solo se convocaron a dos selectivos
de atletismo por parte de las auutoridades competentes.

Sobre pasamos la meta debido a que durante lo que va del afio los equipos, clubes, instituciones educativas y demas grupos
sociales aumentaron las peticiones de material deportivo para realizar encuentros y actividades recreativas.

No se cumplié con la meta establecida debido a cuestiones de agenda, ya que originalmente los pases ciclistas estaban
programados para realizarse en los meses de noviembre y diciembre, pero debido al adelantes en la realizacién de los
juegos CODESON 2026, se tuvo que dejar de lado la organizacion del evento para darle prioridad a la organizacion de las
eliminatorias municipales y regionales de los diferentes deportes.

Sobrepasamos la meta debido a que los equipos deportivos, clubes y demas instituciones han aumentado sus solicitudes
para realizar eventos deportivos.

No se cumplié con el numero establecido de acciones en su totalidad debido que no fue requerido, tomando en
consideracion que la cantidad estipulada es una estimacion de lo que puede llegar a requerirse durante en ejercicio fiscal
correspondiente.
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INDICADORES DE RESULTADOS 2025.

ANEXO 16
MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
UNIDAD RESPONSABLE: OC 27 DIRECCION MUNICIPAL DEL DEPORTE.
PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.
Hoja 3 de 3

CLAVE

VARIACIONES, JUSTIFICACIONES Y/U OBSERVACIONES

Clave 31 de la Hoja 3 de 4

Clave 1 de la Hoja 4 de 4

Clave 5 de la Hoja 4 de 4

Clave 7 de la Hoja 4 de 4

No se cumplié con la meta establecida debido a cuestiones de agenda, ya que originalmente las peleas de box estaban
programados para realizarse en los meses de noviembre y diciembre, pero debido al adelantes en la realizacién de los
juegos CODESON 2026, se tuvo que dejar de lado la organizacién del evento para darle prioridad a la organizacién de las
eliminatorias municipales y regionales de los diferentes deportes.

No se cumplié con la meta establecida debido a cuestiones de agenda, ya que originalmente la paraoclimpiada estaba
programada para realizarse en el mes de diciembre, pero debido al adelantes en la realizacién de los juegos CODESON
2026, se tuvo que dejar de lado la organizacion del evento para darle prioridad a la organizacién de las eliminatorias
municipales y regionales de los diferentes deportes.

No se cumplié con el numero establecido de acciones en su totalidad debido que no fue requerido por parte del equipo de
basquetbol sobre sillas de ruedas kaskabeles de Caborca.

No se cumpli6 con la meta establecida debido a que es un evento organizado por la Ciudad de Obregén, Sonora, por lo que
es incierta la razén por la que no lievan ca cabo el evento deportivo.
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