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e |dentificar los hallazgos relevantes derivados de la evaluacién y emitir recomendaciones
pertinentes.

Metodologia

El desarrollo de la evaluacién se fundamenta en un cuestionario que se divide en cuatro ejes y
16 preguntas de acuerdo con la siguiente estructura;

: . SEjesv i e ' Preguntas
1. Ejercicm ¥ operaclén del fondo. 6
. 2. Gesti6én del fondo 4
3.. Rendicidn de cuentas y participacion ciudadana. 4
4, Orientacion y medicién de resultados 2
Total ) 16

La evaluacion se realiz6 mediante un analisis de gabinete con base en informacion
proporcionada por la Tesorerfa Municipal. El andlisis de gabinete se refisre al conjunto de
actividades que involucra el acopio, la valoracién de informacién concentrada en registros
administrativos, documentos normativos, informes frimestrales, evaluaciones externas, entre
ofras asi como; entrevistas con los servidores publicos de las dependencias responsables de
los procesos del Fondo en el Municipio.

Caracteristicas del fondo

El Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios (FORTAMUN) de acuerdo
con la normatividad aplicable le corresponde a los Municipios del Estado de Sonora la cantidad
de $ 2,672,272,947.

De lo anterior, al Municipio de Caborca recibié de participaciones por $ 80,873,081.04, mas
intereses generados por $ 40,455.90; con descuentos de $ 12,520,985.00 para liquidar deuda
convenio CONAGUA-FORTAMUN, destinando $ 13,061,103.55 para pago de otros pasivos y
$55,331,448.39 para cubrir necesidades vinculadas con Seguridad Pulblica; quedando un
remanente por $ $ 5,950.00 siendo la Tesoreria Municipal la responsable de [a ejecuczon de los
mismos.
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Resultados de la evaluacién

1. Ejercicio v Operacion del Fondo

1.1 Los responsables del fondo del municipio conocen la normatividad que regula la
aplicacion del fondo, y una parte se encuentra publicada en la pagina oficial del
Ayuntamiento en el apartado de transparencia, pero se observa que no se encuentra
publicado los Lineamientos y Acuerdos para operar y ejercer el FORTAMUN.

A continuacidn, se anexa enlace: _

http.//www,caborcasonora.gob.mx/informacion-publica/el-marco-normativo-legal-y-

reglamentario-estatal-federal-y-municipal-que-les-sea-aplicable/

1.2 Los ©

bjetivos del FORTAMUN estan alineados al PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

del municipio, siendo el siguiente:
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nicipio cuenta con diagndstico de necesidades, el cual se ubica en (Plan Municipal

de Desarroilo 2022 - 2024), siendo el siguiente:
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el diagndstico de necesidades.

GASTOS EIERCIDOS CON RECURSOS DEL FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTOS DE EOS
' MUNICIPIOS
PARTIDA DEL GASTO :.:- iIMPORTE
CUENTA NOMBRE JERCIDO
1000 | SERVICIOS PERSONALES

11301 Sueldos 18,418,810.72
13101 - | Prima y acredltacidn por afios de servicio efectivo prestado 3,835,049.84
13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificaciones de fin de afto 4,464,492.28
13301 Remuneraciones por horas extraordinarias 2,028.43
13403 Estimulos al personal de confianza 428,543.34
15202 Pago de liquidaciones 92,301.30
17102 Estimulos al personal 10,066,460.00

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS
21101 Materiales, Gtifes v equipos menores de oficina 15%,375.00
21201 Materiales y ttiles de impresién y reproduccion 128,550.30
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21601 Material de limpieza 111,344,327
22102 * | Productos alimenticios para personas 399,173.94
24201 Camento y productos de concrato 7,360.23
24601 Material eléctrico y electrdnico . 22,079.86
24701 Articulos metdlicos para [a construccion ) 2,822,34
24801 Materiales complementarios ' 28,423.70
24901 Otros materiales y articulos de construceidn y reparacién 26,338.53
26101 Combustiblas 8,834,628.38
27101 Vestuario y uniformes 774,861.44
27201 Prendas de seguridad y proteccion personal 7,109.88
25101 Herramientas menores 34,506.74
25201 Refacciones y accesorios menores de edificios 3,153.71
28401 Refacc y accesorios menores de equipe de cdmputo y tecnologlas de la informacién 77,506.97
28601 Refacclones y accesorios menores de equipe de transporte 169,302.71
25801 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 4,320.00
3000 SERVICIOS GENERALES :
31401 . | Telefonia tradicional . 21,383.00
32301 Arrendamiento de muebles, maquinaria y-equipoc 14,683.72
33401 . | Servicios de capacitacién 279,010.00
33501 | Servicios de investigacién cientifica y desarrollo 540,01
34501 Seguros de Bienes Patrimoniales 1,224,813.02
35101 Mantenimiento y conservacién de menor de Inmuables 36,472.12
35302 Mantenimiento y conservacién da bienes informétices 2,484,00
35501 Mantenimiento y conservacidn de equipo de transporte 5,008,107.32
35701 Mantenimiento y conservacién de maquinaria y equipo 132,899.78
35801 Seyvicic de limpieza y manejo de desechos 6,050.06
37501 Vidticos en el Pals 196,842.72
38201 Gastos de orden social y cultural ) 183,832.56
39201 - | Impuestos y derechos 13,829.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
51501 | Muebles de oficina y estanteria 12,760.00
56401 Sistemas de aire acondicionado, calefaceidn y de refrigeracidn industrial y comercial 11,313.00
56501 Equipo de comunicacién y telecomunicacidn 87,284.27
5000 DEUDA PUBLICA
25,582,088.55

91102 Pago otros pasives

| ' . - TOTAL EIERCIDO 80,913,536.94 |

1.5 El municipio si cuenta con un documento de planeacién de los recursos del fondo,
ademas se encontré que identifica las necesidades en el documento, estan apegadas
a la normatividad, son conocidos por las unidades administrativas y estan
estandarizados, es decir, son utilizados por las unidades administrativas
responsables; como son Objetivos y Metas de Seguridad Publica, Matriz de
Indicadores de Resultados y Fichas Técnicas.

1.6 E| fondo si cuenta con fuentes de financiamiento complementarias, vinculadas a los
objetivos y metas de asignacion del fondo, es el Fondo de Infraestructura Social
Municipal {(FISM).

2. Gestion del Fondb

2.1 El municipio no tiene identificado el proceso de la ministracién de los recursos del
fondo. Se recomienda plasmar estas etapas de manera formal en un documento
como son manuales de organizacion, de procedimientos o en diagrama de flujo
que permita el mayor conocimiento de estas etapas. .
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2.2 El municipio si cuenta con un documento para verificar que las transferencias de las
aportaciones se hacen de acuerdo con lo programado y sé realizan de acuerdo con el
calendario establecido, son utilizados por todas las areas responsables y estan
sistematizados, se integra Boletin Oficial en donde se publica ACUERDO por el que
se da a conocer a los municipios del Estado de Soncora la distribucion vy
calendarizacién para la ministracion del recurso. (Anexo ).

2.3 ElI municipio documenta el destino de las aportaciones y dicha evidencia esta
desagregada. Se puede observar que cumple con el capitulo de gasto, el concepto de
gasto, el rubro de gasto, costo y la ubicacién de los proyectos y metas, se integra
formatc “Calendarizacién mensual del gasto por capitulo y partida presupuestal”,
Formato “Aplicacion de recursos del FORTAMUN" e “Indicadores de resultados”
{Anexo II).

2.4 El municipio si cuenta con mecanismos documentados para dar seguimiento al
ejercicio de las aportaciones, este documento identifica los recursos que se ejercen,
astas estandarizados y estan sistematizados, es decir, la informacién se encuentra en
bases de datos y estd disponible en un sistema informatico, se integra Formato
“Aplicacién de recursos del FORTAMUN” Fuente: Registros contables, estados de
cuenta bancarios y expedientes del gasto.

3. Rendicién de cuentas y participacion ciudadana

3.1 El municipio documenta sus resultados mediante el Sistema de Reporte de Recursos
Federales Transferidos de la SHCP, el POA, y las actas del Consejo de Desarrollo
Social Municipal.

Con indicadores de la MIR, con hallazgos de estudios o evaluaciones que no son de
impacto.

3.2 El municipio cuenta con una MIR propia donde se establecen indicadores que
permiten la reorientacion de los objetivos del fondo. Se integra malriz de indicadores.
(Anexo 111). '

3.3 El municipio cuenta con log documentos normativos del fondo, estan actualizados vy
son publicos, es decir, disponibles en la pagina electronica oficial del municipio;
también la informacién para monitorear el desempefio del fondo esta actualizada y es
publica, es decir, disponible en la pagina electrénica oficial del municipio y se cuenta
con personal para recibir y dar tramites a las solicitudes de acceso a fa informacién
acorde a lo establecido a la normatividad aplicable.

3.4 El municipio no cuenta con un padron de beneficiarios, se recomienda disefiar un

documento en el que se reflejen quienes son los beneficiarios del fondo, con
sus caracteristicas.

4, Orientaciéon y medicion de resultados.

4.1 El municipio muestra un avance significativo en los indicadores de la MIR federal del
fondo a nivel fin, propdsito, componentes y actividades.
El municipio dio prioridad al rubro de Seguridad Publica, ya que destiné el 68.00 % de
los recursos identificados del fondo a este rubro.
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4.2 El municipic no ha tenido evaluaciones de desempefio del fondo, por Despache
Externo; mismas evaluaciones las hace la Contraloria Iinterna del Municipio

4.3 De los 2 Aspecios Susceptibles de Mejora, no se han aiendido los resultados de
evaluaciones anteriores (ejercicio 2023)

PRINCIPALES HALLAZGOS SEGUIMIENTO

5.2.1 En relacién al Sistema de Control Interno aplicado al proceso de la ministracién de Ios recursos del Persiste
fondo (gjecucién, administracién y rendicion de cuentas), se recomienda plasmar estas etapas de
manera formal en un documento ceme son manuales de organizacién, de procedimientos o
en diagrama de flujo que permita el mayor conocimiento de estas etapas y ademas de
capacitar a los servidores piblicos de las dependencias responsdbles de fos procesos del
Fondo en el Municipio.

5.2.2 Et municipio no cuenta con un padrén de beneficiarios para la -evaluacién de satisfaccion que la Persiste
poblacion beneficiaria percibe derivado de la aplicacion de los recursos; se recomienda disefiar
un documento en el que se reflejen quienes son los beneficiarios del fondo, con sus
caracteristicas.

5. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES DE LA EVALUACION

5.1 Conclusiones

51.1 La planeacién y gjecucion del FORTAMUN en lo general es buena y va de acuerdo

5.1.2

con la normatividad aplicable, y en el Municipic de Caborca, Sonora, al 31 de
diciembre de 2024, se le transfirieron recursos por $ 80,873,081.04 mas los
rendimientos bancarios $ 46,405.90 y se ha ejercido la cantidad de $ 80,913,536.94
resultando un remanente por $ 5,950.00 transferido a la Tesoreria de la Federacién.

La aplicacién del recurso se destaca en el rubro de Servicios Personales (Nomina
de Seguridad Publica), asi también, cabe sefialar que se liquidaron obligaciones
financieras por pasivo a proveedores, cubrir deuda convenic CONAGUA-
FORTAMUN vy la mayor parte para el funcionamiento y operatividad de Seguridad
Publica.

Los objetivos de la MIR del Fondo, se estan actualizando en la Dependencia de
Planeacion Municipal, con el propdsito de que estén alineados con los planes de
desarrollo de los indicadores federales, gque permitan evaluar el avance en los
objetivos y metas contemplado en el Plan Municipal de Desarrollo.

Los recursos del Fondo se transfieren en tiempo y forma, asimismo se destinan
conforme se describe en la normatividad aplicable.

5.2 Recomendaciones

5.2.1 En relacién a la normatividad Federal, Estatal y Municipal que regula la aplicacion

del fondo, se recomienda publicar en la pagina oficial del Municipio en el
apartado de transparencia, Lineamientos y Acuerdos Federales y Estatales
para operar y ejercer el FORTAMUN.




5.2.2 En relacidén al Sistema de Control Interno aplicado al proceso de la ministracion de
los recursos del fondo (ejecucién, administracién y rendicion de cuentas), se
recomienda plasmar estas etapas de manera formal en un documento como
son manuales de organizacién, de procedimientos o en diagrama de flujo que
permita el mayor conocimiento de estas etapas y ademas de capacitar a los
servidores publicos de las dependencias responsables de los procesos del
Fondo en el Municipio.

5.2.3 El municipio no cuenta con un padrén de beneficiarios para la evaluacién -de
satisfaccion que la poblacion beneficiaria percibe derivado de la aplicacién de los
recursos; se recomienda disefar un documento en el que se reflejen quienes
son los beneficiarios del fondo, con sus caracteristicas. '

Sin. mas por el momentc me despido de Usted, quedando a sus érdenes para
cualquier aclaracién a la presente.

ATENTAMENTE:
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